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Samordnare VSO roll i Samvy 

Samvy Samordningsenhet är i Millennium skapad som en separat 

administrativ enhet för kommunikationsutbyte.  

Det betyder att alla medarbetare som skall arbeta i Samvy behöver ha ett 

medarbetaruppdrag där. Detta gäller alla roller i kommun, privat- och regional 

vård samt skola och omsorg (VSO). För detta ändamål har rollprofilen 

Samordnare VSO skapats. 

Samordnare VSO ger alla användare en likvärdig tillgång till information i 

Samvy vilket säkerställer att ingen information av misstag undanhålls en 

samverkande aktör.  

Samvyadministratören 

Precis som i SAMSA finns behov av en administratör i Samvy. Den har till uppgift 

att säkerställa att de medarbetare som skall samverka är medlemmar i de delade 

arbetslistor och inkorgar som skapats för samverkan.  

! 
Information: 

• Regional slutenvård har funktionalitet som är integrerad i deras 
rollprofil i slutenvården gällande Samverkan vid in- och utskrivning. 
Se separat aktivitet för beskrivning av denna process.  

• Om regional slutenvård deltar i en SIP kan även de använda 
rollprofilen Samordnare VSO.  

! 
Information: 

• VGR planerar att centralisera administrationen av Samvy, denna 
funktionalitet planeras även erbjudas kommunen.  

• När kommunerna får information om att detta skett kan 
Samvyadministratören koordinera kommunikationen med den 
centraliserade processen istället för att hantera listor och inkorgar.   
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Samvyadministratören har också tillgång till de statistiska rapporter som skapats 

i Samvy.  

En Samvyadministratör behöver inte arbeta med samverkan i övrigt, utan kan 

vara en administrativ person. Den som endast skall administrera Samvy behöver 

inte läsa alla aktiviteter i basutbildningen, utan kan hoppa direkt till avsnittet om 

Samvyadministratören.  

Vårdmedarbetaruppdrag för kommunen 

Kommunanvändare med rätt rollprofil kommer även att ha 

vårdmedarbetaruppdrag för specifika medicinska funktioner.  

De roller som har tillgång till dessa extra funktioner kommer att få 

tilläggsutbildning om detta.   

Följande medicinska medarbetaruppdrag finns utformade inom ramen för 

Informationsutbyte mellan vårdgivare: 

• Arbetsterapeut KN* 

• Sjuksköterska KN  

• Skolläkare KN 

• Skollogoped KN 

• Farmaceut KN 

• Distriktssköterska KN 

• Skolsköterska KN 

• Skolpsykolog KN 

• Fysioterapeut KN 

• Undersköterska KN 

• Rehabassistent KN 

*KN står för Kommun 

 

! 
Information: 

• I Millennium har olika rollprofiler tillgång till olika dokument och 
funktioner.  

• Ibland kan en användare se vissa dokument i ett arbetsflöde som de 
inte kan använda. Detta är enligt design och betyder bara att en annan 
rollprofil som använder samma flöde har tillgång till dessa.   


