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Gemensam Information och TjänsteSamordning 

49 kommuner i Västra Götaland och Västra Götalandsregionen 

GITS utökad ledningsgrupp 
 
 

Agenda 
 

1. Välkommen 

2. Status/hinder/utmaningar 

3. Pausa ledningsråd Samordnad hälsa, vård och omsorg – process  

4. Övriga frågor 

5. Avslutning 
 
 
Närvarande 

✓ Mattias Hjelm, funktionsledare GITS (sammankallande) 
✓ Johanna Karlsson Deucher, administratör GITS (sekreterare) 
✓ Malin Swärd, strateg Västkom 
✓ Madeleine Stark, funktionsledare digitaliseringsstab Västra Götalandsregionen 
✓ Åsa Jackson, processledare vårdsamverkan, koncernstab strategisk hälso- och sjukvårdsutveckling 

Västra Götalandsregionen 
✓ Camilla Odenberger, enhetschef Regional leverans, Västra Götalandsregionen 

 
Frånvarande 

 Karl Fors, enhetschef Västkom 
 Anneli Assmundson Bjerde, enhetschef välfärdsutveckling Västkom 

 
 

1. Välkommen 
 
Mattias hälsar välkommen och informerar om att Karl och Anneli inte kommer på dagens möte.  
 

2. Status/hinder/utmaningar 
 
Se nästa punkt.  
 

3. Pausa ledningsråd Samordnad hälsa, vård och omsorg – process  
 
Det har funnits en beredningsgrupp till ledningsrådet samordnad hälsa, vård och omsorg och den är inte 
pausad eftersom gruppen även hanterar andra frågor. Åsa, Malin och Mattias ingår i gruppen och hade 
möte i går. Vårdsamverkan Västra Götaland  (VVG) har fått information om att det är viktigt att inte 
tappa förankring med delregional vårdsamverkan som ledningsrådet tidigare hade ansvar för. Detta är 
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extra viktigt idag med tanke på införandet av Millennium och att det under införandeperioden kommer 
att finnas två system som kommer samköra (Samsa och Samvy). 
 
Diskussion 
 

• Millennium kan inte ligga i ett eget spår utan måste närma sig vårdsamverkan så att vi får allt att 
hänga ihop. Det kommer finnas specifika frågor hos kommunerna som man behöver hantera på 
kommunnivå. När det gäller samverkan är det viktigt att vi hanterar det i vår 
vårdsamverkanstruktur. 

 

• Den tekniska lösningen är mellan kommunerna och Västra Götalandsregionen. Fredrik Holm på 
Västkom pekar på att vi behöver andra typer av grupperingar, både strategiskt och operativt. 
 

• Hur får vi ihop en vårdsamverkan med digitaliseringens möjligheter där vi arbetar tillsammans?  
I nuläget är Millennium endast EN pusselbit i sammanhanget där vi ser vad som behöver göras 
gemensamt.  
 

• I vårdsamverkan pratar vi för lite om vilka faktiska behov vi har. Vi behöver göra en översyn av 
befintliga grupper men man behöver även göra ett större omtag som gäller hela 
vårdsamverkansstrukturen. Strukturen behöver uppdateras på grund av nya situationer och 
detta behöver lyftas och förtydligas av den som kommer leda översynen. Det är viktigt att påtala 
och tydligt visa vad som behövs göras. Och att det ännu inte är omhändertaget.  
 

• Malin: VVG får inte ut det vi vill i strukturen av delregional vårdsamverkan. Detta har vi 
diskuterat i VVG och det ligger med i utvecklingsplanen. VVG är eniga om att man inte kan 
springa på alla bollar och just nu har de bestämt att vänta med översynen av vårdsamverkan och 
fokusera på SIP och den gemensamma primärvården.  

 

• Mattias: I dag har vi inget ledarskap som leder förändringen till en digital transformation. 
Digitalisering är inte digital transformation. Vi arbetar alla med olika plattformar och i olika silos 
men vi behöver ha en gemensam vision av helheten. Det behövs ett agilt arbetssätt där man 
systematiskt pratar och överför information till varandra veckovis. Det blir en helhet där man 
med gemensamma krafter arbetar med samma lösningar i stället för med enskilda projekt som 
motverkar varandra. Det behövs en inventering av alla system som vi jobbar med inom 
vårdsamverkan. 

 

• Bra med information in i vårdsamverkan om att det ska finnas en helhet, annars blir det 
patientosäkert. Vi behöver få i gång diskussionen om digital transformation i stället för 
digitalisering hos VVG. VVG pratar inte om den de digitala frågorna på samma sätt som vi gör i 
denna grupp. Vi behöver gå från digitalisering till digital transformation, att det blir ett verkligt 
arbetssätt. Inte bara översätta processer till digitala processer utan det behöver bli en digital 
transformation.  
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• Kanske ska Gits utökad arbetsgrupp ta ett steg till? Eftersom vi i denna grupp sitter med i både 
Styrgrupp IT i Väst och Vårdsamverkan Västra Götaland. Vi behöver närma oss varandra i olika 
frågor, lära av varandra och få ett nytt tänk. Inte bara vanlig processhantering. 

 

• Arbetsgrupp SIP startar upp i dagarna och förslag är att Mattias bjuds in till den gruppen. Gärna 
även någon från option 1. Processledarna behöver mer stöd i tänket om digital transformation. 

 

• Vem äger den digitala transformationen? Verksamheterna äger denna själva men detta behöver 
även bli en regional process. Vem äger produktprocessen som skall översättas till en digital 
transformation?  

 

• Gits måste arbeta direkt mot kommunerna eller mot kommunalförbunden. Inte hela tiden 
genom Västkom.  

 

• Det finns mycket arbete som aktivt behöver kommuniceras ut varje månad. Det kräver resurser 
och Gits vill jobba för att få till en bra information.  

 

• Beredningsgrupp Västra Götaland Kommun har möte var tredje vecka. Angela och Anneli finns 
med i grupperingen och där hanteras frågor som exempelvis ska till VVG och som ska förankras 
hos kommunalförbunden. Kommunalförbunden har i sin tur ett ansvar att förankra hos 
kommunerna innan vi tar ett ställningstagande i VVG om länsgemensamma frågor som rör alla 
49 kommunerna. 

 

• Mattias: Vad händer med pausningen av ledningsråd Samordnad hälsa, vård och omsorg?  
Malin och Åsa väntar på beslut inför uppdragshandlingen och sedan ska personer tillsättas till 
översynen utifrån uppdragshandlingen. Det kommer göras en uppföljning av pausningen av 
ledningsrådet vid årsskiftet eftersom det då behöver göras en ny förvaltningsplan.  

 

• Mattias: Vad får Gits utökad ledningsgrupp för beslutsmandat? Vi behöver formalisera 
grupperingen. Vi diskuterar detta i dag och inför nästa möte med Gits utökad ledningsgrupp 
formulerar vi ett förslag till ställningstagande. Gits utökad ledningsgrupp är ännu inte någon 
uttalad grupp. Det är i dagsläget en informell dialoggrupp.  

 
 

4. Övriga frågor 
 
Inga övriga frågor. 
 

5. Avslutning 
 
Mattias avslutar mötet. 


