& GITS

Motesanteckning - GITS ledningsrad
(Gemensam information- och tjanstesamordning)

Ledningsrddet bestdr av strateg frén Vistkom (representerar kommunerna), strateg fran Véstra
Gotalandsregionen, funktionsledare och funktionskoordinatorer fran GITS. Gruppens syfte dr att ge
ledning och styrning till GITS férvaltningsobjekt.

Datum: 2025-12-05

Tid: 14.00-15.00

Plats: Digitalt mote

Sekreterare: Johanna Karlsson Deucher, administrator GITS
N&rvarande:

v' Mattias Hjelm, funktionsledare GITS (sammankallande)
v' Maria Olsson, strateg Hjalpmedel och Digitalisering, Vastkom
v’ Karl Fors, strateg Digitalisering, Regional leverans, VGR

Agenda for forvaltningsobjekten

e Status/Hinder

e Aktuella projekt eller initiativ

e Samverkansmdjligheter eller hinder for samverkan
e Riskhantering

e Kommunikation och informationsdelning

e Ovrigt

Samlade aktiviteter fran dagens mote

Samordnad halsa, vard och omsorg (SHVO)

1. Maria: mejlar Helena och Gisella om att ateruppta det installda motet den 9 december.
Mattias: informerar Helena och Gisella om att Karl och Maria vill ha motet.

Elevhéalsodata Vast (EHDV)

1. Mattias: bokar méte med Karl, Maria, Angelica, Rebecca och Camilla om EHDV:s arbete
framat efter det interna motet med Camilla och EHDV.
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GITS

1. SHVO (Samordnad halsa, vard och omsorg)
Status/Hinder

e SAMSA Utdata — Svar fran Oracle
Oracle har sagt nej till forbattrad utdataldsning. Vastra Gotalandsregionen (VGR) vill 6ka
kapaciteten i statistikdatabasen via ett initiativ fran Sahlgrenska Universitetet som vill
kunna bygga snabba rapporter. VGR har fragat GITS vad som galler i arbetet med att
bygga om databasen men GITS har inget uppdrag i att forvalta databasen utan anvander
bara datan.

Inspel
o Varfér gdr fragan férbi samverkan pé hégsta niva? Fragor som kommer in frén
verksamheterna behéver ga genom rdtt kanal.

Aktivitet: GITS bevakar frdgan och leveransen. Det far gdrna bli en 6kad leverans men
inte mindre.

Aktuella projekt eller initiativ

e Grundldaggande arbete kring ansvarsroller i teamet
Team SHVO fortsatter att gora ett grundldggande arbete i sina ansvarsomraden utifran
forvaltningsplanen och hur man fordelar ansvaret och rollerna kopplat till alla
aktiviteter. Gruppen behdver vaxeldra sa man inte sitter ensam med ett arbete, det blir
sarbart.

Samverkansmojligheter eller hinder fér samverkan

e Narhalsan vill starta upp projekt for effektivare administration
Mattias har haft mote med Narhalsan som vill starta upp projekt for en effektivare
administration i koppling till SAMSA, sasom RPA och nya arbetssatt i samverkan. Det ar
positivt att primarvarden tagit kontakt. GITS kan bistd med kunskap men har inget
uppdrag i forvaltning.

Kommunikation och informationsdelning
e Sammanstdllning som underlag till VVG infor dialog om férvaltningsplan

Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG) har fatt en sammanstéllning (liknande
arsrapport) som underlag till dialog om forvaltningsplan.

Y6y vi . -
v gg?f;ﬁNDSREGmNEN VastKom



& GITS

Ovrigt

2.

Lena Larsson — avslut av tjanst
Avtackning av Lena Larsson pa GITS manadsmote i nasta vecka. Lena atergar till sin
ordinarie tjanst.

Lansgemensamt utbildningsuppdrag

Motet den 9 december med Gisella, Helena, Karl, Maria och Kristina Lannergren har
blivit framflyttat till januari 2026 pa grund av resurs- och tidsbrist samt fragetecken
kring avtal med Peak. Karl och Maria vill gdrna ha ett méte i nartid for att fa en
gemensam bild av utbildningsuppdraget i forvaltningsplanen.

Aktivitet: Maria mejlar Helena och Gisella om att dteruppta det instdllda métet den 9
december. Mattias informerar Helena och Gisella om att Karl och Maria vill ha métet.

EHDV (Elevhdlsodata Vast)

Status/Hinder

Resursbrist i EHDV

Det ar resursbrist i EHDV pa grund av ett stort inflode av nya anslutningar. Nar
Millennium inte blir av vill verksamheterna in i EHDV. Fler anslutningar 6kar behovet av
support, att ratta fel och justera mallar. Det behdvs nya arbetssatt, automatisering et
cetera. Koncernstab digitaliserings omorganisation paverkar ocksa arbetet i EHDV.

Gruppen diskuterar resurslaget i EHDV. Det maste till en taktisk plan for att hjdlpa EHDV
framat. Det finns olika vagar att ga. Fokus ar att fa till en styrgrupp och finansiering pa
langsiktig hall.

| nasta vecka har EHDV ett mote med Camilla och Mattias. Mattias bokar in ett mote
med Maria, Karl, Angelica, Rebecca och Camilla efter det motet.

Aktivitet: Mattias bokar ett méte med Maria, Karl, Angelica, Rebecca och Camilla om
EHDV:s arbete framdat efter det interna métet.

Aktuella projekt eller initiativ

Hur kan RPA/AI skapa mdjligheter for avlastning? Extra resurs som kan fokusera pa RPA
och AI?

Samverkansmojligheter eller hinder fér samverkan
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Riskhantering
o Arbetsmiljolaget
Kommunikation och informationsdelning

e Har involverat nuvarande styrgrupp i arbetet med nominering av ny styrgrupp.

3. GITS 6vergripande
Aktuella projekt eller initiativ

e Informatik — Tas upp nasta moéte

e Sammanhallen plan/SVOD vad hander? — Tas upp nasta méte
Samverkansmajligheter eller hinder for samverkan

e GITS nya placering 6ppnar upp for nya samverkansmoijligheter: Samverkansarkitektur,

Infosdk, Ledningssystem for informationssdkerhet, LIS. — Tas upp nasta mote

Ovrigt

e Kvalitetsdriven verksamhetsutveckling, SIP-anvdndning och utveckling
Mattias fortsatter utbildningen och skapar kontakter for att ta reda pa mer om SIP-
anvandning och utveckling. — Tas upp nasta mote
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