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GITS utokad ledningsgrupp

Agenda
1. Vilkommen
2. Status/Hinder/Utmaningar
3. Konsekvensanalys - pausa ledningsrad Samordnad halsa, vard och omsorg
4. Sammanhallen plan - Madeleine Stark
5. GITS 6versyn - fragor?
6. Personcentrerad Mobil Rontgen - ett samverkansprojekt mellan Region, kommun och
patientforetradare - Madeleine Stark
7. Avslutning
Nédrvarande
v" Mattias Hjelm, funktionsledare GITS (sammankallande)
v" Johanna Karlsson Deucher, administrator GITS (sekreterare)
v' Karl Fors, enhetschef Vastkom
v' Malin Swird, strateg Vastkom
v" Anneli Assmundson Bjerde, enhetschef valfardsutveckling Vastkom
v' Madeleine Stark, funktionsledare digitaliseringsstab Vastra Gotalandsregionen
v" AsaJackson, processledare vardsamverkan, koncernstab strategisk halso- och sjukvardsutveckling

Vastra Gotalandsregionen
Franvarande

% Anneli Assmundson Bjerde
% Asa Jackson

1. valkommen

Mattias halsar valkommen till motet.

2. Status/Hinder/Utmaningar
Medcontrol
Pa motet i mars med SSVIT (Strategiska styrgruppen for Verksamhetsutveckling med stéd av IT)

bestamdes det att Karl skulle aterkomma i september med fragan om Medcontrol. Fragan behéver
darfor komma upp pa Vardsamverkan Vastra Gotalands (VVG) dagordning eftersom fragor om kontroll

och avvikelsehantering dgs av VVG. Se for mer information
YaVASTRA
Gemensam Information och TjansteSamordning v GOTALANDSREGIONEN

49 kommuner i Vastra Gotaland och Vastra Gotalandsregionen

% Vastkom


https://www.vastkom.se/download/18.21c33e21869c80b66a8e7/1677679960181/6.1%20TU%20MedControl%20PRO.pdf
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3. Konsekvensanalys - pausa ledningsrad Samordnad halsa, vard och omsorg

Arendet om att pausa ledningsrad gar upp till Vardsamverkan Vastra Gétaland (VVG) den 7 juni med
forslag om att det strategiska arbetet Iyfts till VVG och det operativa arbetet ldggs pa GITS utékad
ledningsgrupp. Det finns ocksa ett forslag till VVG med fortsatt 6versyn av grupperingarna och
uppdragsbeskrivningar.

GITS utodkad ledningsgrupp diskuterar den fortsatta processen, dgarskap och uppdrag, grupperingar och
mandat infor fortsatt arbete under hosten.

Inspel
e Vad ar skillnaden pa GITS ledningsgrupp och GITS utdkad ledningsgrupp?
Svar: GITS ledningsgrupp tar upp andra fragor an omsorg, exempelvis SITHS-fragor, 6ppna data
och saker som regional utveckling vill att vi ska jobba vidare med. GITS gér manga fler saker an
it-tjansten Samsa.

e Mattias: Vi behover ha fardigdiskuterade l6sningar om eventuella risker och hantering av dessa
nar vi gor forandringar i processen - kontinuitetshantering.

e Karl: Det behover poadngteras att saker inte bara l6ser sig. Vem ska driva igenom férdandringen?
Vem ska tillskjuta resurser? Karl och Mattias vill tillsdtta en projektledare. Det behdvs en resurs
som drar i forandringen sa att det inte bara blir “ndgon”. Forslag ar tva processledare som
ansvarar fér framdrift och aterkoppling till VVG. Man behover avsétta resurser for
genomférandet; en fran Vastra Gétalandsregionen och en fran Vastkom.

e Karl: Det viktigaste blir att tydliggéra mandatet fran styrgruppen fér vad férdndringen innebar
och att man som forslag ger att Vastra Gotalandsregionen och Vastkom utser varsin
processledare. Beslutet maste tas pa VVG och det maste finnas en eller tva ansvariga for
forandringsprocessen i arbetet.

e Mattias: Vad hdander med personuppgiftsbitrddesavtal (PUB-avtal) och hur samverkar vi
tjansterna? Detta har inte foljts upp pa fyra ar sedan avtalet skrevs och det star att det ska foljas
upp varje ar. Detta maste in i processen: Hur foljer vi upp de pagaende avtalen i samverkan och
hur ar avtalen skrivna?

e Vad hander med granskning och tillsyn? Detta maste géras enligt dataskyddsférordningen.

e Camilla har inget att tillagga i skrivande stund men uttrycker att hennes arbete kommer bli
paverkat av de beslut som tas.
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4. Sammanhallen plan - Madeleine Stark

Sammanhallen plan innebar att patienterna ska kunna se information om besok, lakemedel, provsvar
och matvarden pa samma sida. Sammanhallen plan ar en pusselbit i framtidens patientportal.

Det kommer startas upp ett projekt i september 2023 och det forsta steget handlar om informatik,
standardisering, juridik och arkitektur. Det d4r mycket viktigt att fa till en sammanhallen plan for vara
invanare och det har efterfragats i flera ar. Det finns en plan att inféra detta fran regionalt hall ut till
invanare. Information om sammanhallen plan ska aven till SITIV (Styrgrupp it i Vast).

5. GITS 6versyn —fragor?

e Malin: Hur ska rapporten kommuniceras och publiceras? Det ar viktigt att rapporten kommer ut
eftersom vi anvander oss av den i var konsekvensanalys av pausningen av ledningsradet
Samordnad halsa, vard och omsorg.

e Madeleine: Hur héller vi ihop detta i samverkan? Den 6vergangslésningen vi har i dag med
framtidens |6sning?

6. Personcentrerad Mobil Rontgen- ett samverkansprojekt mellan Region, kommun och
patientforetradare — Madeleine Stark

Personcentrerad Mobil Rontgen ar ett samverkansprojekt mellan Region, kommun och
patientforetradare. Det startade pa initiativ av Sahlgrenska och Goteborgs stad. Det handlar om en
portabel réntgen som kommer med manga vinster. Nu ser vi 6ver hur vi kan samordna intresse och
upphandling pa regiongemensam niva. Det ar en fraga som inbegriper bade kommun, primarvard och
specialistvard. Fragan vi staller oss ar hur man kan paketera en bra I6sning for alla parter.

e Var tar vi upp dessa fragor utifran ett samverkansperspektiv? Svar: Hos Vardsamverkan Vastra
Gotaland.

Inspel
e Goteborg har uttryckt en oro dver lansovergripande 16sningar, de vill ha progress nu och inte
vanta pa Millennium i flera ar. De har tankar gallande virtuell vardavdelning. Vilka fragor
behover tas i beaktande i processledarskapet?
e Hur far vi ihop detta pa olika nivaer i samverkan? Vi behéver sékerstalla omfanget i uppdraget
och se till sa att fragan lyfts overallt. Viktigt att informationen hamnar ratt sa att alla far del av
den.

7. Avslutning

Mattias tackar for bra diskussioner och avslutar métet.
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