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GITS

GITS ledningsgrupp

Agenda
1. Status/hinder
2. Samsa-Melior integration, uppfoljning
3. Overenskommelse SAMSA it-tjanst: driva péa eller j?
4. Forberedelse infor koncernstab digitalisering planeringsevent
5. SITIV motestider (Styrgrupp IT i Vast)
6. Ekonomi, uppféljning
7. Ovrigt
Néarvarande

v/ Mattias Hjelm, funktionsledare GITS (sammankallande)
v' Madeleine Stark, funktionsledare vardsamverkan, Vastra Gotalandsregionen
v Johanna Karlsson Deucher, administrator GITS (sekreterare)

1. Status/hinder

GITS Status 2024 - 01

Namn: Mattias Hjelm

Status overlag

Gjort sedan féregaende manad

Hemsidearbete gar framat, efterfragad
funktionalitet levereras under varen

Bifoga filer gar framat, VGRs 16sning levereras i
februari

Salesorder med Oracle med utvecklingsarbete
for ca 1 mkr klar.

Budgetarbete pagar och dialog med Peter D

Melior-SAMSA integration pausad och fokus pa
RPA.

Rekrytering SAMSA/SAMVY 2 tjanster pagar

Ny kanban upprattad med kanaler kopplat till
uppdrag och 6vergripande epic-aktiviteter

Studenter klara fér tjanstedesign av de regionala
riktlinjerna in/utskrivning slutenvard samt SIP.

Bokslut klart och GITS hamnar totalt pa plus,
EHDV gar dock éver budget.

0e0 Pagaende aktiviteter

EF g

alam's
% Planerade aktiviteter

0 SAMSA-Melior integration

0 Fortsatta avstamningar med option 1

0 GITS on tour till Skévde i januari, nyhet gatt ut

Q utbildning inom Vardval bestélld och planering
pagar med medel fran Team vardval

O Admin/kommunikatér konsult &r klar att jobba
2 st resurser, 70 timmar per vecka.

O Férvaltningsplaner, arbete pagar i bade

SAMSA och EHDV.

0 Utredande aktiviteter kopplat till
samexisterande I6sningar fér vardsamverkan

0 ser 6ver KASAM och arbetsbelastning for GITS
resurser.

O GITS roll 2024 kopplat till samordnadhalsa,
vard och omsorg.

QO Digitala hjalpmedel i samverkan,
forvaltningsmodell.

* Revidering utbildningsmaterial och
lansering pa neutral plats

g Hinder

[ Avsaknad av ledningsstruktur inom
samordnad halsa, vard och omsorg.

Q Ansvarig for patientsakerhet och
samexistens av 2 l6sningar med sammal
funktioner for uppfylla reginal

riktlinjer.(SAMSA/SAMVYa)l
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Kommentarer till bild ovan, GITS Status:
e Pagaende aktiviteter: KASAM star for “kansla av sammanhang” och mater i vilken utstréackning

man har en kansla av tillit till sin egna formaga att méta motgangar, vilket kan kopplas till upplevt
valbefinnande och hélsa. KASAM ar en bedémningsmetod. Lds mer >> KASAM - Socialstyrelsen.

e Pagaende aktiviteter: Gits roll inom samordnad hélsa, vard och omsorg ar 2024
Hur ska rollen utvecklas i framtiden i forhallande till regional leverans?

e Hinder: Vem ska ta patientsdakerhetsansvaret nar avvikelserna borjar rapporteras in under
samexistensen av Samsa och Samvy?

Detta ar en allvarlig fraga som Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG) maste bli medvetna om. Det
ar en utmaning med en samexistens av tva system som ska uppfylla samma riktlinjer. Vad blir det
for risker och konsekvenser och vad behover vi sakerstalla utifran det tekniska perspektivet?

Vi behover vara tydliga i vem som ansvarar for vad och hur férutsattningarna ser ut.

- Ansvar for de mjuka fragorna (hur vi anvdnder den tekniska I6sningen/system):
Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG)

- Ansvar for de harda fragorna (system och teknisk |6sning): Leverantér Oracle Health.

2. Samsa-Melior integration, uppfoljning

Integrationen Samsa till Melior ar pausad och stafettpinnen ligger hos Rickard Karlsson, it-chef inom
koncernstab digitalisering.

Det finns flera problem med integrationen. Ett problem &r att man bygger utifran teknik i stallet for
regelverk. Ett annat ar att man inte tanker pa helheten i projektet. Flera parter saknas i kallelser till
moten, det behovs en koppling mellan styrgrupp och forvaltningsgrupp. Oracle Health finns inte heller
med i arbetet och de behdver veta forutsattningarna. Samsa forvaltningsgrupp var dock inbjudna till det
senaste motet och de reagerade starkt pa att vissa fragor inte var patankta, exempelvis samtycke av
patient innan det sker en 6verféring av information.

3. Overenskommelse SAMSA it-tjanst: driva pa eller ej?

Hur ska vi l6sa HUR-fragan om beslutet som tagits genom stegvist inférande?

(Geografiskt inforande av Samvy. Samsa fortsatter existera till ar 2027. Motsatsen &r att inféra Samvy i
hela Véastra Gotaland samtidigt och direkt sldcka it-tjansten Samsa.)

Vi behover 16sa VAD innan HUR och detta behdver 16sas nu. En deadline maste sattas. Vilka maste sitta i
ett méte med Oracle? Vi har vantat hela hosten pa Oracle Health, Oracle maste ge forslag till
programledningen fér Millennium.

Mattias kollar upp vad som hant med risk-fragorna och kallar sedan till ett méte med Rickard Karlsson
(Koncernstab digitalisering), Pernilla Molin Nord (Program Millennium) och Haris Borovac (Oracle Health).
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4. Forberedelse infor koncernstab digitalisering planeringsevent

Gits har blivit inbjudna till koncernstab digitaliserings planeringsevent infér den nya portféljstyrningen.
Ska Gits vara med? Vi ar vid sidan av organisationen. Madeleine sidger nej och tar fragan vidare. Det ar
rorigt i dagslaget och rollerna i portféljstyrningen behover struktureras upp och arbetet goras i ratt
ordning.

5. SITIV motestider (Styrgrupp IT i Vast)

Det finns inga motestider for SITIV under 2024 i kalendrarna. Madeleine skickar ett mejl om
motesplanering till Pia Strom som ar motessekreterare i SITIV. Hon far ta det vidare till Ann-Marie
Schaffrath som fortsatter vara ordférande for SITIV under 2024.

6. Ekonomi, uppféljning

Det finns ett 6verskott pa 12 miljoner (totalt pa olika poster). Mattias tar kontakt med Hakan Sandberg,
tillférordnad direktér pa Vastkom for diskussion om bésta lIosningen.

7. Ovrigt

Rekryteringarna till Gits

Gits jobbar med nasta steg i rekryteringsprocessen, med koncernstab HR, infor att fa in rekryteringarna sa
fort och smidigt som mojligt. Tva personer ska arbeta med samexistensen Samvy och Millennium och
Overbryggningen, hur vi ska leverera och gapen som blir. Det kommer sdkerligen att ta mer &n ett ar.

Samverkansarkitekt

Gits och Mattias skulle behéva ha in en samverkansarkitekt som haller ihop allt med Samvy. Vem som gor
vad, en digital fardplan. Med tanke pa overskottet finns det mojlighet till den hjalpen. Madeleine sager att
Gits kan stotta option 1 i implementeringsarbetet, med betydelsen att stotta i dvergangen fran det gamla

till det nya.

OKR - Objective Key Result (mal och nyckelresultat)
Det finns ingen sadan styrning i Gits i dag. Tills vidare ligger Gits |lagt i denna fraga.

Utvecklingstimmar fér att utveckla Samsa

Ar 2024 &r sista avtalsaret med Samsa utifran Gits uppdrag och nér avtalet gar ut slutar dven
utvecklingstimmarna. Det ar taget ett beslut i Program Millennium att vi skulle ha kvar Samsa med stegvis
inforande av Millennium men nu har vi har inget avtal kvar pa grund av att det drdjt med inférandet.
Samsa-avtalet ar forlangt sa langt det gar. Hur gor vi 6vergangen till Samvy? | dag glappar det pa tva ar
under aren 2025-2026. Det behdvs en 6verenskommelse med Oracle Health eftersom de inte levererat
Millennium i tid. Juristerna behdver titta pa ett alternativ till avtal.
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