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Kvalite tskriterier för psykologs tudenter som 
genomför verksamhets förlagd utbildning (VFU) 
inom Väs tra Götalandsregionen. 

 
 
Chef 

• Ansvarig för att förutsättningar finns för studenter att genomföra 
verksamhetsförlagd utbildning på arbetsplatsen. 

• Hela arbetsplatsen ska vara införstådd med vad det innebär att ta emot en VFU-
student. 

• VFU-studenten ska erbjudas en arbetsplats och en god psykosocial arbetsmiljö. 

• På arbetsplatsen ska finnas minst en legitimerad psykolog anställd. 
 
 
Handledare 

• VFU-studenten ska ha en handledare med minst ett års arbetslivserfarenhet 
efter legitimation. Handledaren ska ha god kännedom om verksamheten. 

• Handledaren ska arbeta minst 50 % kliniskt på den arbetsplats där VFU-
studenten gör sin VFU-period. Om arbetsplatsen har svårt att leva upp till detta 
kontakta studierektor för diskussion. 

• Handledaren ska ges erforderlig tid för handledningsuppdraget, minimum 5 % 
av en heltid, samt utrymme att delta i möten anordnade av universitetet eller 
studierektor. 

• Handledaren ansvarar för att Studieplan för VFU i VGR upprättas skyndsamt. 

• VFU-studenten ska ha regelbunden schemalagd individuell handledning, minst 
en timme per vecka.  

• Handledaren är ansvarig för att VFU-studentens schema och tjänstgöring är 
adekvat ur utbildningssynpunkt.  

• VFU-student ska delta på planerade seminarier på Psykologiska institutionen 
under VFU-perioden. 
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