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Rutin for hantering av friskvardsbidrag

Mal
e HOogre nyttjandegrad av friskvardshidrag med syfte att fa friskare
medarbetare

e Stérkt arbetsgivarvarumarke
e Forenkling for medarbetare da hen inte behover inte ligga ute med
kontanter for utlagg
e Forenklad administration av friskvardshidrag
o Chefer godkanner inte nyttjande av friskvardbidrag
o Koppling till en friskvardsapp for ytterligare forbattring

Principer for friskvardsbidrag

Forutsattning: reglerna ar lika men beloppet far

skilja;

e Beloppet for friskvardbidrag & minimum det beloppet som
definierats av VGR (2000 kr/ar fran ar 2024)

e Max beloppet enligt beslutad niva inom respektive férvaltning. Det
ska folja Skatteverkets regler for avdragsgillt friskvardsbidrag.

e Alla medarbetare ar berattigade till friskvardsbidraget oavsett
anstallningstid och anstallningsform under aret

e Bidragsaret borjar den 01 jan varje ar och avslutas den 31 dec samma
ar.

¢ Ingen sjalvfinansiering

Regelverk

Anstallningsformer

Rubrik: Rutin hantering av friskvardsbidrag R
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Rubrik: Rutin hantering av friskvardsbidrag

Tillsvidareanstalld: Fullt bidrag direkt oavsett sysselsattningsgrad
och vilken manad man startar sin anstallning.

Visstid-, intermittent- eller timanstalld: Tilldelning sker i tolftedelar
av totalt arligt belopp; 1/12 av fullt bidrag per anstallningsmanad
inom kalenderaret

Exempel: Den anstéllde erhaller 7/12 direkt vid anstallning som stracker
sig 6ver 7 manader. Vid forlangning kompletteras beloppet med
motsvarande antal tolftedelar.

intermittentanstalld — timavlonade: tilldelning sker enligt forbestamda
trosklar pa arbetad tid inom VGR.

e 40 arbetade timmar*: ger atkomst till 25% av arshidraget pa den
anstélldes forvaltning,

e 180 arbetade timmar: komplettering med 25% av arsbidraget pa
den anstalldes forvaltning,

e 480 arbetade timmar**: komplettering med 50% av arsbidraget
pa den anstalldes forvaltning (=fullt bidrag)

Ovriga regler

Anstallda ar berattigade till friskvardsbidrag under sjuk- och
foraldraledighet.

Forvaltningarna hanterar 6vriga tjanstledighet motsvarande som for
visstid och timanstéllda efter tjanstgoring under tjénstledigheten.
Vid byte av forvaltning foljer bidraget anstéllningen i den nya
forvaltningens belopp om man inte redan tagit ut bidraget i den
gamla forvaltningen

o Har man nyttjat delar av bidraget pa férvaltning 1 innan man
byter till forvaltning 2 har den anstallde rétt till komplettering
tills man ndr maxbeloppet pa forvaltning 2.

o Ar beloppet lagre pa forvaltning 2 &n forvaltning 1 och det
har nyttjats fullt ut pa forvaltning 1 anpassas bidraget till
forvaltning under nastkommande inkomstar.

Anstallning pa flera forvaltningar samtidigt: regel for friskvardbidrag
sammanfaller med det som géller for den forvaltning som har hégst
belopp for friskvardshidrag.

VGR anlitar ePassi som leverantorer for hantering av
friskvardsbidraget. Medarbetare uppmanas att ladda ner ePassi appen
i sin telefon. Hemsida for ePassi: Hitta din friskvardsaktivitet och
betala i appen | Epassi
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For hantering av kvitton utanfor epassi:s utbud:

Du behover forst kontrollera att leverantdren inte ar ansluten, eller
om tjansten/varan kops via en formedlingstjanst: att det inte avser en
tjanst/vara hos en redan ansluten leverantdr. Har kan du soka efter
leverantorer.

Registrera kvittot enligt foljande 3 steg:

1. Kontrollera att nédvandiga uppgifter ar angivna av

leverantoren pa kvittot:

e Ditt for- och efternamn

e Datum for kop

e Friskvardstjanst

e Pris

e Moms

e Leverantdrens namn

e Leverantdrens organisationsnummer.

2. Kontrollera att kvittot uppfyller samtliga villkor:

Kvittot maste registreras i sin ursprungliga form, las mer kvitto pa
epassis hemsida

Om ditt underlag &r en faktura, avtal, autogiroavtal, eller
abonnemangsuppgifter sa behdver du aven skicka in ett
inbetalningsbevis med datum for kdp. Inbetalningsbeviset kan
vara ett utdrag fran banken eller direkt fran leverantoren.
Avgifter/medlemsavgifter for foreningar far inte betalas med
friskvardsbidraget och godkanns inte. Medlemsavgifter for bolag
gar bra.

Benamningar sasom traningskort, arskort, friskvard godkéanns inte
utan en detaljerad beskrivning av vad kvittot avser, om inte detta
framgar pa kvittot. Det kan tex vara ett skriftligt signerat brev fran
leverantoren, eller utskrift fran leverantorens produktbeskrivning.
Samtliga tjanster/produkter som ingar maste specificeras.

Om kopet avser en aktivitet som inte & motion far kopet uppga
till hégst 1000 kronor.

epassi hanterar inte utlandska kvitton.

3. Registrera/skicka in kvittot

Rubrik: Rutin hantering av friskvardsbidrag

Logga in pa ditt epassikonto via datorn. Observera att ett kvitto inte
kan registreras via epassiappen i telefonen. Anvénd din personliga
inloggning for att logga in.
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Rubrik: Rutin hantering av friskvardsbidrag

Klicka sedan pa knappen Registrera ditt kvitto i menyraden till
vanster.

Hogst upp star ”For att pdborja registrering av ditt kvitto, vanligen
klicka hér.” Gor detta och folj sedan instruktionerna noga.

Dina underlag maste inkomma till epassi i samma format som du
sjalv mottog dem, tex elektroniskt kvitto laddas upp digitalt, fysiskt
kvitto ska skickas in per post. Om du skickar in ditt underlag via
post ska du i sista steget av kvittoregistreringen i appen skriva ut
blanketten som du sedan postar tillsammans med ditt kvitto.

Postadressen for att skicka in fysiskt kvitto for ej ansluten leverantor.

Epassi Sweden AB

Att: Supporten

Ynglingagatan 14

113 47 Stockholm

Det viktigt att du tar en kopia pa originalet och behaller for egen del
innan du postar det till e-passi.
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