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Uppgiftsbeskrivning for regionstyrelsens
beredning for hallbar utveckling

Beredningen for héllbar utveckling (BHU) dr en gemensam beredning mellan
Vistra Gotalandsregionen och kommunalforbunden i Véstra Gotaland. Sedan
regionens bildande 1999 har formerna for strukturerad samverkan inom regional
utveckling utvecklats och idag dr uppdraget att ta fram underlag infor
regionstyrelsen beslut i for territoriet Véstra Gotaland strategiska fragor.

Ett gemensamt agerande for Viéstra Gotalands bésta ska dstadkommas i balans
med den kommunala och regionala sjélvstyrelsen. Detta stéller hoga krav pa
forankring och en vl fungerande berednings- och genomférandeprocess. For att
beredningens arbete ska bli effektivt dr det viktigt att dess ledamoter ér vél
forankrade och har en position i sina respektive organ som mdjliggor att de kan
svara for de frdgor som behandlas. BHU: s arbetsform ska préglas av 6ppenhet
och transparens, dir ledamoternas obundna och gemensamma diskussion syftar
till att na enighet i de frdgor beredningen behandlar.

Beredningen for hallbar utvecklings uppgiftsomraden

Beredningen for hllbar utvecklings huvuduppgift ar att bereda drenden infor
beslut i regionstyrelsen och rapportera sitt arbete till regionstyrelsen.

Centrala fragor for BHU ér:

a) strategiska fragor for 1dngsiktig hallbar utveckling av Vistra Goétaland

b) inriktning avseende anvindningen av utvecklingsmedel inom
beredningens omrade

c) infrastrukturfragor och dvergripande strategiska kollektivtrafikfragor

d) avstimning och samordning av gemensamma EU-frdgor

e) avstimning, samordning och styrning av genomforandet av den regionala
utvecklingsstrategin.

Enligt ”Avtal om ansvar for kollektivtrafiken i Véstra Gotaland”, undertecknat av
49 kommuner och Vistra Gotalandsregionen i maj 2011, ska samverkansforum pé
regional nivd sékerstélla samradsmojligheter mellan regionen och representanter
for delregionerna. I och med att kollektivtrafikfrdgorna lyfts in 1 BHU utgér BHU
detta forum, och bereder dvergripande strategiska kollektivtrafikfragor till Vistra
Gotalandsregionens kollektivtrafiknamnd.
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Sammansattning och mandatperiod
Ledamoter i BHU utses enligt foljande:

Vistra Gotalandsregionen

e Regionstyrelsens ordforande och vice ordférande

e En ledamot i regionstyrelsen som representerar den styrande ledningen

e Presidierna i miljo- och regionutvecklingsndmnden, kulturnimnden och
infrastruktur och kollektivtrafikndmnden

e En foretrddare for vart och ett av de partier 1 regionstyrelsen som annars
inte skulle bli representerat, dessa kan utses ur regionstyrelsen eller ur
miljo- och regionutvecklingsndmnden, kulturnimnden eller infrastruktur
och kollektivtrafikndmnden

Kommunalférbunden

e Fyra ledaméter vardera
Regionstyrelsens ordforande leder BHU.
BHU:s presidium bestar av totalt dtta ledamater.

e Regionstyrelsen presidium ar ordférande och andre vice ordférande

e Ordf6randen i miljo- och regionutvecklingsndmnden utgor en ledamot

e Ordforanden i infrastruktur- och kollektivtrafikndmnden utgor en ledamot

o Kommunalférbunden utser forste vice ordférande och tredje vice
ordforande samt ytterligare tvd ledamoter.

Beredningen for hallbar utveckling foljer regionstyrelsens mandatperiod.

Arbetsformer

Ordforanden leder beredningens arbete och sammantraden. Ordféranden ansvarar
for att det finns en skriftlig kallelse till ssmmantriadet med uppgift om tid, plats
och de drenden som ska behandlas. Kallelse ska ldmnas till varje ledamot i god tid
fore sammantradet. Ordforanden bestimmer i vilken utstrackning handlingar som
tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas. Om ordféranden &r
forhindrad intriader i dess stille vice ordforanden.

Beredningen far behandla drenden nér fler 4n hilften av ledamoterna ar
nirvarande.

En ledamot som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jiv i ett drende far tjanstgora
igen sedan drendet handlagts.

Vid ett sammantrade ska protokoll foras. Protokollet justeras av ordféranden och
en ledamot. Beredningen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
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omedelbart. [ sddant fall ska paragrafen redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordforanden och en ledamot.

Siirskilt om beredningen for hallbar utvecklings arbetsformer

BHU tillampar inte voteringsbeslut. Ledamot som har avvikande forslag i ett
arende ska redovisa detta i anslutning till hanteringen i BHU. Forslaget kan
bifogas protokollet fran sammantrédet.

BHU:s presidium ansvarar for bedomning av vilka drenden som ska beredas av
BHU infor beslut i regionstyrelsen eller i forekommande fall annan ndimnd inom
Vistra Gotalandsregionen och vilka drenden som behandlas av ndmnderna.
Vigledande for beddmningen &r att drendena ska vara strategiska, avse territoriet
Vistra Gotaland och vara av intresse for baide kommunerna och Vistra
Gotalandsregionen.

I de fall ett drende kriver ett beslut i regionstyrelsen vid en tidpunkt som innebér
att det inte hinner beredas av BHU, exempelvis vid nationella remisser med kort
svarstid, bereds drendet av BHU presidium.

Narvaroratt

Regionstyrelsens ledamoter och ersittare har ritt att nidrvara vid beredningens
sammantrdden och delta i overldggningarna.

Politiska sekreterare och berdrda tjanstepersoner har ritt att nirvara.

Utover detta far beredningen bestdmma att annan fir ndrvara vid sammantride.
Om beredning beslutar det fir den som nérvarar delta i 6verlaggningarna.

Samrad och avgransningar

Beredningen ska beakta om styrelsens dvriga beredningar eller utskott eller andra
ndmnder och styrelser ska behandla drendet samt ansvara for att samordning 1
gemensamma fragor sker.
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