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Aterhamtning av och nya utmaningar for kultursektorn i Vastra Gotaland

Sammanfattning

Sida 2

Den 9 februari 2022 avvecklades restriktionerna mot covid-19 och kunde kulturverksamheter
satta i gng sina publika verksamheter. Tva veckor senare invaderade Ryssland Ukraina och

en ny osidker period borjade for kultursektorn med kraftigt 6kade priser och 6kad inflation.
Den hir rapporten beskriver hur kultursektorn har utvecklat sig efter pandemin och vilka
utmaningar som vantar. Rapporten belyser utvecklingen av kulturarbetsmarknaden,

kulturarbetarnas inkomster och de konstnarliga delbranscherna inom kulturella och kreativa

naringar (KKN) i Vastra Gotaland. Sedan beskrivs dven respektive utveckling for

museisektorn, scenkonsten, filmen och folkbildningen.
Rapporten identifierar foljande trender:

Kulturarbetsmarknaden

e Det finns skillnader i &terhdmtning av antal sysselsatta mellan olika yrkesomraden.

Antal sysselsatta inom musik minskade mest 2021 jamfort med 2019. Daremot 6kade

sysselsattningen inom regi och produktion samt design.

¢ De konstnirliga yrkesomradena visar i genomsnitt en positiv inkomstutveckling, men
stora inkomstskillnader finns kvar mellan yrkesomradena. Frilansande kulturarbetare

och konsthantverkare tjainade 42 procent respektive 34 procent mindre dn

genomsnittet for alla sysselsitta i Vastra Gotaland.

e Efter pandemin har antalet arbetstillfallen 6kat och arbetslosheten minskat inom

kultursektorn.

Konstnirliga delbranscher inom KKN 2017 — 2021

Utveckling
antal anstillda

Delbransch Utveckling Utveckling
antal foretag omsadttning

Audiovisuell + +

Bild och form = +

Modetillverkning - -

Litteratur och press +/- -
Litterart och konstnarligt + -
skapande

Scenkonst + -

Tabell 1. Kalla: Dun & Bradstreet. Utveckling av antal féretag, omsattning och anstéllda inom de
konstnarliga delbranscherna inom KKN i Vastra Gétaland frdn 2017 till och med 2021

Muséer

e Museerna ser positivt pa besokarnas dterkomst efter pandemin. Staten
(Varldskulturmuseet) och Goteborgs stad har hojt entréavgifterna.

+

+
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e Museerna har satsat pa ett digitalt utbud for att tillgédngliggora och sprida sina
verksamheter. Den digitala kompetensutvecklingen och finansieringen utgor dock
utmaningar.

e Museerna larmar om en urholkad ekonomi.

e Medlemskap i hembygdsforeningar och arbetslivsmuseer minskar

e Mer kunskap om museernas bidrag till besoksnaring och kulturturism behovs

Scenkonst

e Fortsatt tuffa tider for artister och arrangorer. Publiken har inte dterkommit till nivan
for 2019 och har dessutom forandrat sitt kopbeteende. Efter pandemin har det funnits
ett overutbud. Inflationen och hogre priser har lett till att det har blivit dyrare att
turnera.

e Ersattningen fran upphovsratt minskade under 2022, men kommer att aterhamta sig
under 2023. Fran och med 2023 har Sverige en ny lag om upphovsritt som ger
upphovspersoner en starkare position

e Musikforsiljningen har 6kat, men vinsten nir inte artisterna

e Det finns ett stort behov av teknisk kompetens

e Scenkonstinstitutionerna drabbas av hogre kostnader och férandrat kopbeteende och
forandrade kulturvanor. Publiken bokar sina biljetter senare och verkar konsumera
mer digital musik och underhéllning hemma. Darutover spenderar publiken mindre
pengar generellt.

Film

e 2022 har varit Film i Vasts mest framgangsrika ar hittills nar det galler konstnarliga
framgangar pa festivaler och galor.

¢ Produktionsbolag spenderade 193,5 miljoner kronor i Vastra Gotaland, vilket ar
dubbelt s& mycket som Film i Vésts investeringar (93 miljoner).

e Svensk film stér infor betydande utmaningar pa grund av 6kad dominans av
amerikanska digitala plattformar. Utmaningen 6kar om trenden att tillhandahélla
omfattande biografkapacitet till ett fatal storsaljare fortsatter.

¢ Den audiovisuella branschen har ett stort behov av digitala och tekniska kompetenser.

e Biograferna stér infor stora utmaningar. Biobesoken har minskat sedan 2016 och
prognosen ar att minskningen kommer att fortsatta. F6ljande strategier for framtiden
namns: stor biografkapacitet till storsidljande samt farre filmer, battre bemotande av
publik samt ett varierat program som ar riktade pa vissa malgrupper.

Folkbildningen

e Deltagande i folkhdgskolornas langa kurser dterhdmtade sig under 2022 till nivan for
2018. Diaremot 1ag deltagandet i korta kurser under ar 2022 26 procent ligre dn 2018.
Deltagare i studieforbunden var 15 procent lagre under 2022 jamfort med 2020.
Folkhogskolorna och studieforbunden har sett en 6kad efterfragan pa korta kurser
under andra halvéret 2022.

¢ Folkbildningen far en halv miljard mindre i statligt stod under 2023 vilket innebér att
antalet kurser och medarbetare pa folkh6gskolorna kommer att sjunka.
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Inledning

Den 9 februari 2022 var dagen da restriktionerna mot spridningen av covid-19 togs bort och
kultursektorn kunde aterstarta sin verksamhet. Tre veckor senare invaderade Ryssland
Ukraina vilket ledde till en kraftig 6kning av priser pa energi och livsmedel, och en kraftig
inflation med hoga rantor. Konsekvenserna for kultursektorn var att kostnaderna okade,
medan kulturbesokarna forandrade sitt kopbeteende. Samtidigt upphorde de tillfalliga
krisstoden som hade st6ttat kultursektorn under pandemin. Den hér rapporten presenterar
en lagesbeskrivning av aterhamtningen av kultursektorn efter pandemin i Vastra Gotaland
och utmaningarna som kultursektorn upplevde forra aret och som den star infor i den néira
framtiden.

Kapitel 1 beskriver utvecklingen av kulturarbetsmarknaden och kulturarbetarnas inkomster.
Analysen ar baserad pa data fran Statistikmyndigheten SCB:s Vastdatabas och
Arbetsformedlingen. Vidare analyseras hur de konstnarliga delbranscherna inom kulturella
och kreativa naringar har utvecklat sig under perioden 2017 — 2021. Statistiken kommer fran
foretagsdatabasen som Dun & Bradstreet tillhandahaéller.

Kapitel 2 beskriver dterhamtningen av museibesoken och de tuffa utmaningarna som manga
museer i Vastra Gotaland upplever i nuldget. Underlag for kapitlen bestar av rapporter fran
branschorganisationen Sveriges Museer, museernas rapportering av antal besok i
Kulturdatabasen som Myndigheten for kulturanalys tillhandahaller, museernas
verksamhetsplaner for 2023 och personlig kommunikation med utredaren.

Kapitel 3 fokuserar pa scenkonsten och narmare bestimt pa dterhamtningsfasen,
publikutvecklingen, de forsimrade mojligheterna for grupper att etablera sig, den forandrade
upphovsrittslagstiftningen, kompetensutvecklingen och de nya ekonomiska utmaningarna
for scenkonstinstitutionerna. Analysen ar baserad pa scenkonstinstitutionernas redovisning i
Kulturdatabasen, verksamhetsplaner for &r 2023, rapporten fran branschorganisationerna
IFPI Sverige och SAMI, den statliga utredningen Kreativa Sverige! och personlig
kommunikation.

Kapitel 4 belyser filmbranschen. Underlag for kapitlet ar rapporter fran Film i Vast och
Svenska filminstitutet.

Kapitel 5 beskriver utvecklingen av deltagandet i folkhogskolornas och studieférbundens
verksamhet samt effekterna av det minskade statliga stédet for ar 2023. Underlag ar statistik
fran SCB och verksamhetsberittelser fran Folkbildningsrédet och Styrelsen for
folkhogskolor.
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1. Utveckling av kulturarbetsmarknaden,
kulturarbetarnas inkomster och kulturella
och kreativa naringar

Coronapandemin satte fokus pa konstens och kulturens varde for samhallet samt villkoren
for yrkesverksamma kulturutévare. Tidigt under pandemin blev det klart att kultursektorn
skulle bli hart drabbad. Den fanns en stor oro att manga skulle bli av med sina anstallningar,
framst pa grund av nedskéarningar. Vissa som hade deltidsjobb utanfor kultursektorn valde
ocksa att forlita sig mer pd dem. Oro uppstod dven kring brist pd kompetens inom
kultursektorn och risken att manga skulle vilja att lamna branschen. I foljande text
presenteras en djupare analys av forandringar i antal sysselsatta inom kultursektorn samt
inkomstutveckling inom de konstnirliga yrkesomradena. Dessutom diskuteras utvecklingen
av arbetsbetsloshet inom kulturen och ekonomisk utveckling av den privata kultursektorns
delbranscher.

1.1 Skillnader i aterhamtning av antal sysselsatta
mellan olika yrkesomraden

Det fanns en oro for att manga kulturskapare skulle 1amna sina yrken och det visade sig vara
delvis sant. Myndigheten for kulturanalys har konstaterat att jobbrorligheten, d.v.s. personer
som byter jobb, inom kulturbranschen minskade mer dn inom hela arbetsmarknaden under
pandemin. Diaremot 6kade antalet jobbyten fran kultursektorn markant under senare halvan
av 2021 och forsta halvan av 2022, medan jobbyten till kultursektorn minskade betydligt:.
Detta aterspeglades dven i forandringarna i antalet sysselsatta 2020 och 2021 och
forandringarna ser olika ut for olika yrkesomréden.

Figur 1 visar antalet personer for varje konstnarligt yrkesomrade for 2019, 2020 och 2021.
Sysselséttningsstatistik for varje yrke publiceras med 1,5 ars fordréjning och finns inte for
2022 i skrivande stund. Yrkesomréadet Publikation och media har flest verksamma. Darefter
kommer yrkesomradet Musik. De minsta yrkesomradena ar Bild och form, Ord samt
Konsthantverk. De sysselsatta utan yrkeskod bestar framforallt av egenforetagare inom
artistisk verksamhet (SNI-koder 90.010 och 90.030). Antalet yrkesverksamma konstnarer i
musikbranschen minskade 2020 och 2021 med 7 procent jamfort med 2019. Vidare
minskade antalen inredare, dekoratorer och scenografer som utgor yrkesomréade Scenografi
och dekor samt bild- och formkonstnarer med respektive fem procent. Antalet fotografer,
yrkesverksamma konstnirer och de utan yrkeskod samt grafiska formgivare i yrkesomradet
Publikation och media minskade ocksa nagot under 2021. Daremot 6kade sysselsiattningen
inom Regi och produktion (15 procent), Industridesign (14 procent), Modedesign (8 procent),
Scen och film (6 procent), Digital spel- och mediedesign (3 procent), Ord (1 procent) och
Konsthantverk (1 procent) 2021 jamfort med 2019. Den totala sysselsattningen inom
konstnarliga yrken minskade med tva procent under 2020 jamfort med aret innan och 2021

! Myndigheten for kulturanalys (2022); Kulturarbetsmarknaden efter pandemin; Faktablad 2022:2; s.
14-15
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skedde en dterhamtning med tre procent jamfort med 2020. Det totala utfallet for 2021 ar
alltsd en procent hogre dn 2019.

Antal yrkesverksamma kulturarbetare per yrkesomrade
i Vastra Gotaland 2019, 2020 och 2021

Sysselsitta utan yrkeskod
Publikation och media
Musik

Foto och film
Industridesign

Scen och film
Modedesign

Digital spel- och mediedesign
Scenografi och dekor
Konsthantverk

Bild och form

Regi och produktion

Ord

200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000

o

H2021 E2020 E2019

Figur 1. Kélla: SCB, MONA Vastdatabasen. Antal sysselsatta, nattbefolkning, per yrkesomrade i Vastra Gétaland
2019, 2020 och 2021. Yrkesomradena &r baserade pa standarden for svensk yrkesklassificering (SSYK) och
Myndigheten for kulturanalys definition for konstnarliga yrken och yrkesomréden.

1.2 De konstnarliga yrkesomradena visar i
genomsnhitt en positiv inkomstutveckling, men
stora inkomstskillnader finns kvar mellan
yrkesomrddena

Statens kulturrdd, Konstnarsnamnden, Filminstitutet och Tillvaxtverket fordelade ett
totalbelopp om cirka 1,1 miljarder kronor i krisstod i Vastra Gétaland 2020, 2021 och varen
2022. Sammanlagt beviljades cirka 6300 (ej unika) ansokningar fran verksamheter och
yrkesverksamma konstnirer i Vistra Gotaland2. Krisstéden bidrog till en positiv
inkomstutveckling och kan darmed sédgas vara traffsakra.

2 VGR Analys (2022:30); Resultat av de statliga krisstéden till kulturen i Vastra Gotaland 2020, 2021 och
varen 2022 - Tabellrapport
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I statistiken 6ver inkomster anvinds begreppet sammanriaknad forvarvsinkomst pa arsbasis
for att beskriva kulturarbetarnas inkomsters. I forvarvsinkomst inkluderas olika typer av
inkomster, sisom inkomst av tjanst och inkomst av naringsverksamhet. Inkomst av tjanst
innefattar loneinkomster, ersattningar fran Forsakringskassan och A-kassa samt pension.
Detta inkluderar alltsa olika typer av inkomster som kommer fran anstillningar, sociala
formaner och pension.

Forvarvsinkomst (median) per yrkesomrade i Vastra
Gotaland 2019, 2020 och 2021

Industridesign
Modedesign

Regi och produktion

Ord

Publikation och media
Digital spel- och mediedesign
Musik

Scenografi och dekor
Scen och film

Foto och film
Konsthantverk
Sysselsatta utan yrkeskod
Bild och form

100000 200000 300000 400000 500000 600000

o

H2021 E2020 E2019

Figur 2. Kélla: SCB, MONA Véastdatabasen. Median férvarvsinkomst per individ, nattbefolkning, per yrkesomrade
i Vastra Gotaland 2019, 2020 och 2021. Yrkesomradena &r baserade pa standarden for svensk
yrkesklassificering (SSYK) och Myndigheten foér kulturanalys definition for konstnérliga yrken och
yrkesomraden.

Forvarvsinkomsterna inom de konstnarliga yrkesomradena 6kade bade for 2020 och 2021
for alla yrkesomradena forutom scenografi- och dekor samt konsthantverk.
Medianforvarvsinkomsterna inom industridesign, modedesign, regi- och produktion, ord,
publikation och media, samt digital spel- och mediedesign lag hogre 4n medianinkomsten
(390 000 kronor) for hela den forvarvsarbetande delen av befolkningen 2021.
Inkomstutvecklingen for dessa yrkesomraden var gynnsam jamfort med genomsnittet. Musik
(musiker, sdngare, kompositorer) hade en medianinkomstniva och -utveckling som var
samma som for genomsnittet for alla forvarvsarbetare. Daremot minskade inkomsterna for
konsthantverkare och arbetare inom scenografi och dekor nagot under 2020, och 2021 visar
en samre inkomstutveckling jamfort med de andra yrkeskategorierna.

Fyrtio procent av kulturarbetarna arbetar dock i ett yrkesomrade som hade en
medianinkomst som var lagre 4n genomsnittet for hela forvarvsarbetande befolkningen 2021.
Bild- och formkonstnirer hade en medianinkomst pa bara 206 000 kronor, vilket ar 47
procent lagre 4n genomsnittet pd 390 000 kronor ar 2021. De sysselsatta utan yrkeskod (som
huvudsakligen ar frilansare inom konstnarliga branscher med SNI-koderna 90.010 och
90.030) och konsthantverkare tjainade 42 procent respektive 34 procent mindre an

3 Bland annat SOU 2018:23; Konstnar oavsett villkor och Myndigheten for kulturanalys (2022);
Yrkesverksamma konstnarer i SCB:s register - En metodstudie utifrn yrkes- och niringskoder
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genomsnittet. Dessutom hade fotografer och kulturarbetare inom scenografi, dekor, scen och
film lagre inkomster dn genomsnittet.

1.3 Postpandemin har lett till en tillvaxt av
arbetstillfallen och minskad arbetsloshet inom
kultur

Postpandemin har lett till en tillvixt av arbetstillfillen inom kulturen. Forhallandet mellan
antalet jobb och antalet anstéllda ar inte en till en, eftersom en person kan ha flera jobb.
Under pandemin minskade antalet jobb i storre utstriackning dn antalet anstillda, vilket
resulterade i bade ett utflode av kulturarbetare och svérigheter att hitta extrajobb inom
branschen. Nu, med data frén hela pandemin och delvis dterhamtning under 2022, ser vi att
béde antalet anstéllda och arbetstillfallen inom kultursektorn har aterhamtat sig och ar hogre
an fore pandemin.

Under pandemin 0kade arbetslosheten kraftigt under forsta halvan av 2020, och naddde 6ver
1 000 arbetslésa under sommaren i Vastra Gotaland. Fran varen 2021 borjade antalet
arbetslosa kulturarbetare pa Arbetsformedlingen Kultur och Media minska och atergick
under varen 2022 och de forsta fyra manaderna 2023 till nivaerna fran innan 2019. Antalet
ligger pa 372 i april 2023, vilket ar ungefar pa samma niva som april 2019.

Inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen Kultur och
Media i Vastra Gotaland 2021, 2022 och 2023 (kv1)

900
8oo
700
600
500 =
400 — e Tt o e
300
200
100
0
Rl = R R~ R~~~ B R B B B = R~ T R B R~ o B B R =]
S S5 REE5EE3222828:3:3:5EEE5E2228282858%38%§%E
£ £ B @ - 'wmE S EE & & E = - "W E S EE s & E =
S8 58%?8.&'8 53%?8.&'8
wn wn
21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 23 23 23 23

Figur 3. Kélla: Arbetsférmedlingen Kultur och Media. Antal inskriva arbetslésa pd Arbetsformedlingen Kultur och
Media i Vastra Goétaland 2021, 2022 och 2023 (forsta kvartal).

De arbetslosa kulturarbetarna skiljer sig fran de genomsnittliga arbetslosa. En hog andel
arbetslosa kulturarbetare, 90 procent, har en eftergymnasial utbildning jamfort med 29
procent bland arbetslosa i genomsnitt i Vastra Gotaland. Arbetslosa inom kultur och media
hittar snabbare nytt arbete. En ldgre andel, 47 procent, var utan arbete i mer dn 12 manader
jamfort med 66 procent bland arbetslosa i genomsnitt. Cirka 25 procent av antalet
arbetssokande pa Kultur och Media far nytt arbete per manad jamfort med 10 procent bland
arbetslosa i genomsnitt. 22 procent av de arbetslosa pa Kultur och Media ar fodda
utomlands, medan andelen ar 59 procent i genomsnitt.
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Det minskande antalet arbetslosa kulturarbetare motsvarar en 6kad efterfragan pa
arbetskraft inom kulturbranschen. Figuren nedan visar utvecklingen av antal lediga jobb
inom Kultur och media 2021, 2022 och 2023 i Sverige#. Trots fluktuationer lag antalet
annonserade tjanster for 2022 och 2023 konstant hogre an tidigare ar. Detta indikerar att
arbetsmarknaden for kulturarbetare har aterhamtat sig starkt under 2023.

Alla lediga jobb pa Arbetsformedlingen Kultur och
Media i Sverige 2021, 2022 och 2023 (kv1)
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Figur 4. Kélla: Arbetsférmedlingen Kultur och Media. Alla lediga jobb registrerade pa Arbetsférmedlingen Kultur
och Media i Sverige 2021, 2022 och 2023 (forsta kvartalet).

1.4 Ekonomisk dterhamtning i stora delar av den
privata kultursektorn

1.4.1 Den audiovisuella branschen

Bokslutsar Foretag Omsattning (tkr) Anstallda
2017 920 2 661 827 1500
2018 940 2930555 1500
2019 1000 2983020 1 600
2020 1040 4040 270 1 600
2021 1090 3985901 1800

Tabell 2. Kélla: Dun & Bradstreet. Antal foretag, omsattningen i tusental kronor och antal anstéllda. Siffrorna
for antal féretag och anstéllda &r avrundade. Den audiovisuella branschen bestdr av SNI-koderna for
delbranschen Audiovisuellt inom kulturella och kreativa naringar.

Den audiovisuella branschen omfattar bland annat producenter och distributorer av film,
dataspel, video, radio- och TV-program samt biografer. Branschen visar en positiv och stabil

4 Vid skapandet av en jobbannons pd Platsbanken finns det olika ordertyper som arbetsgivaren kan valja
beroende pa vilken typ av anstéllning eller uppdrag som erbjuds. I syftet att standardisera statistiken
inkluderar Arbetsformedlingen inte alla ordertyper i statistiken. Féljaktligen @r antalet jobbannonser
inom Kultur och media pa Platsbanken betydligt htgre &n i statistiken.
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utveckling av antalet foretag, omsattning och antalet anstillda i Vastra Gotaland under
perioden 2017 — 2021. Antalet foretag kade med 18 procent fran 2017 till och med 2021.
Under 2020 och 2021 6kade antalet foretag med nio procent. Omséttningen (uttryckt i
tusental kronor) visar en markant 6kning pa 50 procent fran 2017 till och med 2021. Fran
2019 till och med 2021 6kade omséttningen med 34 procent. Under perioden 2017 — 2021
utvidgade foretagen sin verksamhet med 250 nya anstillda. Fran 2019 till och med 2021
okade antalet anstillda med 15 procent.

1.4.2 Bild och form

Bokslutsar Foretag Omsattning (tkr) Anstallda
2017 2 830 10 807 242 2900
2018 2790 10 885531 3000
2019 2 830 12 123 209 3100
2020 2740 12 401 297 2900
2021 2760 14 038 258 3100

Tabell 3. Kalla: Dun & Bradstreet. Antal féretag, omsattningen i tusental kronor och antal anstallda. Siffrorna
for antal foretag och anstéllda ar avrundade. Branschen bild och form bestdr av SNI-koderna for samma
delbransch inom kulturella och kreativa naringar.

Bild- och formbranschen omfattar gallerier, grafisk design, industridesign,
inredningsarkitektverksamhet och fotografi. Branschen visar en blandad utveckling i antal
foretag, men fortsatt tillvaxt och relativ stabilitet i antal anstillda 6ver tid. Antalet foretag lag
runt 2800 fran ar 2017 till och med &r 2019. Sedan f6ljde en minskning pa cirka 2,5 procent
under 2020 och en liten dterhdmtning under 2021. Omsittningen visar daremot en stadig
okning pa cirka 30 procent fran 2017 till och med 2021, dir dven ar 2020 visar en 6kning.
Antalet anstillda 6kade fran 2017 till och med 2019, men minskade under 2020. Ar 2021
visade pa en aterhdmtning av antalet anstillda. Totalt sett var det en 6kning av antalet
anstallda pa cirka sju procent under perioden 2017 - 2021.

1.4.3 Mode
Bokslutsar Foretag Omsattning (tkr) Anstillda
2017 440 2125413 810
2018 420 2283188 810
2019 410 2267618 800
2020 390 1737488 720
2021 370 2 040 062 750

Tabell 4. Kalla: Dun & Bradstreet. Antal féretag, omsattningen i tusental kronor och antal anstallda. Siffrorna
for antal féretag och anstéllda ar avrundade. Branschen modetillverkning bestar av SNI-koderna for
delbranschen Mode inom kulturella och kreativa naringar exklusive SNI-koderna for parti- och detaljhandel.

Modebranschen omfattar foretag inom tillverkning av textilprodukter och skor. Parti-,
butiks- och nathandel har inte inkluderats har. Antalet foretag minskade, omséattningen
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minskade och antalet anstidllda minskade under den héar perioden. 2020 var ett bottenar,
men under 2021 aterhamtade sig omsattningen med 17 procent och antalet anstillda med
fem procent. Men siffrorna var fortfarande ldgre 4n innan pandemin och detta innebir en
negativ utveckling.

1.4.4 Litteratur och press

Bokslutsar Foretag Omsattning (tkr) Anstallda
2017 1 600 7016 781 3700
2018 1590 6781812 3600
2019 1580 6 834 696 3400
2020 1590 6 505 556 3300
2021 1 600 6 656 729 3300

Tabell 5. Kélla: Dun & Bradstreet. Antal féretag, omsattningen i tusental kronor och antal anstéllda. Siffrorna
for antal foretag och anstéllda &r avrundade. Branschen Litteratur och press bestar av SNI-koderna for samma
delbransch inom kulturella och kreativa naringar.

Litteratur och press omfattar bland annat bokhandel, utgivare och forldggare. Branschen
visar en negativ utveckling. Antalet foretag var relativt stabilt fran 2017 till 2021. Daremot
uppvisade omséttningen en viss variation under perioden. 2018 minskade omséttningen,
men 6kade igen under 2019. 2020 var ett bottenar. 2021 6kade omsittningen igen till drygt
6,6 miljoner, vilket ar tre procent ldgre dn 2019. Antalet anstidllda minskade stadigt fran 2017
till och med 2021 och 2021 lag det fem procent under nivan for 2019.

1.4.5 Litterart och konstnarligt skapande

Bokslutsar Foretag Omsattning (tkr) Anstillda
2017 2010 581 485 360
2018 2010 534103 290
2019 2030 526 719 290
2020 1960 505 822 370
2021 2020 555 638 380

Tabell 6. Kalla: Dun & Bradstreet. Antal féretag, omsattningen i tusental kronor och antal anstallda. Siffrorna
for antal foretag och anstéllda &r avrundade. Branschen Litterért och konstnarligt skapande bestar av SNI-kod
90.030.

I branschkategorin Litterart och konstnarligt skapande finns drygt 2000 foretag, framst
ensamforetagare med bland annat konstnérer, forfattare och journalister. Antalet foretag
héller sig i stort sett stabilt genom &ren men minskade under pandemin och sedan foljde en
terhimtning till nivan for 2019. Omsittningen minskade stadigt frin 2017 till 2020. Ar 2021
okade omsittningen betydligt till 556 miljoner kr, vilket motsvarar en 6kning pa 5,5 procent
jamfort med 2019. Branschkategorin har relativt fa anstillda (enbart 38 foretag har fler 4n en
anstéllda 2017), vilket gor det svart att géra en analys av forandringen 6ver tid. Battre ar da
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att titta pa antalet forvarvsarbetande som genererar inkomst fran sitt konstnarliga arbete.
Antalet 6kade varje ar, dven under pandemin, fran 1250 ar 2017 till 1400 ar 20215.

1.4.6 Scenkonst

Bokslutsar Foretag Omsattning (tkr) Anstallda
2017 2970 3129483 2200
2018 3000 3182 062 2100
2019 3070 3299993 2300
2020 3000 2774107 2000
2021 2990 2947707 2100

Tabell 7. Kélla: Dun & Bradstreet. Antal féretag, omsattningen i tusental kronor och antal anstéllda. Siffrorna
for antal foretag och anstéllda &r avrundade. Branschen Scenkonst bestar av SNI-koderna for samma
delbransch inom kulturella och kreativa naringar.

Scenkonstbranschen bestar av artister, scener, stodtjanster, utbildningar, studior,
musikhandlare och musikinstrumenttillverkare. Scenkonsten drabbades héart under
pandemin men data for 2021 visar en ekonomisk dterhamtning men inte till nivierna som
innan pandemin. Antalet foretag 0kade nagot mellan 2017 och 2019, men minskade sedan
2020 och 2021. Omsittningen 6kade successivt 2018 och 2019, men minskade markant
2020. 2021 skedde en dterhdmtning men omsattningen 1ag fortfarande 11 procent under
nivan 2019. Detta giller ocksa antalet anstillda. Antalet anstillda okade 2021 men var
fortfarande 5 procent lagre an 2019.

5 Kallan: Tillvaxtverket Raps / SCB RAMS



Aterhamtning av och nya utmaningar for kultursektorn i Vastra Gotaland Sida 16

2. Museum

Klicka eller tryck har for att ange text.

Museerna beskriver en utveckling som béade ar hoppfull och orovackande. Efter att
pandemins begransningar och restriktioner havts, innebar ar 2022 i stort sett en atergang till
normal verksamhet. Vissa museer renoverades och utvecklade nya basutstillningar under
pandemin. Sjofartsmuseet nyoppnades i december med nya basutstillningar och ett nytt
akvarium efter att ha varit stangt for ombyggnad under nagra ar. Lodése museum har
utvecklat en ny basutstillning, Medeltida liv. Dalslands konstmuseum och Halmens Hus
genomgick renovering. Museerna rapporterar att besokarna har strommat tillbaka. Daremot
har museernas ekonomiska lage forsamrats och de varnar for ytterligare urholkning av
ekonomin som kan hota basverksamheten.

2.1 Bra aterhamtning av besodksantalen

Enligt en sammanstéllning av Sveriges Museer gjordes drygt 6 miljoner besok pa landets
museer under sommaren 2022, vilket pekar pa att 9 av 10 besokare har hittat tillbaka till
museerna®. Besoksantalen for Vastra Gotaland for ar 2022 ligger cirka 10-15 procent lagre dn
2019 vilket bekriftar detta. Overhuvudtaget ser museerna positivt p besékarnas &terkomst
efter pandemin. Boras konstmuseum hade en publikframgang med utstéllningen Borés
Bright Art. Dalslands museum har en museipark som var valbesokt under och efter
pandemin. Museet har fatt hojt regionalt bidrag for renovering och utveckling av
museipedagogiken.

A andra sidan rapporterar Vitlycke museum ett dramatiskt besdkstapp jaimfort med 2019,
men det beror formodligen pé en for optimistisk uppskattning av besoken 2019 medan
besoken 2022 méttes med en automatisk raknare. Bohuslins museum har ocksa bytt till en
raknare 2021 som miter farre besokare dn den gamla riknaren gjorde. Vastergotlands
museum redovisar 35% farre besokare. Museet menar att det bland annat hianger ihop med
flera personalsbyten och i synnerhet rekryteringen av en ny utstallningsproducent.

2.1.1 Hojda entréavgifter

Regeringen har slopat den fria entrén till alla statliga museer. Varldskulturmuseet i Goteborg
har infort en entréavgift pa 150 kronor (140 kronor for arskort) for vuxna. Det har delvis
bidragit till att besoken nira nog har halverats i skrivande stund (mars) jamfort med forra
arets forsta tvd ménader’. Ocksa Goteborgs Stads museer hojde entréavgiften vid arsskiftet.
Ett arskort kostar numera 10 kr mer, 130 kronor. Den har hojningen har inte lett till farre
besokare. Goteborgs naturhistoriska museum tillhor Vastra Gotalandsregionen och ar det
enda gratismuséet i Goteborg. Under 2022 var muséet det mest besokta av alla i Géteborg
och i Vastra Gotaland. Muséet marker inte att fler valjer Naturhistoriska nu nar
Varldskulturmuseet tar intriade, men besokssiffror for de forsta manaderna for 2023 ser annu
battre ut an under samma period 20198.

6 Sveriges Museer (2022); Museerna och aterhdmtningen — 152 museer om sommaren 2022
7 Géteborgs Posten; Besokstappet pd museet inte bara pd grund av entréavgift; den 5 april 2023
8 Ibid.
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Tabell 8. Kélla: Kulturdatabasen. Antal anlaggnings- och verksamhetsbesék till museer och konsthallar i Vastra
Gotaland 2019, 2020 och 2022.
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2.2 Satsning pa digitalisering

Digitaliseringen har blivit alltmer pataglig i samhallet och i alla invénares liv. Museerna har
satsat pa digitalisering av sina samlingar och utveckling av digitala utstallningar och digitala
aktiviteter under pandemin. Museerna ser positivt pa den har utvecklingen eftersom den
okar mojligheterna for att tillgingliggora och sprida deras verksamheter. Samtidigt varnas
for att digitalisering kraver nya kompetenser som man inte alltid har. Dessutom kraver
utveckling av ett digitalt utbud extra arbete och resurser som mestadels ska finansieras ur
befintlig budget utan att det genererar tillrackligt med intdkter. Det bidrar i sin tur till att
museernas ekonomi urholkas.

2.3 Urholkad ekonomi

Att museernas ekonomi urholkas dr en orovackande utveckling. Sveriges Museer har i
februari 2023 publicerat rapporten "Museerna och kapitalet Laget i landet enligt 101
museichefer”, som larmar om att museernas ekonomi har urholkats. Fler an hilften (57
procent) av museerna anger att de har ett simre ekonomiskt lage dn aret innan. En tredjedel
anger att det ekonomiska laget ar likvardigt med fjolaretse.

Museerna i Vistra Gotaland utmanas av 6kade kostnader for lokaler, for el och uppvarmning,
for forbrukningsvaror i allméanhet samtidigt som bidragen ligger kvar pa samma niva eller
inte har 6kat i samma utstrackning som kostnaderna. Hos flera museer finns en oro kring hur
man ska klara grunduppdragen och hur man kan fa de personella resurserna att racka till.
Bords konstmuseum beskriver den har utmaningen i sin verksamhetsplan for 2023:

“Museet saknar resurser for att varda samlingen, for uppdraget finns 50 % tjanst
vilket innebar att det endast gar att utfora enskilda punktinsatser, som generellt
blir kostsamma p& grund av bristande underhall. Utover muséets rambudget
forfogar muséet over investeringsmedel for konstgestaltningar, det ar en ansenlig
budget men for att kunna genomfora nya konstprojekt behovs personal™o.

For Vastergotlands museum och Roda Sten Konsthall verkar situationen vara mest akut.
Enligt Vastergotlands museum har Skara kommun inte raknat upp sitt bidrag sedan 2014.
Personalstyrkan har minskat fran 40 arsarbetskrafter ar 2010 till lite under 27 i nulédget vilket
har lett till ett tapp av kompetens och nétverk. Museet har stort underhéllsbehov pé alla
byggnader och haft flera incidenter pa grund av att fastigheterna ar grovt eftersatta. Museet
behover investera, medan kostnaderna kraftigt stiger.

Roda Stens Konsthall gick ut med ett pressmeddelande den 21 februari 2023 att det
ekonomiska laget ser morkt ut vilket tvingar konsthallen att stinga ytterligare en dag i veckan
samt gora nedskirningar i verksamheten. De konstpedagogiska besok som erbjudits till
Goteborgs skolor och forskolor forsvinner:2,

° Sveriges museer (2023); Museerna och kapitalet - Laget i landet enligt 101 museichefer

10 Bords stad (2023); Verksamhetsplan 2023 Boras konstmuseum; s. 16

1 Luitgard Low, chef Vastergotlands museum, E-post den 6 mars 2023.

12 R6da Sten konsthall, Pressmeddelande den 21 februari 2023 och G6teborgs-Posten; Kris fér Réda Sten
Konsthall: “Skarpt ldge”, den 21 februari 2023.
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2.3 Medlemskap i hembygdsforeningar och
arbetslivsmuseer minskar

En annan utveckling som paverkar museisektorn negativt ar att hembygdsforeningar och
arbetslivsmuseer har tappat medlemmar under det senaste decenniet's. Dessa ideella krafter
gor kulturarvet levande, skapar motesplatser och bidrar till en lokal identitet, vilket innebar
attraktiva platser att besoka. I vilken utstrackning och hur det har kulturarvet ska forvaltas i
framtiden, samt regionmuseernas roll i detta ar en diskussion som alltmer kommer att foras.

2.4 Mer kunskap om museernas bidrag till
besoksnaring och kulturturism behovs

Den statliga utredningen om kulturella och kreativa naringar Kreativa Sverige! och Sveriges
Museer har konstaterat att det saknas statistik som synliggér museernas bidrag till
besoksnaring och kulturturism. Sveriges Museer anser att museerna ofta ses som “tysta
motorer” i kulturen och som har stor inverkan pa angransande falt. I en undersékning som
gjordes av Sveriges Museer och Goteborgs universitet ar 2013 konstaterades det att museer
skapade ekonomiska effekter pa mellan 2,5—6,7 miljarder kronor fran utlandsbesok. Detta
visar pa vikten att ta fram statistik for de kulturella och kreativa branschernas inverkan pa
svensk ekonomi4.

13 SOM-institutet (2023); Den vastsvenska SOM-undersbkningen 2022

14 Statliga Offentliga Utredningar (SOU 2022:44); Kreativa Sverige! - Nationell strategi fér framjande av
hallbar utveckling for féretag i kulturella och kreativa branscher; s. 197 och Sveriges Museer (2013);
En skattning av svenska museers ekonomiska effekter.
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3. Scenkonst

Scenkonsten drabbades hart under pandemin. Den 9 februari 2022 var slutpunkten for
nedstdngningen och dé borjade aterhamtningsfasen. Men négra negativa effekter av
pandemin &r dndéa fortfarande patagliga inom scenkonsten och det rader ekonomiskt tuffa
tider.

3.1 Fortsatt tuffa tider for artister och arrangorer

Bade artister och live-arrangorerna har haft en tuff period. Under pandemin instéilldes
forestallningar och de bokades om till framtiden, som har lett till en konkurrens med grupper
som inte hade framskjutna forestillningar och fatt vinta med nya produktioner tills efter
pandemin. Att alla har velat flytta ut samtidigt gjorde det svirare att etablera sig, i synnerhet
for nya grupper.

Dessutom verkar ménniskors kulturvanor ha forandrats en hel del. Publiken har inte
aterkommit i samma utstrackning som fore pandemin och man sikrar inte sin biljett i tid pa
samma sitt som tidigare. Dessutom verkar man fortsatt konsumera mer digital
underhallning hemma jamfort med innan pandemin. Allt detta stéller till det for bade artister
och arrangorer som vill kunna planera sina verksamheter.

Inflationen och hogre priser har lett till att det har blivit dyrare for artister att turnera. Band
och grupper som turnerar har mycket mer kostnader. Under pandemin lamnade méanga ljud-
och ljustekniker branschen och de ar mer efterfrdgade nu och far séledes hogre loner. De som
drabbas hérdast ar nya artister eftersom arrangorerna inte vagar satsa pa dem.

Westside Music Sweden arbetar med stod fran Vistra Gotalandsregionen med internationell
exponering av pop- och rockband fran Vastra Gotaland. Westside Music bekriftar att det ar
tufft for band att etablera sig och papekar att andra lander satsar mer pa
internationaliseringen an Sverige:

”Det blir dyrare att delta pa showcase, som ofta kan vara en genvig till nya
samarbeten och nitverk, di resor, boende, mat, ocksa blir dyrare hela tiden. Aven
om vi pa Westside dir kan gora skillnaden mellan att dka och inte dka, att delta
och inte delta, ar ocksa vara mojligheter att supporta tighta da vi standigt maste
tianka pa att anvianda varje krona pa bista satt. Dar ser vi att manga andra lander
supportar internationaliseringen mer, och darmed skapar en miljé dar mindre
verksamheter startar upp, utvecklas och, 6ver tid med viss tur och massa
skicklighet, till slut bar sig™s.

3.2 Musikforsaljningen har 6kat, men vinsten nar
inte artisterna

Under 2022 6kade musikforsiljningen i Sverige med sex procent och totalt saldes musik for
drygt tva miljarder kronor. Audiostreaming star nu for 89 procent av virdet pa den totala

15 Mattias Tell, manager p& Westside Music Sweden, E-post den 15 maj 2023
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marknaden och videostreaming for fem procent. Den samlade digitala musikférsiljningen
star for 94 procent av totalen och fysisk forsaljning star for sex procent?®. Trots detta nar de
ekonomiska framgangarna sillan ut till artister som existerar pa sddana plattformar, och som
ofta behover soka sig till andra yrken for att forsorja sig”.

Detta bekraftar ocksa Westside Music Sweden:

Vi tycker att utvecklingen over lag ar oroande. Ersattningsnivderna pa streaming
ar laga och mojligheten att fa ekonomin att bira sig for 90% av artisterna, samt
for bolag som ger ut musik, ar sma. Samtidigt som branschen aldrig genererat sa
mycket pengar som helhet har det aldrig varit svarare att agera utanfor de stora
skivbolagen och driva en indie-verksamhet som bar sig. Marginalerna ar alldeles
for tighta, vilket gor det oerhort svart att ga ner i tjanst pa andra jobb for att
utveckla och satsa pa arbetet inom skivbolag, managementbolag, agentbolag,
etcetera'®”

3.3 Minskad ersattning fran upphovsratt 2022,
men battre forutsattningar for 2023

SAMI (Svenska Artisters och Musikers Intresseorganisation) samlar in ersittning fran
upphovsritt fran alla som anviander musik, bade i Sverige och utomlands, och betalar ut
pengarna till medverkande artister och musiker. 2022 boérjade paborjade aterhdmtningen av
de forlorade intdkterna fran offentligt framférande, till exempel musik i restaurang. Dessa
utbetalningar har en viss efterslapning och effekten var att SAMIs utbetalningar var lagre dn
2021. Daremot visar SAMI pé ett mycket starkt resultat med en bra insamling 2022, som ger
bra forutsittningar for 2023. I framtiden befarar SAMI dock att ldgkonjunkturen kan komma
att leda till ckade konkurser och minskade intakter.

Fran och med 2023 har Sverige en ny lag om upphovsritt och dirmed implementeras
Europeiska unionens Upphovsrattsdirektiv eller DSM-direktivet. Syftet ar att ge
upphovspersoner en starkare position genom att harmonisera och modernisera
bestammelser om digital upphovsratt inom Europeiska unionen. Lagen innebar att
delningsplattformar, exempelvis YouTube, Facebook och fotodelningssiter, har samma
upphovsrittsliga ansvar som andra som delar upphovsrattsligt material kommersiellt.
Tidigare beh6vde delningsplattformer inte betala alls. Nu har rattighetsinnehavaren och dven
enskilda personer ritt att forhandla ett transparent avtal om en skilig ersittning.

3.4 Stort behov av kompetensutveckling av
tekniker

Svensk Scenkonst har publicerat en rapport om utmaningarna som den svenska
scenkonstsektorn star infor nar det giller kompetensutveckling, sarskilt efter pandemin2°.

16 TFPI Sverige (2023); Fortsatt tillvaxt for musikférséaljningen i Sverige; s. 2

17 Statliga Offentliga Utredningen (SOU 2022:44) Kreativa Sverige!; s. 204

18 Mattias Tell, manager p& Westside Music Sweden, E-post den 15 maj 2023

19 SAMI (2023): .&rsredovisning 2022

20 syensk Scenkonst (2023); Plats kring scen - sa kan kompetensférsorjningen till scenkonsten stérkas
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Rapporten papekar att pandemin har paverkat organisationernas forméaga att investera i
kompetensutveckling for sina tekniker. Manga tekniker har varit permitterade eller
uppsagda, och deras utbildning och utveckling har darfor lagts pa is. Pandemin har belyst
behovet av att scenkonstsektorn antar digitala teknologier, vilket kraver nya kompetenser.
Men manga organisationer saknar resurser for att investera i den nédvandiga utbildningen
och utvecklingen av sina tekniker, vilket har lett till kompetensbrist som kan bli &nnu storre i
framtiden.

Rapporten diskuterar ocksa behovet av samarbete mellan olika organisationer och
intressenter inom scenkonstsektorn for att méta dessa utmaningar. Den betonar vikten av att
erbjuda mojligheter till kontinuerligt 1arande och utveckling, sdsom praktikplatser,
larlingsprogram och utbildningsprogram, for att se till att teknikerna ar utrustade med de
fardigheter och kompetenser som kravs for att lyckas i en snabbt foranderlig bransch=2t.

3.5 Publik till forestallningar och konserter 2019,
2020 och 2022
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Boras Stadsteater 151 13 500 90 6300 135 11 700 3200 -13%
Goteborgs dans- 1 200 Installd 20 4100 600 -
och teaterfestival
Folkteatern 240 21200 82 4600 194 11 200 2100 -47%
GoteborgsOperan 397 264 400 107 54 500 367 181700 18700 | -31%
Goteborgs 607 99 100 188 25000 434 71 300 6 100 -28%
Stadsteater
Goteborgs 280 149 200 96 26 300 218 159200 27900 7%
Symfoniker
Goteborg Wind 53 16 900 11 1700 54 11 600 4500 -31%
Orchestra
Regionteater Vist 484 22 000 429 13 100 450 17800 13800 | -19%
Vara Konserthus 293 77 600 104 14 300 237 70900 8 600 -9%
Summan 2505 664000 1107 145900 | 2109 539300 85600 | -19%

Tabell 9. Kélla: Kulturdatabasen. Antal forestallningar, konserter och publik 2019, 2020 och 2022.

Tabellen visar antal forestiallningar, konserter och publik for varje organisation i Vastra
Gotaland och pa turné 2019, 2020 och 2022. De forsta tvd ménaderna under 2022
kiannetecknades av publikbegransningar och restriktioner och sedan borjade
aterhamtningen. Utfallet av antal askadare ar 2022 ar 19% lagre 4n 2019. Alla verksamheter
har redovisat mindre publik dn innan pandemin, forutom Goteborgs symfoniker som spelade

21 Tbid.
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med Laleh pa Ullevi med 35 000 i publiken. Géteborgs symfonikers publik till Konserthuset
minskade dock och lag vid arsskiftet cirka 15% under nivan 2019.

3.6 Scenkonstinstitutionerna drabbas av hogre
kostnader och forandrat kopbeteende

De offentligt finansierade scenkonstinstitutionerna i Vastra Gotaland star fortfarande infor
utmaningar som delvis ar foljden av pandemin och delvis f6ljden av inflation och stigande
priser. Tendensen ar att man fortsatt konsumerar mer musik och underhéllning digitalt och
hemifran. Publiken har inte kommit tillbaka i samma utstrackning som innan pandemin och
héller hardare i planboken. Publiken bokar sina biljetter senare, vilket skapar utmaningar for
att planera och genomfora evenemangen samt ger osakerhet i institutionernas
marknadsforings- och forsaljningsaktiviteter.

GoteborgsOperan forbereder sig for potentiella konsekvenser. Organisationen hade ett
underskott pa 13 miljoner kr under 2022, vilket balanserades genom att 16sa upp reserver
som har byggts upp under pandemin och genom en ny ovillkorad kapitalinjektion pa 13
miljoner kronor fran moderférvaltningen under 202322,

Goteborgs symfoniker har upplevt en publikminskning pa cirka 15% vid arsskiftet jamfort
med 2019. Under pandemin minskade ocksa sponsorintikterna med ungefar 50%. Resultatet
av detta dr en underfinansiering pa 5 miljoner under 2023. Goteborgs Symfoniker vidtar
olika atgarder och satsar pa program och produktioner som har storre chans att silja
biljetter. Darutover streamas farre konserter live pa GSOPlay for att locka den fysiska
publiken tillbaka till Konserthuset23.

Folkteatern star ocksa infor ekonomiska utmaningar pa grund av osidkerheter relaterade till
inflation, stigande kostnader och potentiella forandringar i sitt avtal. Teatern har gjort
andringar i sin repertoar och budget for att na ett nollresultat under 2023 och fokuserar pa
att hitta losningar for osdkerheter relaterade till sina lokaler och pagaende problem med sin
hyresvard24.

Borés Stadsteater har sett minskad nérvaro och biljettforséljning, vilket har paverkat
ekonomin. Det forandrade biljettkopsbeteendet med sena bokningar har skapat osakerhet i
marknadsforingen och forsiljning. Man fokuserar nu annu mer pa att locka nya
publikgrupper och behélla sin befintliga publik. Dessutom har de stigande
materialkostnaderna satt press pa produktionskostnaderna. Trots detta d&r ambitionen
fortfarande att utveckla och framja turnerande scenkonstproduktioner2s.

22 Diarienummer RS 2023-01585

23 Goteborgs Symfoniker (2023); Verksamhetsplan 2023
24 Folkteatern (2023); Verksamhetsplan 2023

25 Bords Stadsteater (2023); Verksamhetsplan 2023
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4. Film

Vistra Gotaland ar Nordens ledande filmregion med Film i Vst som stark aktor i den
europeiska filmvarlden. Sedan starten 1992 har Film i Vast samproducerat fler an 1 300
svenska och internationella langfilmer och dramaserier, dokumentéarfilmer och korta format.
Film i Vast ar efter Svenska Filminstitutet och SVT den visentligaste finansidren av
langfilmsproduktion i Sverige.

4.1 2022 var ett framgadngsrikt filmar for Film i
Vast

2022 har varit Film i Vasts mest framgangsrika ar hittills nar det giller konstnarliga
framgangar pa festivaler och galor: bland annat tva Oscarnomineringar for Joachim Triers
Varldens varsta manniska; Basta internationella film och Bista manus, tillsammans med
Eskil Vogt. Fyra samproduktioner var med i huvudtavlingen i Cannes, vilket aldrig hant
tidigare: Ruben Ostlunds Triangle of Sadness som vann Guldpalmen, Tarik Salehs Boy from
Heaven som vann manuspriset, Cristian Mungius R.M.N. och priset for basta kvinnliga
skadespelare for Zar Amir Ebrahimi i Holy Spider.

Daremot minskade antalet inspelningsdagar, vilket framst beror pa en dramaserie mindre an
2021. Totalt hade 42 samproducerade 1ang- och dokumentarfilmer, dramaserier och korta
format premiar under 202226,

Nir Film i Vst investerar i och samproducerar en film eller dramaserie stiller bolaget krav
pa produktionsbolaget att de ska spendera minst lika mycket som investeringen i Vastra
Gotaland. Det ar framfor allt bolag eller privatpersoner verksamma i regionen som kan riakna
med intidkter i form av loner (som ocksé ar skatteunderlag i kommuner och regionen),
hotellnitter, catering, hyrbilar och annat. Fér 2022 uppgar summan till 193,5 miljoner
kronor, alltsd mer dn dubbelt s& mycket som Film i Vasts investeringar (93 miljoner)27.

4.2 Utmaningar for filmbranschen

Filmindustrin star infor betydande utmaningar. Marknaden har polariserats, dar
amerikanska streamingtjanster dominerar med stora budgetar och storskalig produktion,
medan sammanslagningar och uppkop av bolag har skapat ett mindre antal starka
kommersiella spelare. I andra dnden av skalan finns hogkvalitativt nischinnehall som st6ds
av regionala filmfonder, talangutvecklingssystem, filmfestivaler, arthouse-biografer och
specialiserade Video-On-Demand-tjanster.

Amerikanska streamingjattar har upptackt att produktion av lokalt innehall kan bygga
globala publikgrupper och samarbetar girna med lokala skapare2s. Samarbete mellan

26 Film i Vast (2023); Det véstsvenska filmaret 2022; s.11.

27 Film i Vst (2023); Det véstsvenska filmaret 2022; s.10.

28 T Europa har kvoter hjélpt cementera en produktionsboom, dar streamers producerar mer innehall
over kontinenten for att uppfylla EU:s 30% EU-produktionskvot (Audiovisual Media Services (AVSM)
artikel 13.2). Sverige utnyttjade inte méjligheten att implementera artikeln i lagstiftningen, men det ar
anda, liksom andra medlemslander, skyldigt att ge uppdateringar vartannat ar intervaller. Filminstitutet
2021; Examining the European and Nordic transposition of AVMSD Article 13(2).
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offentliga medel och stromningstjanster kan stodja filmfinansiering och darmed bidra till att
mellanstora foretag som forbinder nischen med blockbustern blir kommersiellt livskraftiga29.

4.3 Talangutveckling och kompetensforsorjning
inom filmbranschen

Inom den audiovisuella branschen finns fler mojligheter till betalt arbete dn nagonsin
tidigare. Ett 6kat utbud kan vara fordelaktigt for att det bidrar till mangfald i utbudet och ger
nya talanger fler mojligheter att komma in i skriv- eller regissorsbranschen. Samtidigt far
kreatorer kanske inte alltid beratta de historier de ar mest intresserade av. Oberoende filmer
har svart att gora avtryck pa biopubliken medan de olika digitala plattformarna ger battre
spridningsmdjligheter. Aven om det finns potential att n globala publikgrupper kan ett
forsok att skapa en "global hit" vara en risk. TV-serier erbjuder mer ekonomisk stabilitet for
forfattare och regissorer jamfort med verkligt oberoende filmarbetese.

Tekniska och digitala firdigheter efterfragas i hogre utstrickning. Aven traditionella fysiska
hantverksjobb kommer att krava hogre grad av digital kompetens. Film i Vast vill pa alla satt
bidra till att Vastra Gotaland ska ligga langst fram i utvecklingen, bade nar det géller teknik
och kompetens. Satsningar for att forstarka kompetensutveckling inom ny teknik for att lara
sig mer om virtuell produktion kommer att géras under 2023, tillsammans med bland andra
Kulturakademin, Cinecitta filmstudios i Rom och norska filmskolan i Oslo. Film i Vast har
ocksa initierat ett samarbete med Hogskolan i Skévde, som har norra Europas storsta och
Sveriges i sarklass bredaste utbud av dataspelsutbildningar samt Skovde Game Arena (SGA).
Samarbetet syftar till att identifiera gemensamma kunskapsomraden och branschutbyten
inom audiovisuell industri, spelindustri och film- och dramaserieproduktions3:.

Under 2022 har Film i Vst investerat i en projektorbaserad Virtual Production-anlaggning i
Studio Fares, Trollhattan. Projiceringsvaggen ar 24x8 meter och den storsta i sitt slag i
Europa. Virtual Production innebéar att man kan interagera med bakgrunden i realtid dar
filmteam och skadespelare omedelbart ser resultatet runt omkring sig. Satsningen &ar ocksa
ett led i Film i Vists héllbarhetsarbete, da Virtual Production m6jliggér minskat resande.

4.4 Stora utmaningar for biograf

Filmindustrin och de offentliga filminstituten oroar sig for framtiden for biografer och filmer
pa bioduks2. I Sverige uppgick biogratbesoken ar 2022 till 10,4 miljoner, vilket var en 6kning
med omkring 80 procent jamfort med 2020/2021, men 35 procent lagre jamfort med 2019.
Filminstitutet har tagit fram tre scenarier for biografmarknadens utveckling de kommande
tre aren baserat pa olika antaganden om framtida konsumentbeteenden och

29 Film i Véast Analysis (2022); Streaming Giants and Public Film Funding

30 Film i Vast Analysis (2021); Creative Overload

31 Film i Véast (2023); Verksamhetsberéttelse och uppdragsrapportering 2022; s. 36-40
32 Film i Véast Analys (2022); Public film funding at a crossroads.
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marknadsdynamik.

Scenarier fér biografbesék i Sverige 2023-2025°
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2000 000 2012-2022

Figur 5. Kalla: Filminstitutet. Utvecklingen 2012-2022 och scenarier 2023-2025 for biografbesok i
Sverige.

Scenarierna utgar fran premisserna 1) ingen aterhdmtning efter 2022, 2) fortsatt
aterhdmtning men nya publikbeteenden bestar och 3) en atergang till de nivaer som gallde
fore pandemin. Samtliga tre scenarier innebar fortsatt tapp i intdkter for biograferna under
2023 och enbart ett av scenarierna innebar en full aterhdmtning till ar 2025 till samma
nivaer som fére pandemin. Det scenario som spar storst aterhamtning (scenario 3),
forutsatter att marknadens aktorer satsar kraftfullt pa biografer och att det gar att paverka
publikens forandrade vanors3s.

Trenden ar att farre filmer siljer en betydligt storre procentandel av biljetterna, sarskilt
amerikanska storsiljare dominerar branschen. Pandemin har paverkat den édldre publikens
filmvanor, och de har minskat sin nirvaro betydligt. Under pandemin 6kade de sin
konsumtion av strommat innehall mer dn ndgon annan aldersgrupp, och detta har paverkat
den inhemska filmens publikantal, som ar 35 till 50 procent av vad den var fore pandemin.
Biografer inser att de kommer att behova 6verleva genom att visa farre titlar och genom att
forbattra bioupplevelsen. Man forutspar att stora filmpremiarer kommer att ske pa en storre
skala men under en kortare period. Det innebar att biografen dnnu mer kommer att
programmera i enlighet med publikens preferenser. Biografer i niromraden och
konstfilmteatrar som lyckas kommunicera bra med sin publik kommer fortséatta ha sin plats.
Samtidigt kommer biografen alltmer anvindas for ett brett kulturellt utbud, och visningen av
"alternativt" innehéll sdsom konserter, opera och e-sport kommer 6ka dramatiskt. Det finns
relativt stor oro att biografer i mindre stider kommer att stingas om inte den offentliga
sektorn ingripers4.

33 Svenska filminstitutet (2023); Budgetunderlag fér aren 2024-2026; s.5
34 Film i Vast Analys (2022); Public film funding at a crossroads: s. 39-40
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5. Folkbildningen

5.1 Folkbildningen - viss aterhamtning av antal
kursdeltagare 2022

De tio studieforbunden skapar viktiga forutsattningar for kulturdeltagande, bildning och
dirmed en starkt demokrati. De ar heltdckande for de 49 kommunerna och ger tillsammans
med de 21 folkhogskolorna mojlighet for manniskor i hela Vastra Gotalandsregionen att
utbilda sig, ta del av kultur och utveckla sitt eget skapande. Folkbildningen kompletterar och
samarbetar med kulturinstitutionerna (bland annat i projektet FOKIS — Folkbildning och
kultur i samverkan) och medverkar darmed till ett varierat och lokalt forankrat kulturutbud.

Coronapandemin satte avtryck pa folkbildningen under 2020 och 2021. Folkhégskolornas
och studieférbundens totala verksamhet nddde cirka 57 procent farre invanare 2021 jamfort
med 2019. Folkhogskolorna kunde fortsatta med sina ldnga behorighetsgivande allminna
kurser under helt forandrade forhallanden, men var tvungna att stilla in korta kurser.
Antalet kursdeltagare minskade med cirka 29 procent och framst inom de korta kurserna
som stilldes in. Vid studieforbunden minskade antalet deltagare i studiecirklar och annan
kursverksamhet under pandemin med 60 procent.

2022 skedde en viss aterhamtning av deltagandet men det l1ag fortfarande under nivaerna
2019. Nar det giller folkhogskolor 14g de korta kurserna under nivan fér 2019, och detta
galler ocksa studieféorbundens studiecirklar. Detta beror pa att restriktionerna gillde under
de forsta tvd manaderna 2022 och att aterstarta kursverksamheten tog tid. Studieférbunden
sdg en 0kning av verksamheten i synnerhet under hosten, och folkhogskolorna kunde da
aterga fullt ut till verksamhet pa plats. Viss verksamhet, i bade studieférbund och
folkhogskolor, fortsatte att anordnas pa distans. Enligt Folkbildningsradet har
erfarenheterna fran pandemidren pa sa vis lett till storre flexibilitet i utbudet av verksamhet,
och har starkt folkbildningens férméaga att na ut till manniskor i olika livssituationer med
kunskap, bildning och mojlighet till pdverkans3s.

forandring fordndring

2018 2019 2020 2021 2022
i% 2020 i% 2018
Folkhégskolor 22100 21200 14100 15000 19 400 37% -13%
varav korta kurser 11 200 9 600 3200 4100 8 300 159% -26%
varav langa kurser 11000 11600 10900 10900 11 100 1% 1%
Studieforbund 215800 211600 121100 85200 101 600 -16%
Totalt 237900 232800 135200 100200 121 000 -11%

Tabell 10. Kalla: SCB (officiell statistik). Med undantag av sifforna for studieférbunden 2018 och
2019 vilkas kalla ar SCB Stuv (Studieférbundens verksamhetsregister). I Stuv finns
dubbelrédkningar pd grund av att en person kan delta och sdledes medréknas i olika studieférbund
och olika typ av verksamhet. Tabellen visar antal deltagare pa folkhégskola och studieférbund.
Korta kurser ar kurser som &r kortare &n 14 dagar. Langa kurser &r sarskilda kurser som &r langre
an 14 dagar och allmdnna kurser.

35 Folkbildningsradet (2023); /&rsredovisning och verksamhetsberattelse 2022; s. 39
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5.2 Cirka 1,7 miljoner besdkare till
studieforbundens kulturprogram 2022

Studieférbunden bedriver kulturverksamhet dels i form av gruppverksamheterna
studiecirklar och annan folkbildningsverksamhet, dels i form av kulturprogram. Ett
kulturprogram kan vara ett evenemang, seminarium, konsert, forelasning eller dylikt som
framfors infor eller tillsammans med publik. Ar 2022 arrangerades 28600 kulturprogram,
vilket ar 55 procent farre an 2019. Bade antalet arrangemang och antalet deltagare 6kade
jamfort med foregdende ar, 8 300 fler arrangemang och 939 000 fler deltagare.
Studieférbunden redovisar antalet medverkande i studieférbundens kulturprogram som
indikatorn for i vilken grad kulturprogramsverksamhet sysselsitter yrkesverksamma
kulturarbetare. Antalet 6kade med nira 49 300 jamfort med aret innan, men lag fortfarande
pa 55 procent lagre an 2019.

Antal besok (i miljoner) till studieférbundens
kulturprogram i Vastra Gotaland

3.0
2.0
10 L] ] .

2018 2019 2020 2021 2022

Figur 6. Kalla: SCB, Stuv. Antal besdk (i miljoner) till studieférbundens kulturprogram i Vastra
Gotaland.

5.3 Minskat statligt stod

Sveriges folkhogskolor och studieférbund far en halv miljard mindre i statligt st6d 2023. For
folkhogskolorna i Vastra Gotaland innebar det en tuffare arbetssituation med mindre
marginaler. Antalet kurser och medarbetare inom kursverksamhet kommer att sjunka och
béde allménna och sarskilda kurser minskar. De utokade platserna och yrkeskurserna som
fanns under de senaste aren upphor 2023, vilket minskar verksamhetsvolymen med 3 739
deltagarveckor. Vidare har en minskning budgeterats av SMF, etableringsuppdrag och
Svenska fran dag ettse.

I mitten av december kom Folkbildningsradets remiss av statsbidrag 2024 till
studieforbunden. Forslaget ar en genomgripande forandring av fordelning av statsbidraget.
En ny kvalitetsmodell med framatriktade 6verenskommelser kommer att ersitta dagens
modell som ar byggd pa prestation utifran volymmatt enligt historiska data.

36 Folkhogskoleférvaltningen (2022); Detaljbudget 2023: s. 13-14 och 21-22.
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