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Inledning

Uppféljningsrapporten for ar 2022 ar en del av den planerade uppféljningen som
har till syfte att ge en samlad bild av utvecklingen och forflyttningen mot strategins

mal for dkad kunskap och larande.

| drets rapport aterfinns:

* sammanfattande fakta om utveckling i Vastra Gotaland med koppling till

RUSens mal och de langsiktiga prioriteringarna

* exempel pa genomforandet av de tvarsektoriella kraftsamlingarna och de

langsiktiga prioriteringarna.

Detta dokument ar en sammanfattning av en langre rapport som aterfinns i
sin helhet pa www.vgregion.se/VG2030uppfoljning. Dar finns aven en lank till
interaktiva statistiksidor for de langsiktiga prioriteringarna och kraftsamling

fullfoljda studier.

Andra relevanta underlag kommer ocksa att laggas ut I6pande pa hemsidan.
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Genomforande 2022




Vagen mot malet

Aret har praglats av flera oroshardar framst med kriget i
Ukraina, som bidragit till svart sakerpolitiskt och ekonomiskt
lage. Aven dterhdmtning av pandemin pagar inom vissa
omraden. De externa faktorerna paverkar vagen mot malet.

Regionalt utvecklingsarbete ar langsiktigt och strategiskt och
bygger pa samverkan. Olika kunskapsunderlag bidrar till
genomfdrandet, till exempel rapporten fran det oberoende
forskarradet for Vastra Gotalands klimatomstallning med
fokus pa transporter.

Att intresset ar stort for att skapa en gemensam kraft visar
bland annat deltagandet i Framtid Vastra Gotaland. | januari
deltog 500 personer (digitalt). Konferensen hade da fokus
pa kompetens for omstallning och konkurrenskraft. Framtid
Vastra Gotaland i december hade fokus pa
klimatomstallning for hallbar konkurrenskraft. Da deltog 350
personer pa plats och 180 som digitalt.

STRATEGINS MAL 2030

Tillsammans gor vi
Vistra Gotaland till ett
foredome for omstillning

till ett hallbart och

konkurrenskraftigt samhille.




Fyra tvarsektoriella
kraftsamlingar

En kraftsamling innebar att extra fokus laggs pa okad samverkan
och samordning av utvecklingsarbete inom omradet med malet att
accelerera takten och na en 6kad genomférandekraft i
omstallningen.

Kraftsamlingarna for de forsta fyra aren ar:

Fullfoljda studier

Digitalisering

Elektrifiering

Cirkulara affarsmodeller
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Fullféljda studier

Att astadkomma stegforflyttningar ar komplext och kraver bade
prioriteringar och satsningar inom aktorers eget ansvarsomrade men aven

samverkan mellan aktorer.

FOr att nd ut geografiskt har under aret fyra delregionala kunskapsnoder for
Fullfoljda studier startat upp. De har genomfort kartlaggningar om bland
annat problematisk franvaro, bidragit med kunskapshojande aktiviteter och
supportat i projekt/utvecklingsarbete. De arbetar genom delregionala
tvarsektoriella styrgrupper och i samverkan med etablerade natverk som till
exempel vardsamverkan, socialtjanstnatverk, skolchefsnatverk och
elevhalsonatverk.

En sankt aldersgrans till 13 ar inom ESF majliggor satsningar inom Fullfoljda
studier. | Goteborgsregionen har tva ESF-projekt beviljats. Fler ansokningar
har tagits fram, till exempel i Skaraborg med fokus pa samverkan mellan
skola och arbetslivet.

Organisationer inom det civila samhallet ar viktiga for att de nar barn och
unga kring till exempel aktiv fritid. Har upplevs dock fortfarande finnas en
potential for dkat deltagande och darfér kommer Kraftsamlingen ha sarskilt
fokus pa civil samhallet och naringslivets engagemang under 2023.

Exempel pa satsningar inom
omradet

13 pagadende sociala investeringsprojekt (SIM) samt
beslut om fem nya har fattats av Vastra
Gotalandsregionen. Projekten beror forebyggande
insatser for att forbattra forutsattningarna for barn
och unga. Omraden som berdrs handlar till exempel
om psykisk halsa samt foraldrar som resurs.

| Det goda livet i Dalsland 2021-2025 ingdr en sarskild
satsning pa fullfoljda studier med fokus pa
Skottlandsmetoden som betonar vikten av att
involvera berdrda parter inklusive narstaende.

Olika insatser for lds- och sprakutveckling genomfors,
till exempel Spraktaget med material for barn 0-6 ar
och Sommarboken loven runt som bland annat vill na
unga som vanligtvis inte besdker bibliotek eller laser
och skriver pa fritiden.

Med fokus pa Motivation & Framtidstro genomfors
bland annat i Goteborgsregionen en fokusgrupp for
problematisk skolfranvaro som samlade personal i
samtliga kommuner i GR-omradet for
kunskapspafylinad, erfarenhetsutbyte och samverkan.




Digitalisering

Arbetet har fortsatt med att vaxla upp det som pagar och verka fér en 6kad
genomforandekraft. Digitaliseringsradet ar styrgrupp for flera projekt och
forstudier vilket leder till en 6kad samordning och synergi. Under aret har
dialog pagatt kring att starka kommunalférbundens arbete med
digitalisering. Detta ar ett langsiktigt arbete som kommer fortsatta under
2023.

Det finns utmaningar i den offentliga sektorns utveckling for fler
vardeskapande digitala tjanster for invanare som handlar bade om budget
och kompetens. Oppna och delade data ar en havstangspunkt for digital
innovation i offentlig sektor och utvecklingen av Al. Flera insatser pagar
kopplat till detta.

Ett minskat digital utanforskap och 6kad medie- och informationskunnighet
ar viktigt. En studie genomfordes under aret med fokus pa digitalisering hos
foreningar och eras medlemmars digitala férmaga. Resultatet visade behov
av stottning i foreningar med till exempel en hog andel aldre.

For att skapa innovation och effektivitet hos sma- och medelstora foretag
satsats bade pa att integrera digitalisering i befintliga naringslivsprojekt, men
aven specifika insatser som Digiresan 2.0.

Exempel pa satsningar inom
omradet

33 kommuner och Vastra Gotalandsregionen deltar i en nationell
dataverkstad med fokus pa 6ppna och delade data. Mariestad,
Toéreboda och Gullspang fick Digitaliseringsradets pris ”Arets
digitaliseringsinitiativ 2022".

Utbyggnad av fiber och till samhallsmaster vilket innebar att fler
platser i lanet nu har uppkoppling. Detta ar en forutsattning for
digitalisering.

Digiresan 2.0 stottar ett 40-tal foretag i sin grona och digitala
omstallningen. Fokus ar att fler SMF effektiviserar sin verksamhet
med hjalp av digitalisering. Vid arsskiftet hade 23 analyser
genomforts.

150 foreningar har stottats med digitalisering inklusive teknik.
Likasa har tolv kommuner fatt stod till forstudier for att starta upp
ett Digidelcenter.

En studie har genomforts om behoven i naringslivet. Intervjuade
foretag lyfte bland annat upp behov av teknisk
specialistkompetens i kombination med domankompetens.
Studien ligger till grund fér kommande insatser med fokus pa
omstallning av arbetskraften inom bade bredd och spets.




Elektrifiering

Elektrifieringen ar en 6vergripande samhallstrend och var formaga att hantera
de utmaningar som finns kommer paverka utfall av ekonomisk utveckling och
omstallningstakt. En dimension som varit viktig historiskt men som pa kort tid
fatt ny aktualitet ar energisakerhet, det vill sdga landers och regioners formaga
att forsorja sig med el. Den regionala rollen och radigheten varierar.

Elektrifiering, framst med inriktning pa transporter, ar sedan lang tid
prioriterat. Under aret har arbete accelererat i och med att industrin borjar
forbereda sig for teknologiskiftet. Som respons pa den pagaende
strukturomvandlingen har bland annat ett femarigt program for utbildning och
utveckling inom batterier och elektrifiering tagits fram.

Det ar ett stort fokus pa regional elndtskapacitet. Det snabbt vaxande
elbehovet stéller stora krav pa utbyggnad av elndten pa nationell, regional och
lokal niva. Det finns dven behov av utbyggd kapacitet for overforing mellan
lander. FOr att accelerera elnatsutbyggnaden i Vastra Gotaland tillkom
samverkansarenan ACCEL. Detta behover dock kompletteras med en kraftig
okning av elproduktion.

Exempel pa satsningar inom
omradet

194 publika laddplatser (semisnabba) for latta fordon, tva
laddplatser for tunga fordon, tva laddare for Vasttrafiks fartyg,
424 laddboxar for cykel har finansierats under aret.

Testbadden Electricity anvands for att 6ka andelen fordon som
drivs pa el i trafiken. Satsningen mojliggor for eldrivna bussar
att kora i verklig trafik vilket i sin tur bidrar till utveckling, test
och verifiering av nya produkter och tjanster.

Ett nytt forskningscenter for energilagring och balansering har
startat. | syfte att bidra dels till behovet att utveckla det
regionala elsystemet, dels till Vastra Gotalands utveckling som
batteriregion.

ACCEL med fokus elnatsutbyggnaden i Vastra Gotaland
genomforde en uppstartskonferens under hosten. Det var VGR,
Lansstyrelsen tillsammans med Svenska kraftnat som ansvarade
for konferensen.

Stod till kommuner och kommunalférbund att planera for
elnatsfragor eller fornybar elproduktion initierades under aret i
syfte att paskynda sin elektrifieringsresa.




Cirkulara affarsmodeller

For att na resultat under kraftsamlingen kravs att fler aktorer i Vastra
Gotaland breddar och fordjupar sin kompetens inom cirkulara
affarsmodeller. Fokus ligger pa att planera och designa for cirkularitet redan
fran borjan.

Fokus har varit pa materialintensiva branscher och materialfléden sasom
textil, plast, interior och bygg. Flera olika satsningar ar har uppstartade. For
att lyckas behover dock bransch- och materialgemensamma I6sningar for
atervinning och uppgradering komma pa plats. Har aterstar att fa till en
samverkan for att fa till och etablera de systemldsningar som behodvs och
aven kunna paverkan den nationella eller europeisk niva.

Satsningar som okar kompetensen ar central for genomforandet. Darfor har
fokus varit pa att oka kompetensen inom innovationssystemet sa att fler
foretag far stottning och hjalp. En forstudie har genomforts och en mer
omfattande utbildning av affars- och innovationscoacher kommer
genomfdras under 2023.

For att lyckas behdver dven konsumtionsbeteendet forandras. Har ar ocksa
den offentliga sektorn central och kan bidra till en hallbar konsumtion och
livsstil utifran dess efterfragan pa produkter. Steg har har tagits i form av att
fler kommuner nu arbetar med aterbruk och cirkulering av mobler.

Exempel pa satsningar inom
omradet

Textile Movement som ar en gemensam plattform for cirkular
omstallning for textilbranschen har etablerats. Satsningen
mojliggor for foretag att fa en 6kad kunskap och darmed goda
forutsattningar till en resurseffektiv konkurrenskraft.

Cirkulara byggprodukter av plats har startat upp med fokus pa
att undersoka om produkter gar att ateranvanda eller om
materialet gar att dtervinna.

En forstudie for cirkular och hallbar omstélining i
inredningsbranschen har resulterat i Interior Innovation Center
—en nationell plattform med bas i Vastra Gotaland.

Byggutmaning aterbruk har arrangerats och elva stora aktorer i
Vastsverige deltog. Det handlar om att gemensamt paverka den
nationella nivan for att undanréja de hinder som finns i
lagstiftning och regelverk.

Vastra Gotalandsregionen har etablerat Ater i Bruk som &r en
ny intern aterbruksverksamhet som ska bidra till ett cirkulart
mobelflode inom VGR.




Fyra langsiktiga prioriteringar

De langsiktiga prioriteringarna ar de fyra viktigaste omradena dar
samverkan och gemensamma insatser behovs for att stalla om
Vastra Gotaland till ett hallbart och konkurrenskraftigt samhalle:

Starka innovationskraften
Bygga kompetens
Oka inkludering

Knyta samman Vastra Gotaland
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Starka innovationskraften

Inom omradet pagar flera langsiktiga satsningar som beddms bidra
till att starka innovationskraften i Vastra Gotaland. Den omstallning
som kravs forvantas generera nya affarsmodeller och skapar
robusthet i Vastra Gotaland, men dvergangen ar inte somlos och
paverkar stora delar av vardekedjorna som de ser ut idag. Det
innebar att manga satsningar aven har baring pa omradena for
kraftsamlingarna elektrifiering, digitalisering och cirkulara
affarsmodeller. Det ar manga aktorer som ar viktiga for
genomfbrandet, till exempel Science parks.

Klicka for att ga direkt till statistikavsnitt

Starka innovationskraften (1)

Exempel pa satsningar inom
omradet

Stor fokus pa att bidra till nya eller forbattrade l6sningar
for hur samhallet och industrin kan stalla och minska sina
klimatavtryck:

*  Stod till utbildning och utveckling inom batterier
och elektrifiering.

* Testa eldrivna bussar i verklig trafik som i sin tur
bidrar till utveckling, test och verifiering av nya
produkter och tjanster.

*  Satsning pa cirkulara byggprodukter av plast.

Under aret har en teknisk plattform och kompetens vid
Chalmers skapats for att produktutveckla gréna proteiner
dar ledande livsmedelsproducenter ska samverka kring
kunskapsuppbyggnad.

Inom ramen for Klimat 2030 och kommunernas
klimatloften har 426 l6ften beslutats om varav 219 har
realiserats vilket berdknas bidra till utslappsminskningar
pa drygt 44 700 ton koldioxidekvivalenter.

Satsningar pa foretag att stalla om, till exempel maojlighet
till att soka digitaliseringscheckar.




Bygga kompetens

Glappet mellan arbetskraftsutbud och efterfragan pa arbetskraft pa

den vastsvenska arbetsmarknaden ar en av regionens stora

utmaningar. Sarskilt arbetet med attraktion till bristyrken star i fokus.

Detta galler dven arbetet med att underlatta for och mota behovet
av nya kompetenser som uppstar som en konsekvens av
omstallningen. Aven de stdrre nyetableringarna paverkar Vastra
Gotalands kompetensbehov i hog grad. Har ar de delregionala
kommunalférbunden och deras branschrad och andra former for
dialog mellan branscher och sektorer pa arbetsmarknaden centrala.

Klicka for att ga direkt till statistikavsnitt

Bygga kompetens (1)

Exempel pa satsningar inom
omradet

Utbildningscentrum for industriell omstallning kopplat till
transportsektorns elektrifiering syftar till att underlatta
kompetensforsorjningen pa saval kort som lang sikt.

| samband med kriget i Ukraina genomfordes riktade
insatser under aret. Till exempel genomfordes jobbmassor
pa olika teman dar arbetssdokande, med fokus pa de som
kommit till Vastra Gotaland och registrerats enligt
massflyktingsdirektivet, matchas mot arbetsgivare som
kan erbjuda passande anstallningar.

En avsiktsforklaring mellan Vastra Gotalandsregionen och
kommunalférbunden har tagits fram som fortydligar
ansvaret for kompetenssamverkan och lagger grunden for
langsiktig styrning och finansiering av de delregionala
kompetensraden. Den slar fast ett dtagande att samarbeta
och samverka kring kompetensforsorjningsfragor.




Oka inkluderingen

Att 6ka inkluderingen handlar om att skapa forutsattningar for alla
individer att kunna vara delaktiga i arbets- och samhallsliv; skillnader
i livsvillkor och halsa ska minska. En grundbult i arbetet ar att dka
manniskors tillit till varandra. Manga insatser inom prioriteringen har
haft fokus pa att 6ka individers anstallbarhet och kunskap samt att
matcha arbetssokande mot lediga arbeten. Satsningar pa barn och
ungas psykiska halsa och majligheter att klara av skolan ar av sarskilt
stor vikt for inom prioriteringen.

Klicka for att ga direkt till statistikavsnitt

Oka inkluderingen (1)

Exempel pa satsningar inom
omradet

Samradet integration/migration som Lansstyrelsen i
Vastra Gotaland samordnar ar ett natverksforum som
mojliggor att strukturella problem och/eller
utvecklingsomraden hanteras pa ratt niva och av ratt
aktor.

Vastra Gotalandsregionens program for att fa in personer
langt fran arbetsmarknaden i arbete inom regionens egna
forvaltningar och bolag (ViA) har utokats under aret. Det
galler geografiskt, antal och typ av forvaltningar som tar
emot arbetssokande, samt individer som fatt arbete.

For att minska digitalt utanforskap hos invanarna har
inneburit att kommuner kan ansdka om stod for att skapa
sa kallade Digidelcenter.

For att skapa samhalleliga forutsattningar for en god och
jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara
halsoklyftorna inom en generation. Samarbetar Vastra
Gotalandsregionen med kommunernas folkhalsostrateger
via Folkhalsonatverket.




Knyta samman Vastra Gotaland

En forhallandevis stor del av genomforandet av prioriteringen Knyta
samman Vastra Gotaland sker inom befintliga planer, program och
strategier som utarbetats i samrad med kommuner,
kommunalforbund och andra intressenter. Det galler till exempel
Trafikforsorjningsprogram och infrastrukturplaner.

Klicka for att ga direkt till statistikavsnitt

Knyta samman Vastra Gotaland (1)

Exempel pa satsningar inom
omradet

Trafikforsorjningsprogrammet — Hallbara resor i Vastra
Gotaland 2021-2025. Aterhamtningen efter Covid-19-
pandemin har gatt dver forvdantan vad géller de flesta
indikatorerna.

En gemensam samverkansarena for mobilitet och
tillganglighet i glesare geografier har startats upp efter
initiativ fran Borasregionen, Fyrbodal och Skaraborgs
kommunalférbund. Ambitionen i arenan ar att samordna
olika pagaende projekt med fokus mobilitet och
tillganglighet for mindre tatorter och landsbygder.

Ett testkoncept dar cykel och kollektivtrafik integreras pa
ett tydligare satt kommer provas pa ett antal orter under
2023-2024. Projektet syftar till att skapa battre
mojligheter for ett dkat hallbar resande i olika delar av
lanet utifran de olika geografiska forutsattningarna.

Fiberutbyggnaden har kommit sa langt att det inte finns
manga storre omraden utan etablerade bredbansnat kvar
ens pa landsbygden.

21 butiker erholl driftstod for att sakerstalla tillgangen till
dagligvaror.




Fakta och statistik




Strategins mal

Strategins mal pekar ut riktningen fram till 2030 och handlar om
behovet av att stalla om Vastra Gotaland till ett hallbart och
konkurrenskraftigt samhalle. Malet konkretiserar vad en sadan
omstallning innebar ur ekonomiskt, miljomassigt och socialt perspektiv.

Ett Vastra Gotaland som staller om ar
* robust och sammanhallet
* jamlikt och 6ppet

e fossiloberoende och cirkulart
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Robust och sammanhallet (1)

Vastra Gotaland har under lang tid haft en ekonomisk utveckling
som ar ungefar som i riket som i helhet. Bruttoregionalprodukten
(BRP) per invanare ar hogre i Vastra Gotaland an i Skane, men
lagre an i Stockholm.

Under 2021 6kade BRP igen efter en nedgang under 2020, bade i
absoluta tal samt relativt antal invanare, i samtliga storstadslan
samt riket som helhet. BRP-berdkningar for 2022 finns inte
tillgangliga an, men BNP i Sverige 6kade med 2,4 procent under
2022 jamfort med 2021. Dock minskade BNP under fjarde
kvartalet 2022 med 0,2 procent jamfort med tredje kvartalet och
prognoser for 2023 pekar pa samre tider och forvantad minskning
av BNP under aret.

Bruttoregionalprodukt perinvanare 2012-2021
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Ref 1

Andel invanare i Vastra Gotaland med eftergymnasial utbildning
fortsatter att oka, men andelen okar snabbare for kvinnor an for man,
vilket 6kar pa konsskillnaderna.

Ar 2021 var drygt halften av alla kvinnor mellan 25-64 &r i Vastra
Gotaland eftergymnasialt utbildade medan motsvarande andel for
man ar knappt 40 procent. Man har framfor allt fler med
gymnasieutbildning som hogsta utbildningsniva, men dven fler som
enbart ar grundskoleutbildade.

Andel invanare 25-64 ar med eftergymnasia
utbildning, 2008-2021
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Robust och sammanhallet (2)

Demokratin i Vastra Gotaland mar i huvudsak val. Jamfort med laget
runt millennieskiftet ar betydligt fler nu intresserade av politik, anser

att de kan paverka politiken och ar n6jda med demokratin. Det senare

galler sarskilt synen pa Vastra Gotalandsregionen och EU.

Andel (%) invanare i Vistra Gotaland som &r ndjda
med hur demokratin fungerar pa respektive niva,
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Ref 3

Andelen av befolkningen som har en trafikerade hallplats* inom 500
m fran sin bostad okade langsamt fran 2014 men mellan 2019 och
2020 avstannade dkningen.

Ar 2020 var andelen 82 procent i Vistra Gotaland vilket ar ungefar
lika stor andel som i Skane och Sverige i genomsnitt, men betydligt
lagre an andelen i Stockholm.

* Med trafikerad hdllplats avses hdllplats, fér samtliga trafikslag som trafikeras med minst en avgdng per timme,
vardagar mellan 06:00 och 20:00.

Andel (%) av befolkningen som har en trafikerad
hallplats inom 500 m fran sitt bostad.
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Jamlikt och oppet (1)

Kvinnors har alltjamt betydligt lagre inkomster an man, aven om
skillnaderna har minskat éver aren. Ar 2021 hade kvinnor i
genomsnitt cirka 80 procent av vad mannen hade i inkomst.
Skillnaderna forklaras till viss del av att kvinnor forvarvsarbetar i lagre
utstrackning och jobbar mer deltid, bland annat for att kvinnor tar
storre ansvar vid smabarnsaren.

Loneskillnaderna mellan man och kvinnor ar inte lika stora som
inkomstskillnaderna, for 2021 var kvinnors genomsnittslon 90,1
procent av mannens. Loneskillnaderna forklaras till storsta del av
|6neskillnader mellan olika yrkesgrupper. Tar man hansyn till
skillnader i yrkesval, deltidsarbete mm tas aterstar cirka 5 procents
loneskillnader som inte kan forklaras av statistiska variabler.

Kvinnors mediannettoinkomst som andel (%) av
mans mediannettoinkomst
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Ref 5

Bada antalet och andelen utlandska studenter i Vastra Gotaland
Okade igen under ldsaret 2021/2022 efter en nedgang under
pandemin. Andelen var 7,4 procent under 2021/2022 vilket ar
ungefar samma som 2019/2020.

Andelen (och antalet) utlandska studenter har under hela perioden
varit lagre i Vastra Gotaland an i 6vriga storstadslan.
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higskolestudenter av totala antalet studenter
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Jamlikt och oppet (2)

Forvarvsfrekvensen for utrikes fodda ar lagre an den genomsnittliga
forvarvsfrekvensen i Vastra Gotaland. Den har dock dkat kraftigt
under de senaste 10 aren, sa skillnaden har minskat. Skillnaden i
forvarvsgrad mellan kvinnor och man har ocksa minskat under de
senaste daren och var ar 2021 cirka tva procentenheter.

Konsskillnaderna for utrikes fodda har dock inte minskat dver aren
och ar dven betydligt storre (7 procentenheter) an for kvinnor och
man totalt. Ar 2021 férvarvsarbetade 64 procent av de utrikes fodda
kvinnorna, medan motsvarande varde for utrikes fodda man var 72
procent.

Andel (%) forvarvsarbetand
Vadstra Gotaland
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Eftersom definitionen av férvdrvsarbete i RAMS-statistiken foréndrades mellan 2018 och 2019 bryts linjen i diagrammet
eftersom direkta jamférelser mellan de dren dr svdra att géra.

De senaste aren har andelen invanare som ofta eller ibland avstar
fran att ga ut ensamma av radsla for att bli dverfallna eller dylikt 6kat
i bade Vastra Gotaland och riket som helhet. Dock minskade andelen
nagot for kvinnor i sista matningen.

Andelen kvinnor som kanner sig otrygga att ga ut ar nu cirka 42
procent i Vastra Gotaland, vilket ar mer an tre ganger hogre an
andelen man som ar 14 procent.

Andel (%) av invanare 16-84 ar som avstar fran att
ga ut ensam, 2005-2022, 3-ars medelvirde
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Fossiloberoende och cirkulart (1)

Utsldppen av vaxthusgaser minskade mellan 2019 och 2020, bade i
total mangd och fordelat per invanare. Minskningstakten ar dock for
lag och ska Vastra Gotalands klimatmal for 2030 nas, behover
utslappen av vaxthusgaser under den kvarstaende perioden minska
kraftfullt. | sarklass storst utslapp kommer fran industrisektorn, drygt
40 procent (varav utslappen fran nagra fa stora industrianlaggningar

Av nya personbilar som registrerades under 2022 var drygt 60
procent el- eller elhybridbilar. Det ar framfor allt de senaste aren som

el- och elhybridbilar blivit en betydande andel av nybilsinkdpen, sa

dominerar). En annan stor sektor ar transportsektorn som star for lite
knappt 30 procent av utslappen.

Den relativt stora minskning som var under 2020 beddéms till stora
delar bero pa pandemieffekter och nationella matningar tyder pa att

siffrorna for 2021 kommer visa pa en dkning relativt 2020.

Utslépp av vaxthusgaser,

miljoner ton CO2-ekv samt ton per invanare
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totalt sett av alla registrerade bilar i Vastra Gotaland utgor de bara 12
procent. Drygt 80 procent av personbilarna i Vastra Gotaland drivs pa
bensin eller diesel.

Bland lastbilar ar det annu hogre andel som drivs med bensin och
diesel, hela 96 procent. El har dock passerat gas som tredje storsta
drivmedlet for lastbilar och cirka 2 procent av alla registrerade
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lastbilar drivs med el.

Andel personbilar per drivmedel, ny- och samtliga
registrerade bilar Vistra Gotaland 2022
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Fossiloberoende och cirkulart (2)

Utbytet av bensin/dieseldrivna fordon mot fordon som drivs av helt
fornybara drivmedel inom kollektivtrafiken har gatt fort under de
senaste 15 aren. Ar 2007 kérdes cirka en tiondel av alla km av fordon
med fornybara drivmedel inom kollektivtrafiken, nu ar andelen nara
100 procent i Vastra Gotaland. Det ar framforallt delar av battrafiken
som fortfarande gar pa diesel.

Andel (%) kérda kilometer av kollektivtrafik som

drivs av férnybara drivmedel, 2007-2021
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Knappt 40 procent av hushallsavfallet som samlas in i Vastra Gotaland
anvands for materialatervinning. Andelen har tyvarr inte dkat de
senaste aren, utan varit runt 40 procent hela tiden. | Skane ar
andelen ungefar 50 procent, medan den i Stockholm ligger lite under
Vastra Gotalandssnittet.

Andel (%) av hushallsavfall som samlatsin fér
materialatervinning, inkl. biologisk behandling,
60 2015-2021
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Fyra langsiktiga prioriteringar

De langsiktiga prioriteringarna ar de fyra viktigaste omradena dar
samverkan och gemensamma insatser behovs for att stalla om Vastra
Gotaland till ett hallbart och konkurrenskraftigt samhalle:

e  Starka innovationskraften
*  Bygga kompetens
e  Okainkluderingen

Knyta samman Vastra Gotaland
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Starka innovationskraften (1)

Sverige rankas som det mest innovativa landet i EU och Vastsverige*™
och som en av de mest innovativa regionerna i EU, enligt EU:s senaste
matning av innovationsformaga i Europas regioner.

| Vastra Gotaland lagger foretagen mycket pengar pa forskning och
utveckling (FoU) jamfort med foretag i de andra storstadsregionerna
och riket som helhet. Summan (relaterat till antalet invanare i
regionen) har ocksa mer an dubblerats sedan 2013. Det ar framfor allt
ett antal storforetag som ligger bakom de stora summorna som satsas
i Vastra Gotaland.

Foretagens FoU-utgifter star for 83 procent av totala FoU-utgifter i
Vastra Gotaland, akademin 14 procent och offentlig sektor for 3
procent.

Foretagens utgifter i kronor fér egen Fol per
nvanare i regionen, 2007-2021
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*Vdstsverige bestdr av Vistra Gétaland och Halland Ref 13

Under 2021 flyttade nastan 800 fler hogutbildade* personer fran
Vastra Gotaland och Kungsbacka till resten av Sverige an som flyttade
i omvand riktning. Det skiljer sig markant fran aren innan pandemin,
da inrikes flyttnettot av hogutbildade snarare varit lite positivt. Det
berodde framfor allt pd att tillskottet av hogutbildade som brukar
komma fran Sverige, exklusive Skane och Stockholm, var betydligt
mindre an vanligt och t.o.m. negativt under 2021. Vanligtvis brukar
det Overskottet vaga upp det negativa inrikes flyttnetto av
hogutbildade som Vastra Gotaland har till Stockholmsregionen, vilket
det inte gjorde 2020 och 2021.

*Med hégutbildad avses personer med minst tre drs eftergymnasial utbildning.
Antal inrikes nettoflyttningar(inflytt-utflytt) av
hégutbildade till V3stra Gotaland+ Kungsbacka

per relationsregion, 2010-2021
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Starka innovationskraften (2)

Antal nya foretag i Vastra Gotaland som startas av man ar ungefar Andelen av beviljade medel fran EU:s forskningsprogram Horisont
dubbelt sa manga som antalet som startas av kvinnor. Under 2021 2020 till organisationer i Vastra Gotaland av totala medel till Sverige,
startades 15,6 respektive 7,9 nya foretag per 1 000 invanare av man har 6kat ndgot under perioden. Ar 2021 hade totalt 494 miljoner
respektive kvinnor. Det var nagot fler an under aren narmast innan euro gatt till foretag, hogskolor och andra organisationer i Vastra
pandemin, men ungefar samma som under perioden 2013-2016. Gotaland vilket motsvarar 22 procent av de drygt 2,3 miljarder som

) : o e Sverige fatt inom programmet.
Nyforetagande har under hela perioden varit nagot lagre i Vastra

Gotaland an i Sverige i genomsnitt och mycket lagre an nyforetagande Sveriges andel av totalt beviljade medel inom EU har under perioden
i Stockholm. varit ganska konstant, runt 3.4-3,5 procent.
Antal nystartade féretag per 1 000 invanare, Andel av beviljade medel i Horisont 20201
kvinnor och mén, 2013-2021 naringsliv, universitet/hdgskolor/ Gvriga
20 organisationer inom respektive region, 20152021
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Bygga kompetens (1)

Ungefar halften av alla gymnasieelever i Vastra Gotaland laser vidare
pa en eftergymnasial utbildning inom tre ar efter sin gymnasie-
examen. Av de som last hogskoleférberedande program ar andelen
70 procent medan for elever som last yrkesprogram cirka 16 procent.

Fler flickor an pojkar lamnar grundskolan med gymnasiebehdrighet,
2022 var andelen behoriga flickor 85,1 procent medan andel pojkar
var 83,1 procent. Bade andelen behoriga flickor och pojkar i Vastra

Gotaland ar lite lagre an Sverige-genomsnittet for respektive kon.
En hogre andel tjejer an killar laser vidare, det forklaras framfor allt av

att killar i hogre utstrackning an tjejer laser yrkesprogram pa
gymnasiet. Det ar ocksd betydligt storre skillnad mellan kénen bland
de som last ett yrkesforberedande program pa gymnasiet, an bland
de som last hogskoleforberedande program. Bland tjejer som last ett
yrkesprogram pa gymnasiet laser nastan en fjardedel vidare, medan
motsvarande andel for killar ar halften sa stor, d.v.s. en attondel.

Trenden for andelen behoriga var under flera ar efter 2011 negativ,
men vande efter 2017 och andelen behoriga borjade 6ka igen. Dock
minskade andelen nagot igen mellan 2021 och 2022 och andelen
behodriga ar fortfarande 3-4 procentenheter lagre 2022 an vad den var
for 10 ar sedan.

Ande :':'-| av al._.'gé-*ge ever ak 9 som ar behor Ea Ande EI'-__" Eymnasieexamineraac Vastra Gota EI_"“CZ
till gymnasiet, 2011-2022 som pabdrjat eftergymnasiala studier inom 3 ar
90 efter examensar per gymnasieprogram®
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Ref 17 * Gymnasieprogram uppdelat pd hégskoleférberedande program och yrkesprogram. Artal dr lésar fér gymnasieexamen




Bygga kompetens (2)

Andelen unga (17-24 ar) som varken studerar eller arbetar har
minskat nagot over tid, dock steg vardet lite under 2020 jamfort med
2019, fran 7,5 till 7,8 procent. Andelen i Vastra Gotaland ar ungefar
lika stor som andelen i Sverige.

Andelen langtidsarbetslosa i befolkningen hade en nagot minskade
trend under aren 2010-2019 i Vastra Gotaland, men dkade kraftigt
under pandemidret 2020 och dven 2021. Under 2022 boérjade den
sjunka igen men ar fortfarande nagot 6ver nivan 2019. Under 2022
hade 3,3 procent av befolkningen i dldrarna 25-64 ar arbetslosa
ldngre &n 6 manader.

Andel (%) unga som varken studerar eller arbetar
(UVAS) och langtidsarbetslésa (arsmedel)
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* Arbetslosa ldngre dn 6 mdnader, dldrar 25-64 Gr Ref 19

Ungefar 35 procent av de privata arbetsgivarna i Vastra Gotaland
uppger att man har problem att rekrytera p.g.a. brist pa arbetskraft
med ratt kompetens, for Sverige ar motsvarande siffra 40 procent.

For offentliga arbetsgivare ar andelen annu hogre, ungefar 60
procent upplever brist pa arbetskraft. Detta ar en atergang till
ungefar samma grad av upplevd arbetskraftsbrist som var innan
pandemin.
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Oka inkluderingen (1)

| valet 2022 rostade mellan 80-84 procent av de rostberattigade i
Vastra Gotaland i de tre olika valen . Det ar en stor minskning jamfort
med valet 2018 dd mellan 84-87 procent rostade i de tre olika valen.
En forklaring som lyfts fram till det minskade valdeltagandet ar de
langa koer som uppstod vid flera vallokaler som en féljd av de
forandringar av systemet for att ta valsedlar som inforts. Det ar aven
stora skillnader mellan olika valdistrikt dar valdeltagande i ett par
valdistrikt var under 40 procent medan valdeltagande i distriktet som
ligger hdgst var 96 procent.

Ungefar 28 procent av invanare i Vdstra Gotaland anser att de
allmanhet inte kan lita pa andra manniskor, det ar ungefar lika stor
andel om for 10 ar sedan. De ar inte heller nagon storre skillnad
mellan man och kvinnor och Vastra Gotaland ligger ungefar pa
samma niva som ovriga Sverige

Andel (%) invanare 16-84 ar med
avsaknad av tillit till andra (4-ars medelvirde)
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Antal personer (omraknat till heldrsekvivalenter*) som forsorjdes via
olika typer av bidrag** var 2022 cirka 125 000 personer i Vastra
Gotaland. Det ar en minskning med ungefar 10 000 personer jamfort
med 2020 och 2021, och ar darmed tillbaka pa ungefar samma niva
som under 2019. Det beror framfor allt pd en minskning av antalet
arbetsldsa och personer med arbetsmarknadsatgarder.

* Heldrsekvivalenter dr det antal individer som skulle kunna férsérjas under ett helt ar med full ersdttning. Exempelvis
blir tvg personer, som varit heltidsarbetslosa ett halvér var, tillsammans en heldrsekvivalent. Arsvirdet dr ett
medelvdrde av antal heldrsekvivalenter per mdnad. Fér 2022 dr vdrdet medelvdrdet av férsta halvdaret

** Med bidrag avses sjukpenning, sjuk- och aktivitetsersdttning (tidigare kallat fértidspension), ersdttning vid
arbetsléshet, ekonomiskt bistand och etableringsersdttning.

Antal helarsekvivalenter 20-64 ar per
ersattningstypVastra Gétaland, 2014-2022
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Oka inkluderingen (2)

Innan pandemin var trenden att allt farre invanare hade ett lagt
socialt deltagande™ ungefar 16 procent av kvinnorna och 18 procent
av mannen i Vastra Gotaland. Pandemin forandrade det drastiskt och
for 2021 beddms uppat halften av invanarna i Vastra Gotaland haft ett
lagt socialt deltagande. Laget forbattrades dock under 2022,
uppskattningsvis cirka 30 procent av invanarna hade ett lagt socialt
deltagande™**.

* Som Iagt socialt deltagande anses vara om man under senaste dret endast deltagit i en av 13 listade aktiviteter (sa
som varit pa privat fest, gatt pa teater eller sporttillstdllning, varit pa religiés sammankomst, etc).

** Pg ldnsniva redovisas endast 3-drsmedelvdrden vilket gor att siffrorna for enstaka Gren 2021 och 2022 skattas utifrégn
de nationella siffrorna. Fér Sverige totalt var andelen for 2021 49 procent och andelen fér 2022 29 procent.
Undersékningen 2020 gjordes tidigt pd dret sd effekterna av pandemin hade inte hunnit sl igenom.
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Andelen av invanare som bor i flerbostadshus som rdaknas som
trangbodda enligt norm 2 (max tva personer per rum, kdk och
vardagsrum undantaget) 6kade nagot under perioden 2012-2019.
Under 2020 och 2021 minskade dock andelen nagot och lag 2021 pa
17 procent av befolkningen som bor i flerbostadshus.

Under de senaste 10 aren har andelen barn och unga (0-19 ar) som
bor i ekonomiskt utsatta hushall minskat nagot, fran drygt 10 procent
2011 till 8,4 procent 2021. Motsvarande andel i Sverige lag 2020 pa
ungefar samma niva som i Vastra Gotaland.

Andel (%) av barn som bor i ekonomiskt utsatta
hushéll och trangbodda invénare
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Knyta samman Vastra Gotaland (1)

Andelen av totala antalet resor som gjordes med kollektivtrafik, cykel
eller gdng minskade under pandemiaren 2020 och 2021, men dkade
under 2022 till nastan samma andel som det var 2019 (knappt 40
procent. Aterhamtningen beror framst pa att andelen kollektivtrafik
har dkat under aret, snarare an gang och cykel .

Under hela perioden har kvinnor en betydligt hogre andel av sina
resor som gors med kollektivtrafik, cykel eller gdng an man.

Andelen resor med kollektivtrafik, cykel och gang
av totalt antal resor, Vdstra Gétaland, 2018-2022
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Antalet publika laddstolpar i Vastra Gotaland 6kade mellan borjan av
2022 till borjan av 2023 med 500 stycken. Eftersom antalet laddbara
bilar okade mer forsamrades tillgadngen till laddstolpar relativt sett.

For 2022 gick det 16 laddbara bilar per stolpe medan for 2023 gar 20
bilar per stolpe i Vastra Gotaland. Det rekommenderade vardet enligt
EU bor ligga pa 10 bilar per stolpe .

Antal publika elladdstolpar fér bilar, 2020-2023
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Knyta samman Vastra Gotaland (2)

Andelen hushall som har tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s i
Vastra Gotaland har 6kat successivt och ar nastan 90 procent ar 2021.
Det ar ungefar lika stor andel som i Skane och Sverige i genomsnitt
men betydligt lagre an Stockholm.

Det ar stor skillnad pa tackningen mellan hushall i tatorter och
glesbygd. Andelen hushall i tatorter/smaorter i Vastra Gotaland som
har tillgang till 100 Mbit/s ar 91 procent medan motsvarande siffra for
hushall i glesbygd ar 70 procent.

Andel (%) av hushall som har tillgang till bredband

om minst 100Mbit/s, 2015-2021
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Tillgangligheten till service ar generellt god i Vastra Gotaland,
atminstone for de som har tillgang till bil och andelen invanare som
har nara till dagligvarubutik och skola ar lite hogre i Vastra Gotaland
an i Sverige i genomsnitt under 2021.

Invanarna ar generellt ganska ndjda med servicen inom de flesta
omraden, undantaget tillgdngen till bostader, och blev inom flera
vardrelaterade omraden daven mer ndjda med samhallets service
under 2020 och 2021 jamfort med dren innan. Servicen totalt i Vastra
Gotaland fick under 2020 och 2021 det hogsta betyget sedan
regionen bildades.

Andel (%) av invanare med tillgang till grundskola
respektive dagligvarubutik inom 2 km
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Statistikkallor

1. SCB (via Kolada).

2. SCB (via Kolada).

3. Uppfdljning av Vision Vastra Gotaland, Vastsvenska SOM-
undersokningen 2021.

4. SCB (via Kolada).

5. (a) Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering.
https://www.ifau.se/Press/Forskningssammanfattningar/kvinnor-och-
man-pa-arbetsmarknaden/. (b) Medlingsinsitutet, Loneskillnaden
mellan kvinnor och man 2021. SCB, https://www.scb.se/hitta-
statistik/sverige-i-siffror/utbildning-jobb-och-pengar/medelloner-i-
sverige/. SCB (via Kolada).

6. SCB, Universitetskanslerambetet.

7. SCB (via Kolada).

8. Folkhdlsomyndigheten, Halsa pa lika villkor.

9. (a) Vastra Gotalands klimatomstallning- Transporter i fokus, rapport

fran Forskarrad for Vastra Gotalands klimatomstéallning, december
2022.(b) Nationella emissionsdatabasen (via Kolada).

10.Trafikanalys / SCB.

11.Milj6- och fordonsdatabasen Frida. (via Kolada).

12.Avfall Sverige (via Kolada).

13.(a) https://ec.europa.eu/research-and-
innovation/en/statistics/performance-indicators/european-innovation-

scoreboard/eis. (b) SCB (via Kolada).
14 .Vastdatabasen, SCB.
15.Tillvaxtanalys.
16.Vinnova.

17.SCB/ Skolverket (via Kolada).

18.SCB.

19.(a) SCB (via Kolada). (b) Arbetsformedlingen (via Kolada).

20. Arbetsmarknadsutsikterna hosten 2022, Arbetsformedlingen.

21.(a) Valmyndigheten/SCB. 80,7, 80,4 och 82,3 % valdeltagande i
kommun-, region- resp. riksdagsval. (b) Erfarenheter fran valen 2022,
Valmyndigheten. (c) FHM, Hélsa pa lika villkor (via Kolada).

22.SCB.

23.Folkhalsomyndigheten, Halsa pa lika villkor (via Kolada).

24.SCB (via Kolada).

25.(a) Uppfoljning 2022 Regionalt trafikforsorjningsprogram i Vastra
Gotaland. (b) Kollektivtrafikbarometern.

26.PowerCircle (via M Sverige).

27.Post- och telestyrelsen (via Kolada).

28.(a) Tillganglighet till kommersiell och offentlig service 2021.
Tillvaxtverket. (b) Tillvaxtverket/ Pipos (via Kolada). (c) Den vastsvenska
SOM-undersdkningen 2021. Tabellrapport.



https://www.ifau.se/Press/Forskningssammanfattningar/kvinnor-och-man-pa-arbetsmarknaden/
https://ec.europa.eu/research-and-innovation/en/statistics/performance-indicators/european-innovation-scoreboard/eis

GOTALANDSREGIONEN

Tillsammans gor vi Vastra Gotaland till ett foredome for
omstéllning till ett hallbart och konkurrenskraftigt samhalle.



