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Sa redovisas resultaten

Sa redovisas resultaten

Pa dessa sidor beskrivs upplagget for prognos-
texterna och hur resultaten redovisas i text och
diagram. Darutover redogors dven for hur bedom-
ningarna av arbetsmarknadsldget ar 2035 har gjorts.

Utbildningsgrupp

Prognosresultat redovisas per utbildningsgrupp och
begreppet anvinds genomgaende i texterna. Med
utbildningsgrupp menas de personer i linet
(forvarvsarbetande eller arbetskraften) som har den
eller de aktuella utbildningarna.

Prognosresultat

Huvudresultatet av prognosberdkningarna ar
utvecklingen av tillgang och efterfragan pa
arbetskraft i ldnet fram till ar 2035 for varje
utbildningsgrupp.

Lanets tillgang och efterfragan pa arbetskraft redovisas i
diagram 1 pa diagramuppslaget for varje utbildningsgrupp.
Tillgangen avser arbetskraften i lanet och redovisas som linje.
For aren 2010—2018 redovisas faktiska data, darefter prognos
fram till ar 2035. For ar 2019 bygger tillgangen pa faktiska data
over befolkningens utbildning men med prognos &ver arbets-
kraftsdeltagandet. Efterfragan avser efterfragan pa arbetskraft
och redovisas som staplar med nedslag vart femte ar. Stapeln for
ar 2018 avser faktiska data dver férvarvsarbetande med
arbetsstalle i 1anet. Uppgifterna redovisas som antal.

Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i lanet
fram till ar 2035
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Inledande stycken

Utbildningar som ingar: | detta stycke anges vilka utbildningar
och utbildningsformer som ingar i utbildningsgruppen. | de fall
andelar anges ar de alltid lansspecifika.

Nationell bedomning: Den nationella bedémningen avseende
arbetsmarknadslaget for utbildningsgruppen ar 2035 som
redovisades i nationella Trender och Prognoser 2020.

Beskrivning av utbildningsgruppen vid
prognosens borjan

Har beskrivs antalet personer i den aktuella
utbildningsgruppen som forvirvsarbetade i lanet ar
2018, och i vilka branscher eller yrken dessa jobbar.

I prognosberdkningarna ar det ofta svart att
inkludera brist pa arbetskraft som redan finns pa
dagens arbetsmarknad. Darfor beskrivs
arbetsmarknadslaget for utbildningsgruppen i lanet
vid prognosens borjan i detta stycke. Information
hidmtas fran:

» Arbetsformedlingens undersokning
Yrkeskompassen fran hosten 2019.
Undersokningen syftar till att beskriva
jobbmojligheterna for ett visst yrke. I texten
beskrivs jobbmojligheterna enligt
Yrkeskompassen for de yrken som bedomts vara
relevanta for utbildningsgruppen.
Jobbmojligheterna bedoms som: pataglig
brist/viss brist/balans/visst overskott/
mer patagligt overskott.

» Socialstyrelsens arbetsmarknadsenkdt med
uppgifter for hosten 2020. Undersékningen syftar
till att skapa en bild av tillgang och efterfragan
pa personal inom hélso- och sjukvardens och
tandvardens olika legitimationsyrken.
Regionerna bedémer om det rader
brist/balans/Gverskott pa utbildad personal inom
de aktuella yrkena.

For ett antal utbildningsgrupper finns ingen
information om arbetsmarknadslaget vid
prognosens borjan pa lansniva. For ett antal av dessa
beskrivs i stdllet den nationella bedomningen fran
SCB:s undersokning Arbetskraftsbarometern 2020.
For ett antal grupper finns inte nagon uppgift alls
om arbetsmarknadsldget vid prognosens borjan,
varken regionalt eller nationellt.

Prognos oOver tillgangen pa utbildade
Inledningsvis redovisas den procentuella
utvecklingen av tillgadngen pa arbetskraft i lanet
mellan ar 2018 och 2035 for den aktuella
utbildningsgruppen. Procenttalen har avrundats till
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narmaste femtal. ”Relativt oforandrad” anvands nar
forandringen dr mellan -5 och +5 procent.

Darefter beskrivs de fem faktorer som paverkar
utvecklingen i prognosen (examination, antal som
lamnar arbetskraften, vidareutbildning, inrikes flytt
och migration). Uppgifterna redovisas som totalt
antal under prognosperioden.

De fem faktorer som paverkar tillgangens utveckling for
utbildningsgruppen i redovisas i diagram 2 pa diagramuppslaget.
Uppgifterna redovisas som totalt antal personer under perioden
2020-2035. Flyttnettot ar skillnaden mellan inrikes in- och utflytt
och migrationsnetto ar skillnaden mellan in- och utvandring.

Tillgang, olika faktorers effekt fram till ar 2035, antal
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Examination. Bidrar positivt till utvecklingen av
tillgangen pa utbildade i 1anet. Beroende pa
utbildningsgrupp beskrivs vilka utbildningsformer
(exempelvis gymnasieskolan, komvux, yrkes-
hogskola eller hogskola) som examinationen
kommer ifran. Redovisningen avser totalt antal
examinerade i lanet under prognosperioden. Nar det
dr ett forhallandevis stort antal examinerade i lanet
redovisas dven ett arligt genomsnitt.

Lamnar arbetskraften. Paverkar tillgangen negativt.
I texten anges hur manga personer som viantas
lamna arbetskraften under prognosperioden,
framfor allt till foljd av pensionering.

Manga av de som ér 50 ar eller dldre vid prognosens
borjan kommer att ga i pension under prognos-
perioden. I texten anges ddrfor hur stor andel av
lanets arbetskraft i den aktuella utbildningsgruppen
som var 50 &r eller dldre ar 2018. Léanets andel
jamfors alltid med andelen for riket, som uppgick till
35 procent ar 2018.

Vidareutbildning. Paverkar tillgangen negativt.
Avser de som lamnar utbildningsgruppen i och med
att de utbildar sig till nagot annat och @ven byter
utbildningsgrupp. I de fall vidareutbildningen har
jamforelsevis stor effekt pa tillgaingen kommenteras

detta i texten. I flera fall ndmns dven vad individ-
erna vanligtvis vidareutbildar sig till, baserat pa
uppgifter fran den senaste tiden.

Flyttnetto. Flytt mellan linen kan péaverka lanets
tillgang bade positivt och negativt. I texten
redovisas antalet med aktuell utbildning som under
prognosperioden véntas flytta till ldnet fran andra
ldan och fran ldnet till andra lan. Skillnaden mellan
antalet in- och utflyttare blir flyttnettot.

Migrationsnetto. Kan bade 6ka och minska tillgang-
en, och utgors av skillnaden mellan antalet
invandrare och utvandrare. Om migrationen har en
tydlig effekt pa tillgangen kommenteras detta.

De fem faktorerna ovan paverkar tillgdngen pa
personer med den aktuella utbildningen som &dr
folkbokforda i ldnet. For att kunna jaimfora tillgang-
en pa arbetskraft i l1anet med efterfragan behéver
prognosen dven ta hansyn till hur manga i utbild-
ningsgruppen som arbetspendlar till och fran lanet.

I texten kommenteras om det ar vanligt att
arbetspendla 6ver ldnsgrans eller inte. I de fall
arbetspendlingen ar relativt omfattande (andelen in-
eller utpendlare ar storre eller lika med 10 procent),
beskrivs andelen inpendlare och utpendlare ar 2018.
Andelen dr berdknad med antalet folkbokforda i
lanet (med den aktuella utbildningen) som bas.

Storleken pa pendlingsnettot, det vill sdga skillnad-
en mellan antalet in- och utpendlare, paverkar nivan
pa tillgdngen under prognosperioden. Men det ar
bara nir pendlingsnettot i antal personer fordndras
over prognosperioden som pendlingen paverkar den
procentuella utvecklingen av tillgangen till ar 2035.

I och med att de senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden har pendlingen
darfor ofta liten effekt pa tillgangsvecklingen dven
om det dr en hog andel som pendlar.

Antalet in- och utpendlare ar 2018 och 2035 redovisas i diagram
5 pa diagramuppslaget. Eftersom pendlingen bara paverkar
utvecklingen av tillgangen om pendlingsnettot férandras under
prognosperioden redovisas dven pendlingsnettot for dessa ar.

In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal

2000
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Prognos over efterfragan pa utbildade
Inledningsvis redovisas den procentuella
utvecklingen av efterfragan for den aktuella
utbildningsgruppen i lanet mellan ar 2018 och 2035.
Dérefter beskrivs de tre faktorer som paverkar
efterfrageutvecklingen i prognosen (naringsgrens-
prognos, yrkesstruktur och utbildningsvixling). De
tre faktorerna kan paverka efterfragan bade positivt
och negativt. I texten kommenteras den eller de
faktorer som har storst paverkan.

De tre faktorer som paverkar efterfragans utveckling mellan 2018
och 2035 redovisas i diagram 3 pa diagramuppslaget. Effekterna
anges alltid i procent.

Efterfragan, olika faktorers effekt fram till ar 2035, procent
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Naringsgren. Visar hur utbildningsgruppen paverkas
av den antagna framtida efterfragan per narings-
gren. Efterfragan pa arbetskraft i en naringsgren kan
oOka till foljd av exempelvis en 6kad befolkning.
Detta giller inte minst inom utbildningssektorn om
antalet barn och ungdomar 6kar, eller inom vard-
och omsorgssektorn om antalet &dldre blir fler.
Efterfragan kan aven fordandras da en naringsgren
viaxer eller minskar i omfattning av andra skal, till
exempel pa grund av strukturomvandling.

Yrkesstrukturen. Visar hur stor del av efterfrage-
utvecklingen som beror pa att yrkesstrukturen antas
forandras inom olika niringsgrenar. Till exempel
antas andelen psykologer 0ka inom flera branscher
pa arbetsmarknaden framover.

Utbildningsvaxlingen. Visar hur stor del av efter-
frageutvecklingen som beror pa att utbildnings-
kraven antas fordndras inom olika yrken. Till
exempel antas arbetsgivarna efterfraga efter-
gymnasialt utbildad arbetskraft inom manga yrken
dar det tidigare varit vanligare med gymnasial
utbildning.

Arbetsmarknadsliget ar 2035

Bedomning av arbetsmarknadsldget ar 2035 dr det
huvudsakliga prognosresultatet och en samman-
vagning av tillgangs- och efterfrageprognosen.

Bedomningarna anges i huvudsak som ”risk for
brist”, ”relativt balanserat arbetsmarknadslage” eller
’risk for Gverskott”.

Utdver bedomningen av arbetsmarknadsléaget for den aktuella
utbildningsgruppen i lanet redovisas bedomningar per |an pa en
karta. Diagram 4 pa diagramuppslaget. For information om hur
bedomningarna redovisas pa kartan se tabell 1 och 3.

Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035

Balans
M Overskott

Brist

Prognos
saknas

Anviénder Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Sa har bedomningarna gjorts

For att bedoma arbetsmarknadslaget for
utbildningsgruppen i lanet ar 2035 stélls den
berdknade tillgangen ar 2035 i relation till den
berdknade efterfrigan samma ar. Detta gors genom
att skillnaden mellan tillgang och efterfragan ar
2035 divideras med efterfragan. Detta ger ett
balanstal som anvinds i bedomningen av arbets-
marknadsldget ar 2035. I tabell 1 redogors for vilka
balanstal som anvénts for bedomningarna. Nivaerna
pa balanstalen &r satta med héansyn till forfarandet i
den nationella prognosen.

Principen for bedomningarna ar att ett balanstal
mellan -8 och +8 innebir att tillgdng och efterfragan
pa utbildade utvecklas ungefir lika mycket under
prognosperioden. I dessa fall vintas ett relativt
balanserat arbetsmarknadsldge i lanet pa sikt. Ett
balanstal ldgre dn -8 innebdr risk for brist pa sikt
medan hogre dn +8 innebdr risk for overskott.

For drygt en tredjedel av utbildningsgrupperna
paverkas bedomningen utover balanstalen dven av
arbetsmarknadslédget i ldnet vid prognosens borjan. I
tabell 3 beskrivs kortfattat vilka nivaer pa balans-
talen som anvénds i dessa fall. Nedan foljer en mer
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detaljerad beskrivning 6ver hur arbetsmarknadsliaget
vid prognosens borjan har vagts in i bedomningarna
for dessa grupper. Det finns en markering under
kartan pa diagramuppslaget som visar vilka
utbildningsgrupper det giller.

Arbetsmarknadslaget vid prognosens borjan

Vid prognosens boérjan (ar 2018) motsvaras
efterfrdgan av antalet forvarvsarbetande medan
tillgdngen utgors av arbetskraften (forvarvs-
arbetande i ldnet plus de arbetslosa). I utgangslaget
ar darfor arbetslosheten den enda skillnaden mellan
tillgang och efterfragan, oavsett om det ar brist,
balans eller 6verskott pa utbildade. Exempelvis kan
det finnas vakanta platser som inte har kunnat till-
sdttas av arbetskraft med den aktuella utbildningen.
Om sa ir fallet finns det risk for att efterfragan
underskattas redan vid prognosens borjan.

For nagra utbildningsgrupper antas bristen pa
arbetskraft vid prognosens borjan till stor del vara
inkluderad i berdkningen av efterfrageutvecklingen.
Det giller i forsta hand yrken dar personer med
andra utbildningar antas vara anstillda i stéllet for
personer med den eller de utbildningar som
egentligen ar efterfragade.

Detta giller exempelvis ldrare i forskola eller skola.
For dessa grupper antas bristen pa ldrare inte i forsta
hand besta av vakanta tjanster, utan av att personer
utan pedagogisk examen arbetar som ldrare. For att
fdnga den brist pa utbildade som finns vid prognos-
ens borjan gors ett antagande om att det kommer att
ske en utbildningsvixling under prognosperioden.
For exemplet med ldrarna innebar det att skolorna
over tid antas ersitta ldrare utan pedagogisk examen
med ldrare med saddan examen. Genom detta antas
bristen pa larare vid prognosens borjan till stora
delar inga i den beridknade efterfragekningen under
prognosperioden. Pa liknande sétt antas brist pa
utbildade vid prognosens borjan inga i efterfrage-
prognosen for ytterligare ett antal utbildnings-
grupper, till exempel industritekniskt utbildade.

! Det har i enstaka fall gjorts undantag fran principen for att bedoma
arbetsmarknadslédget vid prognosens start. For hogskoleingenjorsutbildade
i Jamtlands lan har dagslédget satts till brist i stéllet for viss brist. For
tandskoterskeutbildade i Orebro ldn saknas information om

Om bristen vid prognosens borjan ddaremot till storre
del bestar av vakanta platser som inte har kunnat
tillsattas ingar denna brist inte efterfrageprognosen.
Det giller exempelvis manga utbildningsgrupper
inom vard- och omsorgsomradet dar malyrket kraver
legitimation. I dessa fall underskattas efterfragan pa
utbildade under prognosperioden. For dessa
utbildningsgrupper behover bedomningen for ar
2035 darfor ta hansyn till arbetsmarknadslédget i
lanet vid prognosens borjan.

For att bedoma situationen i ldnen vid prognosens
bérjan har informationen fran Yrkeskompassen och
Socialstyrelsens arbetsmarknadsenkdit till regionerna
anvénts. Tabell 2 visar hur informationen fran de tva
undersokningarna har anvints i bedomningsarbetet.
Exempelvis har ”viss brist” och *visst 6verskott”
tillsammans med ”balans” enligt Yrkeskompassen
bedomts som ett relativt balanserat arbets-
marknadslage vid prognosens borjan'.

I tabell 3 nedan redovisas hur prognosbedom-
ningarna har gjorts for de grupper dar
arbetsmarknadsldget vid prognosens borjan har
véagts in i prognosbedémningen.

« Om det bedoms vara brist pa utbildade vid
prognosens borjan samtidigt som tillgang och
efterfragan utvecklas ungefir lika under prognos-
perioden antas det bli fortsatt brist ar 2035.

« Om det bedoms vara brist pa utbildade vid
prognosens borjan samtidigt som efterfragan
utvecklas starkare dn tillgdngen, finns det risk for
att bristen okar pa sikt. For ett mer balanserat
arbetsmarknadsldge ar 2035 kravs att tillgangen
Okar mer &n efterfragan.

» Om det bedoms vara ett balanserat
arbetsmarknadslédge vid prognosens borjan gors
bedomningen av arbetsmarknadslaget ar 2035
enbart utifran utvecklingen av tillgdng och
efterfragan, vilket motsvarar bedomningar enligt
tabell 1.

arbetsmarknadslaget vid prognosens borjan. Bedomningen har darfor gjorts
utan denna information.
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Tabell 1. Bedomning av arbetsmarknadslaget ar 2035 efter niva
pa balanstalen. Redovisning pa karta inom parentes

Tabell 3 Bedomning av arbetsmarknadsléget ar 2035 efter niva
pa balanstal och arbetsmarknadsléget vid prognosens barjan.
Redovisning pa karta inom parentes?.

Bedomning av arbetsmarknadslaget Bedomning av arbetsmarknadslage
Balanstal ar 2035 (Redovisning pa karta) vid prognosens borjan
Mindre &an -30 Risk for stor brist ar 2035 (Brist) Balanstal Balans Brist
Mellan -30 och -15 | Risk for brist ar 2035 (Brist) Mindre &n Risk for stor brist Risk for kraftigt okad
- - - - -30 ar 2035 (Brist) brist ar 2035 (Brist)
Mellan -15 och -8 Risk for viss brist ar 2035 (Brist)
- Mellan Risk for brist Risk for okad
Mellan -8 och +8 Relativt balanserat arbetsmarknadslage 30 och-15 ar 2035 (Brist) brist &r 2035 (Brist)
ar 2035 (Balans)
. Mellan Risk for viss brist Risk for 6kad
Mellan8och 15 | Risk for visst Sverskott -150ch-8 | &r2035 (Brist) brist &r 2035 (Brist)
ar 2035 (Overskott)
- = Mellan Relativt balanserat Risk for fortsatt
Mellan 15 och 30 Risk for 6verskott ar 2035 (Overskott) 8och +8 arbetsmarknadslage | brist ar 2035 (Brist)
Storre an 30 Risk for stort overskott ar 2035 ar 2035 (Balans)
(Overskott) Mellan Risk for visst Mer balanserat
Killa: SCB 8 och 15 overskott ar 2035 arbetsmarknadslage
(Overskott) ar 2035 (Balans)
Tabell 2. Hantering av information fran Yrkeskompassen och Mellan Risk for 6verskott Risk for visst
Socialstyrelsens arbetsmarknadsenkat for bedomning av 15 och 30 ar 2035 (Overskott) overskott ar 2035
arbetsmarknadslaget vid prognosens borjan pa lansniva (Overskott)
Kalla Storre an 30 | Risk for stort Risk for overskott ar
Bedémning av o_\_/erskott ar 2035 2035 (Overskott)
arbetsmarknads- (Overskott)
Socialstyrelsens lage vid Kélla: SCB
arbetsmarknads- | prognosens
Yrkeskompassen | enkét brjan Att tinka pa i tolkningen av resultat
Mer pataglig brist | Brist Brist Notera att text och rubrik i forsta stycket i prognos-
Viss brist balans, | Balans Balans texten t_)eskrlv_er V1.lken 1nf0rr.na}.t10n som finns for
visst 6verskott respektive utbildningsgrupp i lanet oavsett om
. - - informationen anvints i prognosbedomningen eller
Mer patagligt Overskott Overskott . . . . .
- inte. Informationen i text och rubrik kan till exempel
visa pa brist i ett 1an vid prognosens borjan. Om

Kélla: Arbetsformedlingen (Yrkeskompassen for hostterminen 2019),
Socialstyrelsen (Arbetsmarknadsenkat avseende hésten 2020), SCB
(bedomning av arbetsmarknadsléaget)

2 Teoretiskt sett kan det saklart dven vara 6verskott pa utbildade i nagot lan
i utgangslaget. For de utbildningsgrupper dar information om
arbetsmarknadslédget vid prognosens borjan har anvints, forekommer det
dock inte 6verskott pa utbildade i nagot lan och darfor finns ingen sadan
kolumn med i tabell 3.

Vid bedémningarna av arbetsmarknadsléget ar 2035 har det i vissa fall
gjorts undantag fran intervallet +/- 8. Det géller exempelvis ldkare.
Berdkningarna av tillgang och efterfragan gors for samtliga ldkarutbildade,

informationen inte har anvénts i bedomningen av
arbetsmarknadslaget pa sikt, exempelvis for larar-
grupperna, blir bedomningen darfor dnda “relativt
balanserat” om tillgang och efterfragan utvecklas pa
ungefdr samma satt under prognosperioden.

medan arbetsmarknadslaget vid prognosens borjan avser
specialistutbildade respektive icke specialistutbildade ldkare. Detta ar
darfor ytterligare en osdkerhetsfaktor vid bedomningarna av
arbetsmarknadslaget for denna utbildningsgrupp.
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Vid tolkning av linets resultat och bedomningar av
arbetsmarknadslaget dr d&ven den nationella
bedomningen viktig information. Den nationella
bedomningen redovisas inledningsvis i varje
prognostext. Det géller speciellt ndr bedomningarna
skiljer sig at mycket mellan ldanen eller om bed6m-
ningen for lanet avviker mot rikets bedomning.
Vissa utbildningar finns inte i alla ldn d&ven om
behovet av utbildade finns i hela landet. Fér nagra
hogskoleutbildningar kan bedémningen visa pa ett
overskott i de lan dar utbildningen finns, trots att
det kan vara brist nationellt och i manga andra lan.

Prognoserna bygger pa nuvarande monster. I berak-
ningarna tas ingen héansyn till effekter av eventuella
obalanser som uppstar under prognosperioden.
Exempelvis kan flytt- och pendlingsmonster komma
att dndras om arbetsmarknadslaget pa sikt varierar
mycket mellan ldnen for en utbildningsgrupp.

Mer information

Mer utforlig information om prognosberdakningarna
finns i bilagan Regionala utbildnings- och
arbetsmarknadsprognoser — Modellbeskrivning.



Forgymnasial utbildning




Férgymnasial niva

Folk- och grundskoleutbildning

Utbildningar som ingar: Folk- och grundskoleutbildning, samt
motsvarande aldre och utlandsk utbildning. Narmare 25 procent
har en utbildning kortare an nio ar, en majoritet av dessa har en
utlandsk utbildning.

Nationell bedomning: Saknas ar 2035.

Stor spridning 6ver arbetsmarknaden
Manga med folk- och grundskoleutbildning som sin
hogsta utbildning tillhor inte arbetskraften och
ingar dirmed inte i tillgangen pa utbildade. Det
giller framfor allt manga yngre personer som
fortfarande studerar.

Ar 2018 var tillgdngen pa folk- och grundskole-
utbildade i Vidstra Gotalands ldn totalt 101 500
personer, varav omkring 87 600 forvarvsarbetande
och 13 900 var arbetslosa.

Spridningen 6ver arbetsmarknaden var stor.
Narmare 20 procent av de forvarvsarbetande
arbetade inom tillverkningsindustrin, omkring

15 procent inom parti- och detaljhandeln och drygt

10 procent inom bygg- och fastighetsverksamheten.

Tillgangen minskar

Lanets tillgang pa folk- och grundskoleutbildade
viantas minska med cirka 15 procent under
prognosperioden. Det beror pa att utflodet fran
utbildningsgruppen &r storre dn inflodet till
utbildningsgruppen.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft ar 42 procent 50 ar eller ildre.

Migrationen till och fran lanet har en positiv effekt
pa tillgangen. Under prognosperioden vintas fler
personer invandra dn utvandra.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgang pa folk- och grundskoleutbildade
fram till ar 2035.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland folk- och grundskoleutbildade i Véstra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

10

Efterfragan minskar

Totalt berdknas efterfragan pa folk- och grundskole-
utbildade i lanet minska med cirka 25 procent fram
till ar 2035. Nedgangen beror pa att utbildnings-
vaxlingen antas fortsdtta pa arbetsmarknaden. Den
innebér bland annat att det blir mindre gangbart
med enbart grundskoleutbildning inom en rad olika
yrken dar det ofta krdvs gymnasieutbildning redan i
dag, sasom vardbitrdden, snickare och forsaljnings-
personal. Efterfragenedgangen dampas dock nagot
av att behovet av arbetskraft vantas 6ka inom flera
av de branscher dar folk- och grundskoleutbildade
arbetar i dag.

Risk for stort 6verskott ar 2035

Efterfragan vintas minska mer dn tillgangen under
prognosperioden. Dessutom &r det i dag en hog
arbetsloshet bland personer med enbart folk- och
grundskoleutbildning, vilket indikerar ett 6verskott
redan i dag. Sammantaget innebar detta att det pa
sikt finns risk for ett stort éverskott pa folk- och
grundskoleutbildade.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis
vidareutbildning, flytt och pensionsavgangar.



Folk- och grundskoleutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Diagram 3. Efterfragan, olika faktorers effekt fram till ar 2035, procent
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Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal
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Gymnasial niva

Hogskoleforberedande utbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleférberedande gymnasial
utbildning fran ekonomi-, naturvetenskaps- och
samhallsvetenskapsprogrammen, estetiska och humanistiska
programmen, motsvarande utbildningar inom komvux, samt
motsvarande aldre och utlandska utbildningar.

Nationell bedomning: Risk for 6verskott ar 2035.

Stor spridning 6ver arbetsmarknaden
Omkring 104 000 forvarvsarbetande i Vistra
Gotalands 1dn hade en hogskoleférberedande
utbildning ar 2018. Spridningen over arbetsmark-
naden var stor. Drygt 20 procent arbetade inom
parti- och detaljhandeln, ndarmare 15 procent inom
tillverkningsindustrin och cirka 10 procent inom
vard- och omsorgssektorn.

Tillgangen O6kar nagot

Lénets tillgang pa personer med hogskole-
forberedande utbildning vintas 6ka med cirka

5 procent under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
beriknas bli storre dn antalet som lamnar arbets-
kraften, flyttar fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 158 000 personer som ar folkbok-
forda i Vastra Gotalands 1dn att examineras fran
gymnasieskolan under prognosperioden. Det
motsvarar ett arligt genomsnitt pa 9 900 personer.
Dessutom antas ett tillskott frdn komvux till
utbildningsgruppen pa totalt 5 300 personer under
prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 27 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
vantas cirka 34 400 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt ar det manga som vantas vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgang pa de med en hogskoleforberedande
utbildning fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka

62 100 personer med dessa utbildningar flytta till
Vistra Gotalands 1dan under prognosperioden. Under
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samma period véntas 58 000 personer flytta fran
lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oférandrad

Totalt berdknas efterfragan pa personer med
hogskoleforberedande utbildning i lanet vara relativt
ofordandrad fram till ar 2035. Visserligen antas
efterfragan pa arbetskraft 6ka inom ett antal
branscher dir personer med dessa utbildningar
arbetar i dag. Okningen motverkas dock av att
arbetsgivarna snarare antas efterfraga arbetskraft
med yrkesutbildningar inom flera omraden, till
exempel inom vard, data och IT, samt bygg och
anldggning.

Risk for visst 6verskott ar 2035

Tillgangen pa personer med hogskoleforberedande
utbildning som hogsta utbildning berdknas 6ka
nagot samtidigt som efterfragan vintas vara relativt
ofordndrad och det finns risk for Overskott under
prognosperioden.

Detta giller under forutsittning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



Hogskoleforberedande utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Barn- och fritidsutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans barn- och
fritidsprogram. Har ingar aven motsvarande
arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom komvux.

Nationell bedomning: Visst dverskott ar 2035.

Viss brist i dag

Omkring 15 100 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands lan hade en barn- och fritidsutbildning pa
gymnasial niva ar 2018. Narmare 35 procent
arbetade inom forskolan eller grundskolan och cirka
25 procent inom vard- och omsorgssektorn. I 6vrigt
var spridningen stor pa arbetsmarknaden. Enligt
Arbetsformedlingen var det viss brist pa barnskotare
i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa barn- och fritidsutbildade véntas
oka med cirka 25 procent under prognosperioden.
Det beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berédknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 8 800 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands lan att examineras fran gymnasie-
skolans barn- och fritidsprogram under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 550
personer. Dessutom antas ett tillskott fran komvux
till utbildningsgruppen pa totalt 5 600 personer
under prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli mindre &n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 22 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 4 900 personer lamna
arbetskraften till f6ljd av framfor allt pensionering.

Relativt manga vintas lamna utbildningsgruppen for
vidareutbildning inom framfor allt pedagogik samt
vard- och omsorg.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa barn- och fritidsutbildade fram till
ar 2035. Totalt berdknas cirka 4 200 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands 1an
under prognosperioden. Under samma period vintas
ungefar lika manga personer flytta fran lanet.
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Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa barn- och fritids-
utbildade i ldnet 6ka med cirka 30 procent fram till
ar 2035. Den okade efterfragan beror framfor allt pa
den utbildningsvixling som vintas fortsdtta under
prognosperioden. Den innebdr att en storre andel av
dem som arbetar som barnskotare och elevassisten-
ter pa sikt antas ha barn- och fritidsutbildning.
Dessutom Okar behovet av personal inom forskola,
vard och omsorg.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige ar
2035

Eftersom tillgdngen pa barn- och fritidsutbildade i
lanet berdknas 6ka i ungefiar samma omfattning som
efterfragan bedoms arbetsmarknadslédget bli relativt
balanserat pa sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.

Alternativ berikning

Resultatet baseras pa befolkningsprognosen fran ar
2020. I en alternativ berdkning utifran befolknings-
prognosen fran ar 2021 bedoms efterfragan bli nagot
lagre men dven i denna berdkning véntas ett relativt
balanserat arbetsmarknadsldge ar 2035.



Barn- och fritidsutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Byggutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans bygg- och
anlaggningsprogram, VVS- och fastighetsprogrammets inriktning
fastighet, samt motsvarande &ldre utbildning. Har ingar dven
motsvarande arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom
komvux.

Nationell bedomning: Risk for brist ar 2035.

Viss brist i dag

Omkring 25 900 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en gymnasial byggutbildning ar
2018. Narmare 60 procent arbetade inom bygg- och
fastighetsverksamheten och ytterligare drygt

10 procent inom tillverkningsindustrin. Enligt
Arbetsformedlingen var det viss brist pa trdarbetare,
snickare och andra yrken inom bygg och anldggning
i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Linets tillgang pa byggutbildade vintas 6ka med
cirka 20 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 13 300 personer som &r folkbokforda
i Vastra Gotalands lan att examineras fran
gymnasieskolan under prognosperioden. Det
motsvarar ett arligt genomsnitt pa 830 personer.
Dessutom antas ett tillskott frdn komvux till
utbildningsgruppen pa totalt 2 000 personer och
fran arbetsmarknadsutbildning pa totalt 1 600
personer under prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefar lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 30 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 8 400 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt véntas relativt manga vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen. Vidare-
utbildningen sker 6ver hela utbildningssektorn men
framst inom teknikomradet.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa byggutbildade fram till ar 2035.
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Totalt beridknas cirka 5 700 personer med denna
utbildning flytta till Vastra Gotalands 1an under
prognosperioden. Under samma period vintas
ungefar lika manga personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa byggutbildade i lanet
Oka med cirka 40 procent fram till &r 2035. Okningen
beror fraimst pa den utbildningsvixling som antas
ske i byggbranschen, da arbetsgivarna vintas vilja
rekrytera arbetskraft med formell byggutbildning
ndr de nyanstiller under prognosperioden. Andelen
byggutbildade bedoms darfor 6ka bland exempelvis
bygg- och anlaggningsarbetare. Dartill vintas
efterfragan pa arbetskraft vixa inom byggbranschen
i lanet.

Risk for viss brist ar 2035

Eftersom efterfragan berdknas 6ka nagot mer dn
tillgangen finns det pa sikt risk for viss brist pa
byggutbildade i lanet.

Detta giller under forutsittning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.

Alternativ berikning

Just nu sker en satsning pa utbyggnaden av komvux
pa flera hall i landet. Om antalet examinerade fran
komvux fordubblas viantas en mer balanserad
arbetsmarknad ar 2035.



Byggutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal

2000

1000
0 M Inpendlare

1000 I_, |_, OUtpendlare

+ Pendlingsnetto

2018 2035 Kalla: SCB

-2 000

19



Gymnasial niva

El-, automations-, dator- och
kommunikationsteknisk utbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans el- och energiprogram,
inriktning mot elteknik, automation och dator- och
kommunikationsteknik, samt motsvarande aldre utbildning. Har
ingdr aven motsvarande arbetsmarknadsutbildningar och
utbildningar inom komvux.

Nationell bedomning: Viss brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 30 400 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en gymnasial utbildning inom
elteknik, automation, dator- eller kommunikations-
teknik ar 2018. Drygt 25 procent arbetade inom
bygg- och fastighetsverksamheten, cirka 25 procent
inom tillverkningsindustrin och ndrmare 15 procent
inom parti- och detaljhandeln. Enligt Arbetsformed-
lingen var det brist pa arbetskraft inom flera
eltekniska yrken i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen oforidndrad

Lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
vintas vara relativt oférandrad under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli ungefar lika stort
som antalet som lamnar arbetskraften, flyttar fran
lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 12 100 personer som &r folkbokforda
i Vastra Gotalands ldn att examineras fran
gymnasieskolan under prognosperioden. Det
motsvarar ett arligt genomsnitt pa 750 personer.
Dessutom antas ett tillskott fran komvux till
utbildningsgruppen pa totalt 1 400 personer och
fran arbetsmarknadsutbildning pa totalt 460
personer under prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli mindre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 28 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
vantas cirka 8 600 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vantas relativt manga vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen.
Vidareutbildningen sker framst inom teknik- och
dataomradet.
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Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 6 200
personer med dessa utbildningar flytta till Vastra
Gotalands 1dn under prognosperioden. Under samma
period vintas ungefar lika manga personer flytta
darifran.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands ldn. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade inom
elteknik, automation, dator- och kommunikations-
teknik i lanet 6ka med cirka 15 procent fram till ar
2035.

En del av 6kningen beror pa att efterfragan pa
arbetskraft vantas 6ka inom byggbranschen och
andra branscher som efterfragar personer med dessa
utbildningar. Dartill antas efterfragan oka pa grund
av utbildningsvixlingen. Den innebér att andelen
med dessa utbildningar vintas 6ka inom en rad
yrken inom bygg och industri, dir méanga i dag har
grundskoleutbildning som hogsta utbildning.

Risk for okad brist ar 2035
Sammanfattningsvis beridknas tillgdngen pa
personer med dessa utbildningar vara relativt
oforandrad, samtidigt som efterfragan vintas oka.
Det finns darfor risk for att dagens brist forstéarks
under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



El-, automations-, dator- och kommunikationsteknisk utbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Diagram 2. Tillgang, olika faktorers effekt fram till ar 2035, antal
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Efterfragan prognos

2035

Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.

Kalla: SCB



Gymnasial niva

Fordonsutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans fordonsprogram,
inriktning mot karosseri och lackering, lastbil och mobila
maskiner, samt personbil. Har ingar aven motsvarande &ldre
utbildningar, arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom
komvux.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 19 800 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands ldn hade en gymnasial fordonsutbildning
ar 2018. Motorfordonsmekaniker dr det vanligaste
yrket. Drygt 20 procent arbetade inom handel och
service for motorfordon. Omkring 25 procent
arbetade inom tillverkningsindustrin, cirka

10 procent inom byggverksamheten och nidrmare
10 procent med vagtransporter. Enligt Arbetsfor-
medlingen var det brist pa motorfordonsmekaniker
och fordonsreparatorer i ldnet vid prognosens
borjan.

Tillgangen minskar nagot

Lanets tillgang pa fordonsutbildade vintas minska
med cirka 5 procent under prognosperioden. Det
beror pd att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli mindre &n antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 6 300 personer som dr folkbokforda i
Viastra Gotalands 1dn att examineras fran
gymnasieskolan under prognosperioden. Det
motsvarar ett arligt genomsnitt pa 390 personer.
Dessutom antas ett tillskott fran komvux till
utbildningsgruppen pa totalt 1 300 personer och
fran arbetsmarknadsutbildning pa totalt 490
personer under prognosperioden.

Pensionsavgangarna véntas bli ungefar lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 34 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 7 400 personer lamna
arbetskraften till f6ljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vantas ett antal vidareutbilda sig och
ddrmed lamna utbildningsgruppen. Vidare-
utbildningen sker ofta inom teknikomradet.
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Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgadng pa fordonsutbildade fram till ar 2035.
Totalt berdknas cirka 3 100 personer med dessa
utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vintas
ungefar lika manga personer flytta darifran.

Att arbetspendla 6ver lansgrins ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa fordonsutbildade i
lanet 6ka med cirka 15 procent fram till ar 2035.
Okningen beror framfor allt pa att det vantas ske en
utbildningsvixling inom flera branscher, vilket till
exempel innebdr att en storre andel av
motorfordonsmekanikerna antas ha en
fordonsutbildning ar 2035 jamfort med i dag.

Risk for okad brist ar 2035

Eftersom efterfragan berdknas 6ka samtidigt som
tillgangen viantas minska nagot, finns det risk for att
dagens brist pa fordonsutbildade forstéarks under
prognosperioden.

Detta giller under forutsittning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



Fordonsutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035

4 Balans
B Overskott
\‘ W Brist

%

¥
p

‘ Anvander Bing
GeoMames, Microsoft, TomTom

For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

Prognos
saknas

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.

Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal
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Gymnasial niva

Handels- och administrationsutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans handels- och
administrationsprogram och motsvarande aldre utbildning. Har
ingar aven motsvarande arbetsmarknadsutbildningar och
utbildningar inom komvux.

Nationell bedomning: Minskad tillgang och efterfragan ar 2035.

Stor spridning 6ver arbetsmarknaden
Omkring 37 800 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands ldn hade en handels- och administra-
tionsutbildning pa gymnasial niva ar 2018.
Spridningen 6ver arbetsmarknaden var stor. Runt
25 procent arbetade inom parti- och detaljhandeln.
Det saknas heltdckande information om
arbetsgivarnas efterfragan pa personer med dessa
utbildningar i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgdngen minskar

Lanets tillgang pa handels- och administrations-
utbildade vantas minska med cirka 35 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
mindre dn antalet som ldmnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 10 900 personer som &r folkbokforda
i Véstra Gotalands lan att examineras fran
gymnasieskolan under prognosperioden. Det
motsvarar ett arligt genomsnitt pa 680 personer.
Dessutom antas ett tillskott fran komvux till
utbildningsgruppen pa totalt 1 200 personer och
fran arbetsmarknadsutbildning pa totalt 470
personer under prognosperioden.

Pensionsavgangarna véntas bli stérre d4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft ar 49 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
vintas cirka 19 500 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt viantas relativt manga lamna utbildnings-
gruppen till foljd av vidareutbildning, frimst inom
ekonomi och administration samt vard och omsorg.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
ldnets tillgang pa handels- och administrations-
utbildade fram till &r 2035. Totalt berdknas cirka
6 000 personer med denna utbildning flytta till
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Vastra Gotalands 1an under prognosperioden. Under
samma period viantas ungefar lika manga personer
flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan minskar

Totalt berdknas efterfragan pa handels- och
administrationsutbildade i lanet minska med cirka
30 procent fram till ar 2035 Forklaringen till att
efterfragan minskar ar den pagaende utbildnings-
vaxlingen pa arbetsmarknaden. Kompetenskraven
Okar inom flera yrken inom ekonomiomradet dar det
tidigare har varit tillrackligt med handels- och
administrationsutbildning, men dér arbetsgivarna
nu i storre utstrackning efterfragar eftergymnasial
utbildning. Detta motverkas delvis av att efterfragan
pa arbetskraft vintas 6ka inom till exempel
tjanstesektorn i lanet.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige ar
2035

Eftersom bade tillgang och efterfragan pa handels-
och administrationsutbildade i ldnet berdknas
minska i ungefir samma utstrickning, vintas ett
relativt balanserat arbetsmarknadsldge under
prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



Handels- och administrationsutbildning
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Industriteknisk utbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans industritekniska
program, inriktning mot processteknik, produkt- och
maskinteknik och svetsteknik, samt motsvarande aldre
utbildning. Har ingar dven motsvarande
arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom komvux.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Arbetar ofta inom tillverkningsindustrin
Omkring 33 700 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands lan hade en industriteknisk utbildning pa
gymnasial niva ar 2018. Ungefar 45 procent arbetade
inom tillverkningsindustrin, drygt 10 procent inom
bygg- och fastighetsverksamheten och cirka

10 procent inom parti- och detaljhandeln. Det
saknas heltdckande information om det var brist pa
industritekniskt utbildade i 1anet vid prognosens
borjan. Enligt Arbetskraftsbarometern var det dock
stor brist pa nyutexaminerade i riket.

Tillgangen minskar

Léanets tillgang pa industritekniskt utbildade véntas
minska med cirka 40 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli mindre dn
antalet som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet
eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 6 600 personer som ar folkbokforda i
Viastra Gotalands 1dn att examineras fran gymnasie-
skolan under prognosperioden. Det motsvarar ett
arligt genomsnitt pa 410 personer. Dessutom antas
ett tillskott fran komvux till utbildningsgruppen pa
totalt 1 600 personer under prognosperioden samt
ett lika stort tillskott fran arbetsmarknads-
utbildning.

Pensionsavgangarna vantas bli storre an
genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 52 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vantas cirka 17 900 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt antas ett antal lamna utbildningsgruppen
till foljd av vidareutbildning, fraimst inom
teknikomradet.
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Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa industritekniskt utbildade fram till
ar 2035. Totalt berdknas cirka 4 000 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
4 700 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oforandrad

Totalt berdknas efterfragan pa industritekniskt
utbildade i lanet vara relativt oférandrad fram till ar
2035. Visserligen véntas efterfragan pa arbetskraft
Oka inom byggverksamheten och andra branscher
som anstaller industritekniskt utbildade. Denna
okning motverkas dock av den utbildningsvixling
som antas fortsitta pa arbetsmarknaden. I dag
arbetar en del av de industritekniskt utbildade inom
yrken med andra utbildningskrav, sdsom vissa
administrativa tjanster. Inom dessa yrken véntas
arbetsgivarna i forsta hand efterfraga andra
utbildningar nir de nyanstéller under prognos-
perioden.

Risk for stor brist ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas minska kraftigt
samtidigt som efterfragan vintas vara relativt
of6randrad, finns det risk for stor brist pa
industritekniskt utbildade ar 2035.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



Industriteknisk utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Naturbruksutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans naturbruksprogram
och motsvarande aldre utbildning. Har ingar aven motsvarande
arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom komvux.

Nationell bedémning: Brist ar 2035.

En av fyra arbetar inom jord- och skogsbruk
Omkring 10 900 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en gymnasial utbildning i
naturbruk ar 2018. Ungefar 25 procent arbetade
inom jord- och skogsbruk och narmare 15 procent
inom tillverkningsindustri. I 6vrigt var spridningen
stor pa arbetsmarknaden. Det saknas heltdckande
information om arbetsmarknadsliaget for natur-
bruksutbildade i ldnet vid prognosens borjan. Enligt
Arbetskraftsbarometern var det dock brist pa
nyutexaminerade i riket.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa naturbruksutbildade vintas 6ka
med cirka 15 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berédknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 7 800 personer som dr folkbokforda i
Vastra Gotalands 1dn att examineras fran gymnasie-
skolan under prognosperioden. Det motsvarar ett
arligt genomsnitt pa 490 personer. Darutoéver antas
ett tillskott fran komvux till utbildningsgruppen pa
totalt 220 personer under prognosperioden, samt ett
mindre tillskott fran arbetsmarknadsutbildning.

Pensionsavgangarna véntas bli ungefar lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 33 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 viantas cirka 3 500 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vantas relativt manga vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen. Vidare-
utbildningen sker inom hela utbildningssektorn men
fraimst inom hélso- och sjukvard samt lant- och
skogsbruk.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa naturbruksutbildade fram till ar
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2035. Totalt berdknas cirka 3 200 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands 1an
under prognosperioden. Under samma period vintas
2 900 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa naturbruksutbildade i
lanet 6ka med cirka 25 procent fram till ar 2035.
Okningen beror framfor allt pa utbildningsvixlingen
pa arbetsmarknaden, som innebér att andelen med
en naturbruksutbildning antas ¢ka inom till exempel
lantbruks- och tradgardsyrken. Dértill vintas
efterfragan pa arbetskraft 6ka inom byggbranschen
och ett antal andra branscher i lanet dér naturbruks-
utbildade arbetar.

Relativt balanserat arbetsmarknadslidge

ar 2035

Aven om efterfragan pa naturbruksutbildade i lanet
vantas 0ka nadgot mer dn tillgdngen, dr skillnaderna
forhallandevis sma. Arbetsmarknadslaget bedoms
darfor bli relativt balanserat under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



Naturbruksutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Restaurang- och livsmedelsutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans restaurang- och
livsmedelsprogram samt motsvarande aldre utbildning. Har ingar
aven motsvarande arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar
inom komvux. Omkring 85 procent har en inriktning mot
restaurang och storhushall, medan resterande cirka 15 procent
har en inriktning mot tillverkning och hantering av livsmedel.

Nationell bedomning: Risk for brist ar 2035.

En av fem arbetar inom
restaurangbranschen

Omkring 19 200 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en restaurang- eller livsmedels-
utbildning ar 2018. Drygt 20 procent arbetade inom
restaurang och matberedning, drygt 15 procent inom
parti- och detaljhandeln, omkring 15 procent inom
vard- och omsorgssektorn och cirka 10 procent inom
skolan. Det saknas heltdckande information om
arbetsgivarnas efterfragan pa personer med dessa
utbildningar i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen minskar

Lanets tillgang pa restaurang- och livsmedels-
utbildade vantas minska med cirka 15 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
mindre dn antalet som ldmnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 3 900 personer som ar folkbokforda i
Viastra Gotalands 1dn att examineras fran gymnasie-
skolan under prognosperioden. Det motsvarar ett
arligt genomsnitt pa 250 personer. Dessutom antas
ett tillskott fran komvux till utbildningsgruppen pa
totalt 2 000 personer och fran arbetsmarknads-
utbildning pa totalt 600 personer under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vantas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft ar 20 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
véntas cirka 5 700 personer ldimna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vantas relativt manga lamna utbildnings-
gruppen pa grund av vidareutbildning, fraimst inom
omradena vard och pedagogik.
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Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgdng pa restaurang- och livsmedels-
utbildade fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka

3 600 personer med dessa utbildningar flytta till
Vastra Gotalands 14n under prognosperioden. Under
samma period vintas 3 400 personer flytta fran
lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar nagot

Totalt berdknas efterfragan pa restaurang- och
livsmedelsutbildade i lanet 6ka med cirka 10 procent
fram till ar 2035. Okningen beror pé att behovet av
arbetskraft vintas vixa inom hotell- och restaurang-
branschen, men ocksa inom ett antal andra
branscher dar personer med dessa utbildningar
arbetar.

Risk for brist ar 2035
Sammantaget beridknas tillgdngen minska samtidigt
som efterfragan vintas 6ka, och det finns risk for

brist pa restaurang- och livsmedelsutbildade ar
2035.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



Restaurang- och livsmedelsutbildning
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Transportutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans fordons- och
transportprogram, inriktningar mot transport och magasinering
samt motsvarande &ldre utbildning. Har ingar dven motsvarande
arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom komvux.

Nationell bedomning: Risk for 6verskott ar 2035.

Brist i dag

Omkring 9 300 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en transportutbildning pa gymnasial niva
ar 2018. Ungefar 40 procent arbetade inom vag-
transport och magasinering, cirka 15 procent inom
byggverksamhet och drygt 10 procent inom
tillverkningsindustri. Enligt Arbetsformedlingen var
det brist pa arbetskraft inom olika transportyrken i
lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa transportutbildade viantas oka
med cirka 30 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 4 100 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands ldn att examineras fran gymnasie-
skolan under prognosperioden. Det motsvarar ett
arligt genomsnitt pa 260 personer. Dessutom antas
ett tillskott fran komvux till utbildningsgruppen pa
totalt 1 400 personer och fran arbetsmarknads-
utbildning pa totalt 1 100 personer under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli mindre &n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft ar 27 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
véintas cirka 3 100 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas ett antal ldmna utbildnings-
gruppen pa grund av vidareutbildning, fraimst inom
teknikomradet.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa transportutbildade fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 2 500 personer med
dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan
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under prognosperioden. Under samma period vintas
ungefir lika manga personer flytta fran ldnet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa transportutbildade i
lanet 6ka med cirka 30 procent fram till ar 2035. En
del av 6kningen beror pa den utbildningsvixling
som antas ske inom flera transportyrken, dar relativt
manga i dag har grundskoleutbildning som hogsta
utbildning. Till exempel antas andelen med
gymnasial transportutbildning 6ka bland ldnets
buss- och lastbilsforare under prognosperioden.
Dartill vintas efterfragan pa arbetskraft vixa inom
bland annat vagtransport och byggverksamhet i
lanet.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Tillgang och efterfrdgan pa transportutbildade i
lanet viantas oka i ungefdar samma utstrackning
under prognosperioden. Darfor finns det risk for
fortsatt brist under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar. Da det vintas bli 6verskott pa
transportutbildade i stora delar av landet och i
omkringliggande ldn kan till exempel ett dndrat
flytt- eller pendlingsmonster fordndra
arbetsmarknadsléget i lanet.



Transportutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.
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Gymnasial niva

VVS-utbildning samt utbildning inom
drift, underhall och energiteknik

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans VVS- och
fastighetsprogram, inriktning mot VVS, ventilation och kyl- och
varmepumpsteknik, el- och energiprogrammets inriktning mot
energiteknik och industritekniska programmets inriktning mot
driftssékerhet och underhall, samt motsvarande aldre
utbildningar. Har ingar aven motsvarande arbetsmarknads-
utbildningar och utbildningar inom komvux. Av hela gruppen har
omkring 45 procent en VVS-utbildning.

Nationell bedomning: Varierat arbetsmarknadslage ar 2035.

Brist i dag

Omkring 5 400 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en gymnasial utbildning inom VVS, drift,
underhall eller energiteknik ar 2018. Runt

45 procent arbetade inom bygg- och fastighets-
verksamheten och ndrmare 20 procent inom
tillverkningsindustrin. Vanliga yrken dr VVS-montor
samt kyl- och virmepumpstekniker. Enligt Arbets-
formedlingen var det brist pd VVS-montorer och
arbetskraft till andra nérliggande yrken i lanet vid
prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
vintas 0ka med cirka 20 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 3 300 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands ldn att examineras fran gymnasie-
skolan under prognosperioden. Det motsvarar ett
arligt genomsnitt pa 210 personer. Dessutom antas
ett mindre tillskott fran komvux och arbetsmark-
nadsutbildning till utbildningsgruppen under
prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefar lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 31 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 1 800 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.
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Samtidigt vintas relativt manga vidareutbilda sig
och darmed lamna utbildningsgruppen. Vidare-
utbildningen sker framst inom teknikomradet.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 1 600
personer med dessa utbildningar flytta till Vastra
Gotalands lan under prognosperioden. Under samma
period véntas 1 400 personer flytta fran ldnet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade inom VVS,
drift, underhall och energiteknik i lanet 6ka med
cirka 30 procent fram till ar 2035.

Efterfragedkningen beror framst pa att en hogre
andel av ldnets VVS-montorer samt kyl- och
varmepumpstekniker antas ha denna utbildning ar
2035 jamfort med i dag. Dessutom véntas behovet av
arbetskraft vixa inom byggbranschen i lanet, vilket
ocksa Okar efterfragan pa personer med dessa
utbildningar.

Relativt balanserat arbetsmarknadsliage

ar 2035

Sammanfattningsvis beridknas efterfragan pa
personer med dessa utbildningar 6ka nagot mer dn
tillgangen, men skillnaden ar férhallandevis liten.
Arbetsmarknadslédget for utbildade inom VVS, drift,
underhall och energiteknik vantas darfor bli relativt
balanserat pa sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.



VVS-utbildning samt utbildning inom drift, underhall och energiteknik
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Gymnasial niva

Vard- och omsorgsutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans vard- och
omsorgsprogram samt motsvarande aldre utbildning. Har ingar
aven motsvarande arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar
inom komvux.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 37 200 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1an hade en vard- och omsorgsutbildning
pa gymnasial niva ar 2018. Runt 40 procent arbetade
inom aldreomsorg, drygt 15 procent inom hélso- och
sjukvard och cirka 15 procent inom 6vrig vard och
omsorg. Omkring hilften arbetade som under-
skoterska. Enligt Arbetsformedlingen var det brist pa
underskoterskor i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgdngen minskar nagot

Lanets tillgang pa vard- och omsorgsutbildade
vintas minska med cirka 10 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli mindre &n
antalet som lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet
eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 10 300 personer som &r folkbokforda
i Véstra Gotalands lan att examineras fran
gymnasieskolans vard- och omsorgsprogram under
prognosperioden. Annu fler utbildar sig via komvux,
ett tillskott till utbildningsgruppen pa 13 500
personer viantas under prognosperioden.

Pensionsavgangarna véntas bli stérre d&n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 45 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 véntas cirka 18 800 personer limna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas relativt manga vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen. Vanligast ar
att lasa vidare pa hogskolan inom halso- och
sjukvardsomradet, men dven vardutbildningar inom
yrkeshogskolan ar relativt vanliga.

Flytt mellan ldnen har nédstan ingen paverkan pa
ldnets tillgang pa vard- och omsorgsutbildade fram
till ar 2035. Totalt berédknas cirka 6 600 personer
med denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
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under prognosperioden. Under samma period vintas
7 100 personer flytta darifran.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa vard- och omsorgs-
utbildade i lanet 6ka med cirka 45 procent fram till
ar 2035. En del av efterfragedkningen beror pa den
vintade befolkningstillvdxten i lanet och att andelen
aldre 6kar. Det medfor ett okat behov av personal
inom bade dldreomsorg och hilso- och sjukvard.
Dartill okar efterfragan pa grund av den utbildnings-
vixling som vintas ske inom yrkena underskoterska,
skotare, vardbitrade och personlig assistent. Det
innebér att andelen som har en vard- och omsorgs-
utbildning bedéms 6ka inom dessa yrken. Att
underskoterska kommer att bli en skyddad yrkestitel
med sérskilda utbildningskrav bidrar till denna
utveckling.

Risk for stor brist ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas minska samtidigt som
efterfragan okar kraftigt, vintas en stor brist pa
vard- och omsorgsutbildade under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.

Alternativ berdkning

Just nu sker en satsning pa utbyggnaden av komvux
pa flera hall i landet. Examinationen fran komvux
utgor redan en stor del av den framtida examina-
tionen. Aven om antalet examinerade fran komvux
skulle 6ka till n hogre nivaer och férdubblas jamfort
med dagens nivd kommer det inte vara tillrackligt
for att fullt ut tillgodose efterfragan.



Vard- och omsorgsutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Pedagogik och ldrarutbildning
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Eftergymnasial niva

Forskollararutbildning

Utbildningar som ingar: Forskollararutbildning samt
motsvarande aldre utbildning.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 10 000 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dan hade en forskolldrarutbildning

ar 2018. Ungefir 55 procent arbetade inom férskolan
och cirka 25 procent inom grundskolan. Enligt
Arbetsformedlingen var det brist pa forskolldrare i
lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar nagot

Lanets tillgang pa personer med forskolldrarutbild-
ning vintas 6ka med cirka 10 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 7 000 personer som dr folkbokforda
i Vastra Gotalands lan att examineras fran
forskolldararutbildningen under prognosperioden.
Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 440 personer.

Pensionsavgangarna vintas bli storre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 53 procent 50 ar eller dldre och fram
till ar 2035 vintas cirka 5 500 personer lamna
arbetskraften till f6ljd av framfor allt pensionering.

Déarutover vintas det ske en viss vidareutbildning,
framst till specialldrare och specialpedagog.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
ldnets tillgang pa personer med denna utbildning
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 1 700
personer med denna utbildning flytta till Vastra
Gotalands ldn under prognosperioden. Under samma
period véntas 1 800 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver ldansgrans &r inte s vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands ldan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.
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Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa personer med
forskollararutbildning i 1anet 6ka med cirka

15 procent fram till ar 2035. Efterfragetillvixten
beror framst pa att behoriga forskolldrare antas
ersidtta dem som i dag inte har en forskollarar-
utbildning, men ocksa pa att andelen forskollarare
bedoms 6ka inom forskolan.

Relativt balanserat arbetsmarknadslidge

ar 2035

Sammanfattningsvis berdknas tillgang och efter-
fragan pa personer med forskollararutbildning vaxa i
ungefdar samma omfattning under prognosperioden.
Arbetsmarknadslaget bedoms ddrmed bli relativt
balanserat pa sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Alternativ berikning

Resultatet baseras pa befolkningsprognosen fran
ar 2020. I en alternativ berdkning utifran
befolkningsprognosen fran ar 2021 bedoms
efterfragan bli nagot lagre men dven i denna
berdkning bedoms ett relativt balanserat
arbetsmarknadsldge ar 2035.



Forskollararutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Grundlararutbildning, arskurs F-3

och 4-6

Utbildningar som ingar: Grundl&rarutbildning med inriktning mot
forskoleklass och arskurs 1-3 respektive arskurs 4—6, samt aldre
lararutbildningar mot grundskolans tidigare ar.

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 14 100 forviarvsarbetande i Vastra
Gotalands lan hade ar 2018 en grundlararutbildning
med inriktning mot forskoleklass och arskurs 1-3
respektive arskurs 4-6. Drygt 60 procent arbetade
inom grundskolan och cirka 20 procent inom
forskolan. Enligt Arbetsformedlingen var det brist pa
grundskolldrare i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen minskar nagot

Léanets tillgang pa grundlararutbildade med dessa
inriktningar vintas minska med cirka 10 procent
under prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
mindre dn antalet som ldmnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 5 500 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa
350 personer.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 31 procent 50 ar eller dldre och
fram till ar 2035 vantas cirka 4 500 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vantas relativt manga vidareutbilda sig,
framst till specialldrare eller specialpedagog.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa grundlararutbildade med dessa
inriktningar fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka
1 900 personer med dessa utbildningar flytta till
Vistra Gotalands 1dan under prognosperioden. Under
samma period véntas 2 300 personer flytta fran
lanet.
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Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa grundlararutbildade
med dessa inriktningar i lanet 6ka med cirka

20 procent fram till ar 2035. Den 6kade efterfragan
beror pa att utbildade grundlérare antas ersédtta dem
som i dag arbetar i skolan som ldrare utan en
lararexamen.

Risk for brist ar 2035

Samtidigt som efterfragan pa grundlararutbildade
med dessa inriktningar viantas 6ka under kommande
ar, beridknas tillgangen minska. Det finns darmed
risk for fortsatt brist under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Alternativ berdkning

Resultatet baseras pa befolkningsprognosen fran
ar 2020. I en alternativ berdkning utifran
befolkningsprognosen fran ar 2021 bedoms
efterfragan bli ldgre men en brist vintas dven i
denna berakning ar 2035.



Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Grundlararutbildning, fritidshem

Utbildningar som ingar: Grundlararutbildning med inriktning mot
arbete i fritidshem samt motsvarande aldre
fritidspedagogutbildning.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 300 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en grundlararutbildning med inriktning
mot fritidshem ar 2018. Ungefiar 60 procent arbetade
inom grundskolan och cirka 10 procent inom
forskolan. Enligt Arbetsformedlingen var det brist pa
fritidspedagoger i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Linets tillgang pa grundlararutbildade med denna
inriktning viantas oka med cirka 15 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berédknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 900 personer som &r folkbokforda
i Vidstra Gotalands lan att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 120 personer, vilket dr fler &n under
senare ar.

Pensionsavgangarna vantas bli storre an
genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 58 procent 50 ar eller dldre och fram
till ar 2035 vintas cirka 1 300 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa grundlararutbildade med denna
inriktning fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka
480 personer med denna utbildning flytta till Vdstra
Gotalands lan under prognosperioden. Under samma
period vintas 530 personer flytta fran ldanet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.
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Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa grundlararutbildade
med inriktning mot fritidshem oOka i lanet med cirka
15 procent fram till ar 2035. Den 6kade efterfragan
beror fraimst pa att utbildade larare antas komma att
ersidtta dem som i dag arbetar som ldrare i fritidshem
utan en lararexamen.

Relativt balanserat arbetsmarknadsldge

ar 2035

Sammanfattningsvis berdknas tillgang och
efterfrdgan pa grundlararutbildade med denna
inriktning 6ka ungefar lika mycket under kommande
ar. Arbetsmarknadsldget viantas dirmed bli relativt
balanserat pa sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Alternativ berdkning

Resultatet baseras pa befolkningsprognosen fran
ar 2020. I en alternativ berdkning utifran
befolkningsprognosen fran ar 2021 bedoms
efterfragan bli ldgre men &ven i denna berdkning
bedoms ett relativt balanserat arbetsmarknadsliage
ar 2035.



Grundlararutbildning, fritidshem
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Speciallarar- och

specialpedagogutbildning

Utbildningar som ingar: Speciallarar- och
specialpedagogutbildning

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 200 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en specialldrar- eller specialpedagog-
utbildning ar 2018. Ungefir 50 procent arbetade
inom grundskolan, cirka 15 procent inom
gymnasieskolan och drygt 5 procent inom forskolan.
Déarutover arbetade cirka 10 procent inom offentlig
forvaltning. Enligt Arbetsformedlingen var det brist
pa specialldrare och specialpedagoger i lanet vid
prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa utbildade specialldrare och
specialpedagoger vintas 6ka med cirka 55 procent
under prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 2 900 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 180 personer.

Pensionsavgangarna vintas bli storre an
genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 70 procent 50 ar eller dldre och fram
till ar 2035 vintas cirka 1 700 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa speciallarare och specialpedagoger
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 280 personer
med dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands
lan under prognosperioden. Under samma period
vantas 300 personer flytta fran lanet.
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Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa personer med dessa
utbildningar 6ka i lanet med cirka 40 procent fram
till ar 2035. Den Okade efterfragan beror pa att
utbildade speciallarare och specialpedagoger antas
ersédtta dem som i dag arbetar i yrket utan en sddan
utbildning.

Risk for visst overskott ar 2035
Sammanfattningsvis berdknas tillgangen pa
utbildade specialldrare och specialpedagoger vixa
starkare &@n efterfragan under prognosperioden. Pa
sikt kan den starka tillgangsokningen medfora ett
visst overskott av utbildade. Samtidigt kan det i
dagslédget finnas ett antal vakanta tjanster som inte
har kunnat tillsdttas pa grund av bristsituationen,
vilket inte har varit mojligt att ta hansyn till i
prognosen.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Alternativ berdkning

Resultatet baseras pa befolkningsprognosen fran
ar 2020. I en alternativ berdkning utifran
befolkningsprognosen fran ar 2021 bedoms
efterfragan bli nagot ldgre och &ven i denna
berdkning vintas ett visst overskott ar 2035.



Speciallarar- och specialpedagogutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Yrkeslararutbildning

Utbildningar som ingar: Yrkeslararutbildning

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 300 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en yrkeslararutbildning ar 2018. Ungefar
40 procent arbetade inom gymnasial utbildning och
cirka 25 procent inom annan utbildning. Ovriga
arbetade utanfor utbildningssektorn i andra yrken.
Enligt Arbetsformedlingen var det brist pa
yrkeslarare i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen minskar nagot

Léanets tillgang pa personer med yrkeslararutbild-
ning vintas minska med cirka 10 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
mindre dn antalet som ldmnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 600 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands ldn att examineras fran yrkeslarar-
utbildningen under prognosperioden. Det motsvarar
ett arligt genomsnitt pa 100 personer.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 66 procent 50 ar eller dldre och fram till

ar 2035 véantas cirka 1 600 personer ldmna arbets-
kraften till f6ljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
ldnets tillgang pa personer med yrkeslararutbildning
fram till &r 2035. Totalt berdknas cirka 280 personer
med denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
340 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver ldansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands ldn. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.
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Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa personer med yrkes-
lararutbildning i 1anet 6ka med cirka 15 procent fram
till ar 2035. Den Okade efterfragan beror dels pa att
personer med yrkesldrarutbildning antas ersétta de
yrkesldrare som i dag saknar denna utbildning, dels
pa ett okat antal elever i gymnasieskolan.

Risk for brist ar 2035

Sammanfattningsvis berdknas efterfragan pa
personer med yrkeslararutbildning 6ka samtidigt
som tillgangen minskar. Det innebér att det finns
risk for fortsatt brist pa personer med
yrkeslararutbildning under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Yrkeslararutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Amnesléararutbildning

Utbildningar som ingar: Amneslararutbildning med inriktning mot
grundskolans arskurs 7—9 och mot gymnasieskolan, samt
motsvarande aldre utbildningar.

Nationell bedémning: Brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 13 600 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dan hade en dmneslararutbildning

ar 2018. Runt 40 procent arbetade inom
grundskoleutbildning, cirka 30 procent inom
gymnasial utbildning och cirka 10 procent inom
annan utbildning. Enligt Arbetsformedlingen var det
brist pa bade grundskollarare och gymnasieldrare i
lanet vid prognosens borjan.

Tillgdngen okar nagot

Lanets tillgang pa utbildade &mneslarare viantas cka
med cirka 5 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli nagot storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 7 600 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 480 personer, vilket &r fler 4n under
senare ar.

Pensionsavgangarna vintas bli storre dn
genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 44 procent 50 ar eller dldre och fram
till ar 2035 vintas cirka 6 000 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett antal &mneslédrare lamna
utbildningsgruppen dé de vidareutbildar sig, framst
till specialldrare eller specialpedagog.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade dmneslarare fram till

ar 2035. Totalt berdknas cirka 2 700 personer med
dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands ldan
under prognosperioden. Under samma period véntas
ungefar lika manga personer flytta fran lanet.
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Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vistra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa @mneslararutbildade i
lanet 6ka med cirka 20 procent fram till ar 2035. Den
Okade efterfragan beror fraimst pa att utbildade
amnesldrare antas ersdtta dem som i dag arbetar
som ldrare utan lararexamen. Efterfragetillvixten
beror dven pa ett okat antal elever.

Risk for viss brist ar 2035

Efterfragan pa utbildade dmneslarare beridknas vixa
starkare &n tillgangen under kommande ar. Det finns
diarmed risk for viss brist under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Alternativ berikning

Resultatet baseras pa befolkningsprognosen fran
ar 2020. I en alternativ berdkning utifran
befolkningsprognosen fran ar 2021 bedoms
efterfragan bli nagot lagre men dven i denna
berdkning vantas en viss brist ar 2035.



Amneslararutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Humaniora, samhadillsvetenskap, juridik och
ekonomi

53



Eftergymnasial niva

Humanistisk utbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning pa lagst
kandidatniva inom frammande sprak, svenska och
litteraturvetenskap, historia, arkeologi, kulturvard och filosofi,
konst-, musik-, dans-, teater- och filmvetenskap/-historia.
Omkring 50 procent har en examen inom fraimmande sprak,
svenska eller litteraturvetenskap, cirka 30 procent har en
utlandsk utbildning och omkring 10 procent en forskarutbildning.

Nationell bedomning: Overskott ar 2035.

Stor spridning over arbetsmarknaden
Omkring 4 700 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en humanistisk hogskoleutbildning ar 2018.
Spridningen over arbetsmarknaden var stor.
Néarmare 15 procent arbetade inom kultur-, nojes-
och fritidssektorn och en lika stor andel inom
hogskolan. Omkring 10 arbetade inom den offentliga
forvaltningen. Det saknas heltdckande information
om arbetsgivarnas efterfragan pa personer med
dessa utbildningar i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgdng pd humanistisk utbildade vintas oka
med cirka 25 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beraknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 3 100 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 200
personer.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 31 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 1 700 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vdntas relativt manga lamna
utbildningsgruppen for att vidareutbilda sig.
Vidareutbildning utanfor det egna omradet sker ofta
mot en ldrarexamen eller en examen inom
medievetenskap.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgang pa humanistiskt utbildade fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 1 700 personer med

54

dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
ungefar lika manga personer flytta fran lanet.

Migrationen till och fran ldanet har en positiv effekt
pa tillgdngen. Under prognosperioden véntas
ungefar 1 000 fler personer invandra dn utvandra.

Att arbetspendla 6ver lansgrins ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan minskar nagot

Totalt berdknas efterfragan pa humanistisk
utbildade i lanet minska med cirka 10 procent fram
till ar 2035. Att efterfragan minskar beror pa
utbildningsvixlingen. I dag arbetar en del av de
humanistiskt utbildade inom yrken med andra
utbildningskrav, sdésom barnskotare och vard-
bitrdden. Inom dessa yrken véntas arbetsgivarna i
forsta hand efterfraga andra utbildningar nar de
nyanstiller under prognosperioden. Nedgangen
mildras dock av att efterfragan pa arbetskraft vintas
oka inom bland annat kultur-, néjes- och
fritidssektorn.

Risk for stort 6verskott ar 2035

Eftersom tillgdngen berdknas 6ka samtidigt som
efterfragan viantas minska, finns det risk for ett stort
overskott pa humanistiskt utbildade i 1dnet under
prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Humanistisk utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Konstnarlig utbildning

Utbildningar som ingar: Eftergymnasial utbildning inom bild- och
formkonst, dans, teater, dramatik, musik, design och
konsthantverk. Drygt 65 procent har en minst trearig
eftergymnasial utbildning och omkring 25 procent en utlandsk
utbildning.

Nationell bedomning: Stort 6verskott ar 2035.

En av fyra arbetar inom kultur och noje
Omkring 5 000 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands
1dn hade en konstnaérlig utbildning pa
eftergymnasial niva ar 2018. Narmare 25 procent
arbetade inom kultur-, nojes- och fritidssektorn och
cirka 15 procent inom skolan. I 6vrigt var
spridningen stor 6ver arbetsmarknaden. Det saknas
heltdackande information om arbetsgivarnas
efterfragan pa personer med dessa utbildningar i
lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa konstnarligt utbildade vantas 6ka
med cirka 45 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 5 700 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos—
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 360
personer.Av den framtida examinationen kommer
cirka 50 procent fran hdgskolan och 10 procent fran
yrkeshogskolan.

Pensionsavgangarna véntas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft ar 27 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vantas cirka 1 600 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas relativt manga lamna utbildnings-
gruppen for att vidareutbilda sig, ofta inom
nirliggande d&mnesomraden.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa konstnérligt utbildade fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 3 000 personer med
dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan
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under prognosperioden. Under samma period vintas
3 300 personer flytta fran ldnet.

Migrationen till och fran ldnet har en viss positiv
effekt pa tillgangen. Under prognosperioden véntas
nagot fler personer invandra &n utvandra.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vistra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oforandrad

Totalt berdknas efterfragan pa konstnarligt
utbildade i lanet vara relativt oférandrad fram till ar
2035. Visserligen vantas efterfragan pa arbetskraft
att 6ka nagot inom bland annat kultur-, ndjes- och
fritidssektorn i lanet. Okningen motverkas dock av
att en del av de utbildade arbetar inom yrken som
inte matchar utbildningen sa vil, sdsom
vardbitrdden och forsiljningsyrken, och inom dessa
yrken antas efterfragan pa konstnarligt utbildade
minska.

Risk for stort overskott ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas 6ka kraftigt samtidigt
som efterfragan vintas vara relativt ofériandrad finns
det risk for ett stort overskott pa konstnarligt
utbildade under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Konstnarlig utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Medieproduktionsutbildning

Utbildningar som ingar: Eftergymnasial utbildning inom
medieproduktion, grafisk formgivning, reklam, foto, illustration,
film-, radio- och tv-produktion, grafisk teknik och bokbinderi.
Narmare 55 procent hade en utbildning fran yrkeshogskolan (ar
2018).

Nationell bedomning: Risk for 6verskott ar 2035.

En av tre arbetar inom kultur och
kommunikation

Omkring 2 000 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en utbildning inom medieproduktion ar
2018. Spridningen o6ver arbetsmarknaden var stor.
Runt 35 procent arbetade inom film- och tv-
produktion, reklam-, kultur-, informations- och
kommunikationsverksamhet. Det saknas
heltdckande information om arbetsgivarnas
efterfragan pa personer med dessa utbildningar i
lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Linets tillgang pa utbildade inom medieproduktion
vintas 6ka med cirka 80 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 3 100 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 190
personer. Av den framtida examinationen kommer
cirka 50 procent fran yrkeshogskolan.

Pensionsavgangarna vantas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 16 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 390 personer limna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt viantas relativt manga lamna utbildnings-
gruppen till foljd av vidareutbildning, ofta inom
nérliggande &mnesomraden sasom humaniora och
konst.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade inom medieproduktion
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 1 100
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personer med dessa utbildningar flytta till Vadstra
Gotalands 1dn under prognosperioden. Under samma
period véntas 1 500 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vistra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade inom
medieproduktion i lanet 6ka med cirka 30 procent
fram till ar 2035. Okningen beror framst pa att en
hogre andel antas ha dessa utbildningar inom yrken
inriktade pa grafisk formgivning, film-, radio- och
tv-produktion. Dessutom véntas tillvixten inom
flera tjanstenaringar i lanet 6ka efterfragan pa
utbildningen ytterligare.

Risk for stort 6verskott ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas 6ka i betydligt
snabbare takt dn efterfragan finns det risk for stort
overskott pa utbildade inom medieproduktion under
kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
Utbildningsgruppen ar ocksa heterogen och
framtidsutsikterna kan komma att skilja sig at
beroende pa utbildningens inriktning.



Medieproduktionsutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Biblioteks- och informationsvetenskaplig

utbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning pa lagst
kandidatniva inom biblioteks-, dokumentations-, informations-
och arkivvetenskap.

Nationell bedomning: Varierat arbetsmarknadslage ar 2035.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige i
dag

Omkring 1 300 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en biblioteks- och informationsveten-
skaplig utbildning ar 2018. Drygt 70 procent
arbetade som bibliotekarie, arkivarie eller som chef
inom motsvarande omraden. Enligt
Arbetsformedlingen var det balanserad tillgang pa
bibliotekarier och arkivarier i lanet vid prognosens
borjan.

Tillgangen oforidndrad

Lanets tillgang pa biblioteks- och informations-
vetenskapligt utbildade vintas vara relativt
ofordandrad under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
beriknas bli ungefir lika stort som antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 730 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under
prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 45 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vantas cirka 630 personer limna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
fram till &r 2035. Totalt berdknas cirka 300 personer
med dessa utbildningar flytta till Véastra Gotalands
lan under prognosperioden. Under samma period
vintas 370 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla Over ldnsgrans ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
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Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oforandrad

Totalt berdknas efterfragan pa biblioteks- och
informationsvetenskapligt utbildade i 1anet vara
relativt oforandrad fram till ar 2035. Efterfragan pa
arbetskraft viantas visserligen 6ka nagot inom till
exempel utbildningsviasendet och offentlig
forvaltning. Okningen motverkas dock av en
minskad efterfragan inom de delar av arbets-
marknaden som inte uttryckligen efterfragar
utbildade inom biblioteks- och informations-
vetenskap.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige ar
2035

Bade tillgdng och efterfragan pa personer med
biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning
i lanet berdknas vara relativt oférdndrad under
prognosperioden. Didrmed vintas ett relativt
balanserat arbetsmarknadsldge under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Ekonomutbildning

Utbildningar som ingar: Civilekonomutbildning och
hogskoleutbildning pa lagst kandidatniva inom féretagsekonomi,
handel och administration, nationalekonomi och ekonomisk
historia. En stor majoritet har inriktning mot foretagsekonomi.
Omkring 15 procent har en utlandsk utbildning.

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

Varierat arbetsmarknadslidge i dag

Omkring 21 100 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en hogskoleutbildning i ekonomi
ar 2018. Spridningen var stor 6ver arbetsmarknaden.
Narmare 20 procent arbetade som revisorer,
finansanalytiker och fondforvaltare, ytterligare drygt
15 procent hade ett chefsyrke. Enligt
Arbetsformedlingen var det varierad tillgang pa
arbetskraft inom flertalet ekonomiyrken i lanet vid
prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa ekonomutbildade viantas 6ka med
cirka 50 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 17 800 personer som &r folkbokforda
i Vastra Gotalands lan att examineras fran en
ekonomutbildning under prognosperioden. Det
motsvarar ett arligt genomsnitt pa 1 100 personer.

Pensionsavgangarna vantas bli mindre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 28 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 6 800 personer ldmna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas det ske en viss vidareutbildning
inom framfor allt narliggande @mnesomraden till
ekonomi.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgdng pa ekonomutbildade fram till ar 2035.
Totalt beridknas cirka 8 100 personer med dessa
utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vantas 9 600
personer flytta fran lanet.
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Migrationen till och fran ldanet har en viss positiv
effekt pa tillgdngen. Under prognosperioden véntas
nagot fler personer invandra dn utvandra.

Arbetspendlingen Over ldnsgréns ar relativt
omfattande. Cirka 6 procent bland personer med
dessa utbildningar pendlar till andra ldn, medan
10 procent pendlar in till lanet. De senaste érens
pendlingsmonster antas bestd under prognos-
perioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa ekonomutbildade i
lanet 6ka med cirka 45 procent fram till ar 2035.
Efterfragetillvdaxten beror framfor allt pa den
utbildningsvixling som vantas fortsatta.
Kompetenskraven okar inom flera yrken inom
ekonomiomradet, dir det tidigare varit tillrdckligt
med en kortare utbildning. Till exempel antas det bli
vanligare med eftergymnasial ekonomutbildning
bland redovisningsekonomer och banktjansteméan ar
2035 dn i dag. Dartill antas efterfragan pa arbetskraft
Oka inom flera av de branscher i lanet som anstéller
ekonomer.

Relativt balanserat arbetsmarknadslédge ar
2035

Bade tillgang och efterfragan pa ekonomutbildade i
lanet berdknas oka kraftigt och i ungefar samma
utstrackning under prognosperioden. Arbets-
marknadslaget ar 2035 viantas darmed bli relativt
balanserat.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Ekonomutbildning
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Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Journalistik och medievetenskaplig

utbildning

Utbildningar som ingar: Eftergymnasial utbildning inom
journalistik, medie- och kommunikationsvetenskap. Omkring
80 procent har en minst trearig hogskoleutbildning.

Nationell bedomning: Stort Gverskott ar 2035.

Vanliga yrken ar journalist och informator
Omkring 2 800 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
lan hade en eftergymnasial utbildning inom
journalistik och medievetenskap ar 2018. Drygt

40 procent arbetade som informatérer och
journalister. I ovrigt var spridningen pa
arbetsmarknaden stor. Det saknas heltdckande
information om arbetsmarknadsldget for personer
med dessa utbildningar i lanet. Enligt Arbetskrafts-
barometern var det dock god tillgang pa
nyutexaminerade inom journalistik i riket vid
prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa utbildade inom journalistik och
medievetenskap véntas i det ndrmaste dubbleras
under prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
betydligt storre dn antalet som ldmnar arbets-
kraften, flyttar fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 4 500 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 280
personer.Av den framtida examinationen kommer
cirka 10 procent fran yrkeshogskolan.

Pensionsavgangarna vantas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 20 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
véntas cirka 910 personer limna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Déarutover vantas relativt manga vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 2 100
personer med dessa utbildningar flytta till Véstra
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Gotalands 1dn under prognosperioden. Under samma
period véntas 2 300 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vistra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade inom
journalistik och medievetenskap i lanet 6ka med
cirka 20 procent fram till &r 2035. Det som framfor
allt paverkar efterfragetillvixten &r utbildnings-
vixlingen, som innebdir att en storre andel av dem
som arbetar som informatorer och journalister antas
ha en utbildning inom journalistik och
medievetenskap pa sikt.

Risk for stort 6verskott ar 2035

Sammantaget véntas tillgangen 6ka kraftigt och
betydligt mer an efterfrdgan under prognosperioden.
Darfor finns det risk for ett stort Gverskott pa
utbildade inom journalistik och medievetenskap
under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Journalistik och medievetenskaplig utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Juristutbildning

Utbildningar som ingar: Juristexamen och motsvarande aldre
juris kandidatexamen, samt forskarutbildning inom juridik och
rattsvetenskap.

Nationell bedomning: Visst dverskott ar 2035.

Vanligt att arbeta inom offentlig forvaltning
Omkring 4 300 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1an hade en juristutbildning ar 2018. Runt

40 procent arbetade inom offentlig forvaltning och
cirka 30 procent inom branschen juridiska och
ekonomiska konsulter. Enligt Arbetskraftsbaro-
metern var det god tillgang pa nyutexaminerade
jurister i riket vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa juristutbildade védntas 6ka med
cirka 35 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 3 500 personer som ar folkbokforda i
Viastra Gotalands 14n att examineras fran jurist-
utbildningen under prognosperioden. Det motsvarar
ett arligt genomsnitt pa 220 personer.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 36 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 1 600 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgang pa juristutbildade fram till ar 2035.
Totalt beridknas cirka 2 100 personer med denna
utbildning flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vantas 2 400
personer flytta fran lanet.

Arbetspendlingen Over lansgréns ar relativt
omfattande. Cirka 7 procent bland personer med
denna utbildning pendlar till andra lan, medan
10 procent pendlar in till ldnet. De senaste arens
pendlingsmonster antas besta under prognos-
perioden.
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Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa juristutbildade i lanet
Oka med cirka 15 procent fram till ar 2035. En del av
denna utveckling forklaras av 6kad efterfragan pa
arbetskraft inom flera néringsgrenar dar jurister ar
verksamma, bland annat offentlig forvaltning samt
juridisk och ekonomisk konsultverksamhet. Den
utbildningsvéxling som berdknas fortsatta under
prognosperioden innebdr dessutom att en hogre
andel av dem som arbetar som planerare och
utredare vintas ha en juristutbildning jamfort med i
dag.

Risk for overskott ar 2035

Eftersom tillgangen pa juristutbildade i lanet
berdknas 6ka i snabbare takt dn efterfragan finns det
risk for 6verskott pa sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Juristutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Medicinsk sekreterarutbildning

Utbildningar som ingar: Yrkeshogskoleutbildning till medicinsk
sekreterare och till vdrdadministratdr, samt motsvarande aldre
lakarsekreterarutbildning pa gymnasial niva. Omkring 50 procent
har en utbildning fran yrkeshdgskolan (ar 2018).

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 200 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1dn hade en medicinsk sekreterarutbildning ar 2018.
Ungefir 80 procent arbetade inom hilso- och
sjukvard. Enligt Arbetsformedlingen var det brist pa
medicinska sekreterare i linet vid prognosens
borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa personer med en medicinsk
sekreterarutbildning vintas 6ka med cirka

70 procent under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
berdknas bli storre dn antalet som lamnar arbets-
kraften, flyttar fran lanet eller vidareutbildar sig.

Examinationen av medicinska sekreterare i Vistra
Gotalands lan 6kade mycket efter ar 2014. Det dr den
framsta orsaken till den kraftiga tillgangsokningen
som paborjades da och som vintas fortsitta under
prognosperioden. Totalt berdknas 2 900 personer
som ar folkbokforda i Vastra Gotalands lén att
examineras fran en yrkeshogskoleutbildning till
medicinsk sekreterare eller till vairdadministrator
under prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 180 personer.

Pensionsavgangarna véntas bli stérre d4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 51 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 viéntas cirka 1 200 personer lamna
arbetskraften till f6ljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa personer med en medicinsk
sekreterarutbildning fram till ar 2035. Totalt
berdknas cirka 340 personer med denna utbildning
flytta till Vastra Gotalands 1an under
prognosperioden. Under samma period vintas 470
personer flytta fran lanet.
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Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt beridknas efterfragan pa personer med denna
utbildning i ldnet 6ka med cirka 45 procent fram till
ar 2035. Utbildningsvéaxlingen forklarar huvuddelen
av efterfragetillvaxten. Det innebdr att fler av dem
som arbetar som medicinska sekreterare och
vardadministratorer antas ha en medicinsk
sekreterarutbildning ar 2035 dn i dag. Den
forviantade befolkningsokningen i ldnet och en
storre andel dldre medfor dessutom ett generellt
okat behov av arbetskraft inom héalso- och
sjukvarden.

Risk for visst overskott ar 2035

Eftersom tillgangen pa personer med en medicinsk
sekreterarutbildning berdknas oka betydligt mer dn
efterfragan kan dagens brist komma att vindas till
visst overskott pa sikt. Samtidigt har yrkeshogskolan
i uppgift att anpassa utbildningsvolymerna till
efterfragan, nagot som prognosen inte kan ta hdnsyn
till. Prognosens resultat giller darfor under
forutsdttning att nuvarande monster bestar vad
giller exempelvis antagna och andelen examinerade,
flytt och pensionsavgangar.



Medicinsk sekreterarutbildning
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.
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Eftergymnasial niva

Personal- och beteendevetenskaplig

utbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning pa lagst
kandidatniva inom sociologi, psykologi, socialantropologi,
etnologi, personaladministration samt ledarskap, organisation
och styrning. Drygt 45 procent har en utbildning i psykologi, cirka
25 procent i sociologi.

Nationell bedomning: Overskott ar 2035.

En av fyra arbetar inom offentlig
forvaltning

Omkring 6 100 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en hogskoleutbildning inom personal- eller
beteendevetenskap ar 2018. Runt 25 procent
arbetade inom den offentliga forvaltningen och cirka
20 procent inom vard- och omsorgssektorn. I 6vrigt
var spridningen stor 6ver arbetsmarknaden. Det
saknas heltdckande information om
arbetsmarknadsliget for utbildade personal- och
beteendevetare i ldnet vid prognosens borjan. Enligt
Arbetskraftsbarometern var det dock god till
balanserad tillgang pa nyutexaminerade i riket.

Tillgangen okar

Lénets tillgang pa personal- och beteendeveten-
skapligt utbildade viantas 6ka med cirka 50 procent
under prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berédknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 4 900 personer som dr folkbokforda i
Vistra Gotalands lan att examineras fran en
personal- eller beteendevetenskaplig utbildning
under prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 310 personer, vilket farre dn de
senaste aren.

Pensionsavgangarna vantas bli mindre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft ar 21 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
vintas cirka 1 400 personer limna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett antal lamna utbildnings-
gruppen for vidareutbildning inom bland annat
ekonomi och samhillsvetenskap.
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Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade personal- och
beteendevetare fram till ar 2035. Totalt berdknas
cirka 2 700 personer med dessa utbildningar flytta
till Vastra Gotalands lan under prognosperioden.
Under samma period véntas 2 400 personer flytta
fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vistra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa personal- och
beteendevetenskapligt utbildade i lanet 6ka med
cirka 35 procent fram till ar 2035. Okningen beror
bland annat pa att personal- och HR-specialister i
storre utstrackning dn i dag véantas ha en personal-
och beteendevetenskaplig utbildning. Dessutom
antas en generell héjning av utbildningsnivan inom
flera andra tjansteyrken, vilket ocksa paverkar
efterfrdgan pa personal- och beteendevetare.
Efterfragan pa personer med dessa utbildningar 6kar
aven inom bland annat offentlig férvaltning nar
befolkningen vixer.

Risk for visst overskott ar 2035

Sammantaget vintas tillgdngen 6ka mer &n efter-
fragan under prognosperioden. Darfor finns det risk
for visst overskott pa personal- och beteende-
vetenskapligt utbildade i lanet under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Personal- och beteendevetenskaplig utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Samhaillsvetenskaplig utbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning pa lagst
kandidatniva inom samhallsvetenskap, statsvetenskap, kultur-
och samhallsgeografi, administration och férvaltning.

Nationell bedémning: Overskott ar 2035.

En av tre arbetar inom offentlig forvaltning
Omkring 6 100 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en hogskoleutbildning inom samhalls-
vetenskap ar 2018. Runt 35 procent arbetade inom
den offentliga forvaltningen, cirka 10 procent inom
vard- och omsorgssektorn och ndarmare 10 procent
inom hogskolan. Ovriga var spridda 6ver stora delar
av arbetsmarknaden. Det saknas heltdckande
information om arbetsmarknadsldget for
samhallsvetare i ldnet vid prognosens borjan. Enligt
Arbetskraftsbarometern var det dock god till
balanserad tillgdng pé nyutexaminerade i riket.

Tillgangen okar

Lanets tillgdng pa samhillsvetenskapligt utbildade
vintas 6ka med cirka 45 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 6 900 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands lan att examineras fran en
samhallsvetenskaplig utbildning under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 430
personer.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 35 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 viantas cirka 2 300 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett antal lamna utbildnings-
gruppen for vidareutbildning, fraimst inom
nédrliggande omraden.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgdng pa samhillsvetare fram till ar 2035.
Totalt berdknas cirka 2 900 personer med dessa

utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan under
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prognosperioden. Under samma period vintas 3 600
personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa
samhallsvetenskapligt utbildade i lanet 6ka med
cirka 15 procent fram till ar 2035. En stor del av
efterfragetillvixten beror pa den utbildningsvixling
som véantas fortsatta till foljd av att kompetens-
kraven okar inom flera yrken, dir det tidigare har
varit tillrackligt med en kortare utbildning. Till
exempel antas en hogre andel avdem som arbetar
som planerare och utredare ha en eftergymnasial
samhallsvetenskaplig utbildning ar 2035 &n i dag.
Diarutdver berdknas efterfragan pa samhallsvetare
oOka i takt med en vixande befolkning och
sysselsdttning i lanet.

Risk for overskott ar 2035

Sammantaget beridknas tillgdngen pa samhallsveten-
skapligt utbildade i 1anet 6ka mer dn efterfragan.
Darfor finns det risk for ett 6verskott pa
samhallsvetare under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Samhallsvetenskaplig utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Yh-utbildning inom foretagsekonomi,
handel och administration

Utbildningar som ingar: Yrkeshdgskoleutbildning inom ekonomi,
handel och administration, samt motsvarande aldre utbildning.
Utbildningsgruppen omfattar utbildningar inom foretagsekonomi,
inkdp, forsaljning och distribution, marknadsforing, bank,
forsakring och finansiering, redovisning och beskattning, ledning
och administration samt kontorsservice och sekreterartjanster.

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

En av fyra arbetar inom handeln

Omkring 9 700 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en yrkeshogskoleutbildning inom
foretagsekonomi, handel och administration ar
2018, eller motsvarande dldre utbildning.
Spridningen 6ver arbetsmarknaden var stor, runt

25 procent arbetade inom parti- och detaljhandeln.
Det saknas heltickande information om
arbetsgivarnas efterfragan pa personer med dessa
utbildningar i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa yrkeshogskoleutbildade inom
dessa dmnen vintas 6ka med cirka 55 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 10 200 personer som &r folkbokférda
i Vistra Gotalands 1an att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 640 personer.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 31 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 3 300 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vantas ett antal vidareutbilda sig och
ddrmed lamna utbildningsgruppen.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade inom dessa &mnen fram
till ar 2035. Totalt berdknas cirka 2 500 personer
med dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands
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lan under prognosperioden. Under samma period
vantas 3 000 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vistra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade inom dessa
amnen i lanet 6ka med cirka 50 procent fram till ar
2035. Okningen forklaras framfor allt av den
utbildningsvixling som vintas fortsatta under
prognosperioden. Kompetenskraven okar inom flera
yrken inom ekonomi och administration, dir det
tidigare har varit tillrdckligt med en utbildning fran
gymnasiet. Till exempel antas en hogre andel av
ekonomiassistenter och redovisningsekonomer ha
en utbildning fran yrkeshogskolan ar 2035 dn i dag.

Relativt balanserat arbetsmarknadslédge

ar 2035

Eftersom bade tillgdng och efterfragan berdknas dka
ungefir lika mycket under prognosperioden bedoms
arbetsmarknadslaget bli relativt balanserat pa sikt.
Arbetsmarknadsldget kan dock skilja sig at mellan
olika utbildningsinriktningar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis antagna och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Yh-utbildning inom foretagsekonomi, handel och administration

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Teknik, naturvetenskap, data samt lant-
och skogsbruk
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Eftergymnasial niva

Arkitektutbildning

Utbildningar som ingar: Arkitektexamen. Omkring 10 procent har
en utlandsk arkitektutbildning.

Nationell bedomning: Visst 6verskott ar 2035.

Majoriteten arbetar inom arkitektbranschen
Omkring 1 300 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1an hade en arkitektutbildning ar 2018. Drygt

65 procent arbetade inom arkitekt- och teknisk
konsultverksamhet och cirka 15 procent inom
offentlig forvaltning. Enligt Arbetskraftsbarometern
var det god tillgang pa nyutexaminerade arkitekter i
riket vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa arkitektutbildade vintas 6ka med
cirka 35 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 000 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft ar 43 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
vintas cirka 480 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgang pa arkitektutbildade fram till ar 2035.
Totalt beridknas cirka 280 personer med denna
utbildning flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vantas 410
personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands ldn. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.
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Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa arkitektutbildade i
lanet 6ka med cirka 20 procent fram till ar 2035.
Okningen forklaras framfor allt av den forvantade
tillviaxten inom flera branscher dar arkitekter
arbetar, sasom arkitekt- och teknisk konsult-
verksamhet samt bygg- och fastighetsbranschen.
Dartill antas 6kade kompetenskrav pa arbetsmark-
naden medfora att arkitektutbildade i framtiden i
storre utstriackning bedoéms inneha tjanster som i
dag bemannas av personer med Kortare utbildning.

Risk for overskott ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas 6ka mer dn efter-
fragan, finns det risk for 6verskott pa arkitekt-
utbildade i lanet under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Arkitektutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Civilingenjorsutbildning

Utbildningar som ingar: Civilingenjorsutbildning, master- och
forskarutbildning inom teknikomradet. Vanligaste inriktningen ar
maskinteknik. Omkring 10 procent har en forskarexamen och
drygt 5 procent en masterexamen.

Nationell bedomning: Varierat arbetsmarknadslage ar 2035.

Brist i dag

Omkring 27 300 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1an hade en civilingenjorsutbildning ar
2018. Ungefir 70 procent arbetade som ingenjor, IT-
specialist eller som chef inom dessa omraden.
Arbetsmarknaden &r bred och branschspridningen
var stor. Omkring 30 procent arbetade inom
tillverkningsindustri och cirka 20 procent inom
teknisk konsultverksamhet. Enligt Arbets-
formedlingen var det brist pa civilingenjorer och
arbetskraft i andra narliggande yrken i lanet vid
prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa civilingenjorsutbildade vintas dka
med cirka 40 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 22 500 personer som &r folkbokforda
i Vistra Gotalands ldn att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt genom-
snitt pa 1 400 personer.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 31 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 8 600 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade civilingenjorer fram till
ar 2035. Totalt berdknas cirka 8 400 personer med
dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
9 200 personer flytta fran ldnet.
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Att arbetspendla Gver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt beridknas efterfragan pa civilingenjors-
utbildade i 1dnet 6ka med cirka 35 procent fram till
ar 2035.

Okningen beror framfor allt pa den utbildnings-
vaxling som antas fortsdtta pa arbetsmarknaden. En
del av dagens civilingenjorstjanster innehas av
personer med kortare utbildningar, till exempel
aldre gymnasiala utbildningar. Till dessa tjanster
vintas arbetsgivarna i forsta hand efterfraga
civilingenjorsutbildade nér de nyanstéiller under
prognosperioden. Andelen med dessa utbildningar
antas dven oka bland exempelvis data- och IT-
specialister samt lednings- och organisations-
utvecklare.

Dartill véantas efterfragan pa arbetskraft 6ka inom
informations- och kommunikationsverksamhet,
teknisk konsultverksamhet och ett antal andra
branscher i linet som anstiller civilingenjorer.

Risk for fortsatt brist ar 2035
Sammanfattningsvis vintas tillgdngen pa civil-
ingenjorer oka i ungefir samma omfattning som
efterfragan fram till 2035. Det finns darfor risk for
att dagens brist bestar under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Civilingenjorsutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Efterfragan prognos
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.
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Eftergymnasial niva

Hogskoleingenjorsutbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleingenjorsutbildning, kandidat-
och magisterutbildning inom teknikomradet. Aven brand- och
sjoingenjorsutbildning ingar. Vanligaste inriktningen ar
maskinteknik. Omkring 25 procent har en kandidat- eller
magisterexamen.

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

Brist i dag

Omkring 16 100 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en hogskoleingenjorsutbildning
ar 2018. Ungefar 65 procent arbetade som ingenjor,
IT-specialist eller som chef inom dessa omraden.
Arbetsmarknaden &r bred och branschspridningen
var stor. Drygt 25 procent arbetade inom
tillverkningsindustri och cirka 20 procent inom
teknisk konsultverksamhet. Enligt Arbets-
formedlingen var det brist pa ingenjorer och
tekniker i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa utbildade hogskoleingenjorer
vintas 6ka med cirka 30 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 13 900 personer som ar folkbokforda
i Vistra Gotalands 1dn att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt genom-
snitt pa 870 personer, vilket dr nagot farre dn under
senare ar.

Pensionsavgangarna véntas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 16 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
véantas cirka 3 200 personer ldimna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas manga lamna utbildningsgruppen
for vidareutbildning, i forsta hand till olika civil-
ingenjorsutbildningar.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade hégskoleingenjorer fram
till ar 2035. Totalt berdknas cirka 5 700 personer
med dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands
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lan under prognosperioden. Under samma period
vantas 6 200 personer flytta fran linet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade hégskole-
ingenjorer i lanet 6ka med cirka 25 procent fram till
ar 2035. En del av 6kningen beror pa den
utbildningsvixling som antas fortsétta pa arbets-
marknaden. En del av dagens ingenjorer har dldre
och kortare utbildningar, till exempel gymnasiala
utbildningar i teknik. Nér de gar i pension under
prognosperioden vintas arbetsgivarna i storre
utstrackning efterfraga personer med hogskole-
ingenjorsutbildning. Andelen med dessa utbild-
ningar antas dven oka bland exempelvis data- och
IT-specialister samt lednings- och organisations-
utvecklare.

Dartill vintas efterfragan pa arbetskraft 6ka inom
teknisk konsultverksamhet, informations- och
kommunikationsverksamhet samt ett antal andra
branscher i lanet som anstéller hogskoleingenjorer.

Risk for fortsatt brist ar 2035
Sammanfattningsvis vintas tillgangen pa hogskole-
ingenjorer oka i ungefir samma omfattning som
efterfragan fram till 2035. Det finns darfor risk for
att dagens brist bestar under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Hogskoleingenjorsutbildning
Vastra Goétalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.
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Eftergymnasial niva

Yh-tekniker och

gymnasieingenjorsutbildning

Utbildningar som ingar: Gymnasieingenjorsutbildning,
yrkeshogskoleutbildning inom teknikomradet samt motsvarande
aldre utbildning. Narmare 50 procent har en fyraarig
gymnasieingenjorsutbildning, narmare 30 procent en aldre 2—-3-
arig gymnasieingenjorsutbildning och cirka 25 procent en
yrkeshogskoleutbildning (ar 2018).

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Stor branschspridning

Omkring 27 100 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands 1dn hade en gymnasieingenjorsutbildning
eller en yrkeshogskoleutbildning inom
teknikomradet ar 2018. Drygt 40 procent arbetade
som ingenjor, tekniker, IT-specialist eller som chef
inom dessa omraden. Arbetsmarknaden &r bred och
branschspridningen var stor. Narmare 30 procent
arbetade inom tillverkningsindustrin och cirka

15 procent inom bygg- och fastighetsverksamheten.
Det saknas heltdackande information om
arbetsgivarnas efterfragan pa personer med dessa
utbildningar i ldanet vid prognosens borjan.

Tillgangen minskar

Lanets tillgang pa Yh-tekniker och gymnasie-
ingenjorer viantas minska med cirka 20 procent
under prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berdknas bli
mindre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 12 800 personer som &r folkbokforda
i Vidstra Gotalands lan att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt
genomsnitt pa 800 personer. Av den framtida
examinationen kommer cirka 90 procent fran
yrkeshogskolan och resterande 10 procent fran
gymnasieskolans fjarde tekniska ar.

Pensionsavgangarna vintas bli storre dn
genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft ar 62 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 14 400 personer ldimna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering. Det ar
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framfor allt personer med en dldre gymnasie-
ingenjorsutbildning som kommer att ga i pension.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
ldnets tillgang pa Yh-tekniker och gymnasie-
ingenjorer fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka

4 800 personer med dessa utbildningar flytta till
Vastra Gotalands 1an under prognosperioden. Under
samma period vintas 5 400 personer flytta fran
lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oforandrad

Totalt beridknas efterfragan pa Yh-tekniker och
gymnasieingenjorer i ldnet vara relativt ofordndrad
fram till ar 2035. Visserligen vantas efterfragan pa
arbetskraft 6ka inom flera branscher i ldnet,
ddribland teknisk konsultverksamhet. Denna
efterfragedkning motverkas dock av den
utbildningsvéxling som antas fortséatta pa
arbetsmarknaden. Gymnasieingenjorsutbildade som
i dag arbetar som civilingenjorer antas till exempel i
stor utstrackning ersittas av hogskole- eller
civilingenjorsutbildade, nar de gar i pension.

Risk for brist ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas minska samtidigt som
efterfrdgan vintas vara relativt oférandrad, finns det
risk for brist pa personer med dessa utbildningar pa
sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis antagna och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Biologi- och miljovetenskaplig utbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning pa lagst
kandidatniva inom biologi, miljovetenskap, biokemi, toxikologi,
farmakologi och nutrition. Omkring 60 procent har en examen i
biologi och cirka 30 procent en examen i miljévetenskap.
Narmare 25 procent har en forskarutbildning och omkring

25 procent en utlandsk utbildning.

Nationell bedomning: Stort 6verskott ar 2035.

Arbetar inom olika branscher

Omkring 3 900 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en hogskoleutbildning inom biologi eller
miljovetenskap ar 2018. Ungefir 25 procent arbetade
inom hogskola, forskning och utveckling, ndrmare
25 procent inom offentlig forvaltning och cirka

10 procent inom teknisk konsultverksamhet. Det
saknas heltdckande information om arbetsgivarnas
efterfragan pa personer med dessa utbildningar i
lanet vid prognosens borjan. Enligt Arbetskrafts-
barometern var det dock god till balanserad tillgdng
pa nyutexaminerade biologer i riket.

Tillgangen okar

Léanets tillgang pa utbildade inom biologi och milj6-
vetenskap viantas 6ka med cirka 25 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berédknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 2 400 personer som ar folkbokforda i
Viastra Gotalands 1dn att examineras fran en
utbildning inom biologi eller miljovetenskap under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt genom-
snitt pa 150 personer.

Pensionsavgangarna véntas bli mindre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft ar 24 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 1 100 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt viantas ett antal vidareutbilda sig och
didrmed lamna utbildningsgruppen.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade inom dessa &mnen fram
till ar 2035. Totalt berdknas cirka 1 500 personer
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med dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands
lan under prognosperioden. Under samma period
vantas 1 400 personer flytta fran ldnet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar nagot

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade inom
biologi och miljovetenskap i lanet 6ka med cirka
5 procent fram till ar 2035. Det beror fraimst pa
befolkningsokningen och ett storre antal
forvarvsarbetande inom bland annat offentlig
forvaltning och hogskola, vilket dven okar
efterfragan pa utbildade inom dessa @mnen.

Risk for overskott ar 2035

Sammantaget vintas tillgangen 6ka mer &n efter-
fragan under prognosperioden. Darfor finns det risk
for overskott pa utbildade i biologi och miljo-
vetenskap under kommande ar.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Biologi- och miljovetenskaplig utbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Utbildning inom fysik, matematik,
statistik, kemi och geologi

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning pa lagst
kandidatniva inom fysik, geovetenskap och naturgeografi, kemi,
matematik och statistik. Storst ar inriktningen mot kemi (cirka
40 procent ar 2018). Omkring 35 procent har en forskarutbildning
och cirka 30 procent en utldandsk utbildning.

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

En av tre arbetar inom hogskolan

Omkring 4 500 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en hogskoleutbildning inom fysik,
matematik, statistik, kemi och geologi ar 2018.
Omkring 30 procent arbetade inom hogskola,
forskning och utveckling och cirka 15 procent
vardera inom tillverkningsindustri och inom teknisk
konsultverksamhet. Det saknas heltdckande
information om arbetsmarknadsldget for utbildade
inom dessa dmnen i ldnet vid prognosens borjan.
Enligt Arbetskraftsbarometern var det dock
balanserad tillgang pa nyutexaminerade i riket.

Tillgangen okar

Linets tillgang pa utbildade inom fysik, matematik,
statistik, kemi och geologi vintas 0ka med cirka

15 procent under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
beridknas bli storre dn antalet som lamnar arbets-
kraften, flyttar fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 2 500 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 160
personer, vilket dr nagot fler dn de senaste aren.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 35 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 1 600 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Relativt manga vintas lamna utbildningsgruppen till
foljd av vidareutbildning, frimst inom pedagogiska
och tekniska omraden.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgang pa personer med dessa utbildningar
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fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 1 400
personer med dessa utbildningar flytta till Véastra
Gotalands lan under prognosperioden. Under samma
period véntas ungefar lika manga personer flytta
fran lanet.

Migrationen till och fran lanet har en positiv effekt
pa tillgangen. Under prognosperioden véntas
ungefar 730 fler personer invandra dn utvandra.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar nagot

Totalt beridknas efterfragan pa utbildade inom fysik,
matematik, statistik, kemi och geologi i linet cka
med cirka 5 procent fram till &r 2035. Okningen
beror framfor allt pa att efterfragan pa arbetskraft
vintas 6ka inom hogskola, forskning och utveckling,
samt andra branscher som anstéller utbildade inom
dessa dmnen.

Risk for visst overskott ar 2035
Sammanfattningsvis beridknas tillgdngen pa
utbildade inom dessa &mnen 6ka mer &n efterfragan
och det finns risk for visst overskott under prognos-
perioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
Utbildningsgruppen ar ocksa heterogen och
framtidsutsikterna kan skilja sig at beroende pa
utbildningens @mnesinriktning.



Utbildning inom fysik, matematik, statistik, kemi och geologi
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Datautbildning

Utbildningar som ingar: Hogskoleutbildning inom data- och
systemvetenskap, informatik och informationsteknik, samt
yrkeshdgskoleutbildning inom data/IT. Omkring 15 procent har
en utbildning fran yrkeshdgskolan (ar 2018).

Nationell bedomning: Varierat arbetsmarknadslage ar 2035.

Brist i dag

Omkring 9 500 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1dan hade en eftergymnasial utbildning inom data ar
2018. Runt 40 procent arbetade inom informations-
och kommunikationsverksamhet och ytterligare
cirka 10 procent inom tillverkningsindustri. Enligt
Arbetsformedlingen var det brist pa arbetskraft inom
data- och IT-yrken i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Linets tillgang pa datautbildade viantas 6ka med
cirka 70 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli betydligt storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 11 100 personer som &r folkbokforda
i Vistra Gotalands ldn att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt genom-
snitt pa 690 personer. Vilket dr hégre dn under
senare ar. Av den framtida examinationen kommer
cirka 40 procent fran yrkeshdgskolan.

Pensionsavgangarna véntas bli mindre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 25 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
vantas cirka 3 100 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt viantas ett antal vidareutbilda sig och
ddrmed lamna utbildningsgruppen.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgdng pa datautbildade fram till ar 2035.
Totalt berdknas cirka 3 200 personer med dessa
utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vdntas 3 900
personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla Over lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
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Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa datautbildade i lanet
Oka med cirka 50 procent fram till ar 2035. Den
storsta delen av efterfragedkningen beror pa att
kraven pa formell kompetens bedoms fortsatta att
oka inom flera IT-yrken. Till exempel antas en hogre
andel avdem som arbetar som mjukvaru- och
systemutvecklare ha en eftergymnasial datautbild-
ning ar 2035 jamfort med i dag. Dartill vintas den
generella efterfragan pa arbetskraft 6ka inom bland
annat informations- och kommunikations-
verksamheten i ldnet. Slutligen vintas behovet av
dataspecialister oka inom flera branscher.

Risk for visst overskott ar 2035
Sammanfattningsvis beridknas tillgdngen pa data-
utbildade i ldnet utvecklas betydligt starkare dn
efterfragan. Dagens brist kan ddrmed komma att
vandas till visst 6verskott pa sikt. Samtidigt har
yrkeshogskolan i uppgift att anpassa utbildnings-
volymerna till efterfragan, ndgot som prognosen
inte kan ta hansyn till. Prognosens resultat géller
darfor under forutsiattning att nuvarande monster
bestar vad giller exempelvis antagna och andelen
examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Datautbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035

18000 -
16 000 - B Ll

14000 P
12000
10000 - ===
8000 -
6000 -
4000
2000 -

2010 2015 2020 2025 2030

s Forvarvsarbetande 2018

Diagram 2. Tillgang, olika faktorers effekt fram till ar 2035, antal

-10 000 -5000 0 5000 10000 15000

O Lamnar arbetskraften
W Vidareutbildning
O Flyttnetto

B Examination
W Migrationsnetto

Diagram 3. Efterfragan, olika faktorers effekt fram till ar 2035, procent

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

mNaringsgren O Yrkesstruktur O Utbildningsvaxling

Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal

2000

1000 . . M Inpendlare
OUtpendlare
+ Pendlingsnetto

2018 2035

-1 000

91

Efterfragan prognos

Tilggng ~ =e=e- Tillgdng prognos
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Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035
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Eftergymnasial niva

Agronom- och hortonomutbildning

Utbildningar som ingar: Agronomutbildning, hortonomutbildning
och hogskoleutbildning pa lagst kandidatniva inom lantbruk-,
husdjurs- och tradgardsvetenskap. Forskarutbildning inom dessa
amnesomraden ingar ocksa. Narmare 60 procent har en
agronomexamen och cirka 5 procent en hortonomexamen.

Nationell bedomning: Varierat arbetsmarknadslage ar 2035.

Arbetar inom olika branscher

Omkring 550 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en agronom- eller hortonomutbildning ar
2018. Spridningen var stor 6ver arbetsmarknaden.
Narmare 20 procent arbetade inom offentlig
forvaltning, drygt 10 procent inom jordbruk och
cirka 10 procent inom hogskola, forskning och
utveckling. Det saknas heltdckande information om
arbetsmarknadsldget for agronomer och hortonomer
i lanet vid prognosens borjan. Enligt Arbetskrafts-
barometern var ldget varierat i riket.

Tillgdngen okar nagot

Lanets tillgdng pa agronom- och hortonomutbildade
vintas 6ka med cirka 5 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli storre &n antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 120 personer som &r folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli storre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft ar 44 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
véantas cirka 250 personer lamna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har en viss positiv paverkan pa
ldnets tillgdng pa agronom- och hortonomutbildade
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 280 personer
med dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands
lan under prognosperioden. Under samma period
véntas 210 personer flytta fran ldanet.

Migrationen till och fran ldanet har en positiv effekt
pa tillgangen. Under prognosperioden vintas
ungefar 120 fler personer invandra dn utvandra.
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Att arbetspendla Gver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oforandrad

Totalt berdknas efterfragan pa agronom- och
hortonomutbildade i 1anet vara relativt oférandrad
fram till ar 2035. Visserligen véntas efterfragan pa
arbetskraft 6ka inom offentlig forvaltning, forskning
och andra verksamheter dir agronomer och
hortonomer arbetar. Denna efterfrageckning
motverkas dock av att en del av de agronom- och
hortonomutbildade i dag arbetar inom yrken med
delvis andra utbildningskrav, sdsom vissa
administrativa tjanster. Inom dessa yrken antas
arbetsgivarna i forsta hand efterfraga andra
utbildningar nir de nyanstéller under prognos-
perioden.

Risk for visst overskott ar 2035

Sammantaget vintas enbart mindre forandringar av
tillgang och efterfragan. Tillgangen vantas dock 6ka
nagot, medan efterfragan vintas bli i det ndrmaste
oforandrad och det finns risk for visst overskott
under prognosperioden. Det finns idag en ganska
hog arbetsloshet i gruppen. Bedomningen av
arbetsmarknadsldget forutsitter att dessa arbetslosa
star till den aktuella arbetsmarknadens forfogande.
Om sa inte &r fallet blir bedomningen snarare balans
pa sikt.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis antal
examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Agronom- och hortonomutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Veterinarutbildning

Utbildningar som ingar: Veterinarutbildning samt
forskarutbildning inom veterinarmedicin.

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 490 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands
1an hade en veterindrutbildning ar 2018. Runt

85 procent ar yrkesverksamma som veterinérer.
Enligt Arbetsférmedlingen var det brist pa
veterindrer i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa veterindrutbildade vantas dka
nagot under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
berdknas bli storre dn antalet som lamnar
arbetskraften, flyttar fran ldnet eller vidareutbildar

sig.

Aven om utbildningen inte finns i lanet berdknas 80
personer som &r folkbokforda i Vastra Gotalands lan
att examineras fran veterinarutbildningen under
prognosperioden.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 37 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 140 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har en positiv paverkan pa lanets
tillgang pa veterindrutbildade fram till ar 2035.
Totalt beridknas cirka 300 personer med denna
utbildning flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vintas 210
personer flytta fran lanet.

Migrationen till och fran lanet har en viss positiv
effekt pa tillgangen. Under prognosperioden vantas
nagot fler personer invandra &n utvandra.

Att arbetspendla 6ver lansgrins ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands ldn. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

94

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa veterinarutbildade i
lanet dka nagot fram till ar 2035. Okningen beror
framfor allt pa att efterfragan pa arbetskraft vintas
Oka inom veterinarvarden under prognosperioden,
men ocksa inom offentlig forvaltning.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Bade tillgang och efterfragan pa veterindrutbildade i
lanet véntas Oka i ungefar samma utstrackning
under prognosperioden. Darmed finns det risk for
fortsatt brist under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad galler exempelvis antal
examinerade, flytt, migration och pensionsavgangar.



Veterinarutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Hidilso- och sjukvard samt social omsorg
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Eftergymnasial niva

Apotekar- och receptarieutbildning

Utbildningar som ingar: Apotekar- eller receptarieutbildning.
Forskarutbildning inom farmaci ingar ocksa. Omkring 50 procent
har en receptarieexamen och cirka 40 procent en
apotekarexamen. Darutdver har drygt 5 procent en
forskarutbildning inom farmaci.

Nationell bedomning: Relativt balanserat ar 2035.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige i
dag

Omkring 1 600 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en apotekar- eller receptarieutbildning ar
2018. Runt 60 procent arbetade inom detaljhandeln
dadr apoteken ingar. Darutover arbetade cirka

15 procent inom hogskola, forskning och utveckling
och cirka 10 procent inom hilso- och sjukvard.
Enligt Arbetsformedlingen var det balanserad
tillgang pa bade apotekare och receptarier i lanet vid
prognosens borjan.

Tillgangen okar

Linets tillgang pa utbildade apotekare och
receptarier vintas oka med cirka 25 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans beréknas bli
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 300 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands lan att examineras under
prognosperioden.

Pensionsavgangarna véntas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 34 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 670 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har en viss negativ paverkan pa
lanets tillgang pa apotekare och receptarier fram till
ar 2035. Totalt berdknas cirka 450 personer med
dessa utbildningar flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
560 personer flytta fran ldnet.
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Att arbetspendla 6ver ldansgréns &r inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade apotekare
och receptarier i lanet 6ka med cirka 15 procent fram
till ar 2035. Utvecklingen forklaras framst av att
andelen examinerade apotekare och receptarier
antas oka inom apotekshandeln.

Risk for visst overskott ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas dka i nagot snabbare
takt an efterfragan finns det pa sikt risk for visst
overskott pa apotekare och receptarier i lanet.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.



Apotekar- och receptarieutbildning
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Efterfragan prognos

2035

Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035

Balans
M Overskott

Brist

Prognos
saknas

Anvander Bing
® GeoMames, Microsoft, TomTom

For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035
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Eftergymnasial niva

Arbetsterapeututbildning

Utbildningar som ingar: Arbetsterapeututbildning

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 1 800 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en arbetsterapeututbildning ar 2018. Drygt
40 procent arbetade inom hélso- och sjukvard,
omkring 35 procent inom dldreomsorg samt 6vrig
vard och omsorg och drygt 10 procent inom offentlig
forvaltning. Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknads-
enkit till regionerna var det brist pa
arbetsterapeuter i linet vid prognosens borjan*.

Tillgangen O6kar nagot

Lénets tillgang pa utbildade arbetsterapeuter vintas
Oka med cirka 5 procent under prognosperioden. Det
beror pd att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 910 personer som &dr folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefar lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 36 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 690 personer limna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt antas ett mindre antal lamna utbildnings-
gruppen till f6ljd av vidareutbildning, fraimst inom
vardomradet.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa arbetsterapeututbildade fram till
ar 2035. Totalt berdknas cirka 710 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
650 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands ldn. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade arbets-
terapeuter i lanet 6ka med cirka 15 procent fram till
ar 2035. Efterfragetillvaxten forklaras av
befolkningsokningen samt en okad andel dldre i
befolkningen, vilket paverkar efterfragan pa
arbetsterapeuter inom hilso- och sjukvard och
dldreomsorg.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Eftersom tillgang och efterfragan berdknas utvecklas
i ungefdar samma takt under prognosperioden, finns
det risk for att dagens brist pa arbetsterapeuter i
lanet kommer att kvarsta under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

* Enligt Socialstyrelsens senaste arbetsmarknadsenkat till
regionerna, publicerad 28 februari 2022, var det balanserad
tillgadng pa arbetsterapeuter i lanet hosten 2021.
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Arbetsterapeututbildning
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Biomedicinsk analytikerutbildning

Utbildningar som ingar: Biomedicinsk analytikerutbildning eller
motsvarande aldre utbildning som laboratorieassistent.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 1 600 forviarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en biomedicinsk analytikerutbildning eller
motsvarande dldre utbildning som laboratorie-
assistent ar 2018. Runt 70 procent arbetade inom
hilso- och sjukvarden. Enligt Socialstyrelsens
arbetsmarknadsenkit till regionerna var det brist pa
biomedicinska analytiker i 1anet vid prognosens
borjan.

Tillgangen minskar

Lanets tillgang pa utbildade biomedicinska
analytiker vintas minska med cirka 25 procent under
prognosperioden. Det beror pa att antalet
examinerade och inflyttare tillsammans berédknas bli
mindre dn antalet som ldmnar arbetskraften, flyttar
fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 670 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens arbets-
kraft dr 57 procent 50 ar eller dldre och fram till 2035
véantas cirka 830 personer limna arbetskraften till
foljd av framfor allt pensionering.

Darutover lamnar ett antal utbildningsgruppen for
att vidareutbilda sig, framst till utbildningar inom
hélso- och sjukvardsomradet.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgang pa utbildade biomedicinska
analytiker fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka
360 personer med denna utbildning flytta till Vastra
Gotalands 1an under prognosperioden. Under samma
period vintas 390 personer flytta fran ldanet.

Att arbetspendla Over lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar nagot

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade bio-
medicinska analytiker i lanet 6ka med cirka

5 procent fram till ar 2035. Befolkningstillvdaxten och
en okad andel dldre i befolkningen vintas medfora
en Okad efterfragan pa arbetskraft inom halso- och
sjukvarden i Vastra Gotalands 1dan. Samtidigt viantas
dock efterfragan pa utbildade biomedicinska
analytiker minska inom till exempel administrativa
yrken som saknar direkt koppling till utbildningen.

Risk for okad brist ar 2035

Eftersom tillgangen berdknas minska med cirka en
fjardedel samtidigt som efterfragan viantas oka
nagot, finns det risk for att dagens brist pa
biomedicinska analytiker forstarks under prognos-
perioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Biomedicinsk analytikerutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Fysioterapeututbildning

Utbildningar som ingar: Fysioterapeututbildning och tidigare
sjukgymnastutbildning.

Nationell bedomning: Viss brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 400 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en fysioterapeututbildning eller sjuk-
gymnastutbildning ar 2018. Narmare 65 procent
arbetade inom hilso- och sjukvard och cirka

20 procent inom dldreomsorg samt 6vrig vard och
omsorg. Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknads-
enkat till regionerna var det brist pa fysioterapeuter
i ldnet vid prognosens borjan*.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa utbildade fysioterapeuter vintas
Oka med cirka 20 procent under prognosperioden.
Det beror pé att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 200 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 33 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 750 personer limna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt antas ett antal lamna utbildningsgruppen
till foljd av vidareutbildning, fraimst inom
vardomradet.

Flytt mellan ldnen har en positiv paverkan pa lanets
tillgang pa utbildade fysioterapeuter fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 1 400 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
970 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla Over lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade fysio-
terapeuter i lanet 6ka med cirka 15 procent fram till
ar 2035. Utvecklingen av efterfragan beror pa den
vintade befolkningstillviaxten och en 6kad andel
aldre i befolkningen, vilket viantas paverka
efterfragan pa fysioterapeuter inom hélso- och
sjukvard samt dldreomsorg i Vastra Gotalands lan.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Eftersom tillgangen pa fysioterapeuter i lanet
berdknas 6ka i ungefiar samma utstrackning som
efterfragan finns det risk for fortsatt brist under
prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

* Enligt Socialstyrelsens senaste arbetsmarknadsenkat till
regionerna, publicerad 28 februari 2022, var det balanserad
tillgang pa fysioterapeuter i Ianet hosten 2021.

104



Fysioterapeututbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Lakarutbildning

Utbildningar som ingar: Lakarutbildning. Narmare 65 procent har
en specialistlakarutbildning. Cirka 20 procent har en forskar-
utbildning inom medicin.

Nationell bedomning: Varierat arbetsmarknadslage ar 2035.

Brist pa specialistlikare i dag

Omkring 8 000 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1an hade en ldkarutbildning ar 2018. Narmare

90 procent arbetade inom hélso- och sjukvard och
cirka 5 procent inom hogskola, forskning och
utveckling. Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknads-
enkat till regionerna var det brist pa bade specialist-
utbildade och icke specialistutbildade ldkare i linet
vid prognosens borjan*.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa lakarutbildade viantas 6ka med
cirka 30 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 4 100 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 250
personer, det ar nagot fler 4n under senare ar.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 40 procent 50 ar eller dldre och
fram till &r 2035 vantas cirka 2 600 personer ldmna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
ldnets tillgang pa lakare fram till ar 2035. Totalt
berdknas cirka 4 200 personer med denna utbildning
flytta till Vastra Gotalands 1an under prognos-
perioden. Under samma period vintas

4 600 personer flytta fran lanet.

Migrationen till och fran ldanet har en viss positiv
effekt pa tillgdngen. Under prognosperioden vintas
nagot fler personer invandra &n utvandra.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa lakarutbildade i ldnet
Oka med cirka 20 procent fram till ar 2035. Denna
utveckling beror framst pa befolkningstillvixten och
att andelen &ldre i befolkningen okar, vilket medfor
en okad efterfragan pa personal inom halso- och
sjukvarden. Dessutom vintas andelen ldkare inom
hilso- och sjukvarden 6ka nagot i Vastra Gotalands
lan.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Trots att tillgdngen berdknas 6ka nagot snabbare &n
efterfragan finns det risk for fortsatt brist pa savil
specialistutbildade som icke specialistutbildade
lakare under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Berikningarna av den framtida tillgangen och
efterfragan pa lakare har gjorts for hela lakar-
gruppen utan att de specialistutbildade har sérskilts
fran de icke specialistutbildade. Bedomningarna av
det framtida balansldget pa arbetsmarknaden for de
specialistutbildade och de icke specialistutbildade
grundar sig pa dessa berdkningar i kombination med
regionernas bedomning av tillgang och efterfragan i
dagslédget enligt Socialstyrelsens arbetsmarknads-
enkat.

* Enligt Socialstyrelsens senaste arbetsmarknadsenkat till
regionerna, publicerad 28 februari 2022, var det balanserad
tillgang pa icke specialistutbildade lakare i lanet hosten 2021.
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Lakarutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Psykologutbildning

Utbildningar som ingar: Psykologexamen samt forskarutbildning
inom psykologi.

Nationell bedomning: Visst 6verskott ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 000 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1an hade en psykologutbildning ar 2018. Narmare

70 procent arbetade inom vard- och omsorgssektorn.
Enligt Arbetsférmedlingen var det brist pa
psykologer i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa psykologutbildade vantas 6ka med
cirka 25 procent under prognosperioden. Det beror
pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berédknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 300 personer som ar folkbokforda i
Viastra Gotalands 1dn att examineras fran psykolog-
utbildningen under prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 39 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 710 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas ett antal ldmna utbildnings-
gruppen i och med att de vidareutbildar sig till
psykoterapeuter.

Flytt mellan ldanen har en viss positiv paverkan pa
lanets tillgang pa psykologutbildade fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 1 400 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Goétalands lan
under prognosperioden. Under samma period véntas
1 100 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver ldansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa psykologutbildade i
lanet 6ka med cirka 20 procent fram till ar 2035.
Utvecklingen forklaras framst av befolknings-
tillvaxten under prognosperioden och det 6kade
behovet av arbetskraft inom vard- och omsorgs-
sektorn som foljer av denna tillvaxt. Psykologer
vantas framover dessutom efterfragas i storre
utrdckning inom flera delar av arbetsmarknaden,
framst inom vard och omsorg, men dven inom
arbetslivs- och organisationsutveckling.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Sammantaget véntas tillgang och efterfragan cka
ungefir lika mycket under prognosperioden. Darmed
finns det risk for fortsatt brist pa psykologutbildade i
lanet framover.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Psykologutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Rontgensjukskoterskeutbildning

Utbildningar som ingar: Rontgensjukskéterskeutbildning samt
aldre specialistsjukskéterskeutbildning inom diagnostisk
radiologi och onkologi.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag
Omkring 580 forvarvsarbetande i Vistra Gotalands

1an hade en rontgensjukskoterskeutbildning ar 2018.
Drygt 85 procent arbetade inom hilso- och sjukvard.

Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknadsenkat till
regionerna var det brist pa rontgensjukskoterskor i
lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar nagot

Linets tillgang pa utbildade rontgensjukskoterskor
vintas 6ka med cirka 10 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans berdknas bli nagot storre dn
antalet som lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet
eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 460 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 54 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 viantas cirka 300 personer ldimna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett mindre antal lamna
utbildningsgruppen i och med att de vidareutbildar
sig, fraimst inom vardomradet.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa rontgensjukskoterskor fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 180 personer med denna
utbildninga flytta till Vistra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vintas 200
personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Véstra
Gotalands ldn. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade rontgen-
sjukskoterskor i lanet 6ka med cirka 15 procent fram
till ar 2035. Efterfragedkningen beror framfor allt pa
den vantande befolkningstillvixten under prognos-
perioden, som antas 6ka behovet av arbetskraft inom
hélso- och sjukvard.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Eftersom tillgang och efterfragan berdknas oka i
ungefdr samma takt, finns det risk for att dagens
brist pa rontgensjukskoterskor kvarstar under
prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Rontgensjukskoterskeutbildning
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Sjukskoterskeutbildning, grundniva

Utbildningar som ingar: Sjukskoterskeutbildning, grundniva

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 11 900 forvarvsarbetande i Vastra
Gotalands lan hade en sjukskoterskeexamen som
hogsta utbildning ar 2018. Ungefir 65 procent
arbetade inom héilso- och sjukvard och cirka

20 procent inom dldreomsorg samt 6vrig vard och
omsorg. Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknads-
enkit till regionerna var det brist pa grundutbildade
sjukskoterskor i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen O6kar nagot

Lanets tillgang pa sjukskoterskeutbildade vintas 6ka
med cirka 5 procent under prognosperioden. Det
beror pd att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berédknas bli nagot storre dn antalet
som lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 10 700 personer som &r folkbokforda
i Vistra Gotalands ldn att examineras under
prognosperioden. Det motsvarar ett arligt genom-
snitt pa 670 personer.

Pensionsavgangarna vintas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 31 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 3 700 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Samtidigt vintas relativt manga av de grund-
utbildade sjukskoterskorna lamna utbildnings-
gruppen da de vidareutbildar sig till framfor allt
specialistsjukskoterska eller barnmorska.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
ldnets tillgang pa grundutbildade sjukskoterskor
fram till ar 2035. Totalt berdknas cirka 3 900
personer med denna utbildning flytta till Vastra
Gotalands lan under prognosperioden. Under samma
period véntas 3 500 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrins &r inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan Okar

Totalt berdknas efterfragan pa sjukskoterske-
utbildade i ldnet 6ka med cirka 15 procent fram till
ar 2035. Som en f6ljd av den viantade befolknings-
tillvaxten och en 6kad andel dldre i Véstra Gotalands
1dn, berdknas efterfragan pa grundutbildade
sjukskoterskor oka inom savil hélso- och sjukvarden
som dldreomsorgen.

Risk for okad brist ar 2035

Eftersom tillgangen inte berdknas oka i samma takt
som efterfragan finns det risk for att dagens brist pa
grundutbildade sjukskoterskor forstiarks mot slutet
av prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

Om den prognostiserade bristen pa specialistsjuk-
skoterskor kan atgardas under prognosperioden
genom vidareutbildning av grundutbildade
sjukskoterskor, kommer bristen pa grundutbildade
sjukskoterskor att forvirras ytterligare.
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Sjukskoterskeutbildning, grundniva
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Barnmorskeutbildning

Utbildningar som ingar: Barnmorskeutbildning

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 1 500 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en barnmorskeutbildning ar 2018. Runt

85 procent arbetade inom hilso- och sjukvarden.
Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknadsenkat till
regionerna var det brist p4 barnmorskor i lanet vid
prognosens borjan.

Tillgdngen okar nagot

Lanets tillgang pa utbildade barnmorskor véntas 6ka
med cirka 10 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 970 personer som ar folkbokforda i
Viastra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 50 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 viantas cirka 680 personer limna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett antal lamna utbildnings-
gruppen i och med att de vidareutbildar sig, oftast
genom att vilja en annan sjukskoterske-
specialisering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa barnmorskeutbildade fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 250 personer med denna
utbildning flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vintas 300
personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla Over lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade barn-
morskor i ldnet 6ka med cirka 15 procent fram till ar
2035. Utvecklingen av efterfragan beror pa den
vintade befolkningsutvecklingen i Vistra Gotalands
lan och det 6kade behovet av arbetskraft inom
hilso- och sjukvarden, vilket paverkar efterfragan pa
barnmorskor.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Eftersom tillgang och efterfragan berdknas oka i
ungefdr samma takt finns det risk for att dagens
brist pa barnmorskeutbildade kommer att kvarsta
under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Barnmorskeutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Eftergymnasial niva

Specialistsjukskoterskeutbildning:
anestesi, intensiv, operation, ambulans

Utbildningar som ingar: Specialistsjukskdterskeutbildning med
inriktning mot intensivvard, anestesi-, ambulans-, operations-,
akut-, hjart- och infektionssjukvard.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 3 200 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
lan hade en specialistsjukskoterskeutbildning med
inriktning mot anestesi-, intensiv-, operations- eller
ambulanssjukvard ar 2018. Runt 85 procent arbetade
inom hélso- och sjukvarden. Enligt Socialstyrelsens
arbetsmarknadsenkit till regionerna var det brist pa
specialistsjukskoterskor i ldnet vid prognosens
borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa utbildade specialistsjukskoterskor
med inriktning mot anestesi-, intensiv-, operations-
eller ambulanssjukvard vintas 6ka med cirka

25 procent under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
beriknas bli storre dn antalet som lamnar arbets-
kraften, flyttar fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 2 700 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 170
personer, vilket ar fler &n under senare ar.

Pensionsavgangarna véntas bli storre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 46 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 1 500 personer lamna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vantas ett mindre antal limna
utbildningsgruppen i och med att de vidareutbildar
sig, oftast genom att vilja en annan specialisering.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
ldnets tillgang pa specialistutbildade sjukskoterskor
med dessa inriktningar fram till ar 2035. Totalt
berdknas cirka 660 personer med dessa utbildningar
flytta till Vastra Gotalands lan under prognos-

perioden. Under samma period véntas cirka 800
personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgrans ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa specialistsjuk-
skoterskeutbildade med inriktning mot anestesi-,
intensiv-, operations- eller ambulanssjukvard i lanet
oka med cirka 25 procent fram till ar 2035. Denna
utveckling beror framfor allt pa den vantade
befolkningstillvixten och en 6kad andel dldre i
befolkningen, vilket 6kar behovet av arbetskraft
inom halso- och sjukvarden. Efterfragedkningen
beror ocksa pa att en hogre andel avdem som
arbetar inom hélso- och sjukvarden i Vistra
Gotalands lan antas ha en specialistutbildning ar
2035 jamfort med i dag.

Risk for fortsatt brist ar 2035

Eftersom tillgang och efterfragan berdknas oka i
ungefdr samma takt finns det risk for att dagens
brist pa specialistsjukskoterskor med dessa
inriktningar kommer att besta under prognos-
perioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Specialistsjukskoterskeutbildning: anestesi, intensiv, operation, ambulans
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.

Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal
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Eftergymnasial niva

Specialistsjukskoterskeutbildning:

distriktsskoterska

Utbildningar som ingar: Specialistsjukskdterskeutbildning med
inriktning mot distriktsskoterska.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 2 600 forviarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade en specialistsjukskoterskeutbildning med
inriktning mot distriktsskoterska ar 2018. Ungefar
55 procent arbetade inom hélso- och sjukvarden,
cirka 15 procent inom dldreomsorgen, omkring

10 procent inom skolan och cirka 5 procent inom
den offentliga forvaltningen. Enligt Socialstyrelsens
arbetsmarknadsenkit till regionerna var det brist pa
specialistsjukskoterskor i ldnet vid prognosens
borjan.

Tillgdngen okar nagot

Lanets tillgang pa utbildade distriktsskoterskor
vintas 0ka med cirka 5 procent under prognos-
perioden. Det beror pa att antalet examinerade och
inflyttare tillsammans beridknas bli nagot storre dn
antalet som lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet
eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 1 900 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 120
personer.

Pensionsavgangarna vintas bli storre 4n genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 58 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 viantas cirka 1 500 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa specialistutbildade sjukskoterskor
med denna inriktning fram till ar 2035. Totalt
berdknas cirka 270 personer med utbildningen flytta
till Vastra Gotalands ldn under prognosperioden.
Under samma period vintas 340 personer flytta fran
lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade distrikts-
skoterskor i ldnet 6ka med cirka 20 procent fram till
ar 2035. Detta beror pa den vintade befolknings-
tillvaxten och en 6kad andel dldre i Vastra Gotalands
lan. I och med detta berédknas efterfragan pa
distriktsskoterskor 6ka inom héalso- och sjukvarden
och dldreomsorgen.

Risk for okad brist ar 2035

Eftersom tillgangen inte berdknas utvecklas lika
starkt som efterfragan finns det risk for att dagens
brist pa distriktsskoterskor forstiarks under prognos-
perioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Specialistsjukskoterskeutbildning: distriktsskoterska

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035
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Anvander Bing
GeoMames, Microsoft, TomTom

For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.

Kalla: SCB



Eftergymnasial niva

Specialistsjukskoterskeutbildning: ovriga

inriktningar

Utbildningar som ingar: Specialistsjukskdterskeutbildning med
inriktning mot barn och ungdom, skolskoterska, vard av aldre,
demens-, diabetes- och gonsjukvard, foretagshalsovard,
palliativ, onkologisk, medicinsk, kirurgisk och psykiatrisk vard
samt motsvarande aldre utbildningar. Narmare 30 procent har en
inriktning mot barn och ungdom eller skolskoterska, och cirka

25 procent en inriktning mot psykiatrisk vard.

Nationell bedomning: Stor brist ar 2035.

Brist i dag

Omkring 3 300 forviarvsarbetande i Vistra Gotalands
lan hade ar 2018 en specialistsjukskoterske-
utbildning med nagon av de inriktningar som
beskrivs ovan. Drygt 65 procent arbetade inom
hilso- och sjukvard, omkring 15 procent inom
dldreomsorg samt 6vrig vard och omsorg och cirka
5 procent vardera inom skola och offentlig forvalt-
ning. Enligt Socialstyrelsens arbetsmarknadsenkit
till regionerna var det brist pa specialistsjuk-
skoterskor i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen minskar

Lanets tillgang pa specialistsjukskoterskeutbildade
med dessa inriktningar vintas minska med cirka

15 procent under prognosperioden. Det beror pa att
antalet examinerade och inflyttare tillsammans
beridknas bli mindre &n antalet som limnar arbets-
kraften, flyttar fran lanet eller vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 2 000 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 130
personer, vilket ar nagot farre dn under senare ar.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft dr 66 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vantas cirka 2 200 personer ldmna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett mindre antal lamna
utbildningsgruppen i och med att de vidareutbildar
sig, ofta genom att vilja en annan specialisering.

Flytt mellan ldnen har inte sa stor paverkan pa
lanets tillgang pa specialistutbildade sjukskoterskor

med dessa inriktningar fram till ar 2035. Totalt
berédknas cirka 340 personer med dessa utbildningar
flytta till Vdstra Gotalands 1an under prognos-
perioden. Under samma period vantas 370 personer
flytta fran lanet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med dessa utbildningar i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan oforandrad

Totalt berdknas efterfragan pa specialistsjuk-
skoterskeutbildade med dessa inriktningar i lanet
vara relativt oférandrad fram till ar 2035.
Utvecklingen av efterfragan beror delvis pa den
viantade befolkningstillvaxten och en 6kad andel
aldre i befolkningen, vilken paverkar efterfragan pa
arbetskraft inom halso- och sjukvard och
dldreomsorg. Samtidigt ingar flera dldre, kortare
specialistutbildningar i denna utbildningsgrupp.
Den erséttningsrekrytering som sker under
prognosperioden medfor att efterfragan pa dessa
kortare specialistutbildningar, som inte langre ges,
vintas minska.

Risk for 6kad brist ar 2035

Eftersom tillgangen viantas minska samtidigt som
efterfragan berdknas vara relativt oférdandrad finns
det risk for att dagens brist pa specialistsjuk-
skoterskor med dessa inriktningar forstiarks under
prognosperioden. Detta giller under forutsiattning
att nuvarande monster bestar vad géller exempelvis
nyborjare och andelen examinerade, flytt och
pensionsavgangar.

Denna utbildningsgrupp omfattar manga olika
inriktningar och situationen pa arbetsmarknaden
kan se olika ut beroende pa inriktning. Den bild som
hér ges ar den sammanlagda bilden for dessa
inriktningar.
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Specialistsjukskoterskeutbildning: ovriga inriktningar
Véstra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.

Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal
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Eftergymnasial niva

Socionomutbildning

Utbildningar som ingar: Socionomutbildning

Nationell bedomning: Visst 6verskott ar 2035.

Majoriteten arbetar inom vard och omsorg
Omkring 7 400 forvarvsarbetande i Vastra Gotalands
1dn hade en socionomutbildning ar 2018. Runt

55 procent arbetade inom vard- och omsorgssektorn
och nédrmare 30 procent inom den offentliga
forvaltningen. Enligt Arbetskraftsbarometern var det
god till balanserad tillgang pa nyutexaminerade
socionomer i riket vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lanets tillgang pa socionomutbildade vintas 6ka
med cirka 25 procent under prognosperioden. Det
beror pd att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans beridknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran linet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdknas 4 600 personer som ar folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det motsvarar ett arligt genomsnitt pa 290
personer.

Pensionsavgangarna vantas bli ungefir lika stora
som genomsnittet pa hela arbetsmarknaden. Av
dagens arbetskraft dr 36 procent 50 ar eller dldre och
fram till 2035 véntas cirka 2 700 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Dartill lamnar ett antal utbildningsgruppen till f6ljd
av vidareutbildning, ofta till en annan utbildning
inom halso- och sjukvard samt social omsorg.

Flytt mellan ldnen har en viss positiv paverkan pa
lanets tillgang pa socionomutbildade fram till ar
2035. Totalt berdknas cirka 3 000 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
2 500 personer flytta fran ldnet.

Att arbetspendla 6ver lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lén. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa socionomutbildade i
lanet 6ka med cirka 30 procent fram till ar 2035.
Denna utveckling beror delvis pa den védntade
befolkningstillvdxten i lanet. Samtidigt antas en
storre andel av dem som arbetar som social-
sekreterare och kuratorer ha en socionomexamen ar
2035 jamfort med i dag. Dessutom vintas dessa
yrken efterfragas i storre utstrackning inom vard och
omsorg samt inom offentlig forvaltning i Vastra
Gotalands lan

Relativt balanserat arbetsmarknadslige ar
2035

Sammanfattningsvis berdknas tillgangen 6ka i
ungefiar samma takt som efterfrdgan under
prognosperioden. Arbetsmarknadslaget vintas
ddrmed vara relativt balanserat for socionom-
utbildade i ldnet ar 2035.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.

122



Socionomutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035

10000 -
8000 - o mmem—me=mpeT T
6000 -
4000 4
2000 -
o+ rT""TT7TTTTT"T—"T—T—7—7
2010 2015 2020 2025 2030 2035
s Forvarvsarbetande 2018 Efterfragan prognos
Tilggng ~ =e=e- Tillgdng prognos
Diagram 2. Tillgang, olika faktorers effekt fram till ar 2035, antal Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035
-4 000 -2 000 0 2000 4000 6 000
O Lamnar arbetskraften B Examination
W Vidareutbildning W Migrationsnetto
Balans
O Flyttnetto
M Overskott
Brist
Prognos
saknas

Diagram 3. Efterfragan, olika faktorers effekt fram till ar 2035, procent
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Eftergymnasial niva

Tandlakarutbildning

Utbildningar som ingar: Tandldkarutbildning, samt
forskarutbildning inom odontologi.

Nationell bedomning: Brist ar 2035.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige i
dag

Omkring 1 800 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1dn hade en tandldkarutbildning &r 2018. Ungefar

85 procent arbetade inom tandvard samt ovrig
hilso- och sjukvard. Enligt Socialstyrelsens arbets-
marknadsenkit till regionerna var det balanserad
tillgang pa tandlédkare i ldnet vid prognosens borjan.

Tillgangen O6kar nagot

Lénets tillgang pa utbildade tandldkare vintas oka
med cirka 10 procent under prognosperioden. Det
beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berédknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran ldnet eller
vidareutbildar sig.

Totalt berdaknas 1 400 personer som dr folkbokforda i
Vistra Gotalands 1dn att examineras under prognos-
perioden. Det &r i genomsnitt fler &n under senare
ar.

Pensionsavgangarna vantas bli storre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft ar 47 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vintas cirka 830 personer ldimna arbets-
kraften till foljd av framfor allt pensionering.

Flytt mellan ldnen har en negativ paverkan pa lanets
tillgang pa tandldkarutbildade fram till &r 2035.
Totalt berdknas cirka 900 personer med denna
utbildning flytta till Vastra Gotalands lan under
prognosperioden. Under samma period vintas

1 300 personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla Over lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar nagot
Totalt beridknas efterfragan pa utbildade tandlékare i
lanet 6ka med cirka 10 procent fram till ar 2035.

Utvecklingen av efterfragan beror framfor allt pa den
viantade befolkningstillvixten under prognos-
perioden, vilken paverkar behovet av arbetskraft
inom tandvarden i Vistra Gotalands lan.

Relativt balanserat arbetsmarknadslige ar
2035

Eftersom tillgang och efterfragan berdknas oka i
ungefdr samma takt véntas, dven pa sikt, ett relativt
balanserat arbetsmarknadslage for tandlakare i
lanet.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis nyborjare och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Tandlakarutbildning

Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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For denna utbildningsgrupp paverkas bedémningen 2035

av arbetsmarknadslaget vid prognosens barjan.
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Eftergymnasial niva

Tandskoterskeutbildning

Utbildningar som ingar: Tandskoterskeutbildning. Ges numera
inom yrkeshogskolan, gavs tidigare inom bland annat
gymnasieskolan.

Nationell bedomning: Risk for 6verskott ar 2035.

Brist i dag

Omkring 1 800 forvirvsarbetande i Vistra Gotalands
1an hade en tandskoterskeutbildning ar 2018. Drygt
80 procent arbetade inom tandvard eller annan vard
och omsorg. Enligt Arbetsformedlingen var det brist
pa tandskoterskor i lanet vid prognosens borjan.

Tillgangen okar

Lénets tillgang pa utbildade tandskoterskor vintas
Oka med cirka 20 procent under prognosperioden.
Det beror pa att antalet examinerade och inflyttare
tillsammans berdknas bli storre dn antalet som
lamnar arbetskraften, flyttar fran lanet eller vidare-
utbildar sig.

Totalt berdaknas 1 500 personer som dr folkbokforda i
Vistra Gotalands lan att examineras fran tand-
skoterskeutbildningen under prognosperioden.

Pensionsavgangarna vintas bli stérre dn genom-
snittet pa hela arbetsmarknaden. Av dagens
arbetskraft ar 57 procent 50 ar eller dldre och fram
till 2035 vantas cirka 1 000 personer lamna
arbetskraften till foljd av framfor allt pensionering.

Darutover vintas ett mindre antal vidareutbilda sig
och ddrmed lamna utbildningsgruppen.

Flytt mellan ldnen har inte s stor paverkan pa
lanets tillgadng pa utbildade tandskoterskor fram till
ar 2035. Totalt berdknas cirka 340 personer med
denna utbildning flytta till Vastra Gotalands lan
under prognosperioden. Under samma period vintas
ungefar lika manga personer flytta fran lanet.

Att arbetspendla Over lansgréns ar inte sa vanligt
bland personer med denna utbildning i Vastra
Gotalands lan. De senaste arens pendlingsmonster
antas besta under prognosperioden.

Efterfragan okar

Totalt berdknas efterfragan pa utbildade tand-
skoterskor i ldnet 6ka med cirka 20 procent fram till
ar 2035. En del av denna 6kning beror pa den
vintade befolkningstillvéxten i lanet, vilken antas
oka efterfragan pa personal inom tandvarden.
Dessutom bedoms efterfragan oka till f6ljd av
utbildningsvéxlingen som véntas fortsitta framdver.
Den innebdér att en allt hogre andel avdem som
arbetar som tandskoterskor antas ha genomgatt en
tandskoterskeutbildning inom yrkeshogskolan ar
2035 jamfort med i dag.

Risk for fortsatt brist ar 2035
Sammanfattningsvis berdknas tillgangen oka i
samma takt som efterfragan. Det finns darmed risk
for att dagens brist pa utbildade tandskoterskor i
lanet kvarstar under prognosperioden.

Detta giller under forutsattning att nuvarande
monster bestar vad giller exempelvis antagna och
andelen examinerade, flytt och pensionsavgangar.
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Tandskoterskeutbildning
Vastra Gotalands lan

Diagram 1. Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft i Ianet fram till ar 2035
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Diagram 2. Tillgang, olika faktorers effekt fram till ar 2035, antal
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Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto ar 2018 och 2035, antal
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Diagram 4. Arbetsmarknadslaget per lan ar 2035
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