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Sammanfattning

Regionfullmaktige har gett arvodesberedningen i uppdrag att besluta om
ersattningar for uppdrag som inte omfattas av arvodesbestammelserna.
Regionstyrelsen beslutade 2018-02-06 om den forsta riktlinjen for
ersattningar vid samrad. Inga sadana riktlinjer framtagna pa central niva
hade tidigare funnits i Vastra Gétalandsregionen.

Ett samrad kan besta av andra deltagare &n fortroendevalda. En
fortroendevald har fatt sitt uppdrag genom att valjas i ett allmant val eller
av en politisk forsamling. Personer som representerar en
forening/organisation, intressesfar, bidrar med egen erfarenhet eller
liknande &r inte att anse som fortroendevald och kan darfor inte omfattas
av Vastra Gotalandsregionens arvodesbestammelser. Dessa personer kan
dock ha rétt till ersattning for samrad enligt dessa riktlinjer. Personer som
har ratt till ersattning for samrad ska ansoka om detta genom av Véstra
Gotalandsregionen framtagen blankett.

Riktlinjerna galler for samtliga ndmnder och férvaltningar inom Véstra
Gotalandsregionen som tillampar samrad.

Riktlinje for ersattning vid samrad

Grundprincipen for att erséttning for samrad ska kunna betalas ut &r att
de som ingar i samradet har en kompetens/erfarenhet som Véstra
Gotalandsregionen efterfragar. Det ar alltsa Vastra Gotalandsregionen
som bjuder in/erbjuder deltagande i ndgon samradsform for att ersattning
ska kunna utga. Om Vastra Gétalandsregionen blir erbjuden att delta i ett
samrad sa kréavs beslut av namnd/styrelse for att ersattning ska kunna
utbetalas. Ersattning ar inte berattigad i de fall samradsarbetet sker inom
ramen for ordinarie tjanst. Personer som deltar for att bidra med sin
yrkeskompetens och dar deltagande i samradet &r en del av deras arbete
har alltsa inte réatt till erséttning.

Det ar namnden/styrelsen som bjuder in till samradet, eller som beslutat
om deltagande i samrad som star for kostnaden. Det &r inget formellt
krav att en fortroendevald ska ha deltagit pa samradsmatet for att
ersattning ska betalas ut. For att ersattning for samrad ska kunna betalas
ut maste beslut ha fattats i namnden/styrelsen (eller genom delegation).
Beslutet ska vara protokollfort och ange vilken ersattningsniva som ska
tillampas vid det aktuella samradet. Beslutet ska alltsa innehalla:

« Formellt godkannande att samrad genomfors i den aktuella fragan
alternativt att VVastra Gotalandsregionen deltar i samradet.
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« Vilken ersattningsniva med eventuella begransningar som ar aktuell
att soka for de deltagande i samradet som inte &r fortroendevalda

Ersattningen for samrad delas in i tre olika kategorier. Det star dock
namnd/styrelse fritt att i beslut begransa ersattningen till vissa delar av
ersattningsnivan. Olika ersattningar pa olika nivaer i forvaltningen ar
godkant om namnden/styrelsen finner sa lampligt. VVarderingen av
samraden ager namnden/styrelsen. | detta dokument ges endast
rekommendationer till ersattningsnivaer.

Vid samrad galler alltid att respektive namnd/styrelse ska ha beslutat om
deltagandets omfattning (vilka/hur manga ska bjudas in) samt formen av
erséttning (vilken kategori av ersattning ska betalas ut). Detta géller aven
vid konferenser i utlandet. Yrkanden om erséttning for samrad ska goras
enligt anvisad blankett fran Vastra Gétalandsregionen. Blanketten
granskas av tjansteperson och attesteras enligt gallande attestreglemente i
Vastra Gotalandsregionen.

Behovs en resdag, for att delta i sammantrade/forrattning nasta dag, fas
ingen ersattning for resdagen.

Erséattning kan &ven utbetalas om motet sker via distansmotestjanst t.ex.
Microsoft Teams.

Namnd/styrelse kan delegera vidare beslut om ersattning for samrad till
tjansteperson enligt kommunallagens regler for delegering.

Namnd/styrelse kan besluta om samradsmaten pa arsbasis och behdver
da inte lyfta varje enskilt samrad som ett separat drende.

Forlorad arbetsinkomst

Grunden for ratten till ersattning ar att det finns ett faktiskt I6neavdrag
kopplat till tjanstledigheten.

Den deltagande &r skyldig att kunna styrka den forlorade
arbetsinkomsten. I annat fall blir den deltagande aterbetalningsskyldig
om erséttning hunnit betalas ut.

Erséattning for forlorad arbetsinkomst grundas pa inlamnade uppgifter om
manads- eller timl6n och betalas ut med belopp per timma. Omrakning
av manadslon till timlon sker genom att manadslon divideras med 165,
vilket motsvarar en genomsnittlig ersattning per timma. Hogsta
timersattning for forlorad arbetsinkomst motsvarar manadsarvodet till
regionrad/oppositionsrad dividerat med 165 timmar.

Intyget lamnas vid den forsta begdran om erséttning och vid andrad
inkomst. Retroaktiv justering av belopp kan inte ske.
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Ersattning sker for de timmar som anmals pa inlamnad blankett och kan
betalas ut med hogst 8 timmar per dag.

Deltagare som arbetar skift eller har schemalagd arbetstid och som kan
visa forlust av arbetsinkomst for mer an 8 timmars arbete, kan fa
ersattning dven for den tiden. Da ska intyg fran arbetsgivaren lamnas
samtidigt med begédran om erséttning.

Rorliga prestationsersattningar fran anstéllning ersétts inte.

Reseersattning

Reseersattning kan beviljas for samradsdeltagares resa mellan ordinarie
bostad och forrattningsstélle eller mellan tjénstestélle och
forrattningsstélle enligt, LOK BIA 10, lokalt kollektivavtal om
traktamente, resetillagg m.m. Det &r samma erséttningsniva som for de
anstallda och fortroendevalda. En individuell bedémning av
reseersattningens skatteplikt far goras utifran Skatteverkets regler for
avdrag vid tillfalliga anstallningar och uppdrag pa annan ort i hogst en
manad.

Enligt VVastra Gotalandsregionens resepolicy ska alltid en avvéagning
mellan digitalt och fysiskt méte goras for att minska vara tjansteresor.
Om motets karaktar och andamal kraver att deltagare befinner sig pa
samma plats kan man i andra hand 6vervéga ett fysiskt moéte, &ven om
det skulle innebéra tjansteresor. Resor med kollektivtrafik eller
samakning ska alltid vara forstahandsalternativet om majligt.

Europaradets INGO-kod

Europaradet tog ar 2009 fram en Europeisk kod fér idéburna
organisationers medverkan i beslutsprocessen. Koden bestar utav olika
steg som ett arende genomgar innan ett politiskt beslut fattas pa EU niva,
samt olika nivaer av medverkan. Nivaerna, graderade fran Iag till hog
medverkan, ar: Information, samrad, dialog och partnerskap. Eftersom
manga samrad inom Véstra Gétalandsregionen genomfors inom ramen
for olika EU-projekt har det under beredningen av riktlinjerna
framkommit 6nskemal om att ersattningsnivaerna for samrad skall
kopplas mot denna modell. Detta sker genom att de olika
ersattningsnivaerna har en rekommenderad referens mot en niva i INGO-
koden.
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Ersattningsnivaer for samrad

Ersattningsniva 1: Samrad med full ersattning
Om sammantradet kraver omfattande inlasning eller forberedelse kan
ersattning utga med belopp och forutséttningar enligt
arvodesbestammelserna. Ersattningens belopp skall vara detsamma som
regionfullméktiges beslut angaende hel/halvdagsarvode for
fortroendevalda. Utver dagserséttning kan det utga ersattning for
forlorad arbetsinkomst samt eventuella utléagg.

Ersattningsnivan anvands till exempel for:

« Samrad med pensionarsorganisationer under
Regionstyrelsen eller under de delregionala ndmnderna,
samrad och 6verenskommelsen med det civila samhallet
under beredningen for manskliga rattigheter, sociala
ekonomins rad, brukarrad, inflytelserad, och dialogmaten.

+ Partnerskap eller dialog enligt Europaradets INGO kod
eller om namnd/styrelse beslutat att dagersattning ska
betalas ut for samradet enligt kategorin.

Begransningar

» Namnd/styrelse kan besluta om att endast vissa delar av
ersattningsnivan betalas ut, exempelvis erséttning for
samradet men inte férlorad arbetsfortjanst.

» Endast en heldagsersattning kan betalas ut per dag.

Ersattningsniva 2: Samrad med mindre ersattning
Om sammantradet inte kraver omfattande inlasning eller forberedelse

kan erséttning utga motsvarande forlorad arbetsinkomst, utlagg for resa
och ovriga utlagg.

Ersattningsnivan anvands till exempel for:

« Workshops, forarbeten infor t.ex. EU-program,
dialogmoten, patientmedverkan, utveckling av
vardprocesser, referensgrupper med mera.

« Dialog eller samrad enligt Europaradets INGO kod eller
om namnd/styrelse beslutat att erséttningen skall utga for
samradet enligt kategorin.

Begransningar
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» Namnd/styrelse kan besluta om att endast vissa delar av
ersattningsnivan betalas ut till exempel ersattning for
resekostnaden men inte for forlorad arbetsfortjanst.

Ersattningsniva 3: Ingen ersattning

Om foretradare bjuds in for att lamna synpunkter i samband med ett
sammantréde erbjuder Vastra Gotalandsregionen ingen ersattning i form
av dagerséttning, forlorad arbetsinkomst, utlagg for resa eller for andra
utlagg. Ett sadant mote skulle kunna ha karaktéren av ett rent
informationsmdéte eller enklare dialogmote som kréver lite eller ingen
forberedelse.

Ersattningsnivan anvands till exempel for:

« Dialogmoten, patientmedverkan, workshops etc.

« Samrad eller information enligt Europaradets INGO kod,
eller om namnd/styrelse beslutat att erséttning inte ska
utbetalas for samradet enligt kategorin.
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