Agenda dialogmdte samordningsrad 18/9,

8:30-09:30

Introduktion Karin Loostrom Muth

Team Millennium, information +
dialog

8:30-9:00

Arbetsgrupp Millennium i SOR
Akutsjukvard

9:00-9:10, Joakim Karlsson

“Langsiktig utveckling av hélso- och
sjukvarden” dialog om hur
samordningsraden vill bli
informerade, delaktiga och hur de
kan bidra

9:10-9:30, Magnus Soderbergh och
Anders Ostlund

Avslutning Karin Loostrom Muth




Ansvariga vardens processer (interim)

Process Ansvarig Forvaltning
Lakemedel Maria Carlson Bruhl Koncernkontoret
Diagnostik - BFM Markus Hakansson SAS

Diagnostik - Laboratoriemedicin Michael Wilstermann SuU

Medicinsk media under tillséttning

Medicinteknisk produkt Karin Ryden Koncernkontoret

Operation/intervention

under tillséttning

Service & forsorjning

Eva Arrdal & Ior Berglund
(Martina Thelfer)

Férsorjningsforvaltningen
Fastighet stéd och service

Vardadministration Malena Lau Koncernkontoret
Invanarinteraktion Katrin Modig Pallin Koncernkontoret
Prevention Lena Ek Koncernkontoret
Screening under tillséttning

Oppenvard under tillséttning

Slutenvard Therese Thorsson SuU

Rterstélla och uppratthalla funktion

under rfffsétrnfng
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Agenda dialogmote 18 september
FOKUS MILLENNIUM

Status pa aktiviteter samordningsraden hittills hanterat
Olika typer av andringar i Millennium

Regional process for andringshantering i Millennium
Samordningsradens roll efter Millennium Go-live

Vad behdver samordningsraden gora nu?




Bild fran motet i maj

Aktiviteter som &r kdnda fér Samordningsraden

Ordinationsplaner

VAD Ga igenom designade ordinationsplaner

HUR  Godkann, lagg till eller ta bort kritiska ordinationer
NAR  Klart infér etapp 1

Harmonisering av styrande dokument
VAD  Verifiering av lankar i huvudsak

HUR  Ga igenom lankar, godkann, ta bort, byt ut

NAR  Lankar uppdaterat tom juni, évrigt arbete pagar

TR Aktiviteter fran arbetsflodesgranskningar

VAD Uppkomna aktiviteter fran arbetsflddesgranskningar
HUR  Bered aktiviteten
NAR Klart fér etapp 1




Ordinationsplaner

Status pa ordinationsplaner i systemet

530 aktiva som gatt via SOR

« 1017 inkl. omvardnadsplaner, diagnostikplaner och ldkemedelsplaner, ex
vaccinationer, generella direktiv, REK

Inaktiverade ca 75

- Aterkoppling

« FOor stor forandring

« Beroende till annan funktionalitet

* Programbeslut om totalt andringsstopp

Framover
- Inkomna justeringar som inte gjorts kommer bdrja hanteras sa fort det utifran
program/férvaltning ar majligt




ARBETSMATERIAL

Olika typer av andringar i Millennium

Rattning av en ordinationsplan

Till exempel felstavningar

Kataloguppdateringar

Till exempel uppdatering av radiologiordinationer

@ Uppdatering Ny funktionalitet tillganglig i systemet

Till exempel nya datafalt

ey : Ny nationell riktlinje
UtveCk“ng Till exempel behov av ny ordinationsplan

AN
<
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ARBETSMATERIAL
Overgripande andringsprocess

Arbete pagar for att detaljera de olika stegen

Férslag / behov

Utbildning,
implementering,
utvardering

Ovriga andringar till
programmet och KSD E==
for utveckling
(normal change) D

Genomfbrande

Beslut

Beredning

= involverar regionala grupperingar

Support och

standardandringar
direkt till KSD

Lokal férankring

Regional
forankring &
prioritering

Instyrning &
triagering

Enklare
andringar
direkt till KSD
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Millenniums olika &ndringsomraden -

MILLENNIUMS
andringsomraden

Amnesspecifika
o
omraden

@ Generiska

omraden




Exempel pa &ndringsomraden

Exempelvis:
Médravard och férlossning
MILLENNIUMS Bild- och funktion
dndringsomrdden Al eals
Amnesspecifika
O
omraden
Exempelvis:

Invanarinteraktion
Vardadministration

. Lakemedel
Generiska
o
omraden

Fér att uppna ett sammanhallet hilso och sjukvardssystem
behovs regionala perspektiv sakras i andringsprocessen
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Hur fordelas andringarna?

0.0 o
MILLENNIUMS K?O{N Samordningsrad
andringsomraden

Amnesspecifika

O

om raden Samordningsrad

Processansvariga
m Vé’]rdens Funktionsgrupper

processer
Generiska ek
omraden

Samordningsrad

Koncernkontorets
staber Funktionsgrupper

(Kansli & sakerhet,
HR, ekonomi, etc)

Natverk




Processansvariga fér vardens processer

MILLENNIUMS
andringsomraden

Amnesspecifika
o
omraden

Generiska
o
omraden

Samordningsrad

Progessansva rlga Funktionsgrupper
Vardens processer

Natverk

De processansvariga ansvarar for att samordna arbetet
med férandringshantering och fortsatt utveckling av
Millennium for generiska vardprocesser dar direkt koppling
till befintligt samordningsrad eller annan funktion saknas.
Den processansvariga ansvarar for eventuell
drendeberedning och aktuella samordningsrad deltar i
beredning dar behov finns. Aven andra initiativ inom halso-
och sjukvardens digitalisering ingar i ansvaret.
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Processansvariga for vardens processer

Mer information om arbetet de
processansvariga for vardens  *
processer kommer pa nasta
dialogmote 17 oktober

ing
«as.

arendeberedning och aktuella samordningsrad deltar i
beredning dar behov finns. Aven andra initiativ inom halso
och sjukvardens digitalisering ingar i ansvaret.
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Vad vill vi att samordningsraden goér nu?

O@

O

o

Utse _konta_ktperson med Gor Millennium till en SOR representanter pa
Millenniumansvar. staende punkt pa forvaltningar i etapp 1*

Behover ej vara person samordningsradens kan forbereda sig pa att

inom samordningsradet. mdtesagenda ta emot fragor

Rattningar och andringar tas omhand IGpande.
Utveckling och uppdatering avvaktas tills efter arsskiftet.

* SAS, Narhalsan, Regionhélsan




Kontaktpersoner

Program Millennium:

Cecilia Lundin Arildsson cecilia.lundin.arildsson@vgregion.se

Avdelning Stod och utveckling av vdrdens processer:

Madelene Parkhagen madelene.parkhagen@vgregion.se



mailto:cecilia.lundin.arildsson@vgregion.se
mailto:madelene.parkhagen@vgregion.se

Arbetsgrupp Millennium i SOR
akutsjukvard

e Joakim Karlsson, Enhetschef Administration Akutmottagning/AVA,




Arbetsgrupp Millennium

o I syfte att:
- Vara samordningsradets utsedda arbetsgrupp och kanal fér Millenniumfragor
- Utbyta erfarenheter och dra lardom av varandra
- Fungera som arbetsgrupp och referensgrupp till Program Millennium

- Gemensamt hantera utmaningar som uppkommer langs vagen

e Bred representation; lakare, SSK, enhetschef adm
- Xuyian Kenez, lakare SV
- Divyen Sisodia, lakare NU
— Kristina Johansson, enhetschef SAS
— Linda Johansson, verksamhetschef SV
- Elin Stenqvist, SSK SU
- Leena Ekberg, koordinator Koncernkontoret

— Joakim Karlsson, enhetschef SkaS (sammankallande)
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Arbetssatt

e FOrsta motet i maj
e Endast digitala moten hittills
e SOFIA/Onedrive

e Arbetsmoten med olika uppgifter, exempelvis:
— Granska och kvalitetssakra lankar i Millennium
— Enas kring KLAR-begreppet

— Kvalitetssakra ordinationsplaner

e Arbetet har lett till konstruktiva samtal dar arbetssatt kunnat
jamforas, vilket gett en och annan "aha-upplevelse”




Arbetssatt forts

e Aterkoppling till SOR akutsjukvard med jamna mellanrum

e Under varen 2025 planeras ytterligare mdten samt studiebestk
pa SAS for att se utfallet av implementationen pa plats

o Viktigt att dra lardom av varandra och undvika att "uppfinna
hjulet” pa nytt eller att géra om andras misstag

e En utmaning har varit att hitta tid som racker utifran i vissa fall
tighta deadlines fran Program Millennium - prioritera!

e God framférhallning en nyckelfaktor, samt att boka méten dven
om vi inte har en specifik uppgift. Fragor har och kommer
fortsatt att dyka upp med kort varsel!
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Kontakt

e Ni &r valkomna att kontakta mig vid fragor etc:

- joakim.b.karlsson@vgregion.se
— 0700-824859
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Forstarkt genomforande av
omstéllningen pa lang sikt

o”Langsiktig utveckling av halso- och sjukvarden” dialog om hur
samordningsraden vill bli informerade, delaktiga och hur de kan
bidra

e Magnus Séderbergh och Anders Ostlund
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Forstarkt genomforande
av omstallningen p3a
Iang sikt

Samordningsrad 18 September 2024

Y’ VASTRA
v

GOTALANDSREGIONEN




Bakgrund

SSN 7/12 2023 - Plan

» 10-15ar

» Ekonomi och kompetensforsorjning

» Demografi och medicinsk utveckling

» Kompetensmix
» Utbudsstruktur

» Investeringsbehov

» Konsekvenser av val genomférd omstallning

» Vagledning

v Berakningar

v’ Tre scenarier

v__Simulering
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Simulering

e FOrstudie — HIiS

e Modell och beslutsstodsmiljo
e Prototyp

e Plan




Fragestallningar -

e Omstallning enligt VGR?

e Patientkategorier och vardstrémmar
e Vardinsatser nu - vardbehov sedan
o Kritiska variabler dimensionering

e Omvarldsfaktorer
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-

e Har kunskap

e Behover kannedom

e Dialog - via koordinatorer




Bokade dialogmdten samordningsrad -

(ordforande/koordinatorer)

e 17/10, 10-12
— Team Millennium
- UT-data, regional vardanalys, nésta steg

— Dashboard SOR Neurologi

e 8/11, 8:30-9:30

— Team Millennium




chsm
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