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Protokoll frin Viistra Gitalandsregionen

Protokoll fran personalutskottet den 16
september 2015

Tid: 09.15-11.40
Plats: Sessionssalen, Residenset, Vinersborg

Narvarande

Beslutande
Gunilla Levén (M), ordférande
Karin Engdahl (8), vice ordférande

Claes Redberg (S)
Tony Johansson (MP) ersittare for Tina Ehn (MP)

Eva Olofsson (V)
Birgitta Adolfsson (FP)
Cecilia Andersson (C)

Ersittare

Patrik Karlsson (8), 09.1 5-09.34, 09.38-11.40
Jim Aleberg (8), 09.15-09.42, 09.45-11.40
Linn Brandstrém (M)

Conny Brénnberg (KD)

Justerare
Karin Engdahl (S)

Datum och ort fér justering
Den 22 september 2015 i Vinersborg.
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Underskrifter

Sekreterare: GK-—\J (Q
Katin Andersson _ /

Ordforande: /?}/]/V) Z//ﬁ A/(%W
Gl j{a Levén (M)

Justerare: KM’W’) ﬂ\é\/ //{’7 A M
Karin Engdahl (S)
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Potitiska sekreterare
Elise Benjaminsson (M)
Lena Karlsson (V)

Bo Antonsson (SD)

Ovriga narvarande

Marina Olsson, Personaldirekttr

Eva Lundh, Koncernstab HR

Eva Johansson, Koncernstab HR

Per Djurberg, Koncernstab HR, 10.58--11.40

Ulrika Jisland, Koncernstab Kommunikation & Externa Relationer
Karin Andersson, Koncernavdelning Arendesamordning och Kansli
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Anslag/bevis
Protokollet dr justerat. Justeringen har gjorts offentlig genom anslag pa Vistra

Gotalandsregionens anslagstavla pa Regionens Hus pd Ostergatan i Viinersborg.

Niamnd/styrelse Personalutskottet
Sammantridesdatum: 2015-09-16

Datum nir anslag sitts upp: 2015-09-28

Datum nér anslag tas ned: 2015-10-21 i
Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Ostergatan 1, Vinersborg

Underskrift: (Q<“‘-—J LQ“-}Z\‘”/

Karin Andersson
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Genomgang av dagens &renden
Genomgéng av dagens drenden 9.15-9.19

Métesuppehall
Uppehéll 10.45-10.57

Beslutssammantride
Beslut av drenden 1-3 pa foredragningslistan 09.20-9.30

Informationsérenden
Genomgang av informationsdrenden skedde 09.31-10.44, 10.58-11.40

e Aktuclla rapporter {fran personaldirektren/Marina Olsson
- Mbote med Vardforbundet
- Brev till YH-myndigheten
- Koordinator for uppgiftsvixling pé plats

e Finansiering av PLUS program for 2016/Eva Lundh

o Lonepolitiska riktlinjer/Eva J ohansson
Diarienummer RS 2729-2015

o+ Ligesrapport angéende arbete med sjukfranvaro, foretagshélsovérd,
rehab/Per Djurberg

e Information om arskort pa Vistirafik/Eva Johansson
Diarienummer RS 855-2013
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§ 27
Inriktningar for kompetensutvecklingsinsatser for

underskoterskor 2016
Diarienummer RS 3160-2014

Beslut

1. Personalutskottet avsitter 15 000 000 kr inom ramen for personalpolitiska anslaget
2016 till kompetensutvecklingsinsatser for underskéterska/barnskoterska/skotare.

2. Tnriktningen for kompetensutvecklingsinsatser for
underskoterska/barnskéterska/skétare 2016 ska vara utbildningsinsatser som leder
till utveckling av yrkesrollen, uppgiftsviixling, handledning och kan komma att bli
en regional utbildningsmodell.

3. Kompetensutvecklingsinsatser for underskdterska/barnskoterska/skotare 2016 ska
bidra till utveckling av varden, stirka patientsékerhet och kvalitén.

Sammanfattning av drendet

Sedan 2012 har det i budgeten arligen avsatts medel till kompetensutvecklings- och
fortbildningsinsatser fr underskoterskor/barnskdterskor/skétare. Samtliga
kompetensutvecklingsinsatser ska handla om utveckling av gruppernas yrkesroller och
kunna ligga till grund for regional modell.

Under véaren 2014 togs det beslut av personalutskottet, utifrin forvaltningarnas énskemél
att, dppna upp dven for utbildningar som till exempel steriltekniker, gipstekniker och
ambulanssjukvérdare.

Personaldirektoren fick i uppdrag i november 2014 att under véren 2015 aterkomma till
personalutskottet med forslag pa framtida inriktning for kompetensutvecklingsinsatser {6
Vistra Gotalandsregionens (VGR) underskdterska/barnskoterska/skotare. Koncernstab HR
genomftrde under december 2014 en workshop med cirka 90 deltagare frén Véstra
Gotalandsregionens verksamheter och Kommunal. Syftet var att sprida de goda exemplen
frén forvaltningarnas kompetensutvecklingsinsatser under 2012-2014 och att ta fram
forslag pa framtida inriktningar for kompetensutvecklingsinsatser till
underskaterska/barnskiterska/skotare.

Koncernstab HR foreslar att inriktningen for kompetensutvecklingsinsatser for
underskéterska/barnskterska/skétare 2016 ska vara utbildningsinsatser som leder till
utveckling av yrkesrollen, uppgiftsvéixling och handledning.
Kompetensutvecklingsinsatserna bor ocksa kunna ligga till grund fér en regional
utbildningsmodell.
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Beslutsunderlag

o Tjansteutlatande daterat 150806

Beslut skickas till
s Samtliga HR chefer for kinnedom
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§ 28
Delfinansiering av den praktiska tjanstgéringen for

psykologer 2017-2020
Diarienummer RS 156-2014

Beslut

1. Personalutskottet avsitter 16 000 000 kr arligen under aren 2017-2020 ur det
personalpolitiska anslaget {or att delfinansiera 40 tjinster for Praktisk Tjdnstgdring
for Psykologer (PTP) inom Véstra Gotalandsregionens verksamheter och
primérvardsverksamheter.

9 Personalutskottet avsitter 2 000 000 kr &rligen under &ren 2017-2020 ur det
personalpolitiska anslaget for att fortsdtta finansiera ett regiongemensamt PTP-
utbildningsprogram, sammanhéliet av PTP-studierektorer och Kompetensradet {Or
psykologer.

3. Privata vardgivare inom vérdvalet erbjuds att ta emot psykologer for PTP-
tjanstgoring under samma forutsittningar som PTP-psykologerna inom Véstra
Gotalandsregionens verksamheter.

Sammanfattning av drendet

Det finns fortsatt behov av en regiongemensam och strategisk
kompetensforsérjning av psykologer, nér det gillande delfinansieringsbeslutet av
arliga 30 PTP-tjanster upphor 2016-12-31. For att understddja regionens framtida
kompetensforsorjning av psykologer behtvs ddrfor en fortsatt delfinansiering av
A0 PTP-tjsnster under dren 2017-2020.

Beslutsunderlag

o Tj4nsteutldtande daterat 2015-08-07.

Beslut skickas till

o Samtliga HR chefer for kiinnedom
e De regionala studierektorerna katarina. malmqvist@vgregion.se och
kajsa.holm@vgregion.se for genomfSrande
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§ 29
Start av en regiongemensam endoskopiutbildning for

likare och sjukskoéterskor
Diarienammer RS 2663-2015

Beslut

1. Beslutet giller start av en regiongemensam endoskopiutbildning for ldkare
och sjukskéterskor i syfie att sikra kompetens{drsorjning inom
endoskopiskt arbete foir ldkare och sjukskdterskor, samt for att matcha
okade koloskopivolymer och screening uppdrag.

9 Personalutskottet beslutar att avsitta 650 000 kr for detta #indamal ur det
personalpolitiska anslaget 2016.

Sammanfattning av drendet

Arendet har beretts i samrad med Koloskopigruppen VGR och koncernstab
IIR/HR strategiska avdelningen pé koncernkontoret, samt har varit uppe for
avstamning i koncernledningsgruppen for hélso- och sjukvard, som stiller sig
bakom forslaget att inritta en VGR-gemensam endoskopiutbildning med framsta
inrikining pa koloskopi och gastroskopi. Genom en satsning pd en gemensam
endoskopiutbildning skapas forutsittningar for att klara de tkade volymer av
koloskopin som cancersatsningen- och en generell screening av kolorektalcancer
kommer att innebéra. Det beslutade inforandet av standardiserade vardforlopp
innebir ocksa dkade krav pa endoskopiverksambeten, Socialstyrelsen har
fastslagit att screening av koloncancer &r kostnadseffektiv och medicinskt
indicerad. Kostnadsberikningen for en VGR gemensam endoskopiutbildning for
lakare och sjukskoterskor har berdknats utifién 12 deltagare och tre kursledare.

Beslutsunderlag
o Tjansteutlatande daterat 2015-08-10.

Beslut skickas till

e EvaLundh evalundh@vgregion.se

e Gunilla Length Persson gunilla.length-persson@vgregion.se
o UIf Angerés ulf.angeras@vgregion.se

P-O Stotzer per-ove.stotzer@vgregion.se

Marina Olsson marina.olsson@vgregion.se

o Ann Soderstrém ann,sdderstrdm@vgregion.se
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