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Beslutande

Soren Kviberg (V) ordférande

Gunilla Levén (M) vice ordférande

Kristina Grapenholm (FP), 9.00-12.15, tom § 125
Karin Engdahl (S)

Ulrika Frick (MP), 9.00-13.55, tom § 126

N&rvarande ersattare

Claes Redberg (S), 9.00-12.15, tom § 125
Cecilia Andersson (C), 9.00-12.15, tom § 125
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Gunilla Levén (M)

Datum och ort for justering
Den 26 augusti 2014 i Vidnersborg

POSTADRESS: .
Regionens Hus BESOKSADRESS: TELEFON: HEMSIDA:
462 80 Vinersborg Residenset, Torget 0521-27 57 00 www.vgregion.se

E-POST:

regionstyrelsen@vegregion.se




2(11)
Personalutskottet
2014-08-19

ANSLAG/BEVIS

Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Nimnd/styrelse: Personalutskottet

Sammantridesdatum 2014-08-19

Datum d3 anslag sittsupp 201408 V¥

Datum: d& anslag tasned 201409/ §

Forvaringsplats for protokollet Regionens Hus, Ostergatan, Vinersborg

Underskrift QDU’\V Mane [?/C oL s/‘/w“vvy\ '
Britt-Marie Plastrougi
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Politiska sekreterare

Lena Karlsson (V)
Anna Jaderstrom (M)
Carina Astrom (S)

Ovriga néarvarande

Karin Odhnoff, HR-strategiska avdelningen

Eva Lundh, HR-strategiska avdelningen

Eva Johansson, HR-strategiska avdelningen

Kristina Wallén, HR-strategiska avdelningen

Christina Ederstrom, HR-strategiska avdelningen

Peter Lonnroth, Hilso- och sjukvardsavdelningen

Carina Abrahamsson Lofstrom, Goteborgsregionens kommunalférbund
(GR)

Jorgen Larsson, Chalmers Tekniska Hogskola, Goteborg

Underskrifter
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Séren Kviberg (V) P

Justerande /) vl é/{ Werey
Gunilla Levén (M)
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§ 110
Protokolisjustering

Beslut

Personalutskottet beslutar att Gunilla Levén (M) tillsammans med
ordforanden ska justera dagens protokoll

§ 111
Godkédnnande av dagordning

Beslut

Personalutskottet beslutar faststilla dagordningen och till drendet om ST i
allmidnmedicin ldgga till ytterligare information tillkommen efter Hélso- och
sjukvardsutskottets (HSU) sammantréde.

§ 112

Ansdkan om medel avseende kompetensutveckling i samband
med arbetet kring Framtidens vardavdelning

Dnr RS 582-2014

Arende
Eva Lundh informerar.

Beslut
1. Personalutskottet avslar framstillan fran Sahlgrenska
universitetssjukhuset pa 3 mnkr avseende
kompetensutveckling i samband med arbetet kring
Framtidens vardavdelning.

§ 113

Svar pa revisionsrapporten: Avtalsuppfoljning utifran
granskning av bisysslor

Dnr RS 766-2014

Arende
Eva Johansson informerar och fortydligar att uppf6ljningen giller samtliga
forvaltningar, det vill siga samtliga styrelser och ndmnder.

Beslut
1. Personalutskottet beslutar féresla regionstyrelsen att under
2014 f6lja upp styrelsernas hantering av bisysslor.
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§ 114
Sammantradestider fér personalutskottet 2015
Dnr RS 66-2014

Arende
Karin Qdhnoff informerar.

Beslut

1. Personalutskottet sammantridder under 2015 pa féljande
dagar:

21 januari
18 februari
18 mars

22 april

20 maj

10 juni

26 augusti
16 september
7 oktober

4 november
2 december

§ 115
Anmailnings- och delegationslista

Dnr RS 43-2014

Arende
Karin Odhnoff informerar,

Beslut

1. Personalutskottet beslutar att anmélnings- och delegationslistan
laggs till protokollet.

§ 116
Aktuella fragor fran personaldirektéren

Arende

Karin Odhnoff informerar.

Diskrimineringsombudsmannen (DO) har informerat att i september/oktober
2014 sker handldggningen av Vistra Gétalandsregionens (VGR) svar pa
DO:s begdran om att ta del av VGR:s arbete f6r jimstillda I6ner.
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Det kommer en ny prognos for personalpolitiska anslaget i samband med
delédrsrapporten for augusti, prognosen i marsrapporten var plus 10 mnkr.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen

§ 117
Omstaéllning

Arende
Eva Johansson informerar. Nagra forvaltningar redovisar att man har eller
kommer att ha omstéllning som ber6r personal.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 118
Sommaren 2014

Arende

Karin Odhnoff informerar. Varje mandag under sommaren har
avstimningsmd&ten med regionala tjanstemén och sjukhusrepresentanter
genomforts. Laget har varit anstringt men hanterbart, patientsékerheten har
uppritthallits och ett antal atgdrder har genomforts. Ytterligare
uppfoljningar av sommaren kommer att géras och redovisas.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 119

Ansékan om finansiering av utékat antal platser for utbildning
av specialisttandldkare (ST-platser) 2015

Dnr RS 16-2013

Arende

Eva Lundh informerar. Personalutskottet har finansierat utékningen under
2014. Infor 2015 finns utékningen inte finansierad i
vérdoverenskommelserna.

Beslut

Personalutskottet noterar informationen och drendet dterkommer for beslut
pé nédsta sammantride.

=L
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§ 120
Kompetensforsérjning inom medicinsk onkologi

Arende

Eva Lundh informerar. Regionalt Cancercentrum Vst har tagit fram ett
forslag till handlingsplan som presenterades for HSU den 18 juni.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen och uppdrar till personaldirektdren
att pA kommande sammantrade redovisa bemanningsléget.

§121
Redovisning av antal ST-ldkare férdelat per specialitet

Arende

Eva Lundh informerar om ST-l#karstatistiken som rapporterats till Sveriges
kommuner och landsting (SKL) per 1 november 2013.

Beslut

Personalutskottet noterar informationen och uppdrar t personaldirektren
att bjuda in sjukhusdirektr Hans Holmberg, Alingsés Lasarett, for en dialog
kring hans uppdrag angdende ST-styrning och finansiering.
Personalutskottet ska pd kommande méte diskutera anstédllningar av icke
specialistkompetenta ldkare utanfoér AT- och ST-anstéllningar.

§ 122
Uppféljning av arbetsmarknadsinsatser
Dnr RS 1626-2013 :

Arende

Kristina Wallén informerar om de olika arbetsmarknadsatgérdernas
omfattning. HR-strategiska avdelningen kommer att f6lja upp de olika
arbetsmarknadsinsatsernas deltagarantal och ekonomi samt utvirdera
aktiviteterna. Regionutvecklingssekretariatet och folkhdlsokommitténs
sekretariat planerar kompletterande uppf6ljningar.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.
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§ 123
Diskussion om inriktning for arbetsmarknadsinsatser

Arende

Eva Lundh informerar. Personalutskottet diskuterar olika fragestéllningar
inom omradet, t ex anstillningsform och finansiering. Ytterligare
diskussioner behovs.

Beslut

Personalutskottet noterar informationen och uppdrar t personaldirektren
att dterkomma med forslag till fortsatt inriktning for
arbetsmarknadsinsatserna p&4 kommande méte.

§ 124
Studentmedarbetare
Dnr RS 896-2013

Arende

Kristina Wallén informerar om att avtal frén Sveriges kommuner och
landsting (SKL) invintas. Tva kandidater frén Géteborgs Universitet
kommer att utveckla konceptet for studentmedarbetare 1 VGR.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 125
ST i allmdnmedicin
Dnr RS 2050-2014

Arende

Eva Lundh informerar och ett reviderat TU delas. Under 2014 har antalet
ST-ldkare inom allmidnmedicin 6kat s att tillgédnglig finansiering inom HSU
inte ricker. HSU beslot pa sitt sasmmantrdde den 18 juni 2014 att tillskriva
personalutskottet om att tillskjuta medel for ST-ldkare i allmdnmedicin med
12 miljoner kronor under 2014. Efter HSU's sammantrdde den 18 juni har
ytterligare ca 10 ST-lékare fatt anstéllning vilket medfor att det utover
HSU's framstéllan om 12 mnkr behovs ytterligare 3 mnkr, vilket innebér
totalt 15 mnkr under 2014.

Ajournering
Sammantrédet ajourneras 11.45-12.00
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Tillaggsyrkande
Gunilla Levén (M) och Kristina Grapenholm (FP) gor under sammantréidet
foljande tillaggsyrkande:

e att regiondirektoren far i uppdrag att utreda den langsiktiga
finansieringen och omfattningen av ST i allmdnmedicin

e att personaldirektdren far i uppdrag att utreda om intresse finns for
ytterligare ST-block inom allmidnmedicin.

Beslutsgang

Ordforanden stiller forst proposition pé liggande forslag och finner det
bifallet.

Ordforanden stéller dérefter proposition pa Gunilla Levéns (M) och Kristina
Grapenholms (FP) tilldggsyrkande och finner dessa bifallna.

Beslut

Personalutskottet beslutar for egen del
1. Personalutskottet avsétter 15 mnkr ur personalpolitiska anslaget for
att finansiera ST-tjdnster i allmdnmedicin under 2014
2. Personaldirektdren far i uppdrag att utreda om intresse finns for
ytterligare ST-block inom allmidnmedicin.

Personalutskottet foreslar regionstyrelsen
1. Personalutskottet foreslar regionstyrelsen besluta att
regiondirekt6ren fér i uppdrag att utreda den langsiktiga
finansieringen och omfattningen av ST i allmdnmedicin

§ 126
Arbetslivsinnovationer

Arende

Carina Abrahamsson Lofstrém (GR) och Jorgen Larsson, Chalmers,
informerar. I mars 2014 genomfordes en workshop under temat
Arbetstidsinnovationer och resultatet frén denna redovisas.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.
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§ 127
Uppdrag kring att utreda styrning och omfattning av ledarskaps-
ST

Arende

Eva Lundh informerar. Inom VGR kan ST-lékare forlinga sin ST-tid och ha
ledarskap som ett profilomrade utdver sin specialistinriktning. Tredje
omgangen ledarskaps-ST har inletts.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen och vill ha ytterligare information
pa kommande sammantride.

§ 128
Uppféljning av samverkansavtal i férvaltningarna
Dnr RS 81-2014

Arende
Eva Johansson informerar om statusen for férvaltningarna nir det giller
samverkansavtal med de fackliga organisationerna.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 129
Skriftlig information.

Arende
Skriftlig information delas:

e Central tvisteforhandling angéende péstatt brott MBL
Dnr RS 1137-2013

o Central tvisteférhandling angdende avsked
Dnr RS 1663-2013

e DOM Géteborgs Tingsritt
Dnr RS 891-2014

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 130
Ovriga fragor

Karin Odhnoff informerar om att utvirdering av den forstirkta
yrkesintroduktionen for sjukskéterskor och forvaltningarnas ekonomiska
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utfall pagar. Flera forvaltningar har inte ett ekonomiskt utfall som fullt ut
ndr upp till de fordelade medlen.

Beslut

Personalutskottet noterar informationen och uppdrar at personaldirektéren
att redovisa forvaltningarnas ekonomiska utfall och utvirderingen av den
forstarkta yrkesintroduktionen for sjukskéterskor pé néista sammantride.




