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ANSLAG/BEVIS

Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.
Niamnd/styrelse: Personalutskottet

Sammantridesdatum 2013-01-15

Datum d& anslag sétts upp .0\304 L0

Datum: dd anslagtasned 2.O\305 19
Férvaringsplats for protokollet Regionens Hus, Ostergatan, Vinersborg

Underskrift @3“? Mo, @ Lea \f(mwm
Britt-Marie Plastrougi
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Politiska sekreterare

Ovriga nirvarande

Karin Odhnoff, HR-strategiska avdelningen
Helene Engholm, politisk sekreterare (V)

Anna Jiderstrom, politisk sekreterare (M)

Eva Johansson, HR-strategiska avdelningen,

Stig Lindholm, HR-strategiska avdelningen
Ann-Sophie Svedhem, HR-strategiska avdelningen

Underskrifter A

Sekreterare /KV\—‘i/""——’/

Ann Sﬂphle jvedhem

(

Ordfsrande ;\ l\k , » 1 U

Y]
Justerande | AJ‘ /‘/\& l{\ 1 ‘Q/

illa Levén

.‘_\\)

§ 155
Protokollsjustering

Arendet

Beslut

Att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll utses
Gunilla Levén (M).
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§ 156
Godkénnande av dagordning

Beslut
Personalutskottet beslutar fastsélla dagordningen.

§ 157
Omstallning

Arendet

Karin Odhnoff lamnar aktuell ligesrapport. Naturbruksforvaltningen star
infor omstéllning till f61jd av minskade &rskullar av elever. Gunnilla Levén
(M) vill att méjligheten att bredda kompetensen fér personal som berdrs
utreds.

Beslut

Personalutskottet uppdrar till personaldirektore att undersoka
forutsittningarna for att bredda kompetensen for larare i samréd med
direktéren for regional utveckling.

§ 158
Information angaende pensionsavtal

Arendet

Eva Johansson informerar om att SKL och de fackliga organisationerna
nationellt, i en principdverenskommelse, kommit verens om att prolongera
nuvarande pensionsavtal (KAP-KL) i avvaktan pa att nytt avtal tas fram.
Det nya avtalet ska vara klart senast 20131231. Syftet &r att infora ett
avgiftsbestimt avtal som ¢kar den ekonomiska férutséigbarheten for
arbetsgivaren och stdjer en dkad rorlighet pd arbetsmarknaden.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 159
Information om avtalsrorelsen

Arendet

Eva Johansson ldmnar ligesrapport. Avtal fér Lékare, Kommunal och
Allminkommunal verksamhet ska tecknas under véren. Yrkanden har
inkommit till SKL.

Beslut

Personalutskottet noterar informationen och uppdrar till personaldirekttren
att i mars dterkomma med rapport om hur arbetet inom regionen och
regionalt gr med produktionsplanering och schemaléggning av lidkare. I
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samband med det ska ett tema i personalutskottet planeras om ldkares
ersittning och schemaldggning.

§ 160
Uppféljning och analys

Arendet

Sara Ribacke informerar om 4rendet som dr en uppfoljning av den
information som limnades till regionstyrelsen i november.

Beslut

Personalutskottet beslutar det innehall och den struktur som redovisades pa
regionstyrelsen &r intressant att fortsatt f6lja. Modellen bor inkludera dven
kompetensforsorjning,.

§ 161
Medarbetarenkét

Arendet

Karin Odhnoff ldmnar ligesrapport. Overprévningen har avvisats och avtal
finns nu med Springlife. Arbetet fortsitter med att forbereda infor enkéten
som enligt plan séinds ut den 16 september.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen

§ 162
Foretagshélsovard inriktning

Arendet

Stig Lindholm informerar om férslaget om hur foretagshilsovérd kan
bestillas och finansieras. Arbetsgrupper har deltagit i framtagande av
forslaget, i dessa har Hélsan och Stressmedicin ingétt och stllt sig bakom
forslagt. I efterhand har Hélsan och Stressmedicin limnat ett eget avvikande
forslag som nu maste bedomas. Férslag till beslut i frigan om
foretagshilsovardens inriktning, uppdrag och finansiering planeras
nistkommande méte med personalutskottet.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen

§163
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Konkurrensmaéssiga villkor fér folktandvarden och
primérvarden

Arendet

Bengt Siterskog informerar om forslag som har limnats till Agarutskottet.
Forslaget diskuteras nu av de politiska partierna och Agarutskottet forvintas
fatta beslut den 30 januari 2013.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 164

Motion angaende samarbete mellan Véstra
Gétalandsregionen och Samhall av Marith Hesse (M) och
Anders Hégmark (M)

Dnr 2315-2012

Arendet

Stig Lindholm redogdr for férslaget som innebir att ett sddant samarbete dr
méjlig at utveckla inom ramen for arbetsmarknadsnoderna som
permanentats.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§ 165
Information om regiongemensamt utvecklingsarbete inom
hélso- och sjukvarden.

Arendet

Karin Odhnoff redogor for arbetet som pagar inom
tjinstemanaorganisationen. Arbetet samordnas med de
kompetensforsérjningsplaner som haller pa att ssammanstéllas. Forslag haller
pé att tas farm angdende den sk systemhallarfunktionen. Till
Personalutskottet férbereds férlag om att ST inom allmdnmedicin ska
tjénstgora vid akutmottagningar. En rapport om kostnadsutvecklingen for
bemanningsforetag haller pé att tas fram och ska presenteras for
personalutskottet.

Beslut

Personalutskottet noterar informationen.

§ 166
Ovriga fragor
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Arendet

Soren Kviberg (V) informerar om att drende angéende specialistutbildning
for sjukskéterskor inte har kunnat forankras med HSU varfor det flyttas till
nista mote.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen

§ 167
Hals och arbetsmiljé

Arendet
Stig Lindholm informerar om redogér for aktuella fokusomréden. Dessa
foreslas vara:

- Psykosocial arbetamiljo

- Implementeringskunskap

- Hallbart arbetsliv

Féljande aktiviteter foreslés finansieras 2013:
- Navet
- ErgoSam
- Riskbruk alkohol
- LIVA SkaS
- Stodja deltagande i idrottsaktiviteter
- Hailsofrdmjande insatser HC mm
- NU sjukvarden — pilotprojekt Lk sekr, USK
- Dialogtriningsmetodik — Ledningsgrupper
- Arbetsmiljoutbildning
- Utveckling rehabarbetet

Gunilla Levén (M) framhaéller att de positiva erfarenheter som har
framkommit vid tidigare projekt implementeras i regionens verksamheter sa
att man drar nytta av tidigare projekt.

Beslut
Personalutskottet noterar informationen.

§168

Motion Regionévergripande arbetsmiljostrategi fran Gunilla
Levén (M)

Dnr RS 1004-2012

Arendet
Stig Lindholm informerar om forslag till beslut.

Beslut
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Personalutskottet foreslr regionstyrelsen foresla regionfullméktige besluta
att motionen &r besvarad.

§ 169

Férdelning av medel mot oskéliga skillnader i I16dnestruktur till
sjukvardsforvaltningar

Dnr RS 2846-2012

Arendet
Eva Johansson informerar om forslaget.

Karin Engholm (S) yrkar att personalutskottet ska besluta att forvaltningarna
som omfattas av beslutet samt primérvarden ska aterkomma med
redovisning till presonalutskottet 6ver hur medel fér jamstéllda I6ner
anvints samt vilka yrkesgrupper som fétt del av dem.

Beslut
Personalutskottet beslutar att fordela medel for jamstéllda I6ner, 50 miljoner

kronor f6r 2013, med f6ljande fordelningsnyckel:
Sahlgrenska Universitetssjukhuset 44,0 %

NU-sjukvarden 14,1 %
Soédra Alvsborgs Sjukhus 11,3 %
Skaraborgs Sjukhus 12,3 %
Kungilvs Sjukhus 3,6 %
Alingsaés lasarett 1,8 %
Frélunda Specialistsjukhus 0,6 %
Angereds Nérsjukhus 0,4 %
Primérvéarden, exkl VGPV 8,6 %
Habilitering och Hélsa 3.3%

Peronalutskottet beslutar att férvaltningar som omfattas av beslutet,
inklusive primérvérden, ska dterkomma med redovisning till
presonalutskottet dver hur medel for jamstillda 16ner anvénts samt vilka
yrkesgrupper som fétt del av dem.

§170
Anmalnings- och delegationslista

Arendet
Karin Odhnoff informerar om listan

Beslut

Personalutskottet beslutar att sammanstéllning av anmélnings- och

delegationsirenden laggs till protokollet. Personalutskottet uppdrar till
personaldirektdren att aterkomma med redovisning 6ver det totala antalet P
beslutade sirskilda avtalspensioner 2012.
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