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Politiska sekreterare

Ovriga narvarande

Karin Odhnoff, HR-strategiska avdelningen

Eva Lundh, HR-strategiska avdelningen,

Stig Lindholm, HR-strategiska avdelningen

Niklas Hjelte, HR-strategiska avdelningen
Ann-Sophie Svedhem, HR-strategiska avdelningen

Underskrifter
/[ Q/
Sekreterare , ’\-/‘v\\/\é —_—
Apn Sophle yvedhem
f““\y
Ordférande Ui \1/ IV} L,,
\ pfor@}nK berg :_ #
Justerande \(4 W [@ ( Ev¥y

K/ Gunilla Levén

§135
Protokollisjustering

Arendet

Beslut

Att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll utses
Gunilla Levén (M).

§ 136
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Godkannande av dagordning

Beslut

Personalutskottet beslutar att drende p 8 “Fordelning av medel for oskiliga
skillnader i 16nestruktur till sjukvardsforvaltningar” &terremitteras for
kompletterande utredning om villkor for konkurrensutsatt verksamhet, och
att p 18 "Konkurrensmissiga villkor for folktandvarden och primérvarden”
flyttas till personalutskottets méte i januari. Med dessa dndringar faststélls
dagordningen.

§ 137
Personalpolitiska anslaget (uppféljning)

Arendet

Ann-Sophie Svedhem redogor for drendet. Prognosen for utfallet per
121231 indikerar ett positivt resultat pa ca 6 miljoner kronor.

Beslut
Informationen noteras.

§138
Detaljbudget personalpolitiska anslaget 2013

Arendet

Karin Odhnoff informerar om forslag till detaljbudget for det
personalpolitiska anslaget 2013.

Beslut

Personalutskottet beslutar att det personalpolitiska anslaget for 2013
fordelas enligt foljande:

Strategisk kompetensforsorjning 310 770 000
Strategiskt arbetsmiljéarbete 13 200 000
Arbetsmarknadsnoder 14 000 000
Omstéllning 10 000 000
Jamstéllda l6ner 50 000 000
Jamstélldhetspris 30 000
§ 139

REGATT (Regional AT/ST utveckling) 2013
Dnr RS 1359-2012

Arendet
Eva Lundh redogor for forslag till fortsatt finansiering av REGATT
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Beslut

Personalutskottet beslutar att under 2013 avsitta 12 000 000 kr ur det
personalpolitiska anslaget for att stodja ST-ldkares utbildning och
utveckling, s kK REGATT-medel. Personalutskottet beslutar &ven att uppdra
4t HR-direktoren att senast den 30 april 2013 aterkomma med forslag pa en
mer offensiv inriktning pA REGATT-medlen for att stirka varumérket
Vistra Gotalandsregionen.

§ 140
Medicinska kompetensutvecklingsradet —
finansieringsprinciper och inriktning

Dnr RSK 873-2009

Arendet

Eva Lundh redogér for forslaget. I radet deltar studierektorerna for de 13
storsta specialiteterna samt studierektor for reumatologi.

Beslut

Personalutskottet beslutar att f6r 2013 och 2014 arligen avsétta 4 700 000 kr
ur det personalpolitiska anslaget for Medicinska
kompetensutvecklingsradets verksamhet samt att rddet utékas med en
studierektor inom reumatologi som finansieras med motsvadande 15 procent
av en heltidanstillning samt 25 000 kronor for egen kompetensutveckling.
Personalutskottet uppdrar till HR-direktoren att dterkomma med eventuellt
forslag om utékning med ytterligare specialiteter hosten 2013.

§ 141
Finansiering av ST-tjanster i reumatologi som en
konsekvens av regionuppdrag rérelseorgansens
sjukdomar

Arendet
Eva Lundh redogor for forslaget.

Beslut

Personalutskottet beslutar att fortsatt delfinansiera sex ST-tjénster i
reumatologi under aren 2013 och 2014 till en kostnad av 3 500 000 kronor
per &r och att dessa medel avsiitts inom ramen for det personalpolitiska
anslaget.

§ 142
Finansiering och omfattning av AT-block i sjukvarden 2013
Dnr RSK 810-2010
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Arendet

Eva Lundh redogér for forslaget som ér avstdmt med hilso- och sjukvardens
utforare och bygger p samma fordelning som foregéende ar.

Beslut

Personalutskottet beslutar att den omfattning och fordelning av AT-block
som fastsilldes for 2012, d v s 200 AT-block, géller ocksa for 2013.
Personalutskottet beslutar att finansieringsbidraget per AT-block ar

1 030 000 kr for ar 2013.

§ 143

Delfinansiering av ST-tjanster i laboratoriemedicin/patologi,
radiologi/bild- och funktionsmedicin samt onkologi under
2012

Arendet

Eva Lundh redogér for forslaget som har tagits fram i samverkan med
Hilso- och sjukvéardsavdelningen.

Beslut

Personalutskottet beslutar att under 2012 delfinansiera sex ST-tjdnster inom
onkologi och sex ST-tjénster inom radiologi/bild- och funktions medicin
avseende kompetensforsorjningsprojektet cancersjukvirden med 37 000 kr i
ménaden per ST-tjénst till en kostnad av 5 328 000 kronor.

§ 144
LIPA (Lirande, Introduktion, Praktik och Arbete)
Dnr 2367-2012

Arendet
Karin Odhnoff redogér for forslaget.

Beslut

Personalutskottet beslutar att stilla sig positiva till forslaget och uppdrar till
HR-direktoren att dterkomma med en samlad beskrivning av projektet
LIPA.

§ 145
Anmaélnings och delegationslistan
Dnr RS 43-2012

Arendet
Karin Odhnoff redogor for listan.
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Beslut
Personalutskottet beslutar att sammanstillning av anmélnings- och

delegationslistan laggs till protokollet.

§ 146
Specialistutbildning for sjukskéterskor

Arendet

Eva Lundh redogér for drendet som sedan féregéende méte med
personalutskotte nu dven stamts av sektorsraden som dr positiva till
planeringen. Olika méjligheter finns for prioritering men det bor goras efter
samrad med Hilso- och sjukvardsutskottet.

Beslut

Peronalutskottet beslutar att ge presidiet for personalutskottet i uppdrag att
s6ka samrad med Hilso- och sjukvérdsutskottets presidie i fragan om
prioriteringar.

§ 147
Avveckling av hyrldkare inom psykiatri

Arendet

Eva Lundh redogér for drendet som innebdr att bemanningsforetag inom
psykiatrin kommer att vara avvecklade fran arsskiftet. For att kunna utbilda
sig ur bristen skulle det behdvas ytterligare 25 — 30 ST tjénster.

Beslut
Informationen noteras

§148
Inriktning pa arbetsmiljéarbetet 2013

Arendet
Stig Lindholm informerar om férslag till inriktning pé arbetsmiljoarbetet
inom foljande fokusomréden:

- Psykosocial arbetsmiljo

- Implementeringskunskap

- Héllbart arbetsliv
Vid nistkommande méte planeras en lingre diskussion om vilka aktiviteter
som kan stodja fokusomradena. Personalutskottet har sedan att faststilla
aktivitetsplanen for 2013.

Beslut
Informationen noteras

§ 149
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Férmansbilar/trangselskatt

Arendet

Karin Odhnoff informerar om det forslag till rutin och blankett som tagits
fram och som kommer att faststillas av regiondirekt6ren avseende
tjinstemannaorganisationen. Rutinen har dven dverldmnats till
arvodesberedningen for majlig harmonisering av reglerna avseende
politiken.

Beslut
Informationen noteras.

§ 150
Visttarfikkort

Arendet

Niklas Hjelte HR-strategiska avdelningen informerar om ldget 1 uppdraget
att utreda mojligheten att erbjuda anstdllda kop av Visttrafikkort. I
dagsléget finns framfor allt olika alternativ for resande medkollektivtrafik 1
Goteborgsomradet men planer finns hos Visttrafik att utveckla sortimentet
av kort for andra delar av regionen.

Beslut
Informationen noteras

§ 151
Uppdrag foretagshalsovard

Arendet

Stig Lindholm och Karin Odhnoff informerar om utredningens forslag samt
forslag till riktlinjer for foretagshilsovard som personalutskottet har att
besluta om

Beslut
Informationen noteras

§ 152
Motionssvar Regionévergripande arbetsmiljéstrategi fran
Gunilla Levén (M)

Arendet
Forslag till svar delas.

Beslut
Informationen noteras

§ 153
Ovriga fragor
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Arendet

Till 6vriga fragor anmaldes:

Karin Odhnoff informerar om debattartikel i Dagens nyheter om
bemanningsforetag. Artikeln sénds ut.

Beslut
Informationen noteras

§ 154
Skriftlig information

Féljande information delades vid métet
- Forteckning 6ver ST-tjénster: specialitet, finansiering, beslut
- Arendeplan for personalutskottet 2013.
- Central tvisteférhandling angéende uppsédgning pa grund av
personliga skil (Dnr 12/3362)
- Dom frén Kammarritten i Goteborg, Dnr RSK 1545-2012
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