
Halvtidsutvärderingen av Västra Götalandsregionens Kulturstrategi- och 

kulturplan 2024-2027 snart klar! 

 

Tack för att ni var med och bidrog vid dialogmötet den 22 maj- 

Era tankar ligger till grund för utvärderingens slutsatser, och de förslagen på medskick 

framåt inför kommande revidering utgår också från era inspel. 

 

Här kommer kortfattat kring de medskick vi fångade upp vid dialogtillfället: 

Flera av de medverkande ser en förflyttning och/eller utveckling inom kulturstrategins 

prioriteringar, då främst inom utvecklingsområdet Vidgat deltagande: ”Främja och stärka 

det ideella kulturlivet”, ”Stärka barns och ungas rätt till konst och kultur” samt ”Stärka 

dialog och samverkan med det civila samhället”.   

Det lyfts också fram och problematiseras kring strategins konkretion och mätbarhet:  

Hur se på förflyttning/utveckling? Vad mäts och vad relaterar det till? Det önskas också 

tydliggörande av begreppsanvändningen i strategin som tenderar att bli otydlig med vad 

som avses, ex kulturbegreppet och civilsamhället.   

Flera grupper önskar en förstärkning under 2027 för att ytterligare stärka dialogen 

mellan civilsamhället och politiken för att öka både tillit och samverkan inom 

utvecklingsområde Samverkan och synergi, De påtalar att samverkan också kostar 

resurser initialt, och att det kan utvecklas ett belöningssystem för de verksamheter som 

samverkar.   

De önskar satsningar på fysiska mötesplatser och gärna med särskilt fokus på unga, och 

att en infrastruktur för de nationella minoriteternas kultur utvecklas i hela Västra 

Götaland. Det är viktigt att funktionsrättkonventionen implementeras och att alla 

verksamheter funktionsanpassas. Här lyfts också att kollektivtrafiken behöver utvecklas 

och samverka med kulturen för att nå även människor på landsbygden.  

  

Inför kommande strategiperiod är flera gruppers medskick att införa skrivningar om 

Kultur och Hälsa, Demokrati, Tillit och Beredskap.  De påtalar vikten av att tänka 

långsiktigt och konkret och inkluderande. ” 

 

Vad händer nu? 

Kulturnämnden kommer att fatta beslut om både halvtidsutvärderingen och process- och 

tidplan för kommande revidering den 22 okt. 

Halvtidsutvärderingen kommer då att finnas att läsa här: Halvtidsutvärdering - Västra 

Götalandsregionen 

1. Utvärderingen kan sammanfattas i fem punkter: 

Kulturstrategin genomförs i huvudsak enligt plan 

○ De flesta prioriteringar inom strategins fem utvecklingsområden bedöms 

vara omhändertagna eller på god väg att uppnås. Särskilt starka områden 

är arbete med demokrati och yttrandefrihet, samverkan med civilsamhället 

samt stöd till konstnärligt skapande och kompetensutveckling.  

2. Barn och unga är fortsatt en central utvecklingsfråga 

○ Arbetet med barns och ungas rätt till kultur är omfattande, men behöver 

stärkas när det gäller inflytande, delaktighet i beslut och jämlik tillgång till 

kultur. Kulturskolornas samverkan, skolbibliotek och möjligheter att resa 

till förenings- och kulturaktiviteter lyfts som viktiga utvecklingsområden.  

https://www.vgregion.se/kultur/sa-styrs-kulturen/kulturstrategi-och-kulturplan-20242027/halvtidsutvardering/
https://www.vgregion.se/kultur/sa-styrs-kulturen/kulturstrategi-och-kulturplan-20242027/halvtidsutvardering/


3. Samverkan är den största utmaningen 

○ Flernivåsamverkan mellan region, kommuner, kommunalförbund och 

statliga aktörer behöver utvecklas. Även samarbetet mellan kulturpolitik 

och andra politikområden, särskilt kollektivtrafik, folkhälsa och regional 

utveckling, bedöms behöva stärkas för att ge större genomslag. 

4. Nya samhällsutmaningar påverkar kulturområdet 

○ Demokrati, beredskap, desinformation, AI och digitalisering har blivit 

betydligt viktigare sedan strategin antogs. Utvärderingen pekar på behov 

av ökad digital kompetens, stärkt medie- och informationskunnighet samt 

större fokus på kulturens roll för samhällsresiliens och demokratin. 

5. Inför nästa strategiperiod behövs tydligare genomförande och 

långsiktighet 

○ Kulturstrategin uppfattas som relevant och vägledande men behöver bli 

mer konkret. Utvärderingen rekommenderar längre tidshorisont, tydligare 

ansvarsfördelning, starkare koppling till regional utveckling, bättre former 

för dialog och ökat inflytande för barn och unga och civilsamhällets 

organisationer. Konstnärlig frihet, kulturens egenvärde och armlängds 

avstånd lyfts som grundläggande principer framåt. 

 

 

Tidplanen för revideringsprocessen kommer att se ut ungefär så här: 

KUN beslut om ny process: oktober 2026 

● Tematiska dialoger:  hösten- vintern 2026 ( bland annat konst – och 

kulturområden, ung kultur och ungt inflytande samt civila samhällets 

organisationer) 

● Kulturforum mars 2027 

● Remisshantering: våren 2027 

● Politiska dialoger våren 2027 

● Ny strategi klar juni 2027 

● Kulturnämnden beslut september 2027 

● Regionfullmäktige beslut december 2027 

● Ny strategi gäller fr.o.m. 2028 

 

 

Ni har då möjlighet att ytterligare bidra till kommande strategiperiod dels via de 

tematiska dialogerna som vi kommer att bjuda in till, och när förslaget till reviderad 

Kulturstrategi- och kulturplan för 2028–2031 går ut på remiss. 

Ni är också varmt välkomna att mejla oss: 

ida.kaivola@vgregion.se och anna.isakson@vgregion.se, så tar vi hand om era tankar 

framåt. 

 

 

 


