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Om du och din organisation ser tillbaka på samverkan med Västra 
Götalandsdsregionen de senaste 5-10 åren, hur har samverkan utvecklats? 

Under de senaste åren har samverkan med Västra Götalandsregionen (VGR) utvecklats på olika sätt, med 
både positiva och negativa aspekter som framkommit i de olika underskrivarnas upplevelser. Här är några av 
de teman som lyfts:
1. Ökad medvetenhet och förståelse
Flera organisationer har noterat en förbättrad kunskap hos VGR om deras verksamheter, vilket har bidragit till 
en mer konstruktiv samverkan. Att gemensamma beröringspunkter identifieras och att dialoger förs kring 
verksamheten upplevs som en positiv utveckling.

2. Viss stabilitet
Samverkan har varit stabil inom vissa grupper, som exempelvis RÖS arbetsgrupp och pensionärsrådet, där 
regelbundna möten och klara strukturer finns på plats. Samtidigt anger vissa att det inte utvecklats alls under 
de 10 åren.

3. Utmaningar med dialog och delaktighet: 
Det har också framkommit att det finns följande utmaningar:
   - Anonymitet och brist på tydlig kommunikation har lett till en känsla av distans till överenskommelsen för 
vissa organisationer. 
   - Vissa organisationer upplever att deras frågor inte alltid prioriteras, vilket har lett till minskad närvaro vid 
möten.
   - Osäkerhet och bristande tydlighet i resultat av samverkan har också nämnts.



Forts. Om du och din organisation ser tillbaka på samverkan med Västra 
Götalandsdsregionen de senaste 5-10 åren, hur har samverkan utvecklats? 

4. Finansiering och resursfrågor
Många har påpekat att ekonomiskt stöd, som har minskat över tid, påverkar deras förmåga att verka. 
Det har också noterats att nya former av stöd (från projektbidrag till verksamhetsstöd) har en 
dubbelsidig effekt där långsiktig planering möjliggörs, men också att minskade medel kan leda till 
begränsningar.

5. Positiva erfarenheter av partnerskap
En del organisationer har lyckats skapa starka partnerskap, särskilt i specifika projekt som konferensen 
Förebygg.nu. Dessa exempel visar tydligt vad som kan uppnås när alla parter samarbetar effektivt med 
ömsesidiga mål.

6. Framtidsutsikter
Trots vissa negativa insikter framhålls en förhoppning och en optimism om att samverkan kan 
förbättras framöver. Det finns en vilja att återupprätta och förstärka dialoger mellan olika aktörer.



På vilket sätt arbetar ni idag med frågor som har betydelse/koppling till 
Västra Götalandsregionen?

1. Välfärd och regionala utmaningar
Stärker välfärden och möter regionala utmaningar, särskilt i relation till alkohol- och drogfrågor.

2. Utbildning och Demokratiutveckling
Genom utbildning och utveckling av föreningar och kulturverksamheter bidrar vi till en aktiv och levande demokrati i 
regionen.

3. Patientomhändertagande
Vi arbetar med förbättringar av vårdkedjan för att säkerställa att individer får rätt vård vid rätt tillfälle, med fokus på 
ett personcentrerat perspektiv, särskilt för utsatta grupper.

4. Drogförebyggande Insatser
Målet är att främja folkhälsa genom riktade insatser och samarbete mellan olika aktörer inom både civilsamhället 
och den offentliga sektorn.

5. Social Ekonomi
Vi främjar sociala företag och upphandlingar med social hänsyn, vilket stödjer både arbetsintegration och den 
regionala utvecklingsstrategin (RUS).



Forts. På vilket sätt arbetar ni idag med frågor som har betydelse/koppling 
till Västra Götalandsregionen?

6. Opinionsbildning och Brukarinflytande
Vi engagerar i opinionsbildning samt säkerställer att patienter och brukare har en röst i frågor som rör 
deras vård och livsvillkor.

7. Gemensamma Utvecklingsfrågor
Vi identifierar och arbetar med gemensamma utmaningar som rör uppsökande vård, behandling av 
skadligt bruk, psykisk ohälsa och insatser mot våld i nära relationer, vilket speglar vår  förståelse för 
komplexiteten i de samhälleliga problem som finns.

8. Integration av Kultur och Hälsofrågor
Genom kulturella insatser och gemensamma plattformar strävar vi efter att skapa en helhet där kultur, 
hälsa och samhällsutveckling går hand i hand.



Varför skulle det vara bra både för er organisation och VGR att utveckla 
samverkan?
1. Innovation och förståelse
Genom att samarbeta med Fryshuset kan ni öka er förståelse för unga människors komplexa livssituationer i Västra 
Götaland.

2. Kostnadsbesparingar
Insatser riktade mot alkohol och droger kan leda till minskade kostnader inom hälso- och sjukvård samt socialtjänst. 
Flera specifika områden föreslås, bland annat insatser för äldre och barn till personer med beroendeproblematik.

3. Tydliggörande av roller
 Genom samverkan kan ni undvika dubbelarbete och klargöra hur vi kan samarbeta effektivt.

4. Förbättrad Parkinsonvård
 Vår organisation kan bidra till att förbättra Parkinsonvården, vilket skulle förbättra livskvaliteten för drabbade och 
minska kostnader för regionen.



Forts. Varför skulle det vara bra både för er organisation och VGR att 
utveckla samverkan?

5. Stöd till små företag och invånare
Målet är att skapa fler riktiga jobb, särskilt för personer i utanförskap, och att stärka 
civilsamhällets roll som remissinstans i viktiga frågor.

7. Civilsamhällets röst
Det finns ett behov av att stärka civilsamhället och öka dess synlighet och påverkan på 
regionala och nationella nivåer.



Vad är det ni vill utveckla?

• Insatser inom folkhälsa och psykisk ohälsa, särskilt för barn och unga med 
dysfunktionella föräldrar samt för äldre med alkoholproblem. 

• Samverkan med olika aktörer inom det civila samhället, nätverk mellan 
idéburna organisationer

• Det efterfrågas systematiska insatser och bättre kontakt med Västra 
Götalandsregionen (VGR) för att underlätta samverkan, inklusive tidiga 
remisser.

• Möjligheter till fler IOP (Idéburet Offentligt Partnerskap). 



Hur vill ni att det ska gå till?

• En dialog kring innovation för unga i riskzonen med fokus på samverkan mellan det civila 
samhället och hälso- och sjukvården. 

• VGR föreslås genomföra en analys för att identifiera hur det civila samhället kan bidra till att 
minska kostnader och lösa problem inom vården, särskilt i relation till prevention. 

• Fler dialogmötet för att stärka relationerna och synkronisera insatserna inom VGR. 
• En ökad öppenhet för nya förslag och en formaliserad samverkan inom RÖS (Regionalt 

utvecklingsråd för civilsamhället) efterlyses för att undanröja barriärer mellan civilsamhället och 
politiker.

• En uppstartskonferens för att kickstarta partnerskap (IOP) mellan olika aktörer, inklusive 
akademin, föreslås.

• Slutligen efterlyses en ökad samverkan, ömsesidig information och kommunikation för att 
hantera samhällsutmaningar genom gemensamma dialogforum och projekt.




