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Minnesanteckningar NOSAM Barn och unga Angered 

Datum: 2022-03-14 

Närvarande: Marie Jonasson, Socialförvaltning Nordost, ordförande 
Lina Persson, Socialförvaltning Nordost myndighet bou 

Grethe Foss, BUP Gamlestan 
Jessica Telander, funktionsstödsförvaltningen  
Vidarah Nimar, Koordinator FCA 0-12 år 

Susanne Slosar, Gårdsten vårdcentral 
Anna Sandell, förskoleförvaltningen 

Kristoffer Alin, ANS 

Sherri Yazdani, Capio vårdcentral Angered 

Anna Hagström, utvecklingsledare Folkhälsa, Socialförvaltning Nordost 

Fiona Lundin, Närhälsan Lövgärde VC 

Cathrine Lyrbring,  
Sarah Tarlamisi, FCA skolår, Grundskoleförvaltningen 

Förhindrade: Karin Elias, processamordnare NOSAM Angered 
Lisa Jobson Drews, Ungdomsottagningen Regionhälsan 

Filippa Norlin Wiedel, Elevhälsochef Grundskoleförvaltningen 

Ann Martinius, Närhälsan Angered Vårdcentral 
Catarina Svalbacke, SBUA Angereds närsjukhus 
Maria Shearer, Barnmorskemottagningen Angered 

Tid: 13.00 – 14.45 

Mötespunkter 

 Välkomna! 
 Genomgång dagordning, inventering övriga frågor 
 Runda nuläge och kommande förändringar i verksamheterna (10 min) 

Information av Grethe Foss om en väg in. Länk till information. 
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/amnesomraden/psykisk-
halsa/okad-tillganglighet-for-barn-och-unga-med-psykisk-ohalsa/en-vag-in-for-barn-
och-unga-med-psykisk-ohalsa/ 

 Uppföljning  workshop (20 min) 
o Se anteckningar (bilaga) 
o Påbörjad dialog om att slå ihop BoU Nordost, möte med Ö Gbg 15/3. Hur ska vi 

gå vidare? 
o Utkast handlingsplan 2022  

 Stärkt arbete med SIP i Nordost (20 min) 
o Implementeringsplan och utbildningar framåt 

Implementeringsplan gällande Angered. SIPutbildare ombeds ta med en 
implementeringsplan som har tagits fram med närmsta chef. Vi i Angered utgår 
från lokala samverkansgruppens uppdragshandling som en gemensam 
implementeringsplan för hela gruppen, därav ingen individuell 
implementeringsplan per verksamhet.  
Lokala samverkansgruppen har nu samtliga representanter som gått 
SIPutbildar-utbildningen från kommun och sjukvård.  

o Arbetsgruppens sammansättning 
Socialförvaltningen Nordost myndighet behöver se över sin representation. 
Lina Persson tar med frågan och utser en medarbetare för detta. 
Grethe Foss/BUP skall se över sin representation, kanske kan ny 
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sektionsledare vara med i lokala samverkansgruppen. 
Primärvården VC/BVC behöver se över sin representation.  
Chefer i NOSAM ställer sig bakom uppdragsbeskrivningen där det behöver 
förtydligas vad som förväntas av representanten i form av utbildning. 
Beslut för medarbetare: 2 utbildningar/termin och 3-4 träffar/termin för att 
delta i lokala samverkansgruppens möten. 
Sarah återrapporterar till gruppen efter en planering är gjord för HT 2022 och 
VT 2023 med utbildningstillfällen, datum och planerad tidsåtgång.  

 FCA (Vidarah och Sarah)(20 min) 
o Handlingsplan 2022 

Vidarahs handlingsplan för 2022 är godkänd.  
 Uppföljning Dialog om riktlinjen Stöd vid kostnadsfördelning (5 min) 

Bordläggs 
 Information: Politiskt yrkande gällande barn utsatta för våld i hemmet 

(Grundskoleförvaltningen) (5 min) Bordläggs då Filippa inte är närvarande  
 Information Ny enhet: resursenhet tidiga insatser och samverkan Nordost. (5 min)  

Enheten tidiga insatser och samverkan kommer att bestå av socionomer på 
familjecentralerna i Nordost, FCA koordinatorer yngre år samt skolår.  
Rekryteringsprocess igång.  
Marie kommer att vara med i NOSAM bou fram till sommaren, och därefter kommer ny 
Enhetschef bemanna för FC räkning.  

 Avvikelser (5 min) 
o Aktuella avvikelser 
o MedControl Pro 

 Övrigt 
 

Kommande möte: 2 maj 

Vid anteckningarna: Sarah Tarlamisi, Koordinator FCA skolår 

 

 

Bilagor:  

Anteckningar Workshop 


