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Datum: 15 december 2021

Nédrvarande:  Sherri Yazdani, Capio Angereds Lakarhus

Lena Rosell, tf Verksamhetschef Kommunal Halso- och sjukvard

Lina Nielsen, enhetschef ssk, Kommunal Hilso- och sjukvard Nordost
Anna Brinkhoff, Myndighet dldreomsorg

Jennie Hilbert, Narhalsan Rehabmottagning

Ann Martinius, Narhalsan Angered/Hjallbo VC

Susanne Slosar, bitr verksamhetschef Gardsten VC

Birgitta Granhed-Olofsson, enhetschef ssk Kommunal Halso- och sjukvard
Nordost

Helene Engberg, ANS

Annicka Thorén, MAS Goéteborgs Stad

Ingrid Ahlén Frodell, tf Narhalsan Lovgardet VC

Ulrica Reibring, Vard- och omsorgsboenden dldreomsorg Nordost
Henriette Bratt, enhetschef rehab, Kommunal Halso- och sjukvard
Aldre

Karin Elias, processamordnare NOSAM Angered

Forhindrade: Susanna Siljegovic Johansson, Hemtjanst Nordost, Ordférande NOSAM

Tid:

13-15

Vialkomna!

Genomgang dagordning.

Foregdaende anteckningar ar utskickade - har anteckningar justerats? Utskickade,
inga justeringar gjorda.

Avstdmning covid - hanteras pd avstdmningar mdndagar.

Uppfdljning handlingsplan. Utvardering infor arsrapport. Se bilaga. Handlingsplan
NOSAM-struktur 2022. Beslut att LGS 3 december att NOSAM ska ha ytterligare en
stadsomradesniva for Nordost.

- Representation - verksamhetschef kommer ingd i stadsomradesnivan, i
befintliga NOSAM Angeredsforum kommer istallet enhetschefer att inga.
Kommunala verksamhetschefer ska utse representanter infor forsta motet
2022.

- Fordelning av fragor i dagordningar.

» Stadsomradesniva: Befolkningsperspektivet - fragor som ror alla
temainriktningar. T ex gemensam info om implementeringsplaner
SAMSA, SIP etc. Folkhéalsofragor. Halsoframjande/forebyggande.
Tandvard.
- Ordforande. Ny ordforande ska utses 2022. Beslut om ordférande tas pa forsta
motet 2022.
Processledare. Ej klart med processledaruppdrag 2022.
- Motestider Angered Aldre 2022 under varen. Beslut: Ny motestid, vixelvis
mandagar och fredag med start 24 januari, 25 februari kl 13-15. Karin skickar
ut forslag pa tider I6pande darefter.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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o Stirkt arbete med SIP i Nordost (Staende punkt)

- Rekvirering av stimulansmedel p& gang. AVO rekvirerar och férvaltar for
NOSAMs rakning. Ytterligare info kommer.

- Forskningsprojekt Patientkontrakt (Stadende punkt) Inger Jansson, projektledare,
meddelar att projektet avstannat pga att ratt forutsattningar inte finns i
projektledarrollen i nuldget da uppdraget inom Goéteborgs Stad inte ar forlangt.
Ev uppstart senare 2022.

5 min paus
e Uppfoljning arbetsgrupp/ beslutad rutin (Staende punkt)

- Reviderad rutin vardbegaran utskickad enligt beslut pa férra motet..

- Grupp Planering efter slutenvard. Senaste motet stilldes in. Varens moten laggs
tisdagar kl 14, 1 g/man.

- Egenvard.

= Enligt tidigare beslut ska myndighet, MAS, hemtjanst ingd. VoB dnskar
ingd. Vardcentraler representeras av Capio genom Sherri. Anna Borjars
representerar myndighet Avo. Ovriga verksamheter utser representater
infoér 25/2.

= Enligt anteckningar 20/10: For vardcentraler innebéar detta att kunna
avgora vad som ar egenvard och vart man ska vanda sig, detta kdnns
nytt, ej kdnd gang. Finns nationella riktlinjer kring detta sedan lange
men myndighet/bistand har inte kravt intyg av ordinatdrer sa som man
nu borjat gora for att tydliggéra ansvarsfordelning, och for att kunna
sdkerstadlla patientsdker vard och kompetens.

* Enligt anteckningar 20/10: Fragor for gruppen att reda i: Egenvard och
handrackning, vad ar det? Vad ar héalso- och sjukvardsatgard och vad
faller inom egenvardsbestimmelser? Vad kravs for att kunna fa hjalp av
socialtjanst med t ex handrackning av lakemedel?

e Omstillning VoB/Korttid (Staende punkt)

- 21 eller 28 februari ska samtliga platser Hammarhus vara avvecklat. Ulrica
hanvisar till korttidschef Petra Matsson ang specifikt datum.

- 24 platser pa Lovgirdet VoB ska stéllas om till korttid. Intagningsstopp pa inflytt
till dessa platser i nulaget. Korttiden startar upp 1 april enligt plan.

- blanketten

e Samverkan MOT och ambulansverksamhet. Bordliggs
- Uppf6ljning beslut oktober.
o Avvikelser (Stdende punkt) Bordlaggs
- Aktuella avvikelser. Screening smittsparning. Avvikelse fran smittsparnings
rutin.
- MedControl Pro
e 14.30 ASIH hantering intagningsstopp i ASIH Nordost.
- Riskbeddmning gjord inom Kommunal HS. Oro i personalgrupper.
- Ordinarie planeringsprocessen ska foljas fér dessa grupper, viktigt att
vardcentraler dr ndrvarande och driver planeringsprocesserna.
- SIP behodver goras i alla arenden.
- Lampligt att planeringsmoten ska involvera utsedda hemsjukvardslakare for att
beddma medicinska behoven.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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- Behover hantera dels stabila patienter som ASIH-lakar vill skriva ut, samt de nya
patienter.

- Vardplaneringsteam i kommunen behdver sdkerstélla inskrivningsprocessen
utifran kommunala uppdraget.

e Ovriga fragor
o Eloge till virdcentraler©
e Motet avslutas

Kommande mote:
Vid anteckningarna: Karin Elias, processamordnare NOSAM Angered
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