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Motesanteckningar SITIV 2022-03-02

Deltagarlista

Kommun Region

Kristofer Svensson Tore Johnsson

Ylva Morén ersatter Jeanette Lammel Madeleine Stark

1 Magnus Haggren Ann-Marie Schaffrath
Helena Séderback (ordférande) Bjarne Christiansson
Babbs Edberg (] Jérgen Thorn

[ Carina Helgesson Bjork
Karl Fors
Adam Krantz

GITS
Linn Wallér

Foéredragande

Punkt 5 - Emma Ovelius
Punkt 6 - Jesper Dyrbye
Punkt 6 - Annika Hederstierna

2 mars, kl. 13.00-16.00
Lokal: Teams

1. Motets 6ppnande

Ordférande Helena Séderback 6ppnar motet och halsar alla valkomna.

2. Godkannande av dagens agenda
2.1. Anmalan av 6vriga fragor
Inget att tilldgga

2.2. Dagens agenda godkanns

3. Foregaende Anteckningar
Lank till foregdende anteckningar
Foregaende motesanteckningar godkanns och laggs till handlingarna.

4. GITS — (Gemensam organisation mellan VGR och kommunerna)

4.1. Beslutsérende: Verksamhetsberattelse GITS
Linn Wallér en sammanfattning av bilagd verksamhetsberattelse. Redovisning av omradena
GITS, samordnad hilsa, vard och omsorg samt SITHS. Inom GITS har FVM och Covid -19 haft
en paverkan pa verksamheterna, bland annat har funktionsledaren varit utlanad till FVM
80%. Aven inom samordnad hilsa, vard och omsorg ses en stor paverkan av verksamheten i
relation till FVM. Det arbete som drivits inom teknikbytet av distansmotesteknik har praglats
av intentionen att I6sningen ska vara anvandbar daven inom FVM. Gladjande ar att


https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/cc71c81d-064b-43f7-b1c3-4b5652cee6f0/MA%20SITIV%2020211112.pdf?a=false&guest=true
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4.2.

4.3.

videomoten har fatt uppsving sedan bérjan pa pandemin, ligger nu pa ca 100 bokade
videomoten per dag.

Budgetresultatet 2021 &terspeglar ett éverskott pa ca 8,4 miljoner kronor. Overskottet ses
framst inom utgivarorganisationen och uteblivna satsningar inom utvecklingsportfoljen. Den
centrala ekonomiska modellen for utgivarorganisationen behdover ses 6ver da vi star med ett
stérre dverskott som inte dr forenligt med etablerat syfte. Overskottet foreslas i
handlingarna avsattas, likt tidigare ar, till arets Utveclingsportfolj. Nyttjandet av
utvecklingsportfoljen kommer vara i huvudsak for dagens punkt 5, digitala hjalpmedel i
samverkan.

Utmaningar och majligheter infér kommande ar har lokaliserats. Helhetsperspektiv for
verksamhetsutveckling dar vi ser ett behov av att verka mer dvergripande och tidigare for
att kunna landa i effektiva lI6sningar. Sakerstalla och stodja efterlevnad av gemensamt
framtagna riktlinjer och 6verenskommelser genom att kunna medverka i processerna
tidigare och inte komma in i slutskedet for att rakna pa losningar. Verka mer strategiskt
framover for att hantera kommande fragor mer systematiskt, t.ex. inom implementering.

Noteringar fran diskussionen
- Varfor har inte utvecklingsportféljen nyttjats?
I mangt och mycket ses detta pa grund av bristande formaga eller kapacitet att ta sig
an nya omraden da FVM upptar mycket tid i var verksamhet.
- Regionutveckling deltar garna i dialoger framover kring hur vi kan utveckla och starka
GITS da organisationen varit till stor hjalp och ett gott stéd i manga fragor som
annars hade fallit mellan stolarna.

Beslut:
SITIV beslutar att stélla sig bakom och anta verksamhetsberattelsen for GITS 2021, inklusive
avsattningen av 6verskott 2021 till utvecklingsportféljen for 2022.

Informationsérende: Rekrytering ny Funktionsledare

Infor ny rekrytering har det framkommit tankar och synpunkter kring vad GITS tillfér och
vem som styr och leder arbetet. For att bottna i detta har en workshopsserie genomfoérts
med representanter ifrdn GITS, SITIV och Ledningsradet samordnad halsa- vard och omsorg
(som leder arbetet dar systemet SAMSA nyttjas). Det rader en enighet om att kvarhalla GITS
samt rekrytera en ny funktionsledare men det finns kvarvarande tankar kring hur vi kan
styra och leda arbetet pa ett satt dar vi inte separerar IT-sparet och verksamhetssparet.
Dialog fortsatter.

Rekryteringsprocessen fortloper. Ansdkningar har inkommit och intervjuer initieras.

Beslutsédrende: Utvecklingsstrategi SAMSA 2020-2024

SITIV beslutade i september 2020 om bilagd utvecklingsstrategi. Strategin beskriver en
gradvis nedmontering och avslutande av SAMSA IT-tjanst. Avsikten och planen var att
Millenium och FVM under perioden skulle ersatta SAMSA. Sedan beslutet togs har inte
framdriften i FVM-programmet motsvarat kommunicerad tidsplan. Vi star snarare i ett lage
att utveckla processerna och SAMSA, an slutféra en nedmontering.
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Noteringar ifran diskussionen
Viktigt att forankra kommande underlag inom VVG for att takta mellan ”IT och verksamhet”.

Beslut:
SITIV beslutar att aterkalla "utvecklingsstrategi SAMSA 2020-2024” och aterkomma med ny
utvecklingsstrategi, som tas fram med verksamhetens behov i fokus

5. Beslutsdrende: Digitala hjalpmedel i samverkan — Valfardsteknik
SITIV har givit uppdrag att utveckla omradet kring digitala hjdlpmedel och valfardsteknik.
20211112 antog SITIV uppdragsbeskrivning for arbetet for 2022. Beslut sdkrade bland annat
framdriften 6ver arsskiftet.
Emma Ovelius fran Lumell féredrar och beskriver utmaningar kopplat till tidplan mellan digitala
hjalpmedel i samverkan och egenmonitoreringsprojektet dar vi 6nskar fa till en samverkan. Det
finns behov inom egenmonitoreringsprojektet som paverkar beslutad tidsplan. Karl och
Madeleine har ansvar for att fortsatta dialog mellan projekten, kring ndr samarbete kan ske och
nar tidsplaner inte mojliggér samarbete.

Noteringar ifran diskussionen

Viktigt att se till att vi tdnker in datahantering, livscykelhantering, support och stod for
produkterna. Projektet har tagit hojd for detta genom att placera fragorna i relation till befintlig
struktur inom hjalpmedelsverksamheten dar man idag hanterar support, stod samt
livscykelhantering.

Beslut:

SITIV godkanner foreslagen budget, projektorganisation och aktivitetsplan.

SITIV godkanner att projektdgare utses till: Madeleine Stark och Karl Fors.

SITIV beslutar att aterkoppling sker av arbetets framdrift pa nastkommande moten.

6. Beslutsdrende: Budget och ny ansvarig for gemensam utgivning (SITHS)
En verksamhetforflyttning har skett dar ett uppdrag inom ramen for GITS har 6vergatt till
Regionservice inom VGR mot bakgrund av bland annat en omorganisation. SITIV ansvarar, enligt
tidigare beslut, fortsatt for 6vergripande ekonomisk kostnads/intaktsmodell och ekonomi.
Nytilltradd funktionskoordinator Annika Hederstierna féredrar tillsammans med Jesper Dyrbye
aktuellt lage samt forslag till budget. | lanet som helhet hanteras for narvarande fler an 80 000
kort, en 6kande siffra.

Férslag till beslut:

SITIV godkanner Budget 2022 for SITHS

Kontaktperson for SITIV framdver blir Annika Hederstierna
Uppfoljning av verksamhetsévergadngen genomfors 2024.

7. Informationsérende: Saker digital kommunikation - SDK
En 6verenskommelse har slutits mellan Inera, SKR och staten om att SDK nu ska inféras. Nio
myndigheter har fatt dldggande genom regleringsbrev att ansluta sig till tjansten.
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For samtliga deltagare finns en hel del forutsattningar som behéver komma pa plats for att
kunna borja anvanda SDK. T.ex.
- tekniska l6sningar (hardvara) for att hantera adressbdcker och sdker 6verforing
- mjukvara for meddelandehantering
- identifiering av informationsmangder som behéver kommuniceras till annan part
samt hur denna information ska paketeras

Noteringar ifran diskussionen

VGR har ett projekt igdng dar man tittar pa processer och informationsmangder. Projektet har
nyligen bytt projektledare och har kommit i gang med férnyad fart. Det har tagits fram en
avskalad variant av en SDK process som eventuellt kan borja testas under hosten.

Viktigt att i det fortsatta arbetet inom lanet ha det 6vergripande perspektivet kring vilka
informationsmangder vi vill utbyta och via vilka system for att inte cementera icke optimala
arbetssatt. Vad kan vi nd genom exempelvis FVM eller NPO och med det undvika skicka saker
mellan oss.

Inera ger uttryck for att privata aktorer inte ar tilltankta i nulaget, denna bild delas dock inte av
deltagarna i SITIV som meddelar att det finns mojligheter dven for dem att ansluta. Beroende pa
om privata dr med eller inte ses en problematik inom VGR da runt 50% av VGR's
priméarvardsutforare ar privata. Det blir svart att 6verga till SDK fran faxen om inte alla enheter
kan medverka inom VGR.

Utifran de nio myndigheter som nu alaggs att ansluta sa finns det flera rena kommunala behov
dar vi kan se stora framsteg om man kan anvanda SDK dven om inte bade VGR och kommunerna
ar med i det initiala skedet. Kan vara vart att lyfta dialogen i samverkan daven om det skulle vara
sa att de privata inte kan vara med i nulaget.

8. Informationsdrende: Status Framtidens Vardinformationsmiljo — FVM
Helena Soderback och Ann-Marie Schaffrath delger aktuellt ldge. Just nu finns ett medialt
intresse kopplat till reklamation.

9. Informationsdrende: Pagaende arbete i digitaliseringsradet
Tore Johnsson ger information om aktuellt Iage inom arbetet som sker inom och runt VGRs
digitaliseringsrad. Sarskilt kan noteras att paverkan ger effekt pa nationella parter kring 6ppen
data. Dar det dven fortgar positiv utveckling inom ramen for det regionala arbetet. Fler
verksamheter i VGR tillgangliggor information, fler kommuner deltar.
Det pagar dven en loT-forstudie. Kan, eller bor, vi samverka i loT-fragan, ur ett lansperspektiv.
Det ar frdgan som forstudien ska belysa.

10./nformationsdrende: Nationellt
Karl Fors har utsetts till programradsmedlem fér kommunerna i lanet. VGR bistar med en
valfungerande samordningsstruktur fore/efter respektive regionmdéte i Ineras
programradsstruktur. | denna omstart, med kommunal paverkansmoéjlighet, haller Inera
programradsmoten for kommun och region separata.
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11.0vriga fragor
- For info: https://www.regeringen.se/49024e/contentassets/e304d8926eas54foa8azzac,96241d2a8/220128---ppt-
presstraff-ok.pdf

Arende till ndsta méte
- SDK
- Digitala hjalpmedel i samverkan
- Avtackning Linn Waller?

Antecknat av

Adam Krantz
Digitaliseringsstrateg
VastKom
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