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Arbetsordning för styrgrupp - Länsgemensam handlingsplan psykisk 

hälsa 

 

Organisation 

Styrgrupp psykisk hälsa arbetar på uppdrag av Vårdsamverkan Västra Götaland, VVG, 

som är den regionala ledningsstrukturen för samverkan mellan länets 49 kommuner 

och Västra Götalandsregionen. 

 

Styrgruppens sammansättning 
Styrgruppen består av representanter från länets sex vårdsamverkansområden, två från 

region (specialist- och primärvårdsnivå) och två från kommun (socialtjänst och 

elevhälsa), var av minst en ska vara från verksamhet i kommun. Göteborgs Stad har en 

extra deltagare beroende på sin storlek. Ledamöterna förutsätts ha mandat av sina 

uppdragsgivare, respektive vårdsamverkan, så att styrgruppen kan arbeta effektivt. 

VästKom och koncernkontoret VGR ingår med en representant vardera. Representant 

från NSPHiG och VGR, avdelning folkhälsa adjungeras till samtliga möten. Styrgruppen 

kan vid behov adjungera ytterligare resurspersoner. 

Styrgruppen samordnas av två processledare, en från VästKom och en från VGR. 

Ansvar 
Styrgruppen har ansvar för: 

- Framtagande av analys- och handlingsplan samt uppföljningsindikatorer.  
- Bearbetning och förankring av styrgruppens arbete i respektive vårdsamverkansområde och 

utgör en länk mellan dessa. 

- Vid behov tillsättande av arbetsgrupper 

- Att bereda ärenden och återrapportera till Vårdsamverkan Västra Götaland 

(VVG) 

- Ta fram länsgemensamt underlag för inrapportering till Sveriges kommuner och regioner (SKR). 

- Att utgöra samverkansyta för kunskapsstyrning inom området psykisk hälsa i 

avvaktan på förslag om struktur för kunskapsstyrning i samverkan. 

Arbetsformer 
VästKom och koncernkontoret alternerar ansvar för ordförandeskapet vartannat år. 

Ordförande och vice ordförande utgör tillsammans med processledare för VästKom och 

Västra Götalandsregionen arbetsutskott. Styrgruppen ska upprätta minnesanteckningar 

vid sammanträdet. 

Resurser 
Till stöd för styrgruppen finns två processledare, en för VästKom och en för Västra 
Götalandsregionen, vars uppdrag är att samordna arbetet med analys, handlingsplan. 

 

Mötesfrekvens 
Beslutas av styrgruppen utifrån vad uppdraget kräver. 

 
 
Ann Söderström Ann-Charlotte Järnström  
Hälso-och sjukvårdsdirektör, VGR Direktör, VästKom 


