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Uppdragshandling för Styrgrupp Vårdsamverkan Skaraborg 
Tidsram: 2019-2020 

 
Bakgrund 
Vårdsamverkan Skaraborg är en samverkansgrupp mellan Skaraborgs Sjukhus, Primärvården, 

Tandvården, Habilitering och hälsa och Kommunalförbundet Skaraborg. Den är en bärande 

struktur som utvecklats sen slutet av 90-talet och som fick fastare former i och med 

uppdraget utifrån den ”Nationella handlingsplanen, Lokal handlingsplan för utveckling av 

hälso- och sjukvården i Skaraborg”, 2001. Uppdraget var att stärka samverkan inom vården 

och fora upprättades mellan Skaraborgs Sjukhus, Primärvården och kommunerna på 

ledningsnivå såväl övergripande som på verksamhetsnivå.  

 

Mål och Syfte 

Syfte är att nå en effektiv vårdsamverkan i frågor som berör samtliga parter.  
Målet är att berörda vårdtagare och patienter skall uppleva vård- och omsorgsinsinsatserna 
som en helhet utan gränser. 
Arbetet i styrgruppen ska utgå från nedanstående förhållningssätt:  
• Samsyn, samverkan och samarbete mellan huvudmännen  
• Vård och omsorg på rätt nivå där den gör mest nytta  
• God och säker vård och omsorg 
 

Uppdrag 
 bidra till en gränsövergripande verksamhets- och kunskapsutveckling med beaktande 

av gällande avtal och överenskommelser 

 vara mötesplats där de läns-/Skaraborgsgemensamma frågorna kan behandlas 

 vara verkställande ledning för samverkansarbetet inom Vårdsamverkan Skaraborg 

vilket innebär att fastställa uppdrag för arbetsgrupperna och andra tillfälliga uppdrag 

 koordinera närvårdens arbete på en gemensam Skaraborgsnivå 

 lämna förslag till en treårig plan med prioriterade mål och strategier för parternas 

gemensamma samverkansområden. Revideras en gång/år 

 verkställa utredningsuppdrag, organisering och finansiering av samverkanslösningar 

mellan parterna 

 vara verkställande och beredande organ till PSS 
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Styrgruppens sammansättning:  
Skaraborgs sjukhus  2 repr  
Närhälsans vårdcentraler  2 repr 
Primärvårdens rehab  1 repr  
Privat primärvård vårdcentraler 1 repr  
Skaraborgs kommunalförbund 5 repr  
Habilitering o Hälsa  1 repr  
Folktandvården  1 repr  
Folkhälsan Skaraborg  1 repr 
Koncernstab Hälso- och sjukvård  1 repr  
 
Varje part väljer själva ut sina representanter 
 

Kommunikation 
Deltagare i styrgrupp ansvarar för information och förankring till respektive huvudmän om 
arbetet i styrgruppen. 
Minnesanteckning förs vid sammanträden. Minnesanteckningar skall publiceras på 
Vårdsamverkan Skaraborgs hemsida. Den huvudman som innehar ordförandeskapet ska 
också svara för sekretariatet för styrgruppen.  
 

Arbetsformer 
 Ordförandeskapet ska växla mellan Västra Götalandsregionen och kommunerna 

vartannat år.  

 En beredningsgrupp med tjänstemän från respektive part bereder ärenden till 
styrgruppen.  

 Det är eftersträvansvärt att alla beslut i styrgruppen sker i enighet. Om enighet inte 

uppnås i en fråga ska ärendet återremitteras för förnyad beredning eller avföras. 

 Styrgruppen ger uppdrag till samverkansgrupperna. 

 Vårdsamverkan Skaraborg deltar i Vårdsamverkan Västra Götaland (VVG) med två 
representanter; en från vardera Västra Götalandsregionen och kommunerna. 
Representanterna utses i styrgruppen (under en tvåårsperiod?) 

 Styrgruppen utser representanter till fasta eller tillfälliga ”länssamverkansgrupper” 
från samverkansgrupperna i Skaraborg.  

 

Mötesfrekvens  
Styrgruppen sammanträder 4 gånger/år 
 

Administrativt stöd 
Det finns för närvarande 20 % administrativt stöd till Vårdsamverkan Skaraborg. Det 
administrativa stödet består främst i uppdatering av hemsida och nyhetsutskick. 
 

Uppföljning 
Uppföljning av arbetet sker löpande utifrån uppdrag. Rapport från varje samverkansgrupp en 
gång/år.  


