Kommun
och sjukvard

Samverkan i Géteborgsomradet

Datum: 2021-06-08

Nidrvarande: Rindeskdr Anna <Anna.Rindeskar@capio.se>; anne.granelli@vgregion.se;
Anna Hallin <Anna.Hallin@partille.se>; evamaria.waldenberg@medipart.se;
Inger Apelskog Hiilphers <inger.a@svce.se>; John Thunberg
<John.Thunberg@partille.se>; David Gemback
<david.gemback@vgregion.se>; >; Per Sjohav <Per.Sjohav@partille.se>;
Catharina Johansson, Birgitta Mehling Jansson, Jenny Rosander, Helen Stréom
Franvarande: Daniel Pus. Richard Oscarsson

Plats: Teams

Tid: 13.30-15.00

1. Inledning

2. Val av sekreterare. Anna Rindeskar

3. Gemensamt arbete under hésten och 2022 med utgdngspunkt i Temagrupp Aldres Plan
2021.

Nedan punkter finns med:

e Trygg och siker in och utskrivning

Man kan fa pengar for SIP-utbildare (Helen Strom). Fragan ar knuten till hela NOSAM, sa darfor
far fragan lyftas i stor-NOSAM, da det ar av intresse for alla temagrupper. Borja jobba enligt
rutinen dar vardcentralerna har storre ansvar vid vardplaneringarna. Har blivit sdmre under
vaccineringen. Arbetet bor aterupptas och titta mer pa begreppet Fast Vardkontakt.

e Fler likarbedémningar och konsultationer innan patient frdn HSV/SABO skickas in.

David Gemback informerar om statistik (ej specifikt for Partille. David ska férsoka ta fram
dessa siffror) 5-8% av alla inskickade till sjukhus fran SABO har triffat likare innan och 10-
11% har foranletts av lakarkonsultation innan pat skickas in. Ca 50% har en vardbegiran
Mobila teamet arbetar for att minska onddiga inskickningar till sjukhus.

Just nu baseras det pa upplevelser om vad orsaken ér till dessa siffror. En kommande enkat ar

pa gang och ar tankt att den ska ge oss fakta, sa att vi veta vad vi har att jobba med.

e Nyttavvikelsesystem Medcontrolpro. Anna Hallin: Numera dr det ett skallkrav. (Har
varit lite oklart) SKA anvandas till avvikelser i samverkan
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o Identifiera risker fér undernaring hos aldre

o Identifiera risk for suicid hos dldre med vard och omsorgsinsatser i hemmet.

Vill vi ha egna punkter till listan? Anna Hallin: 6ka teamsamverkan mellan kommun och
primarvard vid palliativ vard: ett team ska starta ar 2022? Oklart hur arbetet fortskrider.
Styrgrupp tillsatt. Det finns tva steg: Basal/allmén palliativ vard samt specialiserad palliativ
vard.

Hur ska vi prioritera fragorna?

Prio pa ldkarkontakt innan skickas till sjukhus, samt trygg och sdker in- och utskrivning.
Palliativ vard viktig men troligen planeringsperiod under hosten. Vi kommer kanske behova
komplettera med punkter efter Stor NOSAM.

4. Tankar kring arbetsformer och gemensam resurssattning

Hur ska vi fa verkstad i vart arbete? Hur ska vi gora nar vi behdver ha olika representanter fran
olika verksamheter. Kan vardcentralerna representera varandra? Nej! Mojligt att Narhalsans
vardcentraler kan representera varandra. Vi behover hitta ett hallbart arbetssatt infor hosten
utvecklingsarbete.

En spinoff: Hur 16ser vi Ndra Vard. Det ar ett paradigmskifte. Primarvarden och kommunen har
ett gemensamt ansvar. Kommunen har fatt info, men primérvarden far ingen riktad info. Inger
kommer att skicka ett mail till VGR med en fraga fran alla VC: Var ligger vi i fragan? Vad
forvantas av oss? Hur langt har vi kommit?

5. Tider for hosten

Vi ska ha 1 g/manad till att bérja med. Tider for hosten. Catharina kommer att skicka inbjudan
Tis 24 /8 uppstartsmote (i samband med avstdmning palliativ vard)

Tis 21/9

Tis 26/10

Tis 30/11

6. Ovriga fragor

Fraga om samverkan i egenvardsremiss: David: Pa egenvardsremiss skall anges
uppféljningsansvar. Sjukhuset har inge mojlighet att f6lj upp, utan det hamnar pa
primirvarden. Egenvardsremisser behover saledes tas upp pa vardplaneringsmotet. En hogre
narvaro onskas darfor av primarvarden for att det ska fungera. En dnskan ar att det ska
formedlas i SAMSA de gdnger som man vet att det ska bli en egenvardsremiss.
Egenvardsremissen skickas till vardcentralen, men sedan behover vardcentralen gora en egen
beddmning (Man kan ej ta 6ver en annan vardgivares beddmning). Viktigt att rutinen for
egenvardsremiss blir kiand for 1akarna pa VC.

Vi beslutade att prova ett nytt arbetssatt: David gor ett utkast pa information som kan ga ut till

samtliga berorda, Helen fyller pa utifran kommunens del den skickas till Inger som lagger till
om det finns behov av ytterligare fortydligande utifran vardcentralerna. Underlaget gar sedan
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ut till oss alla sa att vi har samma information till samtliga berérda. Lank till
Egenvardsrutinerna som finns i samverkan skickas via Catharina ut till oss alla.

7. Motet avslutas

Catharina Johansson
Ordfoérande:
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