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Verksamhetschef, Wästerläkarna, Primör 

Förvaltningschef, Vård-och omsorg Partille 
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Processledare TGP, samordnare MedControl PRO (MCP) 
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Plats: Webex -digitalt 

Tid: 13.30- 16.30 

 Inledning 
Ordförande inleder och hälsar välkommen, övrig fråga anmäld i förväg. Föregående 
minnesanteckningar följs upp och läggs till handlingarna. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tandvård 
Fördragande: Anders Ljungné,  presentation bilaga dagens anteckning 
God samverkan och lyhördhet för tandvårdens behov varit avgörande för att klara 
uppdraget under pandemiläget. Kompetensförsörjning och bemanning en utmaning. Under 
senaste året problematiskt att få till fluorlackning praktiskt i skolorna. Det har också varit 
bekymmersamt att utföra behandlingar under narkos och många har fått skjutas upp. 
Räknar med att komma ikapp inom 1 ½ -2 år. Det finns tecken som tyder på att information 
om reformen N-tandvård inte når ut. Om samverkan mellan tandvården och kommunen inte 
fungerar skall avvikelse rapporteras. Inom LGS området visar statistiken på drygt 800 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

avvikelser (av totalt 4 995 bokade besök) där munhälsobedömningar inte kunnat 
genomföras när teamet kommit till boendet. Till övervägande del beroende på att personen 
tackar nej/inte vill, men det kan också bero på info-/kommunikationsbrist.  Forum för 
samverkan mellan tandvård och kommunal verksamhet har en utvecklingspotential. För 
intresserade hänvisas till TAIK – projekt i Mariestad 2013- 2016: Microsoft Word - 
Broschyr-HOE-Rapportserie-A4-Rapport-2-2017-(v1.4)-MF.docx (vgregion.se) 
 
Under perioden 2018 – 2022 testas modellen i ytterligare fyra kommuner (vårdsamverkan 
inom Fyrbodal, SIMBA, Skaraborg och S:a Älvsborg) i syfte att skapa ett koncept där 
tandhygienister är en integrerad del i kommunal verksamhet för att säkra kompetens inom 
munvård, säkra kvalitet vad gäller munhälsa inom vård och omsorg samt vara sakkunnig i 
tandvårdsfrågor. Anders återkommer med datum för planerad konferens i mars- 22  
 
Från dagens dialog: Problematiken tidigare uppmärksammats under Äldresatsningen med 
fokus på sköra äldre som ofta har nedsatt munhälsa och ökat tandvårdsbehov, vilket kan 
leda till både fysiskt och psykiskt lidande. En frisk och välfungerande mun är en 
förutsättning för att må bra.  Att säkra kvalitet för munhälsa är en utmaning även inom 
slutenvårdens avdelningar. Instrumentet ROAG, som ingår i kvalitetsregistret Senior Alert, 
kan användas för riskbedömning av ohälsa i munnen och öka samarbetet med tandvården. 
Överenskommelsen om samverkan Munhälsa följer Hälso- och sjukvårdsavtalet. 
Kommunerna välkomnar dialog i NOSAM. 
Överenskommelse 2018 - samverkan om Munhälsa med uppsökande och nödvändig 
tandvård - 180301 (vgregion.se) 
Ställningstagande: LGS tackar och noterar informationen 
 
Förslag reviderad strategi för kommunikation i samverkan.  
Anne-Charlotte Larsson, bilaga dagens kallelse 
För att uppnå de mål som finns för samverkan krävs kommunikation,  både i form av forum 
för dialog/diskussion och att information tillhandahålls. Nuvarande strategi togs fram av 
LGS 2014 och det finns fortsatta behov av en långsiktig inriktning när det gäller planerad 
kommunikation. Verksamheternas chefer behöver tillgång till information för att kunna 
kommunicera det som behövs för att möjliggöra samordnade insatser. 
Strategin handlar om rekommendationer för parternas kommunikation kring samverkan.  
I de fall kommunikationen skall genomföras av Samverkanskontoret kan ett sådant uppdrag 
beslutas av LGS.  
Ställningstagande: LGS godkänner revideringen av kommunikationsstrategi från 2014 
 
Ekonomi 
Anne-Charlotte Larsson 
Äldresatsningen 2011 - 2014, ansvar 94 840, kvarvarande medel: 600 000 kr  
Projektet Äldresatsningen startade 2013-01-01 med förlängning till 2015-12-31. LGS 
projektbeställare och TG Äldre projektägare. Äldresatsningen angränsade till projektet In- 
och utskrivningsklar patient som avslutades 2013-12-31. Av kvarvarande medel ingår en 
satsning med Analysmedel, 475 000 kr, fokus undvikbar slutenvård.  
Den regionala handlingsplanen Det goda livet för mest sjuka äldre fastställdes av LISA 
(nuvarande VVG) med fokus på områden där alla aktiviteter skall bidra till en mer 
sammanhållen vård och omsorg för de mest sjuka äldre: 

• Samordnad individuell plan, (SIP) 
• Mobil närvård 
• Kunskapsbaserad vård 
• God och säker läkemedelsbehandling 
• Trygg och säker vårdövergång 

https://folktandvarden.vgregion.se/siteassets/om-oss/cat/rapporter-cat/mariestadsprojektet-hoe-rapportserie-2-2017.pdf
https://folktandvarden.vgregion.se/siteassets/om-oss/cat/rapporter-cat/mariestadsprojektet-hoe-rapportserie-2-2017.pdf
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/f8803c17-61e4-4ced-876b-1e5c43cc8a3a/%c3%96verenskommelse%202018%20-%20samverkan%20om%20Munh%c3%a4lsa%20med%20upps%c3%b6kande%20och%20n%c3%b6dv%c3%a4ndig%20tandv%c3%a5rd%20-%20180301.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/f8803c17-61e4-4ced-876b-1e5c43cc8a3a/%c3%96verenskommelse%202018%20-%20samverkan%20om%20Munh%c3%a4lsa%20med%20upps%c3%b6kande%20och%20n%c3%b6dv%c3%a4ndig%20tandv%c3%a5rd%20-%20180301.pdf?a=false&guest=true


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Delregionalt genomförande via TG Ä, handlingsplan. Under perioden 2015 - 2017 
heltidsuppdrag för utvecklingsledare som fokuserat SIP och psykisk hälsa/suicidprevention. 
MHFA utbildningar (Första hjälpen till psykisk hälsa) via NASP. I nuläget finns ett väl 
fungerande nätverk av instruktörer. Från 2017 har detta uppdrag övergått i statlig satsning 
och länsgemensam handlingsplan psykisk hälsa.  
TG Äldre har utsett en arbetsgrupp med uppdrag att återkomma med förslag om aktiviteter 
/hantering av kvarvarande medel, till temagruppens möte 27/10. Som komplettering 
föreslår LGS BG uppdrag till LGS ledamöter. 
Handlingsplan_aldre_2014-2015-slutversion  
Ställningstagande: LGS ledamöter får i uppdrag att till LGS beredningsgruppmöte, 23/11, 
återkomma till processledaren med förslag på vidare hantering av kvarvarande medel. 
 
Ekonomisk redovisning LGS ansvar 63 360, resultatrapport för delåret 
Anne-Charlotte Larsson 
Redovisning t.o.m. augusti. Positivt utfall. Rapporten biläggs dagens anteckning. 
Ställningstagande: LGS godkänner rapporten 
 
Beslutade medel 2022 
Uppräknat enligt vårdprisindex, 112 000 kr. Faktureras vid halvårsskiftet 2022. 
Ställningstagande: LGS noterar informationen 
 
Info från G HSN. Förstärkningsmedel 2021, missbruk beroende ungdomar och unga vuxna 
Anne-Charlotte Larsson 
Utökat uppdraget till Mödrabarnhälsovårdsteamet i Haga: 1 350 000 kr 
Fortsatta medel för kompetenshöjande insatser till SU/BUP: 970 000 kr att användas i 
vårdsamverkan för insatser inom BUP och Beroendekliniken, kopplat HP Psykisk hälsa. 
Ställningstagande: LGS noterar informationen 
 
Ordförandebeslut  
LGS ordförandebeslut daterat 2021 09 14, bilaga med dagens kallelse. Inga synpunkter.  
Ställningstagande: LGS noterar informationen 
 
Anmälningsärende  
Anne-Charlotte Larsson 
Intern konsult/kommunikatör från Regionservice, 10 % oktober - december. Timkostnad 
550 kr. Inför 2022 pågående dialog, via LGS processledare, om gemensam resurs för 
delregionala vårdsamverkansgrupperna; Skaraborg, Fyrbodal, SAMLA och 
Göteborgsområdet.  
Nytt hyresavtal löper till 2024-07-31. Bevakning: september 2023.  
Ställningstagande: LGS noterar informationen 
 
Bemanning temagrupper 
Anne-Charlotte Larsson 
TG BoU: Privata vårdcentraler saknat representation under 2020 - vt 2021  
Vakans: Göteborgs stad; Grundskoleförvaltningen, pågående dialog i temagruppen 
TG Äldre: Privata vårdcentraler i stort saknat representation 2020 – vt 2021. 
Rehab-perspektivet efterfrågats.  
Utvecklingsgrupp SAMSA: Vakans, privata vårdcentraler 
Ställningstagande: LGS ansvarar för att representanter från verksamheterna utses, 
ledamöterna förankrar frågan och återkommer till processledaren med kontaktuppgifter.  
 
 

https://www.tibro.se/globalassets/c.-inredan/10.-socialforvaltningen/08.battre-liv-for-sjuka-aldre/handlingsplan_aldre_2014-2015-slutversion.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Laget runt – aktuella förändringar i verksamheterna som påverkar samverkan  
Efter sommaren märks en andra effekt av pandemin. Personalresurser är en utmaning för 
alla parter. Går en höst och vinter till mötes med minskad bemanning och färre vårdplatser 
 
Stående punkter – info 
VVG 
Åsa Sand, mötesanteckningar 2021-09-02 bilaga dagens kallelse. 

• Tidplan för remissversion hälso- och sjukvårdsavtal med underavtal, 2021-12-31. 
Mer info på www.vardsamverkan.se 

• Primärvårdsuppdraget ska beskrivas, rapport beräknas i november.  
• VVG ställt sig bakom förslag till riktlinje för styrande dokument.  
• Riktlinje för gemensamma styrdokument som upprättas mellan kommunerna i Västra 

Götaland och Västra Götalandsregionen (vgregion.se)  

• RCC väst identifierat behov av gemensamt styrdokument för tillämpning av 
Nationellt vårdprogram palliativ vård, både regional och kommunal vård och 
omsorg. Avhängigt det övergripande primärvårdsuppdraget. 

• Tidplanen för FVM är framflyttad cirka ett år. Många utmaningar att lösa. 
• Behov att samspråka kring värderingarna i begreppen SIP och Patientkontrakt. 

Fortsatt arbete via VästKom och Koncernkontoret. 
• Tillbakablick på vårens arbete i VVG speglar LGS arbete. 

 
NOSAM struktur, utifrån omorganisation i Göteborgs stad 
Carin Bringestedt, Babbs Edberg, Åsa Lind 
I nuläget finns två förslag som processas vidare för att i dialog komma fram till ett 
gemensamt förslag att gå fram med och pröva.   
Ställningstagande: LGS noterar informationen. Nytt förslag till NOSAM struktur 
presenteras för dialog och ställningstagande vid LGS möte i december. Tills vidare löper 
NOSAM arbetet som tidigare, fortsatt dialog med SU via utsedda kontaktpersoner. 
 
Kunskapsrådet – interimistiskt råd för kunskapsstyrning  
Annika Waser, Kunskapsrådet - Vårdsamverkan i Västra Götaland (vardsamverkan.se) 
Gruppen interimistisk, arbetet med länsgemensamma medicinska riktlinjer fortsätter, bland 
annat för palliativ vård. Aktuella frågor: Äldres hälsa, Elevhälsans roll och ansvar. 
 
Ledningsrådet för samordnad hälsa, vård och omsorg (LR SHVO) 
Carin Bringestedt 
Inget beslut att pausa Regional beredningsgrupp på mötet 21/9. Behövs mer tid för dialog 
och en tydlighet i arbetsgruppernas uppdrag. 
 
Regional beredningsgrupp (RBG) SHVO 
Anne-Charlotte Larsson, Björn Gunnarsson 
Oklart vilken roll RBG har i arbetet med avvikelser. Björn Gunnarsson ingår i och 
rapporterar från arbetsgrupp struktur för utbildning, kommunikation, support/förvaltning 
2021-09-07 Ant + Agenda Regional beredningsgrupp samordnad häls (1) (vastkom.se) 
 
Delregional UG SAMSA 
Björn Gunnarsson  
Delregionalt arbete behöver harmoniera med den övergripande Förvaltningsplanen. LGS 
gett i uppdrag att beskriva nuvarande struktur, form, innehåll, arbetssätt samt ge förslag till 
eventuell förändring eller komplettering på en mer ändamålsenlig modell. Uppdraget 
avrapporteras med förslag på ny struktur för delregionalt utvecklingsarbete SAMSA.  
Förvaltningsplan samordnad hälsa, vård och omsorg 2021 

http://www.vardsamverkan.se/
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/8e7d3683-b4d7-4124-8b0e-5f87448f3126/Riktlinje%20f%c3%b6r%20gemensamma%20styrdokument%20som%20uppr%c3%a4ttas%20mellan%20kommunerna%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%20och%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6talandsregionen.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/8e7d3683-b4d7-4124-8b0e-5f87448f3126/Riktlinje%20f%c3%b6r%20gemensamma%20styrdokument%20som%20uppr%c3%a4ttas%20mellan%20kommunerna%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%20och%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6talandsregionen.pdf?a=false&guest=true
https://www.vardsamverkan.se/organisation/kunskapsradet/
https://vastkom.se/download/18.1c9cef7717ba76d0b14cb50e/1632209177043/2021-09-07%20Minnesanteckning%20Regional%20beredningsgrupp%20SHVO.pdf
https://www.gitsvg.se/download/18.6b06fd761702a49e9d121719/1612871462932/F%C3%B6rvaltningsplan_Samordnad%20h%C3%A4lsa%20v%C3%A5rd%20och%20omsorg.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Från dagens dialog: Förslaget grundar för fortsatt arbetsinriktning i syfte att harmoniera 
arbetet med länsnivå kring samordnad hälsa, vård och omsorg ( SAMSA IT-tjänst, riktlinje 
och rutin in och utskrivning från slutenvård, SIP alla åldrar, öppenvårdsprocess, avvikelser i 
samverkan). Delregionalt utvecklingsarbete avhängigt och inväntar pågående översyn 
lednings- och samverkansstruktur på länsnivå. Därefter fortsatt dialog om uppdragets 
innehåll på delregional nivå. Gruppen bemannas och benämns utifrån uppdraget, förslagsvis 
namnbyte till Delregional utvecklingsgrupp inom hälsa, vård och omsorg 
Ställningstagande: LGS tackar för och noterar informationen. Uppdraget anses avslutat. 
 
ÖK in och utskrivning från slutenvård: 
Björn Gunnarsson. 
Positiva siffror för utskrivningsklara även under sommaren, somatik och psykiatri. Ökande 
tendens registrerade SIP i SAMSA.  Aug 2021   
 
Brister samverkan – MedControl PRO (MCP) 
Zofia Delauzun, presentation bilaga dagens anteckning 
Data för perioden 1/1 – 15/9 sammanställd och analyserad. LGS önskar inkludera 
avvikelser mellan primärvård och sjukhus inom regionen. Kranskommunerna använder 
MCP för extern avvikelsehantering. Göteborgs stad positivt inställda, färdigt strukturförslag 
att pröva inom Hälso- och sjukvården men även Funktionsstöd och Elevhälsa berörs. VGR 
systemförvaltare, Goran Barasin, och delregional samordnare, Zofia Delauzun bistår.   
Ställningstagande: LGS tackar för och noterar informationen 
 
Mobila specialiserade palliativa team 
Maria Taranger, Carin Bringestedt 
Gemensam styrgrupp med representanter från kranskommunerna, Göteborgs stad, SU samt 
ansvarig tjänsteperson V HSN. Arbetsgrupperna har gjort ett omtag efter sommaren: 

• Brygga över till kranskommunerna, projektledning från Koncernkontoret  
• Bygga nytt inom SU/Göteborgs stad, projektledning från SU och Göteborgs stad 

Göteborgs stad har färdig team-modell, rehab inkluderat. För SU:s del är resurs/bemanning 
en utmaning. Visionsarbete. Kranskommunerna nöjda med hur arbetet fortskrider.  
Ställningstagande: LGS noterar informationen och följer frågan, återkoppling nästa möte 
 
Operativa Styrgrupp Nära vård/Delregionalt arbete 
Maria Taranger, Anders Ljungné, Carin Bringestedt, Björn Gunnarsson 
Förändring i omställningsarbetet, från dialog till genomförandefas. Nära koppling till 
digitaliseringen. Behöver mötas av en uppdaterad styrning på politisk och förvaltningsnivå.  
Ställningstagande: LGS noterar informationen och följer frågan 
 
Delregional Mobil Närvård, projekt Öckerö 
Robert Höglind, Björn Gunnarsson, handlingsplaner bilaga dagens anteckning 
Förbättringsuppdrag avseende sammanhållen mobil närvård i Göteborgsområdet. Grundas i 
avvikelse där samverkan brustit i enskilt fall, fokuserar information /kommunikation. LGS 
kontaktades i januari 2020 av arbetsgruppen och ställde sig bakom förslag till pilotprojekt. 
Uppdragshandling fastställd av LGS, återrapportering vid dagens möte. Projektgruppen har 
samlat systemet för att lära av varandra och göra mer av det som är bra. Projektet kommit 
en bit på väg och handlingsplan tagits fram. Målsättningen är att ta fram personcentrerad 
vårdrutin, testa, utvärdera, ev. breddinföra inom hela Göteborgsområdet. Dagens 
”cliffhanger” kompletteras med skriftlig rapport  
Ställningstagande: LGS tackar för och noterar informationen. 
 
 

https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/a70780ba-92ba-4d96-a4ee-18312a3a95f1?a=false&guest=true&native=true


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Styrgrupp psykisk hälsa – nya medel 2021 
Anne-Charlotte Larsson. Bilaga dagens kallelse 
Sammanställning av tilldelade, rekvirerade och fördelade medel. Inga synpunkter. 
Ställningstagande: LGS noterar informationen 
 
Kommande möte: 
Samverkanstorget Digitalt, 21/10, delårsrapportering 
LGS 3/12 – till agendan: 

• Barnperspektivet, länk till film om vad barnuppdraget i VGR innebär och varför det 
behövs  https://vimeo.com/391210864 

• NOSAM struktur Göteborgs stad 
• Remissversion HoS-avtal med underavtal samt strategi 
• Färdplan Nära vård 

o Uppdrag översyn ledning- och samverkansstruktur länsnivå 
 

  
Övrig fråga – Delregional dialog Hälsoundersökningar placerade barn 
I Västra Götaland kommer länsgemensam digital dialog arrangeras genom SKR, och spelas in 
för att användas i samtliga delregionala vårdsamverkansområden. Delregional 
vårdsamverkan och utvecklingsledare barn och unga i kommunalförbunden ansvarar för att 
varje kommun/stadsdel samlar sin lokala samverkansgrupp barn och unga för att gå igenom 
om/vad de behöver komplettera med enligt ovanstående digitala träff och eventuella övriga 
aktiviteter. 
 
Förslag från Närhälsan: Temagrupp BoU får i uppdrag att arrangera delregional dialog 
i syfte att sprida kunskap om vad som gäller kring Hälsoundersökningar, varför det är 
viktigt, uppmuntra till att analysera och planera för hur resultaten ska förbättras 
 
Ställningstagande: LGS ställer sig bakom förslaget och Temagrupp Barn och unga för i 
uppdrag att arrangera delregional dialog 
 
Skickas till processledare Lena Ekeroth 
 
Kommunikation från mötet - Budskap ut 

• NOSAM struktur – förslag processas vidare, lokalt samverkansarbete löper på i 
nuvarande form 

• Remissversion Hälso- och sjukvårdsavtalet skickas ut till parterna i slutet av 
september 

• Utmanade höst och vinter, begränsade resurser/bemanning 
 
 
Vid anteckningen   Justerat 2021-10-01 
Anne-Charlotte Larsson  Åsa Sand 
LGS processledare  LGS ordförande      

  

 

https://vimeo.com/391210864

