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1. Mötets öppnande 

a. Övriga frågor 
 

2. Dagens agenda godkänns 
 

3. Föregående mötesanteckningar godkänns 
 

4. Fördelning medel psykisk hälsa 2021 
Föredragande: Madeleine Nilsson, VästKom  
 



 

 

Fördelning av stadsbidrag psykisk hälsa 2021. Stadsbidrag för att stärka 
samverkan kring personer med samsjuklighet, personer med insatser från flera 
huvudmän, brukarmedverkan, suicidpreventivt arbete och psykisk hälsa på 
ungdomsmottagningarna. Kraven för dessa medel är en länsgemensam 
handlingsplan, en gemensam definition, uppföljning och återrapportering för 
länet. Madelene visar en detaljerad fördelning av medlen.  
 
Ställningstagande: VVG ställer sig bakom förslagen till fördelning av 
länsgemensamma medel inom området psykisk hälsa: 

• Partsgemensam satsning i Västra Götaland på samverkan avseende 
samsjuklighet och personer med insatser från flera huvudmän 

• Partsgemensam satsning i Västra Götaland på samverkan avseende 
suicidprevention 

• Partsgemensam satsning i Västra Götaland på samverkan avseende 
ungdomsmottagningar 

• Partsgemensam satsning i Västra Götaland på samverkan avseende 
brukarmedverkan 

 
5. Nära Vård  

• Färdplan Nära vård  
• Uppföljning HoS-avtal  
• Översyn länsövergripande samverkansstruktur 
• Primärvårdsuppdraget 
• Översyn av lednings- och samverkanstrutkurer i Västra Götaland. 

Presentation av resultat från intervjustudie genomförd av CHI: Center for 
Healthcare Improvement, Chalmers 

 
Föredragande: Ami Svensson, VGR och Jeanette Andersson, VästKom 
 
Jeanette Andersson ger en lägesuppdatering om arbetet med nära vård.  
Ny tidsplan för gemensam färdplan samt revidering av Hos-avtal, underavtal samt 
överenskommelse. Behöver mer tid för att se över om de nya lagstiftningarna 
påverkar nuvarande hälso-och sjukvårdsavtal. I september ska färdplan nära vård 
ut på remiss i samband med revideringen av hälso och sjukvårdsavtalet.  
  
Lednings- och samverkansstruktur 
Flertalet av deltagarna i VVG har deltagit i intervjuer tillsammans med Center for 
Healthcare Improvement, Chalmers (CHI) för översyn av lednings- och 
samverkanstrukturer i Västra Götaland. I samband med översynen blir klar 
kommer ett förslag till länsgemensamstruktur tas fram och beredas.  Förslaget 
kommer ges till VVG den 10 maj och till SRO den 21 maj.  
CHI kommer och presenterar sin sammanställning av arbetet på nästa VVG den 10 
maj.  
Intervjupersonerna och uppdragsgivarna har fått ta del av en preliminär 
samanställning och CHI arbetar vidare med analysen.  
 
Anne-Marie visar ett första förslag på ledning och styrning för hälsa vård och 
omsorg i samverkan. 



 

 

Fokus bör ligga på den lokala nivån i strukturen. Länsgemensam och delregional 
nivån behöver ge örutsättningar för den lokala nivån.  
Den delregionala nivåns tre huvuduppgifter: 

• Samverkanskompetens - skapa arenor och skapa god samverkansstruktur. 
• Implementera och följa upp det som tas fram länsgemensamt. 
• Länsgemensamma och regionalriktlinjer, lokalt förankrade tillväga 

gångsätt.  
 

 
Politiska samordningsorganisationen SRO är en viktig övergripande samlande part 
för politiken.  
VVG har en viktig uppgift att hålla ihop det länsgemensamma arbetet.  
Finns utmaningar att ha den struktur som vi har idag. Behöver samla de olika 
forumen så som SITIV och FVM och VVG.  
 
Arbetet med uppföljning och analys som är en av delarna i god och nära vård, 
fortsätter under hösten och planeras vara klar i november. 
 
Revidering av hälso och sjuvårdsavtalet  
Arbetsgrupperna ser nu över om den nya skrivningen i hälso- och sjukvårdslagen 
påverkar vårt nuvarande avtal. Återrapportering av detta senast den 1 maj.  
Jeanette visar upp de frågor och texter som parterna behöver arbeta vidare med.  
Nuvarande avtal är i behov av olika förtydliganden: 

• Förtydligande kring att både rehab och/eller sjuksköterskeinsatser kan 
vara inskrivningsorsak till kommunal hälso-och sjukvård. 

• En patient kan ha insatser från olika vårdgivare under samma period 
exempelvis dialys i hemmet med stöd av hemsjukvård och rehabilitering 
av regional primärvård.  

• Båda huvudmännen kan utföra hälso- och sjukvård i patientens hem 
 
Jeanette går igenom de medskick och förslag som kommit ifrån arbetsgrupperna.   
Visar de utvecklingsområden inom de områdens som behöver behandlas. 
Kommer behöva göra en prioritering av områdena på länsgemensam nivå.  
Detta arbete kommer inte vara klart innan revideringen av avtalet, vissa delar 
kommer startas upp under hösten, vissa delar är ständigt pågående och vissa 
kommer påbörjas under 2022. 
 
Primärvårdsuppdraget 
Befintliga arbetsgrupper som arbetar med revideringen av hälso- och 
sjukvårdsavtalet ser över primärvårdsuppdraget och dess definition.  
 
Uppdragshandling: Med primärvården som nav i utvecklingen av god och nära 
vård. Kommunernas och VGR:s primärvårdsuppdrag. 
Uppdraget har utgångspunkt ifrån ny skrivning kring primärvårdsuppdraget i 
hälso- och sjukvårdslagen. 

• beskriva kommunernas primärvårdsuppdrag 
• beskriva VGRs primärvårdsuppdrag 



 

 

Utifrån dessa beskrivningar identifiera samverkansområden och gränssnitt samt ta 
fram förslag till gemensam utveckling. 
Förslag till organisation: 

• Uppdragsgivare: Samrådsorganet (SRO) 
• Uppdragstagare : Hälso- och sjukvårdsdirektör,  VGR och Direktör, 

VästKom. 
• Styrgrupp: Vårdsamverkan Västra Götaland (VVG) 

Förslag till arbetsgrupp: 
• Processledare VGR  
• Processledare VästKom 
• En representant från respektive kommunalförbundsområde samt 

Göteborgs stad 
• Fem representanter från VGR 

 
Ställningstagande: VVG noterar informationen 
 
 

6. Aktuellt inom FVM utifrån samverkan  
Föredragande: Anne-Marie Svensson, VGR  
 
Anne-Marie Svensson ger en lägesrapport om FVM.  
Enligt avtal ska Samsas ersättas av Millenium. Ett gemensamt system som alla 
arbetar utifrån. Utmaningen just nu är att säkra innehåll och hur det påverkar 
tidsplanen. Har arbetat med att säkerställa samverkansperspektivet i och med 
införandet. Arbetet går framåt även om arbetet ligger efter i tidsplan. 
 
Ställningstagande: VVG noterar informationen 
 

7. Kommande SRO  den 23 april 
Föredragande: Ann-Charlotte Järnström, Västkom 
 
Kommande SRO kommer behandla: 

• Lägesuppdatering om Nära vård  
• Ställningstagande fördelning medel psykisk hälsa 
• Ställningstagande hjälpmedel förskola, skola och daglig verksamhet. 

Denna punkt går inte via VVG då den går från politiken till SRO.   
 

Ställningstagande: VVG noterar informationen 
 

8. Hur går vi vidare efter IVO rapporter  
Föredragande: Ami Svensson, VGR och Anneli Bjerde, Västkom 
 
Analys covid-19 utifrån IVOs rapporter. 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har granskat såväl regionernas som 
kommunernas vård och omsorg inom äldreomsorgen under pandemin.  
VGR har gjort en analys och har utifrån IVOs rapport  identifierat 
utvecklingsområden samt tagit fram ett åtgärdsprogram. 
VästKom sammanställer och analyserar under april den tillsyn som IVO gjort på 
Västra Götalands kommuner.  



 

 

Utifrån målsättningen att tillvara erfarenheter som bidrar till vårt gemensamma 
utvecklingsarbete kommer VästKom och VGR i maj att göra en gemensam analys.  
 
Ställningstagande: VVG noterar informationen 
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VD 
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vice ordförande 

  



 

 

Mötestider 2020 /2021 
Möten för VVG/covid-19 kommer att genomföras 1 gång /vecka under våren. 
Komplettering av tider kommer att göras. 

 

VVG VVG/covid-19 SRO 
10 maj kl. 9-12 29/4 kl 8 – 8.30 23 april - exta möte 09-10:30 
14 juni kl. 9-12  21 maj kl 13-15  
2 september kl. 9-12 10/5 kl 8 – 8.30 24 september kl. 13-15 
18 nov kl. 9-12  19 november kl. 13-15 
15 december kl. 9-12 26/5 kl 8 – 8.30  
   
 14/6 kl 8 – 8.30  
   
 9/8 kl 8 – 8.30  
 2/9 kl 8 – 8.30  
 13/9 kl 8 – 8.30  
 4/10 kl 8 – 8.30  

 18/10 kl 8 – 8.30   

 4/11 kl 8 – 8.30  

 18/11 kl 8 – 8.30  

 1/12 kl 8 – 8.30  

 15/12 kl 8 – 8.30  
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