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Narvardssamverkan

Protokoll fran Styrgrupp den 1 april 2022

Tid: 13.30-16.00
Plats: Teams
Omfattning: §§ 26-34

Narvarande

Styrgrupp narvard

Maria Jonsson, Boras Stad, Ordforande

Boubou Hallberg, Sédra Alvsborg Sjukhus, Vice ordférande
Sonja Nilsson, Vardval vardcentral, offentlig, omrade V7, ersittare
Karin Scharl, Sédra Alvsborgs Sjukhus

Helena Blomkvist, Vardval rehab, offentlig

Per Svensson, Vérdval vardcentral och rehab, privata
Annika Waser, Habilitering & Hilsa

Ingela Wessbo, Regiongemensam hilso- och sjukvard
Tomas Andersson, VGR, Koncernkontoret

Ulrika Néfilt, Tandvérdsledningen

Magnus Stenmark, Bords Stad

Sandra Siljo, Herrljunga kommun

Talieh Ashjari, Marks kommun

Sebastian Nydén, Svenljunga kommun

Magnus Andersson Neumann, Ulricehamn kommun

Helen Nordling, Borésregionen, Sjuhirads kommunalforbund
Charlotte Bliesener Falkenstrom, Nérvardskontoret
Anna-Lena Hardtmann, Nirvardskontoret

Ingela Sunneskér, Nérvardskontoret

Franvarande

Maritha Béck, Vardval vardcentral, offentlig, omrade V7
Peter Andersson, Vargérda kommun

Thomas Johansson, Vargirda kommun

Rickard Olsson, Bollebygd kommun

Angela Madsen Jonsson, Tranemo kommun
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Nérvardssamverkan
Sodra Alvshorg

§ 26. Métets 6ppnande
Ordférande hilsar vilkommen.

§ 27. Godkiinnande av dagordning och val av justerare
Dagordningen godkénnes och Sandra Siljé valdes som justerare.

§ 28. Foregiende protokoll
Inga kommentarer.

§ 29. Atgiirdat sedan Styrgruppsmotet den 25 februari 2022

- Gjort en avvecklingsplan for projektet Néra vard, se vidare § 31. Projektet
avslutas 31 maj. En av projektledarna, Aya Faraj, gjorde sin sista dag igar
och ér avtackad. Framover ska storre fokus ligga pa det lokala
samverkansarbetet.

- Arbetat vidare med mal och mitetal, se vidare § 30. Fragor till enkét
presenteras for AU nésta vecka.

- Genomfort workshoparna i Vardovergéng i Samverkan och sammanstillt
resultaten, se vidare § 32.

- Inlett ett samarbete kring tjanstedesign och de kommer vara med p4 AU nista
vecka for dialog.

- Haft Delregionalt Politiskt Samrad (DPS) den 8 mars. Beslut av vice
ordférande och dkad medlemsavgift kommer vid nista méte i DPS.

- Lyssnat in och stimt av med Samverkande sjukvard i Fyrbodal for att hora
om deras arbete. Dér sker samverkan mellan primérvard, specialistvard och
kommunala verksamheter. Den gemensamma samverkansmodellen bestar av
fyra olika uppdragsformer och vilken form som viljs beror p4 nir, var och
vilket vardbehov som uppstér och vilka resurser som finns tillgingliga for
stunden.

- Satt ihop statistik kring avvikelserna 2022 foér information pd VVG. Denna
utgdr ifran avvikelser mellan alla kommunerna i var delregion och regionen
som helhet och &r inte uppdelad ytterligare. Sammanfattning av behov av
fortsatt utveckling gillande arbetet med avvikelser i samverkan presenteras.
Sammanstillningen bifogas protokollet.

- Skickat ut mejl géllande att 4 in namn pa de personer som ska ingd i
nétverket for Néra vard. Ingela Sunneskir har fitt namn fran vissa
verksamheter och 6nskar att alla skickar in namn p4 deltagare.

§ 30. Plan och budget — M4l och mitetal 20222023

Vid métet med Delregionalt Politiskt Samrad (DPS) den 8 mars kompletterades mal
och mitetal med ndgra punkter. Gillande patientenkiterna si ska de som inte kan/vill
ta emot enkét via sms erbjudas att bli uppringda i stéllet. DPS vill ocksg ligga till att
anvindandet av olimpliga likemedel ska foljas upp, forslagsvis via dppna
jamfSrelser. Det framférs att det finns en enhet p& koncernkontoret som arbetar med
dessa frigor och de borde kunna hjélpa till och ta fram statistik for var delregion.
Tomas Andersson formedlar kontakt mellan koncernkontoret och Nérvardskontoret,
Ingela Sunneskiér beskriver att det tagits fram tre olika dokument for information
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gillande enkiten; Ett dokument med information kring enkéten som ska limnas till
patienten pa sjukhuset, denna ska justeras utifran frigorna, ett dokument med
information till sjukhuset hur de ska informera, efterfraga samtycke och
dokumentera i SAMSA och ett dokument till Sppenvard/kommun f5r information
om enkéterna. Styrgruppen star bakom dessa dokument, men de tv4 sistnimnda ska
skickas ut till styrgruppen direkt for kommentarer innan nista AU, ddr beslutet tas.
Géllande avtal och ekonomi kring enkiterna sa pagér diskussion kring uppligg da
vatje uttag av uppgifter som kriivs medfér en kostnad. Ett undertecknande av avtal ir
ocksé pa gang.

Beslut:

Eventuella kommentarer pd information géllande patientenkiiten till sjukhus och

- Ovriga verksamheter skickas till Ingela Sunneskéir senast 6 april infor nésta AU déir
beslut tas.

Hojning av medlemsavgiften presenterades for Delregionalt Politiskt Samrédsorgan,
De dr positiva till en h6jning men inte géllande upprikning via index. En skrivelse
gors for beslut lokalt och tas forhoppningsvis vid nésta mote.

Nérvérdskontorets méal 2022-2023. En éversyn gors av Nirvardskontorets
arbetsfordelning och mél f6r den egna verksamheten.

Presentationer och dokument bifogas protokollet.

§ 31. Avvecklingsplan for projektet Niira vird samt Aktivitetsplan Nira vard —
Nitverksgrupp Nira vird

Beslut kring aktivitetsplan Néra vard

Forslag pd aktivitetsplan Néra vérd dr utskickad sedan tidigare och kommer
bearbetas ytterligare i detaljerna.

Beslut:
Styrgruppen beslutar att aktivitetsplan enligt forslag ska gélla.

Beslut och dialog kring Nétverksgrupp Nira vard

Férslag har skickats ut infor métet. Ingela Sunneskiér som ska vara sammankallande
for Nétverk Néra vard, presenterar forslaget och diskussion fors kring
sammansattning och uppdrag, Nitverket ska kunna utbyta olika erfarenheter, ge
varandra stéd och komma med idéer som d4 far lyftas till styrgruppen for fortsatt
arbete. Det bor kunna vara frivilligt att deltaga i nitverket.

Nytt forslag till beslut blir att skapa ett nitverk utan uppdrag och att de fridgor som
uppkommer dér &terkopplas till styrgruppen f6r fortsatt hantering.

Beslut:
‘Styrgruppen beslutar enligt nytt forslag och ett néitverk skapas utan uppdrag och de
Jrdgor som uppkommer i nétverket dterkopplas till Styrgruppen for fortsatt
hantering.

Presentationer bifogas protokollet.
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§ 32. Resultat/Sammanstillning frin Workshop kring samverkan vid
utskrivning frin sluten hiilso- och sjukvird samt andra kommentarer/
avvikelser som inkommit

Charlotte Bliesener Falkenstrom presenteras sammanstéllningen frén workshopparna
som genomfordes 1 och 3 mars.

Det finns en arbetsgrupp kopplad till Uppdragsgrupp Virdévergéng i samverkan,
som har i uppdrag att se §ver de delregionala rutinerna som infoérdes och gruppen
kommer tréffas ndsta vecka for fortsatt arbete. Anna-Lena Hardtmann som &r
sammankallande presenterar ett dokument med sammanstillning av de problem som
upplevs finnas. Overgripande kan sigas att en del av problemen beror pé olika
tolkningar/otydlighet och en del problem p4 bristande foljsamhet. Frigan
uppkommer om utbildning behévs och denna friga tas med till arbetsgruppen for
fortsatt diskussion. '

Presentation /dokument bifogas protokollet.

§ 33. Ovrigt

Resultat kopplat till lagen om Samverkan vid utskrivning frin sjukhus

Charlotte presenterar statistiken for februari som dven skickats ut via mejl. Fortsatt
diskussion bér kunna ske i de lokala ledningsgrupperna.

Presentation bifogas protokollet.

Info frdn VVG

Frégan dr stélld kring hur bemanningssituationen och samverkan ser ut infor
sommaren, Detta ska redovisas av Maria Jonsson och Boubou Hallberg pa VVG
nésta vecka. Det dr svart med bade grundbemanning och sommarvikarier i maénga
verksamheter. Samtidigt hoppas man pa ett lika gott samarbete som tidigare, vilket
underléttar. Bland annat kommer regelbundna verksamhetsméte for delregionen
under sommaren, som funnits de senaste dren, att diskuteras vid ett senare tillfille.
De som har néigon ytterligare information att limna fran sina verksamheter skickar
detta till Maria Jonsson.

Ordft6rande i Mini-Marias Styrgrupp och Tidig upptickt, tidiga insatser

Da Sebastian Nydén kommer sluta i Styrgrupp nérvard sd behéver nya representanter
utses fOr de uppdrag han har i nuliget i Mini-Maria och Tidig upptéckt, tidiga
insatser. Mini-Maria ska i fortséttningen inte hanteras via Nirvardssamverkan och
det finns ett forslag att Hans Abrahamsson blir ersattare, detta lyfts vid gruppens
nésta mote. Nér det galler Tidig upptickt, tidiga insatser s3 #r nista méte den 4 april
och da kan frdgan diskuteras. Sebastian foreslar att ersittare blir ndgon frin
forskola/skola samtidigt som personen i friga ska ha koppling till Styrgrupp nérvard.

Covid-19, vaccinationsspruta nr 4

Det ér en dalig vaccinationstéckning pa dos 4 for 80+ som inte har hemsjukvérd och
ytterligare insatser ska goras for att oka tackningen.

Gillande de personer som har hemsjukvérd s& hanteras detta av kommunerna.
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Léget och pdverkan kring kriget i Ukraina

Boréds och Mark dr de kommuner som idag tar emot flyktingar via migrationsverket,
men inte i sd stor omfattning. I Bords hade 20/70 behov av sjukvardsinsatser just nu.
Per Svensson berittar att ett mobilt team frén vardcentralerna kommer inrittas som

- ska dka ut i ett forsta ldge och sedan dr det 6nskvért att tva vardcentraler samverkar
for att gbra det mindre sérbart och mer flexibelt. Det &r dock svart att beddma
omfattningen framover. Manga av flyktingarna ar kvinnor inkl. gravida och éven
barn, vilket pAverkar Regionhdlsan. Det finns ocksé personer som kommer *vid
sidan av” migrationsverket och det &r d4 inte lika l4tt for vardcentralerna att
uppmarksamma dessa personer.

Ekonomiska medel for psykisk hilsa

Ekonomiska medel har rekvirerats; 390 tkr for handlingsplan psykisk hilsa, 715 tkr
for samsjuklighet, 715 tkr for barn- och unga, 520 tkr f6r SIP och 1,3 miljoner kr for
suicid, vilket sammanlagt blir ca. 3,6 milj. kronor. Fortsatt diskussion ska ske kring
vilka aktiviteter som ska genomforas.

Mobil nérvard

Ett forsta méte for dret har hallits och Ingela Sunneskér som dr sammankallande
berittar att man forst och frémst diskuterat vad som ska ing8 under “Mobil nirvérd”
framdver och att man ocks8 ser dver den samverkansrutin som finns for
Nirsjukvardsteamen.

Revidering av samverkansrutin Nirsjukvardsteam, kommunal hilso- och sjukvérd.
socialtjénst och virdcentral

De tva rutinerna Samverkansrutin Nirsjukvirdsteam, kommunal hélso- och Sjukvdrd,
socialtjdnst och vardcentral och Arbetsrutin for samarbete mellan NAV-teamet (Ndra Akut
Vird), kommunal hilso- och sjukvdrd, socialtjinst och vérdcentral har uppdaterats utifran att
Narakutvdrdsteamet byter namn till Mobilt akutlikarteam Boras, far indrad nedre lder f5r
inkludering (fran 65 &r till 18 4r) och nytt faxnummer.

Egenvardsrutinen

Det har funnits diskussioner kring egenvardrutinen. En arbetsgrupp kopplad till
Uppdragsgrupp Vardoverging i samverkan har tittat pé rutinen och bedémer att den
ar tydlig.

Provtagning vid Covid -19

Det sker frin och med 1 april ingen obligatorisk screeningprovtagning fr Covid -19
nér ndgon kommer till sjukhuset. Beslutet beror endast den hittills pébjudna
screeningprovtagningen av patienter som ska liggas in pa sjukhus, inte screening av
andra patient- eller personalgrupper. Sérskilt géller fortfarande att patienter som
skrivs ut till kommunal vérd och omsorg ska screeningprovtas innan utskrivning, i
enlighet med rekommendation i regional rutin,
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Stdra slvsborg

§ 34. Avslut och sammanfattning

Ordfsrande avslutar och tackar for métet. Nésta mote ér den 2022-04-29 d det
ocksd dr utvecklingsdag.



