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Minnesanteckning uppdragsgrupp Vardoévergang i Samverkan

Datum: 2022-01-20
Plats: Teams
Narvarande:

Sonja Nilsson, Marie EIm, Lotta Andersson, Pernilla Berglund, Maria Glemfelt, Helena
Blomkvist, Elvy Johansson, Anneli Westberg, Sofia Lundstedt, Sari Heinonen, Annika
Arvidsson, Berith Kallerklint, Ingela Sunneskar samt Charlotte Bliesener Falkenstrom

Franvarande: Emma Noring, Olga Lacatus samt Anna-Lena Hardtmann

8 1. Mdtets 6ppnande

Ordférande hélsade alla valkomna och Gppnade arets forsta méte. Métet genomfors digitalt.
Ordférande paminde om vilka forhallningsregler som galler vid digitalt méte, liksom
hoppades att alla var laddade infor varens utmaningar och arbeten. En presentationsrunda
genomfordes, da Anneli Westberg var ny i métet.

§ 2. Godkannande av dagordning
Dagordningen godkéndes och dvrig fraga fran SAS tillkom. Fér mer information se under
punkten 6vrigt.

Inga kommentarer har inkommit pa anteckningarna fran motet den 16 december, sa de ar nu
publicerade pa Narvardssamverkans hemsida.

Charlotte B Falkenstrom ar sekreterare pa motet.

§ 3. Genomgang av arshjulet- Vad ska goras?

Da nasta mote i Vardovergang i Samverkan ar den 17 mars, gors genomgangen av arshjulet
bade for januari och februari. Vad det galler 6versynen av deltagare i uppdragsgruppen
beslutade motet att avvakta och utvardera med tiden, da nya deltagare har tillkommit.

Egengranskningen flyttas fram till sen var da gemensam mall ska tas fram for detta andamal.
Syftet med den gemensamma mallen ar att skapa samsyn och undvika olika tolkningar. Den
grupp som leds av Anna-Lena Hartmann far ocksa diskutera vem/vilka som ska egengranska
ute i vara verksamheter. Ar vdra medarbetare mogna att egengranska?

Avvikelserna for 2021 ska sammanstéllas och analyseras. Genomgang av avvikelserna gors
pa nastkommande mdte i mars. Arsjulet bifogas i samband med minnesanteckningarna.

§ 4. Samordnad Individuell Plan (SIP)

- Ingela Sunneskar gar igenom uppdaterade och reviderade flodesscheman kring SIP-
processen i hemmet och SIP-processen fran slutenvarden. Métet ar dverens om att
processerna ar bra och att de tydliggor flodet. Efter Ingelas justeringar (logga samt
vem kallar vid SIP pa sjukhus- sjukhuset/fast vardkontakt) skickar Charlotte B
Falkenstrom ut dokumenten till Styrgruppen for vidarebefordran till alla berérda.
Processerna foljer vara rutiner och riktlinjer och innebér endast ett tydliggérande av
respektive process.

- Samtliga uppmanas av Maria Glemfelt att ransaka sitt arbete fore och efter den 1
sep. Vad har vi forandrat? Har vi forandrat vart arbete? Hur kan vi starka vart
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arbete? Vi maste forsta varfor det ser ut som det gor for att vidta korrekta atgarder.
Lokala dialoger kan med fordel foras kring detta. Det &r viktigt att vi fokuserar och
tittar pa goda exempel. Det ar latt att uppmarksamma de fall dér vi inte lyckats fa till
processen pa ett optimalt satt. Vi maste forsta varandra, liksom beakta laget i en
radande pandemi.

- Maria Glemfelt arbetar 20% som SIP-st6d under 2022.

- Maria Glemfelt har bjudit in till SIP-samordnar traffar.

- SAS planerar for att skriva ut ansvarsfliken och ge till patienterna. Materialet
behover dock vara anvandarvanligt.

8§5. Genomgang av laxor/uppdrag
Uppdrag, fragestallningar, rutiner mm som behdver klargoras av bade sjukhus, kommun och
vardcentral betraktas som laxor. Ovriga fragor och inspel hamnar under Gvrigt.

Léxor:

- Se Over och reda i vart ska tillfalliga insatser bestallas och dokumenteras?-
Uppdraget redovisas den 17 mars.

- Granska sammanstéllningen av workshoparna, se dver ansvarsfliken- Uppdraget
presenteras den 17 mars.

- Planering av Workshop varen 2022- Gruppen presenterade sitt forslag, liksom
presenterade ett antal Case som vi ska ga igenom. De Case som presenterades ska
kompletteras. Charlotte B Falkenstrém ser till att detta gérs med hjélp av Marie EIlm,
Ingela Sunneskér, Maria Glemfelt samt Lotta Andersson. For mer information kring
workshopens upplagg se bifogad presentation. I dvrigt stod motesdeltagarna bakom
planeringen i workshopen. | gruppindelningen kommer verksamhetstillhdrighet att
beaktas.

- Oversynen av dokument kompletterades. Fler dokument har granskats och ska
justeras och uppdateras pa hemsidan. Samtliga bor se pa dokumentet kring fast
vardkontakt och riskbedomningar. Vad det galler omtag kring SMA (Safe
Medication Assessment) sa tar Marie Elm med sig fragan till samverkansgruppen for
lakemedel och aterkopplar till oss i Vardovergang i Samverkan.

- Titta pa en avvikelse gallande patient som skrev ut sig sjalv/Avbruten process- SAS
arbetar pa med detta. Informationen laggs till dvrig fraga vid behov. | och med detta
stryks uppdraget fran laxan.

- Genomfora egengranskning, i enlighet med verksamhetsplan och uppdrag- Gors
under sen var. En enhetlig mall ska tas fram.

- Flédesschema SIP-process- Klarmarkeras och har hanterats under paragraf 4 kring
SIP.

For mer information se bifogad laxa/handlingsplan.

§ 6. Listan pa saker att omhanderta
Det finns inget pa listan att omhénderta.

§ 7. Information ifran olika grupperingar;

Styrgrupp nérvard
Det har inte varit ndgot Styrgruppsmote sedan vi hade vart senaste méte i Uppdragsgrupp
Vardévergang i Samverkan, vilket gor att det inte finns nagot att rapportera. Nasta mote &r
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den 28 januari. Mal, indikatorer och processmatt utarbetas och tas fram. Dessa ska
presenteras for det politiska presidiet den 17 februari.

SAMSA-grupperingarnas information:
Ledningsradet for samordnad hélsa, vard och omsorg (Maria Glemfelt och Marie EIm)
Finns ingen ny information.

AG-Rutin (Ingela Sunneskar)

Motet upplevs otydligt. Den fraga som dominerar i dagslaget ar utlamnandet av dokument.
Jurister ar inkopplade. Ansvarsfliken ska vara brukarvénlig, klarhet ska finnas géllande vem
som ar personuppgiftsansvarig och hansyn ska tas till menprévning. En regional rutin
kommer for detta. | 6vrigt berérdes dven anvandandet av SAMSA vid asyldrenden. Ingela
héller uppdragsgruppen uppdaterade i fragan. Ovriga arbetsgrupper kommer att vara kvar i
sin befintliga form, férutom beredningsgruppen som har tagits bort.

AG-SIP (Maria Glemfelt)

Inget mote har hallits. Mote med vara systemforvaltare kommer att hallas den 25 januari.
Forslag om ny lag om sammanhallen vard- och omsorgsdokumentation ar tankt till 2023.
Lank med information bifogas minnesanteckningarna.

AG-utveckling (Behnaz Farbod)
Finns inget att rapportera.

Grupp i lanet kring inférandet av Teams- AG-distans (Kerstin Odvall)
Har inte haft nagot mote sedan sist, men de invantar att Skype ska andras till Cisco VMR i
SAMSA.

Information ifran SAMLA

Maria Glemfelt- Patientinformation ska skickas ut fran Alingsas sjukhus. Hur staller
Uppdragsgrupp Vardévergang i Samverkan sig till de dokument Maria Glemfelt skickat ut
gallande patientinformation? Ska vi gora nagot eget? Maria 6nskar svar pa detta senast v 7.

Det arbetssatt som vi inforde 1 sep, infordes aven i Lerum och i Alingsas en och tva manader
efter oss och de gor redan nu justeringar i processen, exempelvis gallande att den fasta
vardkontakten alltid ska vara med pa avstamningsmatet. Barnperspektivet beaktas ocksa.

Egenvardsintygsfragan ar ocksa aktuell, liksom att 6ppenvardsmottagningen i Lerum har
stangt. Ett mobilt team ska skapas pa SAS inom psykiatrin, som exempelvis stod till
kommun och primarvard. | uppbyggandet ar representant fran Lerum med.

Helena Blomkvist- Det finns inget att rapportera fran deras motsvarighet till var Styrgrupp.
Information fran 6vriga grupper

Strategi for hélsa (Anneli Westberg/Charlotte B Falkenstrom)
Malomraden ska beslutas av Styrgruppen den 28 januari.

Suicidprevention (Anna-Lena Hardtmann/Charlotte B Falkenstrém)
Arbetet l16per pa. Stod ges till de lokala arbetsgrupperna i uppréattandet av lokal
handlingsplan for suicid. Utbildningar anordnas kring forsta hjalpen.
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Nara vard (Maria Glemfelt, Lotta Andersson, Sonja Nilsson, Ingela Sunneskar)

Upplevs ostrukturerat och trogt. De trampar runt i dokument” och har svart att redogéra for
arbetet. En operativ styrgrupp finns for att driva pa arbetet med Néra vard. En patientprocess
ska granskas.

§ 8. Ovriga fragor
Det ar under punkten évrigt som vi tar hand om de verksamhetsnéra fragorna.

Resultat kring lagen om samverkan vid utskrivning
Charlotte gar igenom delar av resultaten. Presentationen bifogas minnesanteckningen.

Avvikelser
Punkten skjuts fram till nasta mote.

Fragor fran Boras

Det galler foljsamhet till rutin (i detta fall avstamningsmote dar bistandsbedémarna har ett
ensammote) och hur vi gér om vi ser att rutinen faktiskt inte ar bra for vara patienter. Nar
och hur gors det forandringar i en redan skapad rutin? Har det gjorts i gruppen tidigare?
Dialog fordes och atgard maste vidtas. | Boras Stad ar fackliga representanter inkopplade
och problematiken har blivit ett arbetsmiljoproblem. En grupp bildas i syfte att se Gver
I6sningsforslag. Uppdraget laggs till Iaxor och gruppen bestar av Anna-Lena Hardtmann
(sammankallande), Sonja Nilsson, Pernilla Berglund, Sofia Lundstedt, Lotta Andersson,
Anneli Westberg och Maria Glemfelt.

ViSam

Tre MASar tittar pa dokumentet och aterkopplar/justerar. Boras Stad tittar pa
sammankallande och ordforande till natverket. Om ingen finns att tillga kommer Ingela
Sunneskar att ansvara for natverket.

Skriva ut fran SAMSA
Fragan har redan berorts tidigare pa motet.

Bristande foljsamhet till egenvardsrutin

Dialog fordes och vi brister i detta och har olika tolkningar. Dialog fordes och atgard maste
vidtas. Detta I6sningsuppdrag alaggs ocksa den grupp som ska se dver arbetssattet fran 1
september. Uppdraget laggs alltsa till 1axorna och gruppen bestér alltsa av Anna-Lena
Hardtmann (sammankallande), Sonja Nilsson, Pernilla Berglund, Sofia Lundstedt, Lotta
Andersson, Anneli Westberg och Maria Glemfelt.

Inkommen fraga:

Skulle det finnas mojlighet att hemtjanst kan initiera kontakt med vardcentral via SAMSA
for person som enbart har hemtjanst och som férsémrats, men kanske inte &r aktuell for
inskrivning i kommunal hemsjukvard, och dar man funderar pa behov av
stod/rad/bedomning/hembesok av lakare eller distriktsskéterska? Denna del finns ju inte med
i den delregionala rutinen i dagslaget, bara att vardcentralen kan initiera behov av
hemsjukvard/socialtjanst.

Svar: Ja, det gar bra. Dock inte vid akuta situationer och arenden.
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Spridningskonferens 4 februari 2022
Paminnelse om Narvardssamverkans Spridningskonferens den 4 februari. Inbjudan finns pa
Narvardssamverkans hemsida.

Transport av avlidna- Vad gor vi?

Marie EIm presenterade riktlinjen for transporter av avlidna som under varen varit ute pa
remiss, liksom Barhusremissen som ar mycket otydlig. Vart delregionala dodsfallsdokument
maste revideras, da det inte ar korrekt utifran regionala dokument. Fragan lyfts till
representanterna i VVVG av Charlotte B Falkenstrom. Detta ar en viktig kommunikations- och
informationsfraga. For mer information se bifogat dokument.

Fraga frdn SAS- Rehabilitering

Vi ser ett behov av en Gverenskommelse mellan sjukhus, primarvard och kommun vad galler
rehabiliteringsinsatser for barn. Detta har varit ett problem lange da vi inte vet vart barnen
”hér hemma”. Helena Blomkvist och Anneli Westberg granskar den Regionala Medicinska
Riktlinjen och for en dialog kring detta.

Inspel frén SAS
Antalet bostadsldsa har 6kat- Hur ser vi pa dessa patienter? Ska de vara en SAMSA-patient

eller ska en orosanmalan goras till Boras Stad? Denna fraga ar ett medskick till alla i
uppdragsgrupp Vardovergang i Samverkan och bor lyftas pa de lokala ledningsgruppernas
moten.

Hur &r laget ute pa korttiderna? Svaret ar att det ar kaotiskt och 6verbelaggning. Brist pa
personal.

8 9. Avslut

Ordforande tackade for motet och paminde oss om att vara snalla mot varandra i dessa bistra
tider. Vi ska vara 6dmjuka, flexibla och vara rddda om varandra. Nasta mote ager rum den
17 mars 2022 kl. 08.30-12.00.



