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Protokoll fran Styrgrupp den 25 februari 2022
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Plats: Teams
Omfattning: §§ 15-25

Narvarande

Styrgrupp narvard

Maria Jonsson, Borés Stad, Ordférande

Maritha Béck, Vérdval vardcentral, offentlig, omréde V7
Karin Scharl, Sédra Alvsborgs Sjukhus

Per Svensson, Vardval vardcentral och rehab, privata
Annika Waser, Habilitering & Hilsa

Gunilla Lundgren, Bollebygd kommun

Sandra Siljo, Herrljunga kommun

Sebastian Nydén, Svenljunga kommun

Angela Madsen Jonsson, Tranemo kommun

Magnus Andersson Neumann, Ulricehamn kommun
Maria Andersson, Vargdrda kommun, ersittare

Thomas Johansson, Vérgarda kommun

Helen Nordling, Borédsregionen, Sjuhéirads kommunalforbund
Charlotte Bliesener Falkenstrom, Nirvardskontoret
Anna-Lena Hardtmann, Narvardskontoret

Ingela Sunneskér, Narvardskontoret

Franvarande

Boubou Hallberg, Sédra Alvsborg Sjukhus, Vice ordforande
Talieh Ashjari, Marks kommun

Peter Andersson, Vargirda kommun

Ingela Wessbo, Regiongemensam hilso- och sjukvard
Tomas Andersson, VGR, Koncernkontoret

Hans Abrahamsson, Boras Stad

Ulrika Néfilt, Tandvardsledningen

Helena Blomqvist, Vardval rehab, offentlig
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§ 15. Métets 6ppnande
Ordfoérande hilsar vilkommen.

§ 16. Godkiinnande av dagordning och val av justerare
Dagordningen godkénnes och Gunilla Lundgren valdes som justerare.

§ 17. Foregiaende protokoll
Inga kommentarer.

§ 18. Atgirdat sedan Styrgruppsmétet den 28 januari 2022

Introducerat Ingela Sunneskar. Ingela presenterar sig ocksa for gruppen. Hon
har tidigare arbetat pa sjukhuset och senast som medicinskt ansvarig
sjukskd&terska och verksamhetschef for hilso- och sjukvarden i Bollebygds
kommun. Hon &r kéind av flera dé hon tidigare representerat Bollebygds
kommun i styrgruppen. Ingela kommer att arbeta som projektsamordnare.
Dialoger har skett kring tjéinsten Matkassen. Beslut ar taget och tva personer
tjdnstekdps nu pd 20% vardera. Tanken &r att man ska utdka mélgruppen och
man kommer troligen ocksa kontakta ordfSrande i de olika lokala
ledningsgrupperna for fortsatt dialog,

Arbetat vidare med mal och métetal dterkommer ocks4 under §19.

Forberett workshoparna i Vardévergéng i Samverkan som ska genomforas 1
och 3 mars. Det &r 170 personer anmélda sammanlagt och fsrmiddagen den 3
mars dr fullt. Fokus kommer vara pd samsyn och fyra patientfall ska
diskuteras i grupparbeten. Detta kommer bli viktiga tillfillen att ocksa finga
upp sddant som upplevs inte fungera d& Nérvardskontoret far till sig att det
skaver och att man inte f6ljer rutinerna utan delvis viljer att arbeta pa eget
sétt. Det som framkommer under dagarna kommer sammanstillas och
aterkoppling sker vid nésta styrgruppsméte.

Hatft presidieméte. De dr ndjda med vart arbete och med maluppfyllelsen
forra dret trots allt.

Introduktion av nya politiker i Delregionalt politiskt samrdd har genomforts.
Representanterna utses nu pd annat sitt frin kommunerna och 5 av de 8
representanterna byts ut, Upplevelsen &r att det nya var mycket intresserade
och engagerade.

Genomfort Spridningskonferensen den 4 februari. Upplevelsen var att det var
en bra dag. Det ir dock bara 54/170 som har svarat pa utvéirderingsenkiten.
Svaren dr att; tiden réckte till, det var bra inneh4ll, man har lért dig mer om
samverkan och att det &r viktigt med samverkan. Linkar till film fran dagen (i
sin helhet och i delar) kommer ldggas upp pd hemsidan och finnas tillginglig
dér tva veckor och sedan tas bort d& dessa inte textas. Om man vill se dessa
efter dessa tvéd veckor sa far man kontakta Nérvardskontoret for att £
tillgang.

Filmer kring Nirakutvérdsteamet (Mobilt akutlikarteam), Tidig upptickt,
tidiga insatser och Mini-Maria kommer ocks4 liggas upp p4 hemsidan inom
kort. Vill man titta pd dessa sd finns ocksd méjlighet till en textad version.
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§ 19. Plan och budget — Ml och mitetal 20222023
" AU har haft méte med presidiet den 17 februari for att gd igenom forslag pa mal och
mitetal for 2022-2023. Presidiet ville gora ndgra tilligg/indringar och Charlotte
Bliesener Falkenstrom presenterar justerat forslag. Bland annat ska patienter som
inte kan/vill anvénda en digital enkéten kunna bli uppringda. Genomgéng och
diskussion av fragestdllningarna till digital enkiit ska ske och start kommer
forhoppningsvis bli 1 maj. Kostnaden till We Care som ska ta fram den digitala
16sningen presenteras. Kostnaden péverkas ocksé pé sikt om flera delregioner vill
vara med, men i nuléget dr det enbart Sédra Alvsborg som #r aktuellt for ett
genomfdrande. Forslag dr att finansieringen sker med hjilp av projektmedel.
Maélet kring kvalitetsuppfoljning utifrén ett organisatoriskt perspektiv #r inte fardigt
utan behdver arbetas vidare med.

Beslut:
Styrgruppen godkdnner forslaget pd mdl och mdtetal som presenteras inklusive
kostnaden till foretaget We Care. Detta finansieras via Nérvdrdskontoret.

Forandrade arbetssétt

AU hade fitt uppdraget att se dver hur man fortsatt ska arbeta i styrgruppen utifrén
det som arbetsgruppen tagit fram. Fragan kommer diskuteras vidare pa styrgruppens
utvecklingsdag. Da ska dven diskussioner foras gillande prioriteringar. AU har
avsatt tid for extraméte fOr att planera utvecklingsdagen.

Presentation bifogas protokollet.

§ 20. Budget - Forslag pa hojning av medlemsavgiften 2023

Medlemsavgiften till Nérvardskontoret har aldrig uppréknats utan ligger pa 5,06 kr
sedan starten av Narvérdssamverkan 2011, Charlotte Bliesener Falkenstrom
presenterar prognos for 2022 utifran de intékter som gillt hittills och hur skillnaden
skulle se ut om medlemsavgiften skulle hgjas till 6 kr/invanare. For regionens del dr
det inga konstigheter med en hojning enligt Tomas Andersson vid foregdende méte.
Forslag dr att man har ndgon typ av indexupprikning frén och med 2024. Finns
behovet till hdjning i ar eller kan det ridcka med indexreglering frdn och med 20232
Forslag till Delregional Politiskt samréd dr att medlemsavgiften hojs till 6 kr
.innevarande &r och sedan indexregleras frén och med 2024, Viktigt att se ver vilket
index som ska anvéindas.

Presentationen bifogas protokollet.

§ 21. Aktivitetsplan Néra vard

Operativ styrgrupp for Néra vérd har tagit beslut att Uppdragsgrupp Néra vérd och
projekt Néra vird ska avslutas dd innehéllet i Nira vard dr s& mycket stérre och
vidare &n ett projekt. Man har d4 ténkt att arbetet med Nira vérd gar in i ordinarie
verksamhet. Projektledarna kommer avsluta vissa uppdrag, men kommer sedan inte
langre arbeta med detta uppdrag. Ingela Sunneskir kommer hélla i en ny grupp, en
nétverksgrupp bestdende av de som i de olika verksamheterna fatt uppdraget att
arbeta med Nara vard-frégor. De kommer ocksé vara informationsbarare till och frén
sina verksamheter. De uppdrag som kommer efter hand kommer kunna spridas till de
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olika uppdragsgrupperna som redan finns idag. Forslag #r att gruppen startar 1 maj.
Namn och kontaktuppgifter pa de som ska deltaga i nitverksgruppen ska limnas till
Ingela Sunneskér. Ett mejl kommer skickas ut frén Nérvardskontoret med
information om vilka uppgifter som ska skickas in.

Charlotte Bliesener Falkenstrdm presenterar aktivitetsplanen for Néra vard. Behov
finns att denna justeras utifran att projektledarna inte kommer finnas kvar,
Gemensamt arbete kring Skéra dldre kommer vara en del i aktivitetsplanen och
Karin Scharl presenterar nuldget for arbetet med enheten skéra ldre pa SAS.
Avdelningen kommer ligga under omréde medicin, men kommer engagera fler
enheter pd sjukhuset. Man kommer arbeta forskningsanknutet och rekrytering av
chef och personal dr pdbérjad. Framdver behdver man diskutera hur man ska hantera
detta tillsammans i samverkan. Borés stad kommer utse en resurs som kommer
kunna arbeta med detta. Det 4r viktigt att primérvarden, bade offentlig och privat, &r
med i arbetet. Utifrdn kommunernas perspektiv s kommer fragan lyftas till
Kommunalférbundet.

Presentationer bifogas protokollet.

Beslut:

Styrgruppen beslutar att projekt Nira vdrd avslutas och arbetet gir in i ordinarie
verksamhet. Uppdragsgrupp Néra vird avslutas och en nétverksgrupp med
representanter med sdrskilt uppdrag att arbeta med frdgor rorande Néira vird
tillsdtts. Denna grupp startar sitt arbete den 1 maj.

§ 22. Information kring Hiilso- och sjukvardsavtalet, Firdplan Nira vird samt
Primirvirdsrapporten

Det politiska samrddsorganet, SRO, har nu stéllt sig bakom Fardplan —
lansgemensam strategi f6r god och néra vérd och regional firdplan Néra vard och
Hilso- och sjukvardavtalet med tillhdrande 6verenskommelser.

Anne-Marie Svensson, VGR presenterar Firdplan — linsgemensam strategi for god
och néra vérd.

Nira védrd dr bdde en nationell och regional angeldgenhet. Demografin, skattetrycket
och svérigheten att rekrytera dr en bakgrund till att man maste foréndra arbetssitten.
Revidering av hilso- och sjukvardsavtalet 4r en del av strategin liksom framtagandet
av modell fr uppfoljning och analys. Hir ingér ocks4 arbetet med lednings- och
samverkansstruktur pa linsgemensam samt delregional vardsamverkansniva, som
dock ér pausat just nu. Fordndringar som #r gjorda utifrdn remissversionen
presenteras. Det har varit svirt med kommentarer d& dessa delvis varit diametralt
motsatta. Prioriterade mélgrupper ér personer som behover insatser och samordning
fran bide region och kommun oavsett alder, diagnos eller funktionsnedséttning.
Grunderna dr barnkonventionen, regional utvecklingsstrategi (RUS), gemensamt
prioriterade omréden att kraftsamla kring, linsgemensam uppf6ljning och analys och
linsgemensamt utvecklingsarbete. Vilka arbetssitt i samverkan som beh&ver
utvecklas presenteras ocksa.

Malin Swird, VéstKom presenterar Hilso- och sjukvérdsavtalet och
Primérvéardsuppdraget.

Hélso- och sjukvérdsavtalet; Det finns flera punkter som man diskuterat men inte
gjort dndringar. Barnkonventionen r tillagd. Munhilsa inte varit ute pé remiss da
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inga dndringar 4r gjorda. Lagstiftning utdkas med Primirvardens grunduppdrag och
barnkonventionen. Gemensamt ansvar och samverkan respektive parternas ansvar
har kompletterats. I flera 6verenskommelser har man gjort dndringar och
fortydliganden som gés igenom. Avtalstiden ir fyra ar.
Malin Swiird presenterar ocksa rapporten "Med primérvarden som nav i
utvecklingen av god och néra vard”. Syftet ir att stirka primirvarden som nav och
underlitta samverkan. Sammanfattningen &r att hilso- och sjukvérden ar i stindig
“utveckling, Primarvardens hilso- och sjukvardsuppdrag har tvd huvudmin och
Hélso- och sjukvard i hemmet &r bdde primirvard och vard som kriver sirskilda
mediciniska eller tekniska resurser eller annan sérskild kompetens dvs. specialiserad
vard.
Nu kommer ett material tas fram som kan anviindas som underlag for beslut.
Utvecklingsomraden kommer sammanstillas i en handlingsplan. Aven en
kommunikationsplan kommer tas fram.
Presentation bifogas protokollet.

§ 23. Dialog kring Hilso- och sjukvardsavtalet, Firdplan Nira vard samt
Primiirvirdsrapporten

- Hur ska vi delregionalt ténka och arbeta vidare med detta? En av forutsdttningarna
for att vi ska lyckas #r att vi har bra delregionala planer. Frigorna som berdr dessa
omréden diskuteras hela tiden och ytterligare diskussioner maste fortsatt foras.

§ 24. Ovrigt

Resultat kopplat till lagen om Samverkan vid utskrivning fran sjukhus

Charlotte presenterar statistiken som #ven skickats och skickas ut via mejl.

Det 4r hogt tryck pa SAS, som ocksé kommer 4ndra beredskapsléige idag. Det finns
en svérighet i att man kortar vérdtiderna pa sjukhuset samtidigt som de ar svart att

~ ordna sa att de kan komma direkt hem. Korttiden i vissa kommuner ér dessutom fulla
sd det bromsar ocks4 upp flédena.

Info frdin VVG
P4 senaste motet diskuterades Halso- och sjukvardsavtalet, Firdplan Néra vérd,
oversyn av ppenvardsprocessen och fordelning av medel 2022 for psykisk hélsa.

Adjungerade i Styrgruppen

Deltagare fran tandvard och skola upplever ofta att innehéllet pé styrgruppens méten
inte r6r dem sd mycket. De kommer fortsatt 3 kallelse och 4ven kunna lyfta in
aktuella fragor, men ér med nér det #r relevant. AU ska ocksa vara noga med att
tydligt lyfta nér frigor inom aktuellt omrade ska diskuteras.

Beslut:

Styrgruppen beslutar att representanter frén tandvérd och skola sjdlva ska kunna
bedéma och vara med pd Styrgruppens méten nér det dir Jrdgor som dr aktuella eller
adjungeras vid behov.
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Anhorigstod
Det finns ett nitverk for anhorigstdd i Bordsregionen, BORNA, som vill informera
om sitt arbete. I nuldget kommer detta inte hanteras i Nirvardssamverkan utan de

kommer kontakta de lokala ledningsgrupperna for att kunna 3 informera dér.

Info géllande FVM

Kommunerna; invéntar tidsplan och det finns flera punkter som inte ir utredda.
VGR; invintar tidsplan som férhoppningsvis kommer i slutet av mars.
Programledningen rdder verksamheterna till 1ag aktivitet. Reklamationsbrev har gatt
fran VGR till Cerner. Utifrén detta &r det 4n viktigare att SAMSA ska kunna
utvecklas.

Info frén Ledningsradet

Maria Glemfelt och Marie Elm har 1dmnat information via Nérvardskontoret till
dagens méte. GITHS, Gemensam Information och Tjénste-Samordning, har fatt ett
uppdrag att se 6ver vilka arbetsgrupper som behdvs framéver, Idag finns manga
forum. Forslaget dr nu att det ska finnas en avvikelsegrupp och en forvaltningsgrupp
for SAMSA. Detta kommer att diskuteras vidare.

Namn pa NAV-teamet

Man kommer géra en namnéndring pd NAV-teamet till Mobilt akutlékarteam. Det
finns flera anledningar till detta; Man har dels blivit sammanblandade med
nirsjukvardsteamet, namnet beskriver inte vad teamet har for uppgift och dessutom
ir det nya namnet samma som man har pd dvriga sjukhus.

Info kring Nérsjukhus Skene

Projektledare &r nu anstéllda, externt ink6pt respektive intern enhetschef frén Skene.
Tanken ér att fram forslag pa hur man kan utveckla Nérsjukhus Skene dér
operationscentrum ska vara en del. Mark och Svenljunga kommun ir samarbetsparter
i detta.

Avvikelser till SOS

Sebastian Nydén beskriver en héndelse didr SOS har “beordrat” sjukskéterskor i
kommunen att beddma personer som inte dr inskrivna i kommunal hilso- och
sjukvérd. Ingen annan har upplevt detta. Avvikelse kan skickas i Medcontrol.

Styrgruppsmote

Niista mote 25 mars ér det troligen s att det &r ménga som inte kan vara med da det
samtidigt dr annat mote som de ska deltaga pd. Ny métestid diskuteras och forslaget
blir 1 april pé eftermiddagen.

Beslut:
Styrgruppen beslutar enligt férslag och ny tid for néista méte blir 1 april pd
eftermiddagen.

§ 25. Avslut och sammanfattning
Ordférande avslutar och tackar for métet. Ndsta mote ar den 2022-04-01.



