Generell beskrivning av uppdrag for hjalpmedelssamordnare

Verksamhetschef (enligt halso- och sjukvardslagen) hos respektive vardgivare ska sakerstalla
att forskrivare har och uppratthaller den kompetens och kunskap som behoévs for uppgiften.
Rollen hjalpmedelssamordnare (eller annan benamning som verksamheten valjer) kan vara
en framgangsfaktor och en funktion som bland annat kan bista i kompetensfragor, vilket i
forlangningen aven kan leda till battre kostnadseffektivitet.

Nedanstdende beskrivningar ar exempel som kan inga i uppdraget och kan anpassas utifran
den egna verksamhetens behov. Utover forslag pa ansvar och arbetsuppgifter for
hjalpmedelssamordnare finns det dven andra arbetsuppgifter som behéver omhéandertas,
sasom olika typer av kostnadskontroll, byte av baskod, hantera ansékningar om sarskild
provning, anmala forkommet hjalpmedel, vara kontaktperson for buffertférrad och handleda
kollegor i att anvanda bestallningssystemet.

Utifran uppdragets omfattning behdver ansvarig chef se till att nédvandig tid finns avsatt for
att kunna utfora arbetsuppgifterna.

Uppdrag
e Verka for att en likvardig och patientsaker vard erbjuds i Vastra Gotaland gallande
hjalpmedelsforskrivning.

Ansvar och arbetsuppgifter

e Samverka med berdrda aktorer inom hjalpmedelsomradet.

e Informera och samarbeta med férradsansvariga och andra som har en roll inom
hjalpmedelsverksamheten.

e Verka for en enhetlig praxis och tillampning av regelverk for hjalpmedel.

e Medverka vid framtagande och utveckling av lokala rutiner for
hjalpmedelshantering.

e Medverka vid planering och genomférande av utbildning till nya férskrivare.

e Utgodra stod till chefer och forskrivare i hjalpmedelsfragor.

e Omvarldsbevakning av hjalpmedelsfragor, te x pa vardgivarwebben och
Regionservice hemsida (Hjdlpmedelscentralen och LMN).

e Sprida hjdlpmedelsrelaterad information inom verksamheten.

e Utifran analys av statistik och andra underlag inom hjalpmedelsomradet initiera
forslag till forbattring/effektivisering av hjdlpmedelshanteringen.

e Vararepresentant i Hjalpmedelsforum

Kompetenskriterier
e Vara viél insatt i regelverk for forskrivning av hjalpmedel samt féorekommande
samarbetsavtal och 6verenskommelser inom hjalpmedelsomradet.
e God kdinnedom om den egna verksamhetens organisation samt vara val orienterad
om den omvarld som beror var verksamhet samt vard- och omsorg i allménhet.
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