Samverkansfunktionen for hjalpmedel

Ingress

Samverkansfunktionen ingar i samarbetsorganisationen och beredningsstrukturen under
Ledningsradet for hjalpmedel. Samverkansfunktionen arbetar med samordning och utveckling pa
uppdrag av huvudmannen. Uppdraget galler personliga hjalpmedel inklusive forbrukningsartiklar i
Vastra Gotaland och utgar fran huvudmannens ansvar for hélso- och sjukvard samt socialtjanst.

Uppdrag och ansvar

Handlagga arenden inom samarbetsorganisationen for hjalpmedel.

Administrativt stod och sekreterare vid ledningsradets moten.

Ansvara for att relevant information kommuniceras inom och utanfor
samarbetsorganisationen samt vid behov ta fram kommunikationsplan.

Leda, samordna och administrera beredningsgruppernas arbete.

Omvirldsbevaka inom hjalpmedelsomradet och initiera drenden till berérd gruppering.
Leda, samordna och administrera forum for information, dialog och férankring.
Sakerstalla att analyser och uppfoéljningsrapporter tas fram och férankras.

Forankra darenden med grupperingar inom Regional kunskapsstyrning, vid behov.

Bidra till samarbetet mellan vardgivare, férsorjare och andra berdrda férvaltningar.
Stodja och sakerstalla processen for implementering av nya hjdlpmedel i det gemensamma
sortimentet pa en lansévergripande niva.

Administration av dokument och webbsidor inom samarbetsorganisationen.

Bevaka, vardera och bidra till nationella och regionala kunskapsunderlag.

Samordna arbetet med bestéallningsportaler och andra IT-I6sningar som stodjer
huvudmannens processer inom hjadlpmedelssamarbetet.

Kompetenskriterier

Samverkansfunktionen behoéver tillsammans ha kompetens inom:

hélso- och sjukvard, vardsamverkan och socialtjanst, med tillhérande regelverk.
forskrivning av personliga hjdlpmedel, inklusive férbrukningsartiklar.
behovsbeddmning och bestallning av hjalpmedel inom socialtjanst.

aktuella avtal och éverenskommelser inom hjalpmedelsomradet.
inkdpsprocessen for personliga hjalpmedel.

olika verksamhetsomraden.

IT-stod med tillhdrande regelverk och digitalisering.

beslutsprocesser inom hjalpmedelsomradet.

den politiska processen, pa en dvergripande niva.

Samverkansfunktionen behoéver tillsammans ha férmaga att:

leda grupper och samarbeta pa olika nivaer.

balansera perspektiven ekonomi, verksamhet, patientens/brukarens behov och
patientsakerhet.

forsta helheten och se konsekvenser av forandringar pa kort och lang sikt for olika
malgrupper.
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Mandat

Samverkansfunktionen som grupp kan fatta beslut i &renden som inte behdver omhéndertas av
nagon beredningsgrupp och som inte innebar:

= kostnadsokning.

= kostnadsforskjutning mellan huvudman.

= forandringar av arbetsbelastning inom eller mellan verksamheter.
= negativ paverkan for patienter/brukare.

Samverkansfunktionen har mandat att fatta beslut om redaktionella andringar i Handbdckerna for
personliga hjalpmedel inom hélso- och sjukvard respektive socialtjanst samt i specifikationer och
guider till avtalen.

Arbetsorganisation

Samverkansfunktionen bestar av medarbetare anstéllda av Vastra Gotalandsregionen och arbetar
for bade Vastra Gotalands 49 kommuner och Vastra Gotalandsregionen. Tjansterna samfinansieras
av huvudmannen.

Arbetsformer

e Samverkansfunktionen arbetar pa uppdrag av Ledningsradet for hjalpmedel och kan vanda
sig dit eller till presidiet for vagledning i sitt arbete.

e Regelbundna avstdamningsmoten inom Samverkansfunktionen och med
forsorjningsforvaltningen.

e Deltar pa presidiemote infor méten med Ledningsradet fér hjalpmedel.

e Samverkan med andra aktorer.

e Individuellt utredningsarbete.

. VASTRA 2
‘ Va st Kom chﬁTALANDsnEmONEN



