
 

Uppdragshandling för 

koncernövergripande grupp 

Datum: 2025-05-19  

Diarienummer: RS 2025-01839 

Västra Götalandsregionen 

Uppdragshandling för funktionsgrupp 

kommunikationschefer 

Ansvarsområde: Kommunikation 

Uppdragsgivare: Ann-Charlotte Järnström, tf regiondirektör 

Uppdragstagare: Jenny Erkholm, kommunikationsdirektör 

Syfte med uppdraget 

Gruppen ska bidra till en gemensam styrning inom ansvarsområdet i hela Västra 

Götalandsregionen (VGR). Gruppen ska bidra till VGR:s utveckling som en 

kommunikativ organisation med ett samlat varumärke, tydligt för invånare och 

medarbetare. 

Uppdragsbeskrivning 

Gruppens uppdrag och uppgifter.  

• Bereda och genomföra frågor på uppdrag av koncernövergripande 

ledningsgrupp  

• Identifiera och initiera gemensamma frågor inom ansvarsområdet  

• Vara forum för omvärldsbevakning, lärande, erfarenhetsutbyte och 

information om viktiga förändringar inom området.   

• Bidra till genomförandet av fattade beslut och följa upp gemensamma 

frågor 

• Föra en strategisk dialog inom ansvarsområdet  

• Vara referensgrupp i olika projekt och utredningar  

• Samverka med och stödja övriga koncernövergripande grupper  

• Utveckla varumärke och arbetsgivarevarumärke 

• Driva arbetet med påverkansfrågor, digital media samt kriskommunikation 

och mediarelationer 

• Driva utvecklingen av den kommunikativa organisationen 

Arbetsorganisation 

Ordförande: Kommunikationsdirektör 

Deltagare: Kommunikationschefer eller motsvarande med mandat från ledning i 

förvaltningar och bolag. 



Adjungerande deltagare: Funktionsgruppen kan besluta om adjungerade deltagare. 

Mötesfrekvens: cirka 6 gånger per år. 

Undergrupper: Gruppen har möjlighet att inrätta undergrupper för att fullfölja sitt 

uppdrag. Undergrupper tillsätts enligt rutin för koncernövergripande grupper. 

Koncernkontoret tillhandahåller koordinerande och samordnande stöd. 

Samband och gränsdragning till andra 

uppdrag/koncernövergripande grupper  

Gruppen har angränsande uppgifter gentemot funktionsgrupp HR-chefer kring 

arbetsgivarvarumärket samt kommunikativa chefer och ledare. Gruppen har även 

angränsande uppgifter gentemot funktionsgrupp säkerhet och beredskap kring 

utveckling av kommunikativ beredskap och förmåga inför samt under kriser och 

särskilda händelser. 

Kommunikation  

Enligt rutin för koncernövergripande grupper.  

Beslutsordning 

Rapportering 

Gruppen rapporterar till samtliga koncernledningsgrupper samt regiondirektören. 

Beslutsfattande 

Beslut fattas i kraft av de mandat som respektive deltagare har:  

• Ordförande kan fatta beslut i enlighet med sitt funktionsansvar  

• Beslut kan även tas genom att var och en i gruppen via sina beslutsmandat 

i hemmaförvaltningen tar beslut i enlighet med vad gruppen kommit 

överens om.  

Där varken ordförande eller deltagare har mandat att fatta beslut eskaleras beslut 

till den gruppen rapporterar till. 

Datum för beslut: 2025-05-22 

Ann-Charlotte Järnström 

Tf regiondirektör 

Uppdraget skickas till 

• jenny.erkholm@vgregion.se för genomförande 

mailto:jenny.erkholm@vgregion.se


• martina.koch@vgregion.se för kännedom 

• kommunikationschefer@vgregion.se för kännedom 

• Patrik.jens.johansson@vgregion.se  för publicering 
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