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Uppdragshandling for Vastra Gotalandsregionen
koncerndvergripande grupp

Datum 2024-04-24

Diarienummer RS 2024-02100

Uppdragshandling funktionsgrupp HR

Ansvarsomrade: HR
Uppdragsgivare: Hakan Sandahl, regiondirektor
Uppdragstagare: Marina Olsson, HR-direktor

Syfte med uppdrag

Gruppen ska bidra till en gemensam styrning inom ansvarsomradet i hela Vastra
Gotalandsregionen (VGR) och bidra till att VVastra Gotalandsregionen agerar och
uppfattas som en arbetsgivare.

Uppdragsbeskrivning
Gruppen ska:

e bereda och genomfora fragor pa uppdrag av koncernovergripande
ledningsgrupp

e identifiera och initiera gemensamma fragor inom ansvarsomradet

o vara forum fér omvarldsbevakning, larande, erfarenhetsutbyte och
information om viktiga forandringar inom omradet

e bidra till genomférandet av fattade beslut och félja upp gemensamma
fragor

e fbra en strategisk dialog inom ansvarsomradet

o vara referensgrupp i olika projekt och utredningar

e samverka med och stddja Gvriga koncerndvergripande grupper

e utveckla dvergripande gemensamma HR-processer och verktyg.

e driva arbetet med strategi- och utvecklingsfragor inom HR-omradet

Arbetsorganisation
Ordforande: HR-direktor, Véstra Gotalandsregionen.

Deltagare: HR-chefer eller motsvarande med mandat fran ledning i forvaltningar

och bolag.
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Adjungerande deltagare: Funktionsgruppen kan besluta om adjungerade deltagare.

Motesfrekvens: cirka 10 ganger per ar.

Undergrupper: Gruppen har mojlighet att inratta undergrupper for att fullfolja sitt
uppdrag. Undergrupper tillsétts enligt rutin for koncernévergripande grupper.

Koncernkontoret tillhandahaller koordinerande och samordnande stod.

Samband och gransdragning till andra
uppdrag/koncernévergripande grupper

Avstamning i principiella fragor med koncernstabsledning, berérda
koncernledningar samt funktionsgrupper.

Kommunikation

Enligt rutin for koncerndvergripande grupper.

Beslutsordning

Rapportering
Gruppen rapporterar till regiondirektdren och koncernledningsgrupperna.

Beslutsfattande
Beslut fattas i kraft av de mandat som respektive deltagare har:

e Ordférande kan fatta beslut i enlighet med sitt funktionsansvar.

e Beslut kan &ven tas genom att var och en i gruppen via sina beslutsmandat
i hemmafdrvaltningen tar beslut i enlighet med vad gruppen kommit
Overens om.

Dér vare sig ordforande eller deltagare har mandat att fatta beslut eskaleras beslut
till den gruppen rapporterar till.

Datum for beslut: 2024-05-20

Hakan Sandahl
Regiondirektor

Uppdraget skickas till

e HR-direktdren for genomforande
e Koordinator funktionsgrupp HR
e Patrik Johansson Patrik.jens.johansson@varegion.se foér publicering
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