
 

Uppdragshandling för 

koncernövergripande grupp 

Datum: 2024-05-31  

Diarienummer: RS 2023-01756 

Västra Götalandsregionen 

Samordnande grupp för utveckling inom hälso- 

och sjukvård 

Ansvarsområde: Utveckling, hälso- och sjukvård 

Uppdragsgivare: Håkan Sandahl, Regiondirektör 

Uppdragstagare: Karin Looström Muth, hälso- och utvecklingsdirektör 

Syfte med uppdraget 

Gruppen ska bidra till en gemensam styrning inom ansvarsområdet i Västra 

Götalandsregionen samt i samverkan med berörda aktörer inom Västra Götaland. 

Uppdragsbeskrivning 

Gruppens uppdrag och uppgifter.  

• Bereda och genomföra frågor på uppdrag av koncernledningsgrupp  

• Föra en strategisk dialog, identifiera och initiera gemensamma frågor inom 

ansvarsområdet och eskalera vid behov av gemensamt ställningstagande 

till koncernledning Hälso- och sjukvård. 

• Vara forum för omvärldsbevakning, lärande, erfarenhetsutbyte och 

information om viktiga förändringar inom området både inom gruppen 

och för spridning inom organisationen. 

• Bidra till genomförandet av fattade beslut och följa upp gemensamma 

frågor  

• Vara referensgrupp i olika projekt och utredningar  

Gruppen ska medverka till:  

• Utveckling av nya metoder, regionala modeller för verksamhetsutveckling 

och utbildning, förändringsledning och implementering på strategisk nivå. 

• Att stödja prioriteringsarbete och anpassningar av rutiner och riktlinjer, så 

att krav och förväntningar står i proportion till tillgängliga resurser. 

• Ökat lärande över förvaltningsgränser. 

• Genomförandet av hälso- och sjukvårdens omställningsstrategi 

• Utvecklingen av hälso- och sjukvårdens digitalisering  



Arbetsorganisation 

Ordförande: Hälso- och sjukvårdsutvecklingsdirektören eller person utsedd av 

vederbörande. Om hälso- och sjukvårdsutvecklings direktören utser annan 

ordförande fördelas mandat till denne i särskild uppdragshandling. 

Deltagare:  

• Utvecklingschefer, eller motsvarande från Sjukhusen i väster, 

Folktandvården, Närhälsan, NU-sjukvården, Sahlgrenska 

Universitetssjukhuset, Södra Älvsborgs sjukhus, Skaraborgs sjukhus, 

Habilitering & Hälsa och Regionhälsan. 

• Strateg från Koncernstab Strategisk hälso- och sjukvårdsutveckling.  

• Utvecklingschef eller person utsedd av förvaltningschef med mandat att 

representera förvaltningen på uppdrag av koncernledningsgrupp. 

Adjungerande deltagare: Gruppen kan besluta adjungerande grupper. 

Mötesfrekvens: Cirka 10 gånger per år 

Undergrupper: Gruppen har möjlighet att inrätta undergrupper för att fullfölja sitt 

uppdrag. Undergrupper tillsätts enligt rutin för koncernövergripande grupper. 

Samband och gränsdragning till andra 

uppdrag/koncernövergripande grupper  

Samband finns till samordnade grupper inom samtliga områden i Västra 

Götalandsregionen utifrån gemensamt arbetssätt kopplade till Strategi för 

omställningen av hälso- och sjukvården 2023–2027. Gemensamma aktiviteter 

med funktionsgrupp digitalisering, med fokus på hälso- och sjukvårdens 

digitalisering. Även samband med funktionsgrupp chefsläkare utifrån Nätverk 

patientsäkerhet och omvårdnad med flera eftersom ansvarsområdet genomsyrar 

arbetssättet i de regionala processerna. 

Kommunikation  

Enligt rutin för koncernövergripande grupper.  

Beslutsordning 

Rapportering 

Gruppen rapporterar till koncernledning hälso- och sjukvård och till respektive 

förvaltningschef. 

Beslutsfattande 

Beslut fattas i kraft av de mandat som respektive deltagare har: 

• Ordförande kan fatta beslut i enlighet med specifikt erhållna mandat. 



• Beslut kan även tas genom att var och en i gruppen via sina beslutsmandat 

i hemmaförvaltningen tar beslut i enlighet med vad gruppen kommit 

överens om. 

Där vare sig ordförande eller deltagare har mandat att fatta beslut eskaleras beslut 

till den funktion gruppen rapporterar till. 

Datum för beslut: 2024-05-31 

Håkan Sandahl 

Regiondirektör 

Uppdraget skickas till 

• Hälso- och sjukvårdsutvecklingsdirektören 

• Koncernledning hälso- och sjukvård via Ulrika Söderlund 

• Samordnande grupp för utveckling inom hälso- och sjukvård 

• Patrik Johansson, jens.patrik.johansson@vgregion.se för uppdatering av 

förteckning koncernövergripande grupper samt publicering. 

mailto:jens.patrik.johansson@vgregion.se

