Vastra Gotalandsregionen

Koncernkontoret

Motesanteckning

Samordningsrad 6gon - arbetsmote

Tid: 2026-10-05, kl 10.00 — 12.00
Plats: Teams

Deltagare

Martin Thiel, NU-sjukvarden, ordférande

Tobias Dahlgren, NU-sjukvarden

Madeleine Zetterberg, Sahlgrenska Universitetssjukhus

Wolf Wonneberger, Sahlgrenska Universitetssjukhus

Oskar Bondesson, Sahlgrenska Universitetssjukhus

Eva-Marie Boman, Sédra Alvsborgs sjukhus

Marcus Alstéus, Sédra Alvsborgs sjukhus

Cecilia Andersson, Skaraborgs sjukhus (deltog under punkt 5-10)
Kristran Stefansdattir, Skaraborgs sjukhus

Andreas Hjertén, koordinator, Koncernkontoret

Anne Granath, Habilitering och hélsa (deltog under punkt 1 och 2)
Annika Appelgren, repr. region Halland

Adjungerade: Olof Johansson, NU-sjukvarden och Anna Roswall,

Koncernkontoret.

Narvarade inte: Lena Kovalchuk, Skaraborgs sjukhus, Anne Hellstrom, akademirepresentant SU

och Joakim Hostner, radets kontaktperson i KL HoS.

Motespunkt

|
1. Kommunikation med RPO/NPO

och uppgiftsfordelning

Nationell samverkan och representation:

Kunskapsorganisationen skapades for att uppna en jamlik
och evidensbaserad vard inom alla regioner i Sverige.
Nationella arbetsgrupper (NAG) ska ta fram kunskapsstod
pa uppdrag av nationellt programomrade (NPO).
Regionernas regionala programomraden (RPO) ansvarar
for att kunskapsstoden implementeras och ska ha en
dialog med NPO om kunskapsstoden behover uppdateras
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eller om nya kunskapsstéd behovs. Inom VGR har
samordningsraden (SOR) fatt rollen som RPO.
Kunskapsorganisationen onskar att RPO tar en mer aktiv
roll i dialogen om kunskapsstoden.

Pa nationell niva diskuteras om nuvarande representation
inom NAG (som vaxte fram ur befintliga “klubbar”) ar
andamalsenlig eller om det finns behov av att successivt
byta ut vissa deltagare. Erfarenheter fran andra regioner
visar att ett visst utbyte av representanter kan vara
positivt for arbetets utveckling.

Kommunikation och implementering av kunskapsstod:

Radet diskuterade kommunikationen mellan NPO, RPO
och samordningsradet samt hur nationella och regionala
kunskapsstod kan goras mer kanda och anvandas i
verksamheterna.

Féljande synpunkter lyftes;

e Arbetet med nationella, regionala och lokala
riktlinjer bor hallas atskilt eftersom de har olika
revideringsintervall.

e Det bor tydligt framga av rutinens namn om
dokumentet ar nationellt eller regionalt.

e Spridning och implementering av riktlinjer
behover hanteras lokalt vid respektive klinik.

e Nationella riktlinjer bor integreras i utbildnings-
och fortbildningsinsatser samt i klinikernas
ordinarie processarbete.

e Regional anpassning av nationella riktlinjer
beddms inte vara nédvandig utan varje égonklinik
bor utse ansvariga personer, exempelvis
processansvariga (som sakerstaller
implementering av nationella riktlinjer till lokalt
anpassade rutiner). Flera kliniker har redan
etablerade processledare som kan ansvara.

Enades om: Vid nasta samordningsrad 16 november ta
upp fragan om RPT-gruppernas roll i implementeringen
av nationella riktlinjer samt omfattning och behov av
motestid framover. Nationella riktlinjer ska inte anpassas
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2. Samordningsradets uppdrag

3. Bildhantering for regional
ogonverksamhet

regionalt inom RPT, utan implementeras lokalt pa
respektive klinik.

Organisationséversyn av samordningsrdden:

Information gavs om det pagaende arbetet med att se
over samordningsradens uppdrag, arbetssatt och
ledningsstruktur.

Fokus: Tydliggora vilka forandrade arbetssatt som
behdvs, starka roller och samverkan mellan SOR och
kontaktperson och darmed skapa en tydlig koppling
mellan ledningsgrupp LGHoS och SOR.

Mal: Utveckla en mer resultatinriktad och effektiv
samverkansstruktur. Antalet adjungerade deltagare i
vissa samordningsrad kan behova begransas for att
behalla fokus pa strategiska fragor. En motesfrekvens pa
4-8 moten per ar samt korta och effektiva moten
efterstravas.

Utmaningar: Avsatta tid for strategiska fragor och att
hitta gemensamma I6sningar mellan olika
sjukhusforvaltningar.

Bedémning: Samordningsrad 6gon bedéms fungera val i
sin nuvarande form. Radet har redan en dndamalsenlig
representation med 2-3 deltagare per forvaltning och ser
inget behov av att begransa antalet. SOR ordférande har
regelbunden dialog med kontaktpersonen Joakim
Hostner. Daremot bedéms moétesfrekvensen kunna
minskas da arbetet kopplat till Millenium har avslutats.
Enades om: Deltagarlistan for radet kvarstar oforandrad.
Decembermotet stalls in for att minska moétesfrekvensen.
Fragan om RPT-gruppernas fortsatta arbete tas upp for
beslut vid ndsta samordningsradsmote 16 november.

Medicinsk bildhantering och central bildlagring:

Olof presenterade en kartlaggning av Medicinsk Bild samt
arbetet med en central lagring av bilder. Inom ramen fér
detta har Medicinsk media foreslagit att 6gonsjukvarden

Yﬂ VASTRA
v

GOTALANDSREGIONEN



4. Upphandlingar/investeringsbehov
2027-2030

ska upphandlas separat. Nagot formellt beslut ar annu
inte fattat, men bedémningen ar rekommendationen
kommer att foljas.

Vid ett mote med Jeanette Lindqvist och Magnus
Kortered Sandberg beslutades att starta upp ett fas 2-
inititaltiv. Syftet ar att sakerstalla kravbilden for
metadata, diagnostik och apparatspecifika analyser.
Jeanette Lindqvist ansvarar for att ta fram ett underlag
som ska presenteras pa ett portfoljledningsevent 15/10.
Budget for arbetet finns redan avsatt.

Bedémning: Radet ser positivt pa att 6gonsjukvarden far
ett eget spar i det fortsatta arbetet, men betonade vikten
av att 6gonsjukvardens behov fortsatt uppmarksammas
och prioriteras. Fran Sahlgrenska lyftes dven vikten av att
ogonsjukvarden ligger i framkant infor inforandet av nytt
moduljournalsystem och att radet ar proaktivt i fragor
som ror bildhantering i det fortsatta utvecklingsarbetet.
Fortsatt arbete i radet:

e Folja utvecklingen av det nya journalsystemet
bestaende av moduler.

e Omvarldsbevaka for att identifiera relevanta
utvecklingsspar och erfarenheter.

e Ta fram en skrivelse for att tydliggora
ogonsjukvardens behov av anpassad bildhantering
och modulsystem.

Radet diskuterade kommande upphandlingar och
behovet av prioritering. OCT-upphandling bedéms som
hogst prioriterat. Flera avtal har I6pt ut, bland annat for
fakomaskiner, OCT-apparater och 6gonmikroskop.
Supportavtal for Zeiss Forum behover ses 6ver samt
initiera upphandling av licensavtal for WebROP HOPE pa
grund av javsituation. For ultraljudsutrustning finns
mojlighet att forlanga befintligt ramavtal med 2 ar.
Enades om: Vid nasta samordningsmoéte tas stallning till
eventuell forlangning av ramavtalet for
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5. Skora vardomraden - 6gon

6. Digital optikerremiss -
statusrapport

7. Kloka kliniska val/utmonstring -
prioriteringsmall

ultraljudsutrustning. Anna Roswall ar ny upphandlare for
ogonsjukvarden och tar daven fram underlag 6ver vilka
avtal som behdver upphandlas eller forlangas infér nasta
mote.

Regionalt arbete kring Skéra vardomraden 6gon
diskuterades. Kvarstar en genomgang av kloka
kliniska val och atgarder for uppgiftsvaxling som
genomforts samt beskriva grundutbud och
sallanvard.

Deltagarna lyfte att det ar svart att identifiera
ytterligare betydelsefulla atgarder innan
forutsattningarna ar tydligare, bland annat
kopplat till resurser, forvaltningséverskridande
samarbete och vardvalsfragan.

Enades om: Fortsatt planering av arbetet med
Skort vdrdomrade Ogon avvaktas i vintan pa
besked fran styrgruppen och tas upp vid nasta

arbetsmote.

Marcus informerade om pionjarinférandet pa
Sodra Alvsborgs sjukhus. Nasta steg ar att traffa
berorda optiker imorgon. Optikerna kommer
darefter att starta upp sa fort som majligt med
att ladda upp remisser i ROSP sa att 6gonkliniken
far in remisserna i systemet. Marcus visade dven
en schematisk bild 6ver den digitala remissens
tankta resa genom systemet.

Andreas informerade om ett uppdrag till alla
samordningsrad om att inventera kloka kliniska
val och fylla i en prioriteringsmall.

Planering:

1) Eget arbete i samordningsrad med att
fokusera pa kloka kliniska val/utménstring —
prioriteringsmall under hosten 2026
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8. Patienter som behover akut
ogonsjukvard efter kl 22.00 —
lagesrapport

9. Motestider for varen 2027

10. Ovrigt

2) Gemensam dialog/workshop och fortsatt
arbete under 2027

Enades om: Tar upp listan for kloka kliniska val
under punkten Skéra vardomraden - 6gon vid
nasta samordningsrad 16 november och passar
da pa att fylla i prioriteringsmallen.

Tobias visade ett justerat och kompletterat forslag
till styrdokument/beslutsstéd. Dokumentet ska
reglera vilka diagnosgrupper som ska patittas efter
kl 22 i regionen for att sakra lika vard.

Enades om: Radet anser att dokumentet for
beslutsstdd ar ett mycket bra forsta steg for en
bild 6ver vilka diagnoser det handlar om. Tobias
mejlar ut dokumentet efter dagens mote.
Arbetsgruppen for akut 6gonsjukvard har ett

nytt moéte den 2 november och under

mellantiden forankras dokumentet pa respektive

forvaltning.

Enades om féljande datum:
15 januari kl 10-12, 5 mars kl 10-12, 19 april kl
08.40-15.30 samt 21 maj kl 10-12.

Nytt Digifundus-avtal (Martin):
Digifundus-avtalet har forlangts med 3 ar fran
2027-04-01. | det nya avtalet har VGR stallt krav
pa att undersokningar ska kunna lagras i

regionens bildarkiv (BFR).
Forskrivning av tonometer i hemmet (Martin):

Efter att upphandlingen ar klar sa finns mojlighet
att kunna forskriva tonometer. Detaljer kommer
senare.

Motion premiumlinser (Martin/Andreas):

Avslaget i forvaltningsratten har blivit dverklagat
och ett stallningstagande fran kammarratten

Yﬂ VASTRA
v

GOTALANDSREGIONEN



invantas. Vi star eventuellt infor ett inforande av
copayment.

Sekreterare: Pernilla Edvinsson

Nastkommande mote

|
2026-11-16 Samordningsrad kl 08.40 — 15.30.
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