
 

 

 

Västra Götalandsregionen 

Koncernkontoret 

Mötesanteckning 

Samordningsråd ögon - arbetsmöte 

Tid:  2026-03-20, kl 10.00 – 12.00 

Plats: Teams 

Deltagare 
Martin Thiel, NU-sjukvården, ordförande 
Tobias Dahlgren, NU-sjukvården 
Madeleine Zetterberg, Sahlgrenska Universitetssjukhus 
Wolf Wonneberger, Sahlgrenska Universitetssjukhus 
Eva-Marie Boman, Södra Älvsborgs sjukhus 
Marcus Alstéus, Södra Älvsborgs sjukhus 
Anna Toftgård, Södra Älvsborgs sjukhus 
Lena Kovalchuk, Skaraborgs sjukhus 
Carina Sandberg, Skaraborgs sjukhus 

Andreas Hjertén, koordinator, Koncernkontoret  

Annika Appelgren, repr. region Halland 

Adjungerade: Anders Östlund, Anna Norman Kjellström och Hanna Waddington, koncernkontoret 

(uppdrag förändrat vårdbehov – punkt 1). Åsa Ranbro Jansson bitr sjukhusdirektör Skaraborgs 

sjukhus och Malin Lindén regionutvecklare (punkt 2). Carin Svensk, koncernkontoret (vårdval ögon 

och copayment – punkt 4).  

 

Närvarade inte: Ann Hellström akademirepresentant SU, Anne Granath, Habilitering och Hälsa, 

Cecilia Andersson, Skaraborgs sjukhus och Joakim Höstner, rådets kontaktperson i KL HoS. 

Mötespunkt Anteckning 

1. Information om uppdrag 
förändrat vårdbehov 2025-
2040 

Anders Östlund presenterade uppdrag om förändrat 

vårdbehov och behovet av att ta fram en bild och prognos av 

vilka vårdbehov vi kommer att mötas av i framtiden och en 

trolig utveckling fram till år 2040 (framtida utbud, struktur, 

ekonomi, lokalisering, styrning av specialistutbildningar och 



                                          

 

dimensionering i regionen. Syfte och slutmål är att ta fram 

ett bra underlag för strategiska beslut utifrån två scenarion, 

som kommer att presenteras för samordningsrådet; 

1) Samtliga vårdkontakter plockas ut oavsett diagnos utifrån 

senast kända helårsstatistik 2025 (inklusive upphandlad vård 

privata vårdgivare) + demografi som ger tvärsnittsdata till en 

prognosframskrivning och trend. 

2) Historisk trend i vårdutnyttjande de senaste 5-10 åren + 

demografi. 

Tidsplan: Slutlig prognos före sommaren. Parallellt med den 

här utredningen görs även en översikt för förändringar i 

vårdreformer och teknisk utveckling som kan komma att 

påverka vårdflöden och antal vårdkontakter. Till hösten 

överlämnas utredningen till koncernkontoret och projektets 

styrgrupp för beredning av bland annat en långsiktig 

kompetensförsörjningsplan.  

Vårdvalets påverkan - synpunkter: Sahlgrenska framförde 

osäkerhetsfaktorn runt vad ett eventuellt införande av 

vårdval för ögon kan ge i framtidsprognoser och utvecklingen 

för antal vårdkontakter. Ett förslag är att man skulle kunna 

göra en tilläggsprognos för ett tredje scenario. Även Annika, 

region Halland påpekade att de redan infört vårdval i 

september 2024 och att det har påverkat enormt mycket 

med stora kostnader och de kan redan se att det påverkat 

sökmönstret hos individen som söker vård. Mycket fakta kan 

redan inhämtas via den genomlysningsrapporten. Anders 

Östlund noterade synpunkterna. 

Enas om: Under april/maj presenteras en sammanställning 

av två prognosscenarion för samordningsrådet som kan 

bidra med kunskap och återkoppling för kvalitetssäkring. 

2. Ögonsjukvården som skört 
vårdområde / 
Sommarplanering Skaraborgs 
sjukhus 

Ögonsjukvården som skört vårdområde: Åsa Ranbro Jansson 

redogjorde för identifierade sköra vårdområden och vad som 

kännetecknar dessa; 



                                          

 

• Svårigheter över tid att omhänderta invånarnas 
behov i hela eller delar av upptagningsområdet i 
regionen. 

• Ofta ett vårdområde med förhållandevis få 
specialister, problem med kompetensförsörjningen 
och därmed en hög sårbarhet. 

Syftet för uppdraget: Identifiera, analysera och ta 

fram en strategi för Västra götalandsregionen, 

arbeta aktivt med dessa områden med målet att 

säkerställa invånarnas tillgång till hälso- och 

sjukvård nu och framöver; 

• Kartläggning av vårdområdet – hur ser det ut 

och vilka problem finns det? 

• Hitta orsaker och ta fram åtgärder och 

aktiviteter med handlingsplan. 

• Hur ser kompetensförsörjningen ut - vad 

saknas? 

• Ekonomi, resurser, lokaler, utrustning. 

• Produktion, tillgänglighet, kvalitet. 

• Prognos, utveckling, patientvolymer. 

• Omvärldsanalys – hur ser det ut i andra 

regioner? 

Regionens uppdragstagare för fortsatt arbete 

(styrgruppen) är förutom Åsa Ranbro Jansson, 

Skaraborgs sjukhus, Olof Ekre, NU-sjukvården och 

Anna-Karin Juvél Egeland, Sahlgrenska 

Universitetssjukhus. 

Presentation av SBAR-översikt med åtgärder och 

diskuterar bland annat gränsdragning uppdrag 

mellan länssjukhus och regionsjukhus (vad är 

specialistvård och vad kan hanteras på annan 

vårdnivå).  

Förtydligad beslutsprocess: Styrgruppen ger 

uppdrag till arbetsgrupp (SOR ögon) för beredning 

av förslag på olika åtgärder och det behövs 



                                          

 

kontinuerliga avstämnings-och uppföljningsmöten 

med rådet.   

Kommentarer: Viktigt att tänka på är att åtgärder 

kräver en lång framförhållning och att verksamheter 

som stöttar ett skört vårdområde inte ska få en 

sämre arbetsmiljö. I och med ett större uppdrag 

behövs finansiering för att kunna anställa fler 

medarbetare. Det gynnar inte regionens patienter 

när en förvaltning har möjlighet att rekrytera och 

inte får lov p g a budgetskäl när andra förvaltningar 

inte lyckas med rekrytering. 

Enas om: Samordningsrådet sitter på kompetensen och 

behöver vara inkopplade i frågor som gäller prioriteringar för 

gränsdragningsfrågor. Rådet kommer att gå igenom punkter 

om åtgärder samt vad ögonverksamheterna önskar från 

Koncernledning för att kunna verkställa åtgärder. 

Avstämningsmöten kommer att ske löpande mellan utsedd 

arbetsgrupp och samordningsrådet.  

 

Sommarplanering Skaraborgs sjukhus (SkaS): Gemensam 

sommarplanering gjordes 2025 på ett lyckosamt sätt och 

fortsätt regionalt stöd behövs även för 2026.  

Hjälpbehov för sommaren 2026:  

• Slutenvården stängd v.28, 29 och 30 – behövs en 
lösning. 

• En specialist att ringa vid behov. 

• Handledning för ST-läkare. 

• En del ingrepp kan behöva skickas när 

operation håller stängt. 

• Ev kan behövs viss hjälp med primärjourer 
måndag till fredag kl 16.30 – 20.00 

Enas om: Carina Sandberg gör en sammanställning 

över hjälpbehov och skickar ut till rådet. Rutiner och 



                                          

 

kontaktvägar för stöd under sommaren ska 

förtydligas. 

3. Uppdatering digital 
optikerremiss 

Martin informerade om att ytterligare en intressent har hört 

av sig och velat visa sin lösning för digitala remisser. Rådet 

går inte vidare med någon ny process då beslut redan fattats 

om att gå vidare med systemet Remiss- och svarsportalen 

(ROSP) som är regionalt upphandlat. All ändring skulle föra 

med sig en stor fördröjning av tidsplanen. 

4. Vårdval ögon/Copayment Vårdval ögon: Carin Svensk informerade om att 

regionfullmäktige beslutat på sitt sammanträde den 17 

februari i år att återremittera ärendet om vårdval ögon. 

Ärendet har gått tillbaka till strategiska hälso- och 

sjukvårdsnämnden och operativa hälso- och 

sjukvårdsnämnden som ska yttra sig igen. Syftet är att det 

ska beredas och tas fram ett bättre beslutsunderlag. Ärendet 

ska upp igen i regionfullmäktige troligen sent hösten 2026. 

Det som ska belysas är perspektiven; 

• Kontinuitet, tillgänglighet, åldersgrupper med fokus 
på barn och unga, utbildningsuppdrag, volym, 
kostnadskontroll samt säkerhet och beredskap. 

I svaret ska också inhämtas erfarenheter från region 

Stockholm där man fattat beslut om att lägga ner 

sitt vårdval ögon samt input från samordningsråd 

Västra götalandsregionen.  

Carin har förberett ett utskick till samordningsrådet 

med bifogat yrkande som ska besvaras med enade 

synpunkter senast 8 april då arbetsgruppens 

deadline är månadsskiftet april/maj. När det gäller 

en särskild konsekvensanalys för barn och unga så 

föreslås att Ylva Friberg Riad (ordförande för RPT 

barn) kopplas in. 

Copayment linser: Andreas Hjertén och Carin 

Svensk informerade om att fullmäktige har bifallit 



                                          

 

Sekreterare: Pernilla Edvinsson 

 

en motion som rör medfinansiering av multifokala 

linser. Ärendet har nu överklagats för att få en 

laglighetsprövning enligt kommunallagen där 

synpunkter om jämlikhet och samverkansavtal med 

Halland ska beaktas. Nästa steg är att Andreas och 

juridiska enheten ska skriva ett yttrande till 

förvaltningsrätten. 

Nästkommande möte 

2026-05-04 Samordningsråd kl 08.40 – 15.30. 

 


