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Agenda SRO 16 september
Extramote

Beslutsprocessen i kommunerna gallande Fardplan lansgemensam strategi for god och nara
vard och Halso- och sjukvardsavtalet med tillhérande 6verenskommelser

a) Juridiska forutsattningar for Fardplan lansgemensam strategi for nara vard samt Halso- och
sjukvardsavtalet tillhorande 6verenskommelser

Information

Foredragande: Kaarina Sundelin, VGR

b) Beskrivning av processen, sammanfattning av vad kommunerna sager nej till och kort
genomgang av den nya avtalsstrukturen

Information

Foredragande: Erik Lindskog, Vastkom och Anneli Assmundson Bjerde, Vastkom,

c) Vad innebar detta framover for fardplanen, avtalet och respektive overenskommelse
Dialog
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Foredragande: Kaarina Sundelin, VGR, information

* Tidigare avtal hade en tydligare skrivning an
nuvarande Halso- och sjukvardsavtal om att samtliga
kommuner ska ha skrivit under for att avtalet ska
vara giltigt

Ohallbart for VGR att i langden att ha olika avtal med
olika kommuner

Om ingen part skriftligen sagt upp avtalet forlangs
det med tva ar i taget med tolv manaders
uppsagningstid.

Fardplanen - lansgemensam strategi for god och

nara vard ar mojlig att teckna utan att samtliga
kommuners stallt sig bakom

Stallningstagande:
e SRO noterar informationen
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OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Historik, tecknande av avtal

M Tecknade avtal 1998, 1999, 2006, 2012

tydlig skrivning gdller under férutsdttning att det godkédnnes av regionfullmdktige
och kommunfullmdktige i samtliga kommuner i Vistra Gétaland

™M Nu gallande avtal

vagare skrivning gdller under férutsdttning att beslut tas av regionfullméktige
respektive kommunfullmdktige.




OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Avtalstid, nu gallande avtal

M Avtalet galler under perioden 2017-04-01 — 2020-12-31.
— Forlangt till 2022-12-31

M Senast tolv manader innan avtalstiden |6per ut har parterna majlighet att
saga upp avtalet.

Om ingen part skriftligen sagt upp avtalet forlangs det med tva ar i taget
med tolv manaders uppsagningstid.

Vid vasentliga forandringar av forutsattningarna for avtalet kan initiativ till

en oversyn tas av det politiska samradsorganet, SRO, mellan kommunerna i
Vastra Gotaland och VGR.




OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Bedomning utifran VGRs perspektiv

Ohallbart att i langden att ha olika avtal med olika kommuner
Nu gallande avtal forlangs till 2024-12-31

— kan i praktiken forlangas med tva ar i taget i all framtid om det inte sags upp

Overenskommelsen om samverkan vid in- och utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard behover forlangas

Fardplanen — [ansgemensam strategi for god och nara vard

— parter lanets 49 kommuner och VGR, mdjlig utan att samtliga kommuner har
beslutat




Foredragande: Erik Lindskog, VistKom och Anneli
Assmundson Bjerde, VistKom

» Uppdraget att revidera Halso-och sjukvardsavtalet
gavs 2019. SRO staller sig 24 feb 2022 bakom
Fardplan lansgemensam strategi for god och nara
vard samt det reviderade avtalet .

48 av 49 kommuner har sagt ja eller forvantas saja ja
till Fardplan lansgemensam strategi for god och nara
vard

41 kommuner av 49 har sagt ja eller forvantas saga
ja till HoS avtalet. 2 kommuner har ateremitterat
arendet

Juridisk beddmning fran Vastkom ar att avtalet
forutsatter att samtliga parter skriver pa
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OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Uppfoljning, framtagande och beslutsprocess HoS-avtal
med tillhorande dverenskommelser

aug 2019 SRO ger uppdrag om att folja upp HoS-avtalet i syfte att fanga eventuella behov av andringar sa att avtalet
kan uppdateras utifran dagens férutsattningar och aterkomma med forslag pa hantering

nov —dec 2019 Uppféljning av HoS-avtalet hos VGR och 49 kommuner, enkat

6 mars 2020 SRO staller sig bakom forslag sammanhallen projektplan for framtagande av fardplan samt forslaget till plan
for revidering av halso- och sjukvardsavtalet och lagreglerade 6verenskommelser

mars-juni 2020 Dialogmoten delregionalt kring gemensamma utvecklingsomraden inom ramen for det fortsatta arbetet
inom ndra vard.

April 2021 SRO ger uppdrag att i en rapport tydliggdra det gemensamma Primarvardsuppdraget

okt -2020 - sept 2021 Framtagande av forslag till HoS-avtal med tillhérande 6verenskommelse, kontinuerliga avstamningar i VVG
och SRO

okt 2021 — december Remiss till regionens verksamheter och samtliga 49 kommuner

2021

Januari 2022 Rapport Med primdrvarden som nav i utvecklingen av god och néra vard

feb 2022 Stallningstagande i SRO

mars 2022 —okt 2022 Stallningstagande hos respektive huvudman

1jan 2023 Ny avtalsperiod boérjar
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OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Remisshantering HoS avtal med tillhérande
overenskommelser

Samtliga synpunkter ar beaktade — pa nagot satt

Dialog partsvis
Dialog mellan VastKom och VGR utifran inkomna synpunkter

Bearbetning av texter for att mota inkomna synpunkter, juridiska avvagningar ,vissa synpunkter

gar vidare till utvecklingsarbetet
19 januari aterkoppling pa SRO
VVG 31 januari

Nytt forslag pa Fardplan och hélso- och sjukvardsavtal 15 februari

Beslut SRO 24 februari.




OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

% VistKom

Sammanstallning av beslutsprocesser i kommun

Fardplan

Goteborgs stads dldre samt vard- och omsorgsnamnd avstyrker Fardplan — lansgemensam strategi for god och nara
vard

48 kommuner har eller forvantas saga JA till Fardplanen

Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande 6verenskommelser

* Ales kommunfullmaktige beslutar att avsta fran att underteckna det reviderade Halso- och sjukvardsavtalet med
tillhérande 6verenskommelser.

» Alingsas, Goteborgs Stad, Molndal, Stenungsund och Tjorns Vard och omsorgsnamnder har lagt forslag till beslut
att avsta undertecknande/avstyrka hélso- och sjukvardsavtalet med tillh6rande 6verenskommelser. Dessa

kommuner kommer ta upp arendet i kommunstyrelse och kommunfullmaktige under senare delen av september
och under oktober.

* 41 kommuner har eller forvantas saga JA till HoS avtalet

* 2 kommuner, Lerum och Lilla Edet, har aterremitterat arendet i KS




% VistKom

OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Angiven orsak till avstyrkan av Fardplan lansgemensam
strategi for god och nara vard

2022-09-20

» "Férvaltningen ser behov av ett i grunden féréndrat hélso- och sjukvdrdsavtal
som reglerar roller och ansvar for att Férdplanen ska kunna ge forutsdttningar
for huvudmdénnen att gemensamt nad madlet med omstdllningen till en god och

néra vard"

» "Den Iéinsgemensamma Fdrdplanen beskriver att fler patienter ska vdrdas i
hemmet. Dock finns ingen analys om vad det kommer innebdra i kostnader for

den kommunala primdrvdrden och omsorgen”

11




OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

% VistKom

Angivna orsaker till avstyrkan/avsla Halso- och sjukvardsavtal
med tillhérande dverenskommelser

» 'att avtalet inte ger 6nskade fortydliganden kring kommunens respektive
regionens primdrvardsansvar"

» "l avtalsférslaget aterfinns ett antal skrivningar som innebdr en férskjutning av

arbetsuppgifter och ansvar, vilket troligtvis medfér kostnadsékningar samt
bemanningsutmaningar for kommunen"

« "Otydligheten avser bade det materiella innehdllet och det ekonomiska
ansvaret"

* "Det bedéms dessutom tveksamt om samtliga skrivningar i avtalet dr férenliga
med gdllande lagstiftning”




% VistKom

Lamnade forslag

OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

* "Férvaltningen férordar forldngning av befintligt avtal och férldngning av de lagreglerade
overenskommelserna i 24 mdanader. Under forléngningstiden behéver ett nytt modernt hilso- och
sjukvdrdsavtal arbetas fram for att vara klart nér férléingningsperioden léper ut 2024."

* "Nédmnden férordar en forléngning av nuvarande avtal i 24 mdnader och att ett nytt Héilso- och

sjukvdrdsavtal med tillhérande éverenskommelser tas fram."

2022-09-20
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OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Nya avtalsstrukturen

Lagreglerad samverkan mellan kommun och Vastra Gotalandsregionen

aaaaaaaaaaaaaaa

¥ vastkom
VOV s snicionen

W Vastkom
VOV St coinsononsi

Avtal Overenskommelser




% VistKom

Vad hander om inte alla
undertecknar avtalet?

* Avtalet forutsatter att alla skriver pa

OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

VidstKom har latit jurister granska skrivningarna och de har gjort
bedomningen att avtalet forutsdtter att alla skriver pa for att vara giltigt

dven om det inte framgar uttryckligen.
* Samverkanskonsekvenser

* Gemensamma utvecklingsomraden




OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

% VistKom

Avtalstider

Lagreglerade avtal och overenskommelser
* Halso- och sjukvardsavtalet
* Ramavtal for lakarinsatser inom kommunernas halso- och sjukvard

 Overenskommelse samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning
och personer med missbruk av alkohol, droger och spel om pengar

* Samverkan om munhalsa- uppsokande och nédvandig tandvard
Dessa 3 0verenskommelser foljer Halso- och sjukvardsavtalet

* Overenskommelse mellan Vastra Gétalands kommuner och Vastra
Gotalandsregionen om samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso-
och sjukvard, foljer inte avtalstiden i Halso- och sjukvardsavtalet




OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

% VistKom

Fortydligande av nya formuleringar som ar inlyfta i det
reviderade forslaget

Kommunal hialso- och sjukvard dr en del av primarvarden.

Kompletterat med Primarvardens grunduppdrag under
lagstiftning

Patientens fasta vardkontakt ska utses dar den huvudsakliga
varden ges.

Fast ldkarkontakt och fast vardkontakt ska tillsammans starka
patientens stdllning.

Tillsammans utgor professioner fran de bada huvudmannen det

AVTAL

Halso- och sjukvardsaval team som ansvarar for att ge en god och saker halso- och
e s e sjukvard till malgruppen
o mm—— Fortydligat att ansvaret for rehabilitering ska folja hilso-
g:f:;::::l EX.’,’ZE:.':T J"%T,Tm Ll::f'l:’z?ﬁ: och sj ukvardsavtalet.
- Kommunens mojlighet att bista VGR i enskilda fall &r utdkad till
> ol Vi . att dven omf.atta dagtid' helg", tidigare <-:.-nba°rt k\{éill och natt.
Regionen ska erbjuda samtliga hdlso- och sjukvardsinsatser
Y& itonmicone enligt HSL for personer som vistas i hem for vard och

boende, HVB, eller hem f6r viss annan heldygnsvard.
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OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

Fortydligande av nya formuleringar som ar inlyfta i det reviderade

forslaget

L — W vastkom
i 1t o N———

W vastkom
VOV cisnss

2022-09-20

Overenskommelse Likarmedverkan i
kommunernas primarvard i Vastra
Gotaland

- Gemensamt ansvar kring lokal
samverkan bl.a. genom naromradesplan
med bilaga

- Regionen ska ge mojlighet till fast
lakarkontakt i primarvard

- Tillganglighet till lakare hela dygnet

Overenskommelse Samverkan vid in-
och utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard

- Patienter som inte langre har behov av
slutenvardens resurser ska sd snart som
mdjligt skrivas ut

- Malet ar att patienten far vard pa ratt
vardniva

- Tydliggérande kring forutsattningar for
kommunens betalningsansvar kopplat till
den regionfinansierade 6ppenvarden
-texten om betalningsmodellen anpassas
till att omfatta bade somatik och
psykiatri

Y ——

¥ Vistkom
VY sanissinn

¥ vastkom
VY o iniaionin

Overenskommelse Samverkan kring
personer med psykisk
funktionsnedsattning och personer
med missbruk och beroende

- Omfattar samtliga kommunala och
regionala verksamheten som moter
malgruppen

- Tydliggéranden gallande
ansvarsfordelning for respektive
huvudman samt fér gemensamma
ansvarsomraden

- Storre fokus pa individen och dess
behov

Overenskommelse Samverkan om
Munhalsa - uppsékande och
nodvandig tandvard

N-Tandvards aldersgrans ar
forandrad, galler numera fran det ar
den enskilde fyller 24 ar
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OBS! Utdrag ur presentationsmaterial

% VistKom

Prioriterade omraden

* Vid framtagande

*  Fran remissvar Halso- och
sjukvardsavtal
med tillhdrande

Iskommels

Fardplan
lansgemensam
strategi for god
och nara vard

Identifierade

utvecklingsbehov
* Vid revidering
*  Fran remissvar

o)
nnnnnnnnnnnnnnnn
tion)

Identifierade

utvecklingsbehov
* Vid arbetet med
primarvardsuppdraget

Personcentrerad vard
* Vardovergangar

* Tillganglighet

e Styrning och ledning

* Analys och uppfdljning
* Kompetensutveckling

) nsgemensa mt kompetensfoérsérjning
utvecklingsarbete

Sker i samverkan - langsiktigt arbete - prioriteringar - resurssattning
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Dialog:

* Samtliga SRO-politiker, fran saval VGR som fran de fyra
kommunalférbundsomradena och Géteborgs Stad, dnskar
se om man kan ga vidare och halla ihop arbetet sa att
samtliga kommuner kan teckna det reviderade avtalet samt
fardplanen. Flera uttrycker en besvikelse och anser att
Fardplanen ar en vag framat och att det finns manga bra
och nya delar i det reviderade avtalet med tillh6rande
overenskommelser. Ytterligare diskussion bor tas pa politisk
niva for att se vad som ar de framsta orsakerna till vissa
kommuners avslag och en dialog bor tas kring vad som kan
goras for att avtalet ska godkannas.

Om det reviderade avtalet inte tecknas av samtliga
kommuner blir konsekvensen att nuvarade avtal forlangs.
Det galler aven de tre 6verenskommelser vars avtalstid
foljer nuvarande Halso-och sjukvardsavtal.

Daremot behover VGR och samtliga kommuner ta beslut om
forlangning om Overenskommelse om samverkan vid in och
utskrivning fran sluten halso-och sjukvard.
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Stallningstagande:
Samtliga politiker forordar fortsatta dialoger.

En politisk dialog kommer att foras pa kommunsidan
med de kommuner som inte staller sig bakom Halso-
och sjukvardsavtalet med tillhdrande
overenskommelser. Detta for att fordjupa sig och fa mer
klarhet i vad dessa kommuner inte staller sig bakom
och om nagonting skulle kunna goras for att uppna
enighet. Detta arbete kommer att behova bedrivas
skyndsamt.
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