Uppdragshandling lansgemensamma styrande dokument inom Vardsamverkan till féljd av inférandet av Millennium

Uppdragshandling - Lansgemensamma styrande
dokument inom vardsamverkan till foljd av
inférandet av Millennium

Bakgrund

Sedan 2021 finns en lansgemensam riktlinje som beskriver strukturen for hur
lansgemensamma styrdokument inom halsa, vard och omsorg tas fram inom
vardsamverkan. Riktlinjen beskriver berednings- och framtagandeprocess
som mojliggor for samtliga parter (49 kommuner och Vistra
Gotalandsregionen) att stilla sig bakom lansgemensamma, styrande
dokument, for att sedan faststillas i enlighet med respektive organisations
beslutsprocesser.

Att ta fram eller revidera styrande dokument inom vardsamverkan innebar
ofta langa processer, eftersom det ar viktigt att sikra delaktighet och
forankring hos manga parter. Nar behov av att revidera eller ta fram nya
styrande dokument identifieras, inleds arbetet med att Vardsamverkan Vistra
Gotaland, VVG, tar stillning till en uppdragshandling.

Den 12 november 2024 gér sodra omradet i Vastra Gotalands lan in i
Millennium. Det forsta steget innebir bland annat att Sodra Alvsborgs sjukhus
(SAS) och regional (inklusive privat) respektive kommunal primarvard samt
socialtjanst gar in i virdsamverkanslosningen Samvy, informationsutbyte
mellan vardgivare. Styrande dokument kring hantering i Millennium behover
da vara klart s& att medarbetarna inom region och kommun har
forutsattningar att utfora sina arbetsuppgifter, med ratt stod fran styrande och
stodjande dokument. Arbetsflodesgranskningar har visat att det finns behov
av att justera, komplettera och ta fram styrande dokument i Program
Millennium.

For de lansgemensamma styrande dokument som behover vara pa plats i
samband med inférandet av Millennium behd6ver en snabbare process finnas
pa plats for att sakerstilla omhandertagandet.

Det finns ett uppdrag inom Projekt Program Millennium och i Program
Millennium att ta fram styrande dokument inom ramen for Millennium. De
styrande dokumenten utgar fran den beslutade designen i Millennium. De
lansgemensamma styrande dokument som inte omfattas av Projekt Program
Millennium men som dnd& har en koppling till Millennium ska hanteras av
Véardsamverkan. Det kan till exempel handla om lansgemensamma styrande
dokument som beskriver ansvarsfordelning mellan huvudmannen men som
inte beskriver hur man anviander Millennium. Vardsamverkans etablerade
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process kring framtagandet av styrande dokument kan d& behova se
annorlunda ut for de dokument som ar kopplade till Millennium.

Syfte

Syftet ar att inom vardsamverkan sédkerstilla en transparent och snabb
process kring framtagandet av linsgemensamma styrande dokument som
omhéndertar de behov som Millennium medf6r.

Uppdraget

Uppdraget omfattar de styrande dokument som har en koppling till
Millennium, men dar ansvaret for framtagandet ligger kvar inom
Véardsamverkan. Det innebar att inga ytterligare specifika uppdragshandlingar
tas fram i detta sammanhang.

Uppdraget innebar att

e Revidera eller arbeta fram nya styrande dokument utifran sortering i
instyrningsfunktion, diar behov av styrande dokument identifieras och
sorteras till Millennium eller vardsamverkan

o Identifiera behov som behover tillgodoses i kommande designsteg i
Millennium utifran vardsamverkans behov

o Identifiera konsekvenser for virdsamverkan och behov av nya
processer for att uppna en vilfungerande samverkan

e Stodja framtagandet av styrdokument for samexistens

e Ta fram material for att stodja implementering

Initialt och kortsiktigt kan till exempel 6ppenvéardsprocessen behova beskrivas
i flera rutiner. Dels utifran hur 6ppenvardsprocessen ska genomféras och
dokumenteras i IT-tjainsten SAMSA, dels i IT-tjansten Samvy som ar en del av
Millennium. Till detta kan dven styrande dokument om samexistens behdvas.

Nar IT-tjansten SAMSA ar avslutat 2027, finns inte langre behov av rutin for
SAMSA eller samexistens.

Organisation

Uppdragsgivare

Vardsamverkan Viastra Gotaland, VVG.
Processledare

En processledare fran VGR.

En processledare fran Viastkom alternativt kommun/kommunalférbund.
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Arbetsgrupp

Arbetsgrupp utses niar behov uppstar av att genomfora storre revideringar
alternativt ta fram nya styrdokument inom vardsamverkan. Vid mindre
justeringar kan arbetsgruppens storlek anpassas eller referensgrupp
anviandas.

e Enrepresentant fran vardera kommunalforbundsomradet samt en fran
Goteborgs Stad, totalt fem.
¢ Fem representanter fran VGR.

Nir behovet omfattar uppdraget som finns inom GITS och som framgar av
forvaltningsplan Samordnad hélsa vard och omsorg, ersitts ovanstaende
modell for arbetsgrupp med Forvaltningsgrupp SAMSA och arbetsgrupp rutin.

Tidplan

Under pagaende uppdragsperiod sker det 16pande revideringar och
framtagande av nya styrande dokument. Styrande dokument med koppling till
Millennium lyfts in som drenden till VVG for delrapportering och forslag till
stillningstagande enligt framtagen ldnsgemensam process for styrande
dokument.

Tidsplan for uppdraget att sikerstilla en transparent och snabb process som
omhaindertar de behov som inférandet av Millennium medfor ar:

o Uppstart maj 2024
e Information till VVG lopande 2024 - 2026
e Slutrapporteras till VVG december 2026

Uppdragshandlingen beslutades 2024-xx-xx

Goteborg, dag som ovan

Ordforande VVG Vice ordforande VVG
Ann-Sofie Rundberg Kristina Lannergren
Avdelningschef Direktor

Vistra Gotalandsregionen VastKom
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