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Sammanfattning

Vi har for forsta gangen genomfort en gemensam uppfoljning och analys i
Véardsamverkan Vistra Gotaland och i de delregionala
vardsamverkansomradena enligt en lansgemensamt framtagen modell for
uppfoljning av bade omstillningen till en god och néra vard och till foljsamhet
till lansgemensamma styrdokument.

» Indikatorerna som foljs ar de som finns tillgangliga for narvarande och
identifierade som viktiga att folja for samverkan.

¢ Indikatorerna har sorterats till de sex omraden som anses beskriva den
onskvirda forflyttningen mot en mer god och nira vard, och som anges
i Fardplan — lansgemensam strategi for god och nira vard.

e Fran delregional vardsamverkan menar man att man inte hanterar de
fragor som anges inom respektive beskrivet forflyttningsomrade.

¢ Genomgaende kan konstateras att det finns stora skillnader i resultat
mellan kommunerna i Vastra Gotaland.

e Linsgemensamma styrdokument har tagits fram pa uppdrag av VVG, i
sadana fall dar det ses som viktigt for att stodja virdsamverkan. Det ar
darfor av vikt att folja och utvardera foljsamheten till styrdokumenten.

¢ En stor andel av avvikelser i samverkan beror in- och
utskrivningsprocessen. Kommunikationsbrist och bristande foljsamhet
till riktlinjer och rutiner ar de fraimsta orsakerna.

e Nair det giller resultat eller effekter av den nira varden anger manga
regioner och kommuner att det ar for tidigt att se sdidana. Enligt SKR
ar det svart att sdga nagot om effekter, vilket delvis beror péa att vi idag
saknar sitt att folja upp pa systemniva

Ansvariga for sammanstillningen:
Malin Swird Davidsson, VastKom

Asa Jackson, VGR

. V€Y vistra
A/ VastKom y COTALANDSREGIONEN www.vardsamverkan.se | Sida 3



Arsredovisning 2023, Vardsamverkan Vastra Gétaland

Inledning

I Fardplan — lansgemensam strategi for god och nira vard definieras sex
forandrade arbetssitt som ska bidra till att uppna malbilden. En omstéllning
till god och nira vard innebar ett forandrat forhéllningssatt, dar det sker en
forflyttning i saval forhallningssatt som i sittet att arbeta.

Brist pa foljsamhet till gemensamt framtagna styrdokument har framkommit
under arbete med bade fardplan och revidering av hilso- och sjukvardsavtalet,
lagreglerade 6verenskommelser samt vid framtagande av rapport kring
primarvardsuppdraget.

Sedan varen 2023 finns linsgemensam uppfoljning av god och nira vard
presenterad i en rapport framtagen i samverkan. Rapporten innehaller en
sammanstillning av indikatorer och centrala métt, som bedoms ha betydelse
for vardsamverkan. Den innehéller ocksa en modell for uppf6ljning.
Indikatorerna beskriver fraimst kvantitet; det saknas idag till stor del mgjlighet
att folja upp saval kvalitet som kostnader.

En resultatrapport har enligt arshjulet tagits fram pa lansniva som stod for
den delregionala analysen och dialogen. Resultatrapporten innehéller fakta
framst fran 2022.

Linsgemensam uppf6ljning av god och nira vard - Virdsamverkan i Vastra
Gotaland (vardsamverkan.se)

Modell for uppfoljining
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Under sommaren 2023 sammanstalldes resultatet for de faststillda
indikatorerna. Materialet har sedan publicerats pa hemsidan for
vardsamverkan samt delats med delregional vardsamverkan.

Under hosten har uppfoljning och analysarbete genomforts i samtliga
delregionala vardsamverkansomraden. Skriftlig aterkoppling till lansnivan har
skett via en enkat.

Enkitsvaren har legat till grund for den analys och sammanstéillning som
redovisas har.

Uppgifter fran nationell niva 4r himtade fran rapporten Ndsta steg 1
omstdllningen till Ndra vard, arsberdttelse 2022 och 2023 framtagen av
Sveriges kommuner och Regioner, SKR, fran Socialstyrelsens rapport
Uppfoliningen av omstdallningen till en mer ndra vard 2022.

Nista steg i omstéllningen till Nara vard - SKR Rapportwebb
Uppfdljning av omstillningen till god och néra vard - Socialstyrelsen

Bakgrundsfaktorer

I Vastra Gotaland bor ca 20 % av Sveriges befolkning. Invanarantalet varierar
stort mellan de 49 kommunerna. Den minsta kommunen ar Dals-Ed med

4 650 invanare och den storsta kommunen ar Goteborg med 596 841
invanare. Aven aldersstrukturen varierar inom regionen och mellan
kommunerna. Darmed varierar ocksa behovet av samverkan.

¢ Skattad hilsa i befolkningen — andel som mar mycket bra
Andel av befolkningen (oavsett alder eller kon) i Vastra Gotaland som

V Vést Kom Yg‘é%;:fANDSREGIONEN
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bedomer sin hilsa som bra eller mycket bra har under aren 2020, 2021
och 2022 legat pé ca 70 %.

¢ Patienters och befolkningens syn pa varden, fortroende for
sjukvarden i sin helhet. Vistra Gotaland (61 %) ligger pa nivd med
riket (62 %) under 2022.

¢ Andelibefolkningen som ar 80 ar eller dldre. I Vistra Gotaland
ar 5,5 % av befolkningen 80 ar eller dldre vilket dr samma andel som i
riket. Bland de 49 kommunerna varierar det mellan 4, 0 % och 8,5 %.

e Invanare totalt, antal. Totalt antal invinare i Vastra Gotaland ar
1758 656.

e Medelalder, ar. Medeléldern i Vistra Gotaland 2022 var 41,5 ar.
Medelaldern i riket 2022 var 41,7 ar.

Delregional vardsamverkan

Vi har sex delregionala vardsamverkansomraden i Vistra Gétaland.

Kommun och sjukvérd Samverkan i Goteborgsomrédet
Narvardssamverkan Sodra Alvsborg

SAMLA - Samverkan i Lerum och Alingsas
SIMBA

Véardsamverkan Fyrbodal

Véardsamverkan Skaraborg

Samtliga omraden har ombetts besvara fragor stillda utifran de sex
identifierade forandrade arbetssatt som ar prioriterade i Fardplan —
lansgemensam strategi for god och nara vard. Tanken med fragorna har varit
att stodja delregional dialog och analys, och att se resultat och identifiera
utvecklingsbehov.

De forandrade arbetssatten beskriver forflyttningen

e fran sluten vard till 6ppen vard

e till mer hilsoframjande och forebyggande insatser
¢ till 6kad kontinuitet och samordning

e Okad tillit och stark samverkan

e mer personcentrerad vard och omsorg

e mer tillgdnglig vard, till exempel digitalisering
Fragor har dven stillts utifran foljsamhet till linsgemensamma styrdokument.

Flera delregionala vardsamverkansomraden har efterfragat resultat uppdelat
pa respektive virdsamverkansomrade for att kunna genomfora uppfoljning
och analys. Resultatet for samtliga indikatorer och métt ar himtade frén

nationella och regionala datakillor och har bedomts som viktiga for att folja
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samverkan. Redovisningen ar styrd av hur resultatet ar uppdelat i de aktuella
datakallorna.

Det har varit upp till den delregionala vardsamverkan att utefter behov och
onskemal ta fram detaljerat resultat pa den delregionala nivan for att ge
mojlighet till delregional uppf6ljning och analys.

Flera delregionala vardsamverkansomréaden har valt att inte uttala sig kring
resultat som till exempel forflyttningen till mer halsoframjande och
forebyggande insatser. Man hanvisar till att valda indikatorer for
forflyttningen inte ar frdgor som man arbetar med inom delregional
vardsamverkan. Man hénvisar i stillet till berorda parter och verksamheter.

Vid uppf6ljning har féljande fragor stallts:

1. Kénner ni igen er i det resultat som finns for er delregion och som
aterfinns i resultatrapporten?

2. Skatta var ni star just nu pa en skala fran o — 10, dar o ar lagst och 10 ar
hogst

3. Vad ar det som gor att ni inte véljer en hogre gradering?

4. Vad behover ske pa delregional niva for att né nésta steg?

5. Vad skulle behova ske pa lansniva for att stodja delregionala och lokala
forflyttningen?

DA fragorna endast delvis har besvarats och skattningen om var man befinner
sig i omstéllningen inte besvarats av samtliga omraden si har ingen
sammanstillning kunnat ske. Svaren finns darfor att ta del av i den bilaga som
bifogas arsredovisningen.

Liansgemensam vardsamverkan

Fardplan

Forandrat arbetssatt - fran sluten vard till 6ppen vard

Omstéllningen till en god och néra vard ska leda till en forflyttning fran en
reaktiv sjukhuscentrerad vard till en mer proaktiv vard nira individen.
Befintliga indikatorer handlar sammantaget om tillgingligheten till
lakarkontakt i 6ppenvarden, och kan pa det viset sdgas vara av betydelse for
vardsamverkan och malet att undvika slutenvard. Det saknas mojlighet att
folja utvecklingen av antal patienter inskrivna i kommunal hilso- och
sjukvard, och det saknas indikatorer som ar kopplade till kostnader.

Genomgangen av resultaten visar pa forbattringspotential nar det giller att
mojligheten att traffa lakare vid behov i sarskilt boende. Det saknas idag en
modell for uppfoljning av likarmedverkan pa SABO inom Vistra Gotaland.
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Men den stora variationen i brukarupplevelse mellan kommuner i olika
delregionala virdsamverkansomraden rimmar inte med att varden ska vara
jamlik.

¢ Indikator Bedomning VC inom 3 dygn. Tillgdngligheten till
medicinsk bedomning i Vastra Gétaland (94,6%) ar hogre an riket
(88,1%) for samtliga legitimerade yrken men dven specifikt for ldkare.
Medicinsk bedomning inom tre dagar i primarvarden ar for Vastra
Gotaland 96,2% och i riket 89,6%.

¢ Mogjlighet att triffa likare vid behov i séirskilt boende, ar
2022. Undersokning visar stor variation i brukarbedomning.
Genomsnittet i riket ar 45 % och i Vastra Gotaland som lagst 23 % i
Lysekil, Vardsamverkan Fyrbodal, och som hogst 71 % i Grastorp,
Véardsamverkan Skaraborg.

¢ Likarbesok i hemmet (inkl. SABO). Det fluktuerar mycket under
aret. Flest besok har skett under februari-mars och under oktober-
november. Antalet lakarbesok ar som lagst under semesterperioden.
Det ar ett monster som ar jamforbart med tidigare ar, med en trend
som forefaller oforandrad

¢ Andel som svarar att det dr mycket eller ganska litt att fa
vard pa kvillen, pa helgen eller pa en helgdag, utan att ga till
akutmottagningar pa sjukhus, ar 2020. Vid mitningen lag
Sverige pa 24% och andelen hade da sjunkit nadgot sedan 2016. Sverige
ligger sist i jamforelsegruppen, efter Storbritannien pa 37%.
Nederlanderna hade hégst andel med 72%. Det finns inget som tyder
pa att VGR ligger battre till dn riket.

Forandrat arbetssatt - till mer halsoframjande och forebyggande insatser

Ett steg i omstéllningen till en mer god och nira vard ar att gemensamt 6ka
tillgangligheten till forebyggande insatser och att 6ka stodet till den enskilde
individens egenvard. Inom detta omréde finns behov av att utveckla nya
indikatorer och métt.

Det som gar att utldsa utifran nuvarande indikatorer ar att betydligt fler
kvinnor 4n min som drabbas av fallskada. Skillnaden behover analyseras
ytterligare, da den kan bero pa medicinska eller sociala faktorer. Detta kan
gora skillnad for vilka medicinska, halsofrimjande och forebyggande insatser
som behdver sittas in. Risken 6kar ocksa med alder. Det finns inomregionala
skillnader. Okade forebyggande insatser i samverkan, liksom samhillsinsatser
sdsom halkbekdmpning, bor kunna medfora farre fallskador och
slutenvardstillfallen.

¢ Fallskador per 100 000 invanare 65 ar och édldre, antal.
Tillgangliga siffor finns for Vastra Gotaland for aren 2019—2021, och
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har varierat mellan 9 500 och 10 600. Siffran for riket for ar 2018 var

5 518.

Kommentar: Skillnaden mellan Vastra Gotaland och riket kan forefalla
anmarkningsvard. Det kan konstateras att definitionen for fallskador
skiljer sig 4t mellan de tva datakillor som anvinds. Det gor att sifforna
kan bli missvisande vid en forsta anblick. I sjalva verket ligger Vastra
Gotaland nagot battre till 4n riket nar det giller antal fallskador per
100 000 invénare.

¢ Antal slutenvardstillfillen pa grund av fallskador bland
personer 80 ar eller idldre per 1 000 invanare, ar 2019 — april
2023. Under perioden har antalet slutenvardsskador fluktuerat, och
legat mellan ca 3,7 st. och ca 6,3 st, men i huvudsak legat mellan 4 och
5 i antal. Det finns ingen trend &t nagot hall.

e Vardtillfillen per 100 000 invéinare. Aldersstandardiserade
viirden, ar 2019 — 2022. Ar 2019 var antalet virdtillfillen (det vill
sdaga vard i slutenvard) ca 12 600 st. och 2022 ca 11 400 st. Trenden
har varit sjunkande. Antalet vardtillfallen skiljer sig mellan regionens
delar, diar de kommuner som ingar i delregional namnd Oster har legat
hogst 6ver tid med ca 13 000 vardtillfallen 2022, och de som tillhor
delregional namnd Goéteborg har legat 1agst med ca 10 500
vardtillfallen 2022 per 100 000 invanare.

Forandrat arbetssatt - till 6kad kontinuitet och samordning

Med st6d av samordnad individuell plan (SIP) och kontinuitet i vird- och
stodkontakter mojliggors en relation som skapar tillit och trygghet hos den
enskilde, och forutsiattningarna for god och nara vard kan forbattras.

Av indikatorn framgar att ungefar en av tre upplever att samordningen ar
otillfredsstéllande, vilket inte kan ses som tillrackligt, oavsett likheten med
vardet for riket.

e Andel positiva svar pa fragan "Anser du att personalen pa
hiilso-/eller vardcentralen samordnar dina kontakter med
varden i den utstrickning du onskar?” 68,2% i Vistra Gotaland
svarar positivt pa detta, vilket ligger strax under vardet for riket, som
ar 69%.

Forandrat arbetssatt - okad tillit och stark samverkan

Tillsammans med personcentrerad vard ar samverkan och tillit viktiga
faktorer for att lyckas med omstéllningen till en god och néira vard.

Det saknas indikatorer som mater graden av tillit och samverkan mellan
huvudmaéannen. Den presenterade indikatorn gar inte att utviardera i nuldget,
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men hade kunnat visa pa hur vil samverkan fungerar utifran aspekten
paverkbar slutenvard.

¢ Paverkbar slutenvard bland patienter 65 ar och dldre
inskrivna i kommunal hilso- och sjukvard, ordinért
boende/SABO. Detta ir ett utvecklingsnyckeltal och det finns i
dagsliaget inga rapporterade data for 2022.

Foérandrat arbetssatt - mer personcentrerad vard och omsorg

Personcentrering och medskapande handlar om att involvera den enskilde,
och att skapa delaktighet och partnerskap utifran behov, erfarenheter och
resurser. Ett personcentrerat arbetssitt tillsammans med patient, narstdende
och team over huvudmannagranserna ar en forutsattning for den goda och
nira varden. Det finns behov av nya indikatorer och matt for att uppf6ljningen
av detta, och samordning maste métas och foljas utifran effekterna for
patienten.

Fortroendefragan ar ett kvalitetsmaétt, och det finns endast begransad
mojlighet att folja detta inom kommunal vard och omsorg. Det som géar att
folja ar fortroendet for hilso- och sjukvarden i en region. Har gar att utldsa att
mer an en tredjedel saknar gott fortroende for hilso- och sjukvarden.

¢ Andel invanare som svarar att de har ett stort eller ganska
stort fortroende for hilso- och sjukvarden i sin helhet i sin
region, 2016 — 2022. 61% angav att de hade ett mycket stort eller
ganska stort fortroende for halso- och sjukvarden som helhet. Det dr en
minskning jamfort med pandemiaren 2020—-2021, men nagot hogre an
2016—-2019. De inomregionala skillnaderna var relativt sma.
Fortroendet ar ndgot lagre bland kvinnor och négot hogre i de dldre
aldersgrupperna.

¢ Andel likare som svarat att de vanligtvis eller ofta erbjuder
patienter med kroniska sjukdomar att ta fram en vardplan
tillsammans med patienten som de kan anvinda sig avi
vardagen. Detta ir ett utvecklingsnyckeltal och det finns i dagslaget
inga rapporterade data for 2022.

Forandrat arbetssatt - mer tillganglig vard, till exempel digitalisering

Det finns nagra indikatorer som kan vara av viarde nar det galler uppfoljningen
av en mer tillganglig vard, sdsom upplevd tillgang till 1akare eller tillgéng till
fast vard- eller omsorgskontakt. Har saknas dock i nuldget gemensamma
datakallor dar uppgifterna kan hamtas. Det som gér att mata idag ar
instéllningen till att till exempel virdas hemma med st6d av digital teknik,
samt procentuell andel distansmoten av totalen.

‘ Vé St Ko m YHX%TTX?ANDSREGONEN
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Det skulle behovas insatser for att paverka formaga och instillning att
anvanda digitalt stod, da de grupper av individer som nu och de niarmaste aren
generellt har mer insatser i hemmet ar mindre positiva till digitalt stod. Man
kan ocksa utldsa att andelen SIP-moten som genomfors digital eller via telefon
ar knappt halften.

¢ Positiv instéillning till att virdas hemma med hembesoék och
stod av digital teknik, andel (%). Medel for riket ar 55,9%, och
Vistra Gotaland ligger 57,4% pé plats 3 fran toppen av de 21
regionerna. Tittar man narmare pa resultatet sd framgar att det framst
ar de mellan 18—59 ar som ar positivt instillda till storre mojligheter
att vardas hemma, varvat med st6d av digital teknik. Farre dn halften
av de over 70 ar ar positivt instillda i frigan. De som skattar sitt
allminna hélsotillstind som bra eller mycket bra dr ndgot mer positiva
i frdgan, 59 procent jamfort med drygt hélften av de som skattar sitt
allminna halsotillstind som nagorlunda, daligt eller mycket daligt.

e Andel méten pa distans, (Skype eller telefon) for SIP och
planering, april 2022 — december 2022. Av 4 925 st bokade SIP-
moten var 2 431 st bokade for online, vilket motsvarar 49,5%.

Av 11 407 bokade planeringsmoten var 10 974 st bokade for online,
vilket motsvarar 96%.

Foljsamhet till Ansgemensamma styrdokument

Samordnad individuell plan, SIP

Samordnad individuell plan (SIP) ar aktuellt att f6lja for att det sdger nagot
om foljsamheten till linsgemensamma styrdokument. Det finns ocksa en
tydlig koppling till personcentrering, 6kad kontinuitet och samordning.
Befintligt méatt har dock brister och det saknas mojlighet att f6lja individens
upplevelse av samordning.

Det kan inte ses néagra storre skillnader i antal upprattade SIP:ar under de tre
senaste aren niar man jaimfor siffrorna for december ménad.

¢ Totalt antal hanterade SIP i IT-tjinsten SAMSA.
I december 2022 upprattades totalt 109 SIP:ar i IT-tjansten SAMSA. 1
december 2021 upprattades 116 st. och i december 2023 upprattades
121 st.

Lakemedel

Likemedelsbehandlingar dr en integrerad del i hilso- och sjukvarden, och
ingdr darmed i regelverket for samverkan mellan VGR och kommunerna.
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Det ar stora variationer mellan kommuner inom respektive
kommunalférbund. Resultatet for rutin for ldkemedelsgenomgang anger
enbart att det finns framtagen rutin i kommunal hilso- och sjukvérd for
malgrupp dldre. Men redogor inte for efterlevnaden av rutinen. Kansligheten
for 1akemedel 6kar med stigande alder. De foreslagna indikatorerna om
olampliga lakemedel foljer upp andel personer 75 ar och éldre i sarskilt
boende och i hemtjanst som behandlas med minst ett av fyra olampliga
lakemedel vid mattillfallet. Har kan konstateras att vi ligger nagot hogre an
riket.

¢ Rutin for likemedelsgenomgangar. Det saknas uppgifter fran
totalt 25 kommuner i Vastra Gotaland for 2022.

¢ Andel listade individer 75 ar och ildre déir fordjupad
likemedelsgenomgang genomforts de senaste 12
manaderna. Andelen har under aktuell period sjunkit fran 39,5 till
37,1 %.

e Personer 75+ i séirskilt boende med olampliga likemedel,
andel (%). Genomsnitt i Vistra Gotaland, inklusive Kungsbacka och
Varberg och exklusive Dals-Ed och Fargelanda ar 7,5 %. Genomsnitt i
Riket: 6,4 %.

¢ Personer 75+ ar med hemtjinst med olampliga likemedel,
andel (%). Genomsnitt i Vistra Goétaland, inklusive Kungsbacka och
Varberg och exklusive Hjo ar 9,2 %. Genomsnitt i Riket 8,4 %.

Medicintekniska produkter

Omrédet bendmns numera hjalpmedel. Arbetet med dessa dr omfattande och
regleras inom ett samarbetsavtal dar specifikationer for tjanster, finansiell
samverkan, samarbetet och styrning samt IT-stod ingar.

En utviardering av samarbetsavtal for forsorjning av personliga hjalpmedel har
genomforts under 2022 som visar att avtalet fortsatt ar framgéangsrikt, men att
det finns omraden som ytterligare kan forbattras.

Ramavtal Lakarmedverkan

Regeringens och SKR:s gemensamma mal har varit att vid utgédngen av 2022
skulle minst 80% av dem som bor pé sarskilt boende ha en fast lakarkontakt.
P& nationell niva finns inget enhetligt satt att méata detta.

Det saknas ocksa fortfarande modell for uppf6ljning av lakarmedverkan pa
SABO inom Vistra Gétaland.
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Overenskommelse in- och utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard

Overenskommelse in- och utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard foljs
upp via IT-tjansten SAMSA en gang i manaden enligt foljande:

Antal inskrivna i IT-tjansten SAMSA
Andel avslutade slutenvardsarenden i SAMSA utan att
utskrivningsklar eller utskrivningsmeddelande skickats
Vardtid som utskrivningsklar
Total vardtid SAMSA-arenden
Andel patienter som skrivits ut fran slutenvard den dag de blir
utskrivningsklara

o Andel patienter som skrivits ut fran slutenvarden dar
meddelande om utskrivningsklar skickats efter hemgang

o Antal inskrivningar stallt mot antal unika patienter

I december 2022 var andelen patienter (%) som skrivits ut fran slutenvarden
den dag de blir utskrivningsklara 62 % vilket 4r samma som for december
2023, vilket i sin tur ar lagre dn ar 2021 da resultatet var 66 %.

Indikatorer

¢ Andel oplanerade aterinskrivningar pa sjukhus inom 30
dagar +65. Det saknas uppgifter for Vastra Gotaland. For riket var
andelen 17,3 % i april 2022.

Overenskommelse kring personer med psykisk funktionsnedsattning och
personer med missbruk av alkohol, droger och spel om pengar

¢ Indikatorer framgar av Handlingsplan psykisk hilsa och
handlingsplan for suicidprevention.

Drygt 7 av 10 av kommuner uppger att de har standardiserade
bedomningsmetoder inom socialtjanstens missbruks- och
beroendeverksamhet (2022). Standardiserade bedomningsmetoder for att
upptacka riskfylld alkoholkonsumtion varierar mellan kommuner och inom
olika omraden, dar det ar en hogre forekomst i anviandning inom
socialpsykiatri och ekonomiskt bistdnd, men l4g inom LSS och dldreomsorg.
Det ar mindre vanligt med standardiserade bedomningsmetoder for att
upptacka riskfyllda drogrelaterade problem.

Drygt halften av kommunerna i Vastra Gotaland rapporter att de har rutiner
for samordning mellan dldreomsorgen och LSS/socialpsykiatri/missbruk- och
beroendevard (2021).

Forskrivning av antidepressiva likemedel till dldre har 6kat. Den storsta
okningen ar i dldersgrupperna 65—69 ar och 75—79 ar (12 % 2010—2021). Vi
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har en hogre forskrivning i Vastra Goétaland an i Stockholm, Skane och riket,
och det ar en hogre forskrivning bland dldre kvinnor an dldre man.

I statistiken for Vastra Gotaland ser vi sedan 2019 (246 dodsfall med avsiktlig
sjalvdestruktiv handling) till 2022 (215 dodsfall), en nedétgaende trend i antal
suicid. Den ldnsgemensamma handlingsplanen f6r suicidprevention bestér av
sex aktiviteter och f6ljs upp av totalt 10 indikatorer. Vi gor tillsammans ett gott
arbete men har annu mycket att arbete vidare med framfor allt kring den
fjarde aktiviteten: Okad samordning och tillgéinglighet till professionella
insatser pa alla nivaer.

Under dret som gatt har fokus varit kunskapshé6jande insatser kring
suicidprevention, som ar ett av delmaélen i handlingsplanen. Vi kan ocksa se
att kommuner och region har samarbetat med civilsamhallet och med
intresseorganisationer i storre utstrackning genom ex utbildningar som Vaga
Fréaga och Psykisk livraddning — detta i enlighet med punkterna i
handlingsplanen. Det pagéar just nu ett stort utvecklingsarbete kring
kunskapshojande program och utbildningar for barn och ungdomar i Vastra

Gotaland, vilket enligt Rekommendationer for suicidpreventiva insatser

RESPI ar en av de insatser som har stark effekt for att minska suicidalitet.

Overenskommelse om munhélsa - uppsdkande och nédvandig tandvard

e Indikatorer framgar av Overenskommelse om munhiilsa —
uppsokande och nédvindig tandvard I dagsldget finns ingen
uppfoljning publicerad pa webben. Resultatet delges
kontaktpersonerna inom respektive kommun.

Avvikelser i samverkan

Kommunerna rapporterar ca 3 ganger fler avvikelser i samverkan dn Vistra
Gotalandsregionen. Rapporteringsgraden har 6kat med 64% (VGR 34%) fran
2021 till 2022. En stor andel av avvikelserna beror in- och
utskrivningsprocessen. De vanligast hindelser som rapporteras av
kommunerna ar lakemedel i vardens 6vergéangar och ordination. Vard och
behandling/0vrigt ar den vanligaste typ av hiandelse som rapporteras av VGR.

Drygt 50% (37% foregaende ar) av avvikelserna som rapporteras av
kommunerna klassificeras med Avtal och 6verenskommelser i samverkan.
Drygt 26% (20% foregaende ar) av avvikelserna som rapporteras av VGR
klassificeras med Avtal och 6verenskommelser i samverkan.

De vanligaste orsakerna dr kommunikationsbrist mellan vardgivare och att
man inte foljt befintliga rutiner. De vanligaste konsekvenserna for den
enskilde anges som “ingen”.
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Sedan nagra ar sker lansgemensam uppf6ljning av avvikelser i samverkan. Det
saknas identifierade indikatorer och matt av betydelse for systematisk
uppfoljning och utveckling.

Nationellt

Under 2022 och 2023 har nya arbetssitt for att stodja omstillningen till Nara
vard fortsatt att ta form. Via Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, finns
stodmaterial kring nya arbetssatt.

Nir det giller resultat eller effekter av den nira varden anger manga regioner
och kommuner att det ar for tidigt att se sdidana. Enligt SKR ar det svart att
saga nagot om effekter, vilket delvis beror pa att vi idag saknar sitt att folja
upp pa systemniva. I arsberdttelsen 2022 och 2023, Ndsta steg 1
omstidllningen till Ndra vard, har sex trender listats:

e Forbattrade relationer stirker samverkan 6ver organisationer

¢ En dubblering av antalet gemensamma handlingsplaner i lanen

e Arbetet med personcentrering och delaktighet blir mera strategiskt
e Viarden blir tillgdnglig pa nya sitt

e Arbetet med kontinuitet och fasta kontakter fortsitter utvecklas

e Storre fokus pa halsoframjande och preventiva insatser
Att styra och leda for Niara vard

Enligt drsberdttelsen 2022 och 2023, Ndsta steg i omstdllningen till Ndra
vard, ar malbilder, ofta gemensamma for kommun och region, och handlings-
eller fardplaner viktiga delar i att styra och leda for Nara vard. Alla lan utom
ett har en beslutad lansgemensam malbild.

Uppfoljning ur ett systemperspektiv

Enligt SKR innebar omstillningen till Ndra vard att Aven uppfoljningen av
varden och omsorgen behover stillas om. Vid uppfoljning behover vi:

e Utgér fran patientens och brukarnas perspektiv
e Féanga resultat pa systemniva
e Ha fokus pa larande, utveckling och dialog 6ver granser

Socialstyrelsen har sedan 2019 ett regeringsuppdrag att f6lja upp
omstéllningen till en mer Néra vard. Uppfoljningen for 2022 finns redogjord i
en rapport, Uppfoljning av omstdllningen till en mer ndra vard 2022.
Socialstyrelsen har i 2022 drs uppfoljning lagt sarskild vikt vid att beskriva hur
forutsattningarna for omstallningen utvecklats. Det handlar dels om hur
styrningen av arbetet med omstillningen utvecklats pa central niva i
regionerna och ilanen, dels om hur primarvardens resurser har utvecklats.

Man har bland annat konstaterat att:
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e Styrningen av omstallningsarbetet har utvecklats men behover
konkretiseras

e Styrningen behover ta nya former

¢ Det finns vissa tecken pa att samverkan blivit battre men
samverkansformerna behover utvecklas

o Fast lakarkontakt ar prioriterat men regionerna gor péa olika satt

e Stora variationer i arbetet med patientkontrakt (dokumenterad
overenskommelse)

e Stor variation i det halsofraimjande arbetet

e Primiarvardens resurser har forandrats

¢ Kompetensforsorjningen — en forutsittning for att stiarka
primarvarden

e Det pagar arbete med att digitalisering och vision e-hilsa 2025

e Insatser for en utvecklad ambulanssjukvard

Slutsats

Det ar forsta gangen vi gor en gemensam uppfoljning och analys utifran
framtagna indikatorer pa bade delregional och pé lansniva. Det har funnits
utmaningar da vi inte har upparbetade arbetssitt for att genomfora mer
omfattande uppfoljning och analys. Eftersom resultat redovisas pa olika satt
och med olika mojligheter till uppdelning inom lanet har det gett den
delregionala virdsamverkan en utmaning.

Det kan dven konstateras att det ar svart att f6lja upp omstéllningen till nara
vard. Men for att mojliggora uppfoljning av omstéllningen sa ar det viktigt att
folja resultatet over tid. Det finns aven behov av att utveckla nya indikatorer
och matt bland annat kring kvalitet och kostnader dar det idag till stor del
saknas.

Forslag pa fortsatt arbete

Under 2024 bor fortsatt fokus ligga pa utveckling av den gemensamma
primirvarden. Den gemensamma dialogen bor fokusera pa vilka aktiviteter
som kan leda i ratt riktning, och kan foras pa alla nivaer.

Vad galler lansgemensamma styrdokument behovs ett tydlig
implementeringsfokus genom hela framtagningsprocessen. Arbetet inom
millennium kommer ocksa att krava ytterligare 6kad likriktning i hur
processer formas och f6ljs, vilket behover avspeglas i de lansgemensamma
riktlinjer och rutiner som tas fram eller revideras.

Infor 2024 ars uppfoljning rekommenderas:

e Utvardering av genomford uppfoljning och analys
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e Gemensamt forberedelsearbete mellan samtliga delregionala
vardsamverkansomraden och den linsgemensamma vardsamverkan

e Faststilla ansvar for framtagande av resultatrapport

Bilagor

Bilaga 1 Enkat till delregional virdsamverkan

Bilaga 2 Sammanstéillning av enkétsvar fran delregional virdsamverkan
Referenser

e Firdplan — lansgemensam strategi for god och néira vard -
Vardsamverkan i Vistra Gotaland (vardsamverkan.se)

e Presentation Resultatrapport ldinsgemensam uppf6ljning Nara vard
2023 (vgregion.se)

e Linsgemensam uppfoljning av god och néra vard - Vardsamverkan i
Vistra Gotaland (vardsamverkan.se) Samlingssida med resultat fran

lansgemensamma uppfoljningar

e Rapport Utvardering av Samarbetsavtal pers hjm 2022-11-18.pdf
(vgregion.se)

e Nista steg i omstillningen till Nira vird - SKR Rapportwebb
e Nya arbetssatt | SKR

e Uppfoljining av omstallningen till god och nara vird - Socialstyrelsen
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