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Bakgrund

Mars 2023

VVG ställde sig bakom att pausa ledningsrådet samordnad hälsa, vård och omsorg

April – maj 2023

Konsekvensanalys

Juni 2023

VVG ställde sig bakom:

• Omfördelning av ansvar under pågående pausning
o VVG – strategiskt ansvar

o GITS utökad ledningsgrupp – operativt ansvar

• Översyn av grupperingar inom ramen för samordnad hälsa, vård och omsorg

• Uppföljning av pausningen årskiftet 2023/2024
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Syfte med uppföljningen
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Säkerställa det fortsatta arbetet inom ramen för uppdraget 
samordnad hälsa, vård och omsorg, liksom delregional 
delaktighet och förankring.



Organisation
Samordnad hälsa, vård och omsorg
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• Utökad ledningsgrupp GITS

• Ledningsgrupp GITS

• Förvaltningsgrupp samordnad hälsa, vård och omsorg

• Ledningsråd samordnad hälsa vård och omsorg, pausat sedan 
mars 2023



Nuläge
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• Ledningsrådet samordnad hälsa, vård och omsorg är fortsatt pausat i väntan på 
ställningstagande från VVG.

• Översyn av befintliga grupperingar inom ramen för samordnad hälsa, vård och 
omsorg har inte påbörjats.

• Förslag på Förvaltningsplan för 2024 är under framtagande via förvaltningsgrupp 
samordnad hälsa, vård och omsorg.

• Det saknas uppdrag avseende SAMVY samt intermittenta lösningar under 
implementeringsperiod då IT-tjänsterna SAMSA och SAMVY ska förvaltas och 
utvecklas i samexistens. 

De två IT-tjänsterna SAMSA och SAMVY utgår från två olika avtal. Det saknas idag 
ett formellt ställningstagande mellan kommunerna och VGR om hur SAMVY ska 
hantera processen utifrån ett samverkansperspektiv. Behoven från 
verksamheterna måste samordnas oavsett IT-tjänst. 



Kvarstående identifierade risker
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• Risk för att vi inte får en delregional förankring

• Nuvarande namn GITS utökad ledningsgrupp ger felaktigt signal 
om uppdragets innehåll

• Otydligt mandat för representanter i GITS utökat ledningsråd

• Blandning av vårdsamverkansfrågor (VVG, SITIV) och 
partsfrågor (SITIV)

• SAMSA/SAMVY samexistens fram till och med år 2027, dock 
under två separata avtal och avtalsformer



Förslag på ställningstagande
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1. Nuvarande GITS utökad ledningsgrupp får ett förtydligat uppdrag att bereda 
gemensamma frågor kopplat till VVG och SITIV.   

2. Förvaltningsgrupp samordnad hälsa, vård och omsorg får mandat att 
genomföra revideringar av redaktionell karaktär i rutin för in- och utskrivning 
från sluten hälso- och sjukvård, samt i kommande rutin för 
öppenvårdsprocessen.

3. Översyn av samtliga grupperingar inom ramen för samordnad hälsa, vård och 
omsorg avvaktas ytterligare. En översyn föreslås genomföras i samband med 
att hela vårdsamverkansstrukturen ses över.

4. Nuvarande gruppering GITS utökad ledningsgrupp byter namn till Gemensam 
beredning VVG och SITIV, och sammansättning av deltagare tydliggörs.

Vårdsamverkan Västra Götaland föreslås ställa sig bakom att det föreslagna 
arbetssättet följs upp under hösten 2024, och då ta ställning till om 
ledningsrådet samordnad hälsa, vård och omsorg ska avslutas.


