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Mötesanteckning SRO  
Politiskt samrådsorgan mellan VästKom och Västra Götalandsregionen 
 

Datum: 23 november 2023 

Tid: 12.30-15.30 

Mötesform: På plats i Stationshuset, Göteborg (Lokal Bommen)  

Kallade: Se lista.  

 

 

Dagordning 

 

1. Mötets öppnande klockan 

a) närvaro/presentation 

 

Med på länk: Dan Nyberg.  

Förhinder: Ulf Olsson, Adam Johansson, Malin Swärd Davidsson.  

 

b) övriga frågor 

 

Inga övriga frågor.  

 

  

För Västra Götalands fyra kommunalförbund (VGK) För Västra Götalandsregionen (VGR) 

Kommunpolitiker Regionpolitiker 

Miguel Odhner (S), Göteborgsregionen Helén Eliasson (S), ordförande Regionstyrelsen, ordförande 

Marina Johansson (S), Göteborgsregionen, vice ordförande Lars Holmin (M), vice ordförande Regionstyrelsen 

Theres Sahlström (M), Skaraborg Janette Olsson (S), ordförande strategiska Hälso- och sjukvårdsnämnden (SSN) 

Ulf Olsson (S), Boråsregionen Carina Örgård (V), förste vice ordförande SSN  

Peter Eriksson (M), Fyrbodal Monika Beiring (M), andre vice ordförande SSN 

Adam Johansson (M) Skaraborg  

Bengt Hilmersson (C), Boråsregionen Tjänstepersoner 

Dan Nyberg (S), Fyrbodal  Karin Looström Muth, hälso- och sjukvårdsutvecklingsdirektör 

 Åsa Jackson, beredning 

Tjänstepersoner  

Erik Lindskog, direktör Västkom Administration 

Malin Swärd Davidsson, beredning Västkom Johanna Karlsson Deucher, sekreterare 

Angela Olausson, beredning Västkom  

Gitte Caous, förbundsdirektör Göteborgsregionen Kommunikation 

Lena Holmlund, extra representant för Göteborgsregionen Vakant 

Anna Lärk Ståhlberg, förbundsdirektör Fyrbodal  

Magnus Haggren, förbundsdirektör Boråsregionen  

Kristofer Svensson, förbundsdirektör Skaraborg  
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2. Godkännande av dagens agenda 

 

Dagens agenda godkändes.  

 

 

3. Föregående mötesanteckning 

 

➢ 2023-09-11 INSTÄLLT Kallelse Politiskt samrådsorgan SRO 

➢ 2023-05-22 Mötesanteckning Politiskt samrådsorgan SRO - ordförandebeslut 

➢ 2023-05-03 Mötesanteckning Politiskt samrådsorgan SRO 

➢ Alla mötesanteckningar - Politiskt samrådsorgan SRO (vardsamverkan.se) 

 

 

4. Färdplan Nära vård – genomförande utifrån utvecklingsplan samt uppföljning och analys 

• Prioriterade utvecklingsbehov  

• Indikatorer av politiskt intresse 

Information & dialog (40 minuter, bilaga) 

Föredragande: Angela Olausson, Västkom och Åsa Jackson, VGR. 

 

➢ Länsgemensam uppföljning av god och nära vård (vgregion.se) 

➢ Presentation Resultatrapport länsgemensam uppföljning Nära vård 2023 (vgregion.se) 

➢ Färdplan - länsgemensam strategi för god och nära vård (vgregion.se)  

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen. Ordförande och 

vice ordförande förbereder på nästa presidieträff ett uppdrag till tjänstepersonerna att se vad 

som kan göras för att få fram ekonomiska och kvalitativa mått. 

 

Kommunerna och Västra Götalandsregionen har gemensamt tagit fram Färdplan - 

länsgemensam strategi för god och nära vård. Färdplanen är en övergripande strategi som 

beaktar barnkonventionens mål och som ska bidra till Västra Götalands utveckling inom 

hälsa, vård och omsorg. Färdplanen innehåller områden som vi prioriterat att kraftsamla 

kring och den gäller från år 2023 till och med 2030. Avstämning med fördjupad uppföljning 

ska göras år 2024 och 2028. 

 

Målsättningen med analys och uppföljning är att kunna följa utvecklingen mot en god och 

nära vård 

 

En rapport om länsgemensam uppföljning och analys har tagits fram. Den ska ge stöd att följa 

förflyttningen mot en god och nära vård, utifrån de gemensamma målsättningarna i Färdplan 

- länsgemensam strategi för god och nära vård, hälso- och sjukvårdsavtalet och 

primärvårdsuppdraget i hälso- och sjukvårdslagen. Målsättningen är att kunna följa 

utvecklingen mot en god och nära vård. Verksamheternas tillgång till gemensamma data för 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-303/surrogate/2023-09-11%20INST%c3%84LLT%20Kallelse%20Politiskt%20samr%c3%a5dsorgan%20SRO.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-257/surrogate/2023-05-22%20M%c3%b6tesanteckning%20Politiskt%20samr%c3%a5dsorgan%20SRO%20-%20ordf%c3%b6randebeslut.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-255/surrogate/2023-05-03%20M%c3%b6tesanteckning%20Politiskt%20samr%c3%a5dsorgan%20SRO.pdf
https://www.vardsamverkan.se/organisation/samradsorganet-sro/alla-minnesanteckningar-sro/
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-216/native/Slutrapport%20L%c3%a4nsgemensam%20uppf%c3%b6ljning%20av%20god%20och%20n%c3%a4ra%20v%c3%a5rd.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-319/surrogate/Presentation%20Resultatrapport%20l%c3%a4nsgemensam%20uppf%c3%b6ljning%20N%c3%a4ra%20v%c3%a5rd%202023.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-158/surrogate/F%c3%a4rdplan%20-%20l%c3%a4nsgemensam%20strategi%20f%c3%b6r%20god%20och%20n%c3%a4ra%20v%c3%a5rd.pdf


 

       www.vardsamverkan.se | Sida 3  

uppföljning, prioritering och förbättringsarbete är en viktig utvecklingsfråga. Hos SKR, 

Sveriges Kommuner och Regioner, pågår ett arbete med att ta fram förslag till indikatorer 

inom nära vård. Ytterligare sätt att följa arbetet är att analysera de avvikelser som sker i 

samverkanssituationer. Analyser av avvikelser ska göras lokalt, delregionalt samt 

länsgemensamt och ligga till grund för ett ständigt förbättringsarbete. Alla arbetsgrupper i 

vårdsamverkan är överens om att vi har bra länsgemensamma styrdokument men att de inte 

följs i tillräcklig utsträckning.  

 

Det pågår en förflyttning från sjukhustung vård till nära vård där primärvården är navet 

 

Inom hälso- och sjukvården pågår en reform med förflyttning från sjukhustung vård till nära 

vård där primärvården utgör navet. I den statliga utredningen ”Samordnad utveckling för god 

och nära vård” betonas vikten av att kunna följa primärvårdens insatser på nationell, regional 

och lokal nivå. På mötet med SRO den 3 maj efterfrågades ytterligare diskussion kring 

aktuella indikatorer och pågående uppföljning och analys.  

 

Det finns brister i vad som går att mäta och det finns ingen länsgemensam databas 

 

Vårdsamverkans arbete fokuserar på befintliga indikatorer som gemensamt har bedömts ha 

betydelse inför förflyttningen mot en nära vård. Uppdraget var att titta på tillgängliga data. 

Flera arbeten görs hos båda parter men det har inte funnits något länsgemensamt arbete. 

Siffrorna bryts ner på delregional nivå och återkopplas till länsnivå för prioritering och 

identifierade utvecklingsbehov. Resultatrapporten ”Länsgemensam uppföljning nära vård 

2023” visar att det inte gick att fullfölja uppdraget helt för att det finns brister i vad som går 

att mäta. Det finns ingen länsgemensam databas utan vi får använda oss av befintliga 

datakällor hos vardera part. Vi kan mäta kvantitet i våra databaser men nästan ingen kvalitet. 

Det kvantitativa måttet behöver analyseras för att kunna säga något om kvaliteten. I 

förflyttningen från slutenvård till öppenvård finns det inte några indikatorer för kostnader.  

Det finns ett behov att utveckla nya indikatorer och datakällor för kostnader och kvalitet.  

 

I dag finns följande kvalitativa indikatorer: 

 

✓ Tillgänglig bedömning på vårdcentral inom 3 dygn.  

✓ Träffa läkare på särskilt boende. 

✓ Träffa läkare i hemmet. 

 

Går det att se vårdmönster på kommunal nivå? 

 

Västra Götalandsregionen har flyttat folkhälsofrågorna från regional utveckling till hälso- och 

sjukvårdsstaben för komma närmare frågorna. Tidigare har fokus varit på 

konsumtionsrapporter utifrån respektive förvaltning men nu finns också möjligheten att titta 

på sökmönster ur ett kommunperspektiv. De delregionala nämnderna har också en stor roll i 

att föra dialogen med kommunen och det pågår ett arbete att ta fram en regional plan för 

det regionövergripande folkhälsoarbetet.  
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Inspel 

 

• Vi vill kunna följa kvalitet och kostnader. Hur kan vi göra detta i dag? 

• Kan vi utveckla de indikatorer som vi redan har i dag? 

• Vi tar med oss slutsatser och lärdomar till nästa år. 

• SRO vill kunna följa kostnaderna och få uppföljningar regelbundet.  

 

Ordförande och vice ordförande förbereder på nästa presidieträff ett uppdrag till 

tjänstepersonerna att gå vidare och se vad som kan göras för att få fram bättre ekonomiska 

och kvalitativa mått. 

 

 

5. Ny beredning för Nära vård inom Västra Götalandsregionen 

Information och dialog (15 minuter, bilaga) 

Föredragande: Janette Olsson, ordförande strategiska Hälso- och sjukvårdsnämnden, 

VGR.  

 

➢ Uppgiftsbeskrivning för strategiska hälso- och sjukvårdsnämndens beredning för nära 

vård.pdf (vgregion.se) 

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen. Västra 

Götalandsregionen återkommer om dialogmöten och hur samtalen kan organiseras för att på 

bästa sätt omhänderta kommunernas remissvar. 

 

Den 22 juni 2023 inrättades en ny beredning för nära vård inom Västra Götalandsregionen. 

Beredning för nära vårds huvuduppgift är att bereda ärenden till strategiska hälso- och 

sjukvårdsnämnden inom området nära vård. Den strategiska hälso- och sjukvårdsnämnden är 

Västra Götalandsregionens ledande hälso- och sjukvårdspolitiska organ.  

 

Beredningen har ett särskilt ansvar för fördjupad kunskap och att verka för ökad beslutskraft 

inom området nära vård med ett särskilt fokus på vårdval inom primärvården och Krav- och 

kvalitetsbok 2025. Nytt är att avtalen kommer att slutligt beslutas av den operativa hälso- 

och sjukvårdsnämnden och inte av regionfullmäktige som tidigare var beslutsinstans. Detta 

är ett led i att förenkla den nuvarande administrationen och ligger i linje med hur de andra 

hälso- och sjukvårdsavtalen beslutas i Västra götalandsregionen.  

 

Centrala frågor i beredningens arbete är att 

 

• ta fram underlag för inriktning inför ändring av vårdvalssystemet inför 2025 som 

operativa hälso- och sjukvårdsnämnden sedan skall kunna omsätta till 

förfrågningsunderlag 

 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn12571-471529195-206/native/Uppgiftsbeskrivning%20f%C3%B6r%20strategiska%20h%C3%A4lso-%20och%20sjukv%C3%A5rdsn%C3%A4mndens%20beredning%20f%C3%B6r%20n%C3%A4ra%20v%C3%A5rd.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn12571-471529195-206/native/Uppgiftsbeskrivning%20f%C3%B6r%20strategiska%20h%C3%A4lso-%20och%20sjukv%C3%A5rdsn%C3%A4mndens%20beredning%20f%C3%B6r%20n%C3%A4ra%20v%C3%A5rd.pdf
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• bevaka och beakta arbetet med omställningen av hälso- och sjukvården med 

särskilt beaktande på primärvårdens roll i området nära vård 

 

• utveckla arbetet med en jämlik tillgång av vård i hela regionen och särskilt beakta 

geografiska och socioekonomiska skillnader 

 

• ta fram förslag på principer och inriktning för ny ersättningsmodell som bidrar till 

en mer jämlik primärvård i hela regionen samt minskad onödig administration. 

 

 

→ Vad vill kommunerna skicka med till beredningen för nära vård?  

 

Kommunalförbundsdirektörerna tar med sig frågan hem till kommunerna. Remissrundan görs 

under februari till april 2024. Västra Götalandsregionen återkommer om dialogmöten och 

hur samtalen kan organiseras för att på bästa sätt omhänderta kommunernas remissvar.  

 

Inspel 

 

• Behövs det olika nivåer på vårdcentralerna? 

• Glesbygden har andra utmaningar än storstaden.  

• Rättvisa är inte alltid att göra lika, ibland är det bättre att man har möjligheten. 

• Om vårdcentralerna säger att de inte kan avsätta tid till vårdplanering blir det 

merarbete för kommunerna och sjukhusen.   

• Viktigt att diskutera via kommunalförbunden och inte bara i detta forum. Bristfällig 

kommunikation är en orsak till att föregående avtal inte kunnat tas hela vägen i 

hamn. 

• Hur kan vi få fram en krav- och kvalitetsbok som stimulerar till mer gemensamt 

arbete och gemensamma team, att vi får till en trygg och säker hemgång? Kan vi 

samordna några av våra krav- och kvalitetsböcker? Det hänger mycket på 

primärvårdens förutsättningar, styrning och ledning.  

 

 

6.  Information från Västkom 

a) Förändringar på Västkom 

b) Pågående arbete kopplat till hälso- och sjukvårdsavtalet 

Information (15 minuter) 

Föredragande: Erik Lindskog, Västkom.  

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen.  
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a) Förändringar på Västkom 

 

Västkom får ett avsmalnat uppdrag och en ny direktör. Västkoms styrelse fattade beslut om 

en ny organisation den 3 oktober 2023. Den nya organisationen är anpassad efter Västkoms 

nya verksamhetsplan som antogs i mars 2023. Verksamhetsplanen innebär ett avsmalnat 

uppdrag med fokus på hälso- och sjukvårdsfrågor med tillhörande digitalisering. En 

prioriterad fråga för Västkom är samverkan med Västra Götalandsregionen och de 49 

kommunerna. Västkoms direktör Erik Lindskog slutar i mitten på december och rekrytering 

efter ny direktör är i gång.   

 

Vad händer framåt?  

  

• Den nya organisationen träder i kraft den 1 januari 2024 men förändringsarbetet 

kommer att fortsätta under 2024.   

  

• Det har påbörjats en utredning om nuvarande uppdrag ska övertas av 

kommunalförbunden, avslutas eller överlämnas till annan aktör i länet.   

  

• En genomförandeplan har tagits fram av styrelsen och kommunalförbunden.  

  

• Det förs dialog med Västra Götalandsregionen om tidigare gemensamma uppdrag, 

exempelvis psykisk hälsa.   

  

Vad kommer Västkom arbeta med?  

  

• Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande överenskommelser 

• Kunskapsstyrning i hälso- och sjukvårdsavtalet 

• God och nära vård 

• Primärvårdsuppdraget 

• Hjälpmedelsförsörjning  

• Program Millennium Option 1. 

 

Inspel 

 

• Hur kan kommunalförbunden och Västra Götalandsregionen samverka kring psykisk 

hälsa? Vi vill få utväxling i samverkansmodellerna eftersom gruppen psykisk hälsa 

växer och det är ett folkhälsoproblem. 

• Vi behöver hitta nivån på samverkan och ett forum där tjänstepersonerna kan mötas.  
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b) Pågående arbete kopplat till hälso- och sjukvårdsavtalet  

 

VästKom har samlat kommunalförbunden och kommunerna för en fördjupad analys och för 

att få samsyn kring kommunernas primärvårdsuppdrag. En sammanställning av hur 

kommunerna vill att ett avtal ska se ut ska vara klart våren 2024. 

Beslut på Västkoms styrelsemöte den 7 mars 2023: 

 

• Ett förslag till nytt hälso- och sjukvårdsavtal tas fram i samverkan 

mellan kommunerna i Västra Götaland (via Västkom) och Västra Götalandsregionen. 

I framtagandet beaktas både nya synpunkter och sedan tidigare 

inkomna synpunkter.   

 

• De lagreglerade överenskommelserna revideras utifrån nya och tidigare inkomna 

synpunkter. Anpassning görs även till det nya förslaget till hälso- och sjukvårdsavtal.  

 

• Utvecklingsarbetet inom ramen för Färdplan - länsgemensam strategi för god och 

nära vård drivs vidare enligt påbörjad plan. 

 

Nu pågår dialog med kommunerna: 

 

→ Dialog om samsyn av kommunal primärvård - vad finns det för krav och 

förväntningar?  

Syfte: Kommungemensam inriktning kring kommunernas primärvårdsuppdrag som 

stöd vid samverkan mellan kommunerna och Västra Götalandsregionen. 

 

→ Dialog om avtalsform  

Syfte: Enighet på kommunsidan om avtalsform och form för överenskommelserna 

inför dialog med Västra Götalandsregionen. 
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7. Återrapportering från kommunerna om ett utökat politiskt samrådsorgan inom 

sammanhållen hälso- och sjukvård (SRO)  

Information (10 minuter) 

Föredragande: Erik Lindskog, Västkom och Miguel Odhner, Göteborgsregionen.  

 

På mötet i november 2022 presenterades den nya politiska organisationen samt den 

översyn som gjorts av det politiska samrådsorganet SRO i samband med 

omorganisationen. Dialog påbörjades och de fyra kommunalförbunden och Västkom tog 

med sig frågan till kommunerna för vidare diskussion. 

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen. 

 

Synpunkter från kommunerna om ett utökat politiskt samrådsorgan SRO:  

 

→ Den ursprungliga formen är viktig och vi vill ha ett SRO som representeras av våra 

förbundsordförande samt ytterligare någon person med insyn och kunskap inom de 

frågor SRO hanterar.  

 

→ Fler strategiska ärenden och färre informationsärenden. 

 

→ Fokus på skarpa frågor som nuvarande avtal och samordning framåt. 

 

→ Inte fler politiker men man kan bjuda in andra till dialog och som goda exempel. 

 

 

 

8. Hur kan vi få framdrift med hälso- och sjukvårdsavtalet?  

• Historik och färdriktning  

Dialog (20 minuter) 

Föredragande: Karin Looström Muth, VGR och Erik Lindskog, Västkom. 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen och fortsätter 

dialogen på nästa möte.  

 

Samverkan, tillit och gemensam målbild är vägen framåt 

Färdplanen - länsgemensam strategi för god och nära vård är en övergripande strategi som 

ska bidra till Västra Götalands utveckling inom hälsa, vård och omsorg. Färdplanen innehåller 

de områden som Västra Götalandsregionen och kommunerna gemensamt prioriterar att 

kraftsamla kring. Den beskriver målbild, förändrade arbetssätt och förutsättningar för 

utvecklingen, där takten i omställningen mot en god och nära vård behöver öka fram till 

2030. Förflyttningen till en god och nära vård är ett gemensamt arbete för att bygga en 

gemensam väg för våra invånare. Nära vård är ett nytt sätt att arbeta med hälsa, vård och 

omsorg. Den nära vården är inte en ny organisationsnivå, det är heller inte en benämning på 
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dagens primärvård. Nära vård är snarare ett nytt synsätt och ett arbetssätt som ser 

annorlunda ut mot det vi idag har i Västra Götaland. Framgångsfaktorer för den nära vården 

är personcentrering som förhållningssätt, samverkan och tillit mellan kommun och Västra 

Götalandsregionen samt en gemensam målbild som visar riktningen. 

 

Färdplanen når 58 % av länets invånare 

Västra Götalandsregionen och samtliga kommuner utom Göteborgsområdet har i fullmäktige 

beslutat om färdplan för god och nära vård. Färdplanen når 58 % av länets invånare. I 

Göteborg, Mölndal, Härryda och Partille arbetar kommunerna utifrån ”Vision Västra 

Götaland - Det goda livet”. Det förlängda hälso- och sjukvårdsavtalet har en aktuell löptid till 

och med 2024-12-31 och förlängs automatiskt med två år i taget om ingen part säger upp 

avtalet senast 12 månader innan det löper ut. Från kommunernas sida vill man få till ett 

bättre avtal.  

 

Inspel 

• Processen underlättas av att vi är så enade det bara går.  

• Skicka in tydliga inspel tidigt så att det inte blir några missförstånd. 

• Vi tjänar alla på ett gemensamt hälso- och sjukvårdsavtal.  

• Västkom arbetar tätt ihop med kommunalförbunden i dialogen om hälso- och 

sjukvårdsavtalet.  

• Vi måste hitta en process som leder fram till ett nytt hälso- och sjukvårdsavtal så 

snart som möjligt.   

• Västra Götaland har 49 kommuner med olika strukturer och det tar tid att förankra 

och ta beslut, vi behöver en färdplan. 

• Kan vi skapa en mindre grupp utsedda hälso- och sjukvårdspolitiker som följer och 

identifierar de områden som skaver? En process som arbetar parallellt under tiden, 

för att få arbetet att gå framåt? 

 

 

9. Årshjul för arbetet i SRO 

Information (10 minuter) 

Föredragande: Åsa Jackson, VGR och Angela Olausson, Västkom. 

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen och vill att 

beredningen sammanställer skriftlig information till nästa möte.  

 

Årshjulet ger en planering utifrån ärenden och områden. Beredningens tanke är att stödja 

det strategiska arbetet framåt genom ett löpande årshjul och att det finns ett löpande 

kalendarium vid respektive möten där man ser vad som kommer härnäst.   

 

→ Vad vill SRO lägga till i årshjulet? 
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Inspel 

 

• Inriktning på tvisteärenden. 

• Vi vill ha rätt frågor på rätt nivå.  

• Presidiet tittar mer på årshjulet.  

 

 

10. Aktuell status och övervägande av uppdrag att tydliggöra roll och mandat till politisk 

beredningsgrupp för hjälpmedel  

Information och dialog (20 minuter) 

Föredragande: Karin Looström Muth, VGR och Erik Lindskog, Västkom. 

 

➢ Nuvarande uppdrag för politisk beredningsgrupp för hjälpmedel 

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen och ger 

tjänstepersonerna i uppdrag att bereda ärendet ytterligare med förslag till ställningstagande 

till nästa möte den 18 januari 2024. 

För samverkan om försörjningen av hjälpmedel och läkemedelsnära produkter som används i 

invånarens vardagliga miljö finns en politisk beredningsgrupp som ännu inte kommit i arbete 

år 2023. Beredningsgruppen ska arbeta på uppdrag av Västra Götalandsregionen och de 49 

kommunerna och rapporterar årligen till det politiska samrådsorganet SRO. Kommunerna 

företräds av en representant vardera från de fyra kommunalförbunden samt en representant 

från Göteborgs stad. Västra Götalandsregionen företräds av fem representanter från hälso- 

och sjukvårdsstyrelsen,  ägarutskottet, hälso- och sjukvårdsnämnderna och servicenämnden.  

Dagordningen har varit relativt tunn på möten med politisk beredningsgrupp för hjälpmedel 

och frågan har ställts om gruppen behövs. Kan frågorna hanteras i SRO?  

https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/hjalpmedel-och-lakemedelsnara-produkter/politisk-samarbetsorganisation/
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SRO tar med sig frågan och ger ansvariga tjänstepersoner i uppdrag att bereda ärendet 

ytterligare och komma med förslag till ställningstagande till nästa möte.  

 

Inspel 

• I beredningsgruppen finns frågor som är svåra och viktiga där vi behöver någon form 

av politisk slutdialog och beslutsmandat.  

• Ledningsrådet för digitala hjälpmedel, finns det möjlighet att utöka det? 

 

11. Mötesdatum för SRO år 2024  

Information (5 minuter) 

Föredragande: Johanna Karlsson Deucher, mötessekreterare. 

 

Alla möten är fysiskt på plats i Stationshuset, Göteborg klockan 13.00-15.00. 

 

• 18 januari 

• 25 april 

• 3 oktober 

• 21 november 

 

Ställningstagande: Det politiska samrådsorganet SRO noterar informationen.  

 

Inför mötesplaneringen år 2025 behöver även regionenens nämndsamordnare kopplas in för 

att undvika att möten krockar med varandra. Inför 2024 års mötesplanering var det tre 

grupperingar som planerade ihop: Västkoms arbetsutskott, beredning för hållbar utveckling 

(BHU) och politiskt samrådsorgan SRO.  


