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• Samverkans- och ansvarsfrågor mellan Västra Götalandsregionen och 
länets 49 kommuner hanteras i det politiska samrådsorganet, SRO, som 
består av politiker från Västra Götalandsregionen och VästKom.

• SRO har inget mandat att fatta länsövergripande beslut utan är en 
samrådsgrupp som avhandlar och rekommenderar huvudmännen att fatta 
beslut i frågor som rör samtliga 49 kommuner och Västra 
Götalandsregionen.



SRO innan 2019 



Det politiska 
Samrådsorganet

Strategiska hälso-och 
sjukvårdsnämnden

3 ledamöter

Boråsregionen Sjuhärads 
kommunalförbund

2 ledamöter

Göteborgsregionens 
kommunalförbund

2 ledamöter

Fyrbodals 
kommunalförbund

2 ledamöter

Skaraborgs 
Kommunalförbund

2 ledamöter

Regionstyrelsen
2 ledamöter

Politik VGR Politik kommunerna i VG

Gemensam beredning 
Koncernkontoret och 

VästKom 
2+2 tjänstepersoner

1-2 representanter 
(förbundsordföranden+1) 
från kommunalförbunden 

i Västra Götalands

SRO 2023



2019 –utökning av SRO

• Efter dialoger inom VGR samt inom kommunkollektivet om organisation 
och SROs uppdrag genomfördes under 2019 en utökning av SRO.

• SRO kompletteras med en förtroendevald per kommunalförbund som 
inom respektive kommunalförbundsområde (alt inom resp. 
kommunalförbund) har uppdrag inom välfärds-/omsorgsområdet. 

• Ett förslag till alternativ till att utveckla SRO var redan 2019 att en särskild 
beredning skulle inrättas under Regionstyrelsen eller Hälso-och 
sjukvårdsstyrelsen, men man valde då att istället utöka SRO med fler 
kommunala representanter.



Beslutad struktur och organisation från 2019

Vid politiska samrådsmöten ska kommunallagens bestämmelser om nämnder gälla i tillämpliga 
delar.

• Minnesanteckningar, inte protokoll, ska föras och beslut benämns ställningstaganden.

• Minnesanteckningar skall undertecknas/godkännas av ordföranden och publiceras på hemsida.

Utökad samverkan tar sin utgångspunkt i värdegrunden i HoS-avtalet, 2017. Samarbetet mellan 
parterna ska kännetecknas av att:

• individens behov, inflytande och självbestämmande är alltid utgångspunkt för hälso- och 
sjukvården.

• utifrån patientens perspektiv ska vården vara lättillgänglig, effektiv och säker med god kvalitet och 
gott bemötande.

• varje medarbetare bidrar aktivt med sin kunskap och kompetens samt samarbetar så att hälso-
och sjukvården upplevs som en välfungerande helhet.



Representanter i SRO från 2023

Tjänstepersoner för VGs kommunalförbund
Erik Lindskog, direktör VästKom

Anneli Assmundson Bjerde, beredning VästKom

Gitte Caous, förbundsdirektör Göteborgsregionen

Lena Holmlund, extra representant för Göteborgsregionen

Anna Lärk Ståhlberg, förbundsdirektör Fyrbodal

Magnus Haggren, förbundsdirektör Boråsregionen

Kristoffer Svensson, förbundsdirektör Skaraborg

Tjänstepersoner för VGR
Karin Looström Muth, hälso- och sjukvårdsutvecklingsdirektör

Åsa Jackson, regionutvecklare, beredning

Ann-Katrin Schutz, strateg, beredning

För VGs fyra kommunalförbund (VGK)

Marina Johansson (S), Göteborgsregionen, 

vice ordf

Miguel Odhner (S), Göteborgsregionen

Theres Sahlström (M), Skaraborg

Ulf Olsson (S), Boråsregionen

Peter Eriksson (M), Fyrbodal

Adam Johansson (M), Skaraborg

Bengt Hilmersson (C), Boråsregionen

Dan Nyberg (S), Fyrbodal

För Västra Götalandsregionen (VGR)

Helene Eliasson (S), ordf. Regionstyrelsen, ordf

Lars Holmin (M), vice ordf. Regionstyrelsen

Janette Olsson (S), ordf. strategiska hälso- och 

sjukvårdsnämnden (SSN)

Carina Örgård (V), förste vice ordf. SSN

Monika Beiring (M), andre vice ordf. SSN



SROs uppdrag och ärenden på agendan

Utvecklingen av god och nära vård i Västra Götaland är ett gemensamt 
arbete för kommunerna och VGR. SROs uppgift är att verka för samsyn i 
länsövergripande frågor om strategier för att möta dessa utmaningar. 
Hälso – och sjukvårdsavtalet är en viktig grund för parternas 
gemensamma arbete. ( Ur TU Beslut från VästKoms styrelse och Regionstyrelsen, VGR)

• Exempel på aktuella ärenden under året är samverkansavtal för 
familjecentraler och ungdomsmottagningar samt ett intensivt arbete med 
nära vård och utvecklingsarbete inom färdplan nära vård.


