Motesanteckning SRO

Politiskt samradsorgan mellan VastKkom och Vastra Gotalandsregionen

For Vastra Gotalands fyra kommunalférbund (VGK)

F6r Vastra Gotalandsregionen (VGR)

Kommunpolitiker

Regionpolitiker

Axel Josefsson (M), Goteborgsregionen, vice ordforande

Johnny Magnusson (M) ordf. Regionstyrelsen, ordférande

Nina Miskovsky (M), Géteborgsregionen

Helén Eliasson (S) vice ordf. Regionstyrelsen

Katarina Jonsson (M), Skaraborg

Par Lundquist (L) ordf. Halso- och sjukvardsstyrelsen (HSS)

Ulf Olsson (S), Borasregionen

Madeleine Jonsson (MP) forste vice ordf. HSS

Martin Carling (C), Fyrbodal

Kerstin Brunnstrom (S) andre vice ordf. HSS

Anna-Karin Skatt (S), Skaraborg

Bengt Hilmersson (C), Borasregionen

Lena Hult (S), Fyrbodal

Tjdnstepersoner for VGK

Tjanstepersoner for VGR

Erik Lindskog, direktor VastKom

Kaarina Sundelin, tillférordnad hélso- och sjukvardsdirektor

Karin Loostrom Muth, hélso- och sjukvardsutvecklingsdirektor

Anneli Assmundson Bjerde, beredning VastKkom

Ann-Katrin Schutz, beredning

Gitte Caous, férbundsdirektér Goteborgsregionen

Administration

Anna Lark Stahlberg, forbundsdirektor Fyrbodal

Johanna Karlsson Deucher, sekreterare Vardsamverkan

Magnus Haggren, forbundsdirektér Borasregionen

Kommunikation

Kristofer Svensson, férbundsdirektdr Skaraborg

Josefin Lantz, kommunikatdr Vardsamverkan

Datum: 19 oktober 2022
Tid: 13.00-14.30

Motesform: Teamsmote

Inbjudna: Peter Amundin, enhetschef Likemedel och hjalpmedel VGR (ej narvarande), Maria

Hellstrém Berhe, strateg Ledning VGR, Emma Ovelius, Lumell Associates, Lena Holmlund,

Goteborgsregionen.

Dagordning

1. Métets 6ppnande
a) narvaro/upprop

Franvarande: Axel Josefsson, Anna-Karin Skatt, Kerstin Brunnstrom (hade ej fatt kallelsen),
Magnus Haggren efter 13.30 (Helen Nordling ersatter).

b) o6vriga fragor
Inga 6vriga fragor.

2. Godkdnnande av dagens agenda
Dagens agenda godkéndes.
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3. Foregdende motesanteckning
Inga synpunkter pa foregaende motesanteckning.

4. Aterkoppling fran samtal med kommunerna i Goteborgsregionen gallande Fardplan
Ldnsgemensam strategi for god och néra vard och Halso- och sjukvardsavtalet med
tillhérande dverenskommelser
Information (10 minuter)

Féredragande: Erik Lindskog, VéstKom.

Vad har hant i processen?

Det har genomforts extra méten pa grund av att reviderat forslag till Halso- och
sjukvardsavtalet inte antas i nagra av Vastra Gotalands kommuner:

e Extrainsatt mote med SRO den 16 september 2022
VastKom och Vastra Gotalandsregionen fick i uppdrag att tillsammans ta fram ett
forslag till forlangning av 6verenskommelse for in- och utskrivning fran sluten
hélso- och sjukvard.

e Dialogmote med Goteborgsregionens kommuner den 22 september 2022
e Uppfdljande extramo6te med SRO den 29 september 2022

o Avstamningsmote med presidiet infér SRO den 3 oktober 2022
VastKom fick i uppdrag att ta fram ett forslag utifran vad kommunerna vill.

Vad hander harnast?

Nu invintas vad som kommer att tas fram i samrdd med kommunerna. Overenskommelse
for in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard ar under bearbetning och det
forvantas komma upp ett forslag till beslut innan arsskiftet 2022-2023. | fragan gallande
hélso- och sjukvardsavtalet finns det ingen tidplan i nulaget.

Stdllningstagande: SRO noterar informationen.

5. Information om férldngning av Overenskommelse om samverkan vid in- och
utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
Information (5 minuter)
Féredragande: Anneli Assmundson Bjerde, VidstKom och Ann-Katrin Schutz, VGR.

Under tiden som hélso- och sjukvardsavtalet har |6pt p& har Overenskommelse om
samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard ej forlangts men
huvudmannen har hela tiden arbetat utifran att det har varit giltigt. | och med att det nya
Halso- och sjukvardsavtalet drojer behover det skrivas pa en ny 6verenskommelse.

Mindre justeringar i texten fér anpassning till aktuell verklighet

Tjanstepersoner fran Vastkom och Vastra Gotalandsregionen har gatt igenom
overenskommelsen dar det har gjorts mindre justeringar i texten for att den ska stdmma
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overens med aktuell verklighet. Dokumentet ar just nu hos jurist inom Vastra
Gotalandsregionen for genomgang. Forslaget innebar en forlangning av 6verenskommelsen
till och med 2024-12-31.

Fortsatt hantering av drendet:
e 19 oktober - till Ledningsradet fér samordnad halsa, vard och omsorg for beslut.
e 27 oktober - till Vardsamverkan Vastra Gotaland for stallningstagande.
e 24 november - till politiskt samradsorgan SRO for slutligt stallningstagande.

Stdllningstagande: SRO noterar informationen.

6. Stallningstagande till justerade uppdrag och namn inom samarbetsorganisationen for
hjalpmedel:
e |edningsrad medicintekniska produkter (MTP)
e  Politisk beredningsgrupp MTP

Stallningstagande (15 minuter, bilaga)
Féredragande: Anneli Assmundson Bjerde, Véstkom och Emma Ovelius, Lumell
Associates.

Det pagar ett gemensamt arbete kring digitala hjdlpmedel i samverkan mellan kommun och
region. Det finns redan i dag ett samarbete mellan alla huvudmannen kring hjalpmedel och
malsattningen ar att 6ka det samarbetet. | dagslaget ar det 42 kommuner och Vastra
Gotalandsregionen som fattat beslut om att finnas med i samarbetet kring digitala
hjalpmedel.

Tillsatt arbetsgrupp ser behov av justerat uppdrag och namn

Parallellt med arbetet har Ledningsrad Medicintekniska produkter (ledningsradet) tillsatt en
arbetsgrupp som under varen arbetat med hur arbetet ska struktureras. Arbetsgruppen har
arbetat bade med strukturen kring uppdrag for ledningsradet och for den politiska
beredningsgruppen och kommit fram till justerade uppdragsbeskrivningar. Da sortimentet
kommer breddas med produkter inom socialtjansten finns ett behov av att justera namnen
pa ledningsrad och beredningsgrupp sa att de battre speglar det nya sortimentet.

Tva nytillkomna avtal som gar direkt till huvudménnen for beslut

Ledningsradet och arbetsgruppen har tagit fram de avtal som behovs for att verkstélla
samarbetsavtalet och har tillkommer ett tillaggsavtal for personliga hjalpmedel och ett nytt
forsaljningsavtal till de produkter som géller socialtjanst. Dessa avtal ligger under det
overgripande huvudavtalet och dr mycket lika de avtal som redan finns i dag och ar val
genomlysta av jurister fran bade regionen och kommunerna. Det behdvs darfér inget nytt
politiskt beslut for de tillkommande avtalen utan de gar direkt till huvudméannen for beslut.

Samverkansavtalet omfattar en gemensam investeringen pa totalt 34 miljoner fran
kommuner och regionen och den ekonomiska modellen har tagits fram och hanteras av
ledningsradet.
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Fragor/inspel

e Kommer dessa nya strukturer innebdra mer bemanning eller resurser?
Svar: Det kommer bland annat innebéra representation fran varje
kommunalférbund, fran Géteborgsregionen och fran Vastra Gotalandsregionen in i
ny beredningsgrupp - Beredningsgrupp handbok och sortiment socialtjanst.

e Finns det plan pa uppféljning och utvardering?
Svar: Det finns plan fér uppfoljning och utvardering i projektplanen for nasta ar.

e Hur ser planen ut fér att kommunicera ut informationen till invanarna?
Svar: Det finns ingen plan for detta an men det ar en viktig del som vi behéver
lagga stort fokus pa. Det blir troligen aktuellt efter sommaren 2023.

e Hur ligger vii jamforelse med 6vriga landet nar det galler tillgangen till hjdlpmedel?
Svar: Beredningsgruppen har haft en omvarldsbevakning och ni kan fa en dragning
av den i borjan pa nasta ar.

e Vilken politisk beredning eller vilka grupper behover vi infér ndsta mandatperiod?
Ska den politiska beredningsgruppen ses 6ver kopplat till att man ser 6ver den
ovriga politiska strukturen?

Stdllningstagande: SRO stdiller sig bakom justerade uppdrag och namn inom
samarbetsorganisationen fér hjdlpmedel och rekommenderar huvudmdnnen att besluta i
enlighet med férslaget:

o Det politiska samradsorganet beslutar att byta namn pa Ledningsrdd Medicintekniska
produkter (MTP) till Ledningsrad fér hjdélpmedel.

o Det politiska samrdadsorganet beslutar att byta namn pa Politisk beredningsgrupp MTP
till Politisk beredningsgrupp fér hjélpmedel.

o Det politiska samrdadsorganet beslutar att godkdnna férslaget paG reviderad
uppdragsbeskrivning for Ledningsrddet fér hjélpmedel (tidigare Ledningsrad
Medicintekniska produkter).

o Det politiska samrddsorganet beslutar att godkdnna férslaget pé reviderad
uppdragsbeskrivning fér Politisk beredningsgrupp for hjdlpmedel (tidigare Politisk
beredningsgrupp MTP).

7. Forslag till Beredning for ssmmanhallen héalso- och sjukvard
Information och dialog (30 minuter)
Féredragande: Johnny Magnusson, Regionstyrelsen och Maria Hellstrém Berhe, VGR.

Innan sommaren beslutades det om en ny politisk organisation och utifran denna
forandring ser man dven Over uppdraget for det politiska samradsorganet, SRO.
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Strategisk hilso- och sjukvardsnamnd

Den strategiska hilso- och
sjukvardsndmnden &dr Vistra
Gotalandsregionens ledande halso- och
sjukvardspolitiska organ och arbetar med
strategiska halso- och sjukvardsfragor ur
ett regiondvergripande perspektiv med
fokus pa invanarnas tillgang till j@mlik
hélso- och sjukvard.

Na@mnden ska forma hélso- och
sjukvardssystemets strukturer,

Den nya organisationen

Den operativa hilso- och
sjukvardsndmndens uppgift ar att
realisera och konkretisera maldokument
och strategiska planer fran strategiska
halso- och sjukvardsnimnden och
regionfullmaktige i ett kortare perspektiv
genom att besluta uppdrag till Vastra
Gdtalandsregionens
utforarverksamheter, avtal med externa
vardgivare och tilldelning av resurser.

5 delregionala namnder

De fem delregionala ndmnderna verkar for
att realisera Vastra Gotalandsregionens
maldokument och strategiska planer inom
hélso- och sjukvard och folkhalsa i sitt
geografiska omride.

Inom omradena hélso- och sjukvard och
folkhélsa ansvarar namnden for dialog
med kommuner, intresseorganisationer
och civila samhillet. Ndmnderna féljer
hilso- och sjukvardens utveckling i sitt

funktionssitt och langsiktig utveckling
genom att bl.a. ta fram forslag pa
lansgemensamma avtal och
inriktningsdokument inom hélso- och
sjukvard tillsammans med de
delregionala namnderna och
kommunerna.

geografiska omrade med sarskilt fokus pa
den ndra virden och samordnar dialogen
med hélso- och sjukvardens utférare och
kommunerna.

Vastra Gotalandsregionens 6nskan i 6versynen av SRO ar:

e att tydliggdra rollen som en beredning under Regionstyrelsen.

e att beredningens overgripande uppdrag ar att vara en gemensam yta mellan
Regionstyrelsen, sjukvardsnamnder, delregionala namnder och kommuner for att
bland annat utveckla, koordinera och samordna den delregionala samverkan.

e att beredningen ar en gemensam yta for dialog om hur vardutbudet forhaller sig till
faststallda strategier och uppdrag.

e att sdkerstalla nuvarande uppdrag om att bereda gemensamma maldokument,
strategiska planer och avtal.

Dagens SRO ar en mycket organisatoriskt smalare organisation eftersom det inte finns
nagra delregionala dialoguppdrag.

Nasta steg

Hur ser SRO pa 6nskan om att utveckla forumet? Hur kan vi férstdrka upp SRO sa att vi
moter upp de forandringar som sker?

Fragor/inspel

e Eniakttagelse som gjorts ar att det finns bra samarbetsformer kring harda fragor
som exempelvis infrastruktur och kollektivtrafik i Beredning for hallbar utveckling
(BHU). De mjuka fragorna har inte hittat sin plats eftersom manga inte arbetar
dagligen med dessa fragor.

e Detfinns en risk att det blir otydligt med fem delregionala ndmnder.
e FOrr var det mer fokus pa partsfragor och avtal och med aren har det blivit mer
arbete at samverkan och samarbetsfragor. Hur ser vi pa helheten och strukturen?

Hur ska det fungera delregionalt och hur kuggar vi i varandra?

e Om vi ska ha en vél fungerande samverkan finns det ett virde i att samverkan blir
effektivare: att vi har ratt personer pa ratt plats och ratt fragor pa ratt niva.
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e Vibehover tinka 6ver sa att vi inte far dubbla arbetsprocesser — att fragorna
hanteras pa olika stéllen flera ganger. Det ar lattare att bli ouppmarksam om
fragorna dras i langbank och tjanstepersonsansvaret hamnar pa politikerna.
Politikerna behover fa spetsfragorna som det ska beslutas om, resten ar
tjanstepersonsansvar.

e Narvi kor fast i tjdnstepersonsverksamheten landar arbetet tillbaka pa politiken.

e Vibehover sortera ner sa mycket som majligt till delregional niva. Hur far vi ratt
personerna fran kommunerna som arbetar med fragorna? Och hur far vi ratt
politiker fran kommunerna in till ett sddant samarbetsforum?

e Vilka fragor har vi framat de ndarmaste fyra aren och i vilka forum gor vi det béasta
arbetet? Vi behover tillsammans hitta en linje.

De fyra kommunalférbunden och Vastkom tar med sig informationen om den nya politiska
organisationen och aterkommer med en samlad aterkoppling till SRO.

Stdllningstagande: SRO noterar informationen.

8. Datum och tider for SRO ar 2023
Information (5 minuter)
Féredragande: Johanna Karlsson Deucher, sekreterare

Forslag till motesdagar ar de foreslagna torsdagar som presidiet for Beredning for
hallbar utveckling (BHU) sammantrader under ar 2023. Tiden ar 13.00-15.00.

e 12 januari

o 23 februari

o 28 april (fredag)

e 1 juni (mo&te enbart for SRO)
e 7 september

e 23 november

Januarimotet utgar da nya fértroendevalda inte hunnit tilltrada. Majlighet till extramote
finns vid behov. Sekreterare Johanna foreslar dndrad sluttid till klockan 14.50 i stallet for

15.00 for tid till aterhdmtning innan nasta eventuella mote.

| samband med sista punkten tackar ordférande Johnny Magnusson for gott samarbete
under hans tid som ordférande och dnskar det politiska samarbetsorganet SRO lycka till

med arbetet framat.

Stdllningstagande: SRO noterar informationen med justering att januarimétet utgdr och

med tio minuter férkortad métestid.
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