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Anteckningar taktiskt mote Millennium
utbildningsteam och lokalt
utbildningsansvariga

Narvarande: Ida Andreasson, Cecilia Traff, Emilia Bjerke, Susan Tuveback,
Viktoria Stalfors, Christian Schaefer, Anna Sandelin, Maria Aleniusson, Malin
Skold, Annelie Amigelius, Anna-Karin Olin, Gunnar Helgesson, Katarina
Askerdal, Lotta Staaff, Camilla Eriksson, Rikard Olausson, Sylvia Karlsson, Inger
van Dijck, Annica Herdinius, Johan Vassmar

Datum: 2024-10-02

Halsa Viktoria valkommen

Godkannande av féregdende métesanteckningar
Uppdaterat utbildningsmaterial

Status genomférande av utbildning (BI-rapport)
Larportalen - analys av inkomna enkéatsvar
Utbildning i férvaltning

Status instruktioner till team&vning pa enhet
Nasta Millenniumcoachsamordnar-natverkstraff
Behov av stdd vid teamévning pa enhet, test av inloggning och
personliga instéllningar

= Ovrigt

Emilia och Anna halsar valkomna, vi kér lager runt och presenterar oss. Vi
valkomnar Viktoria Stalfors, Rikard Olausson och Maria Aleniusson som ar
nya.

¢ Godkdnnande av tidigare motesanteckningar
Anteckningar godkanns.

e Uppdaterat utbildningsmaterial
Vi har gjort och gér en fokuserad insats med utbildningsmaterialet. Vi har

flyttat material till fordjupningsmaterial och skapat en tydlig ingress samt en
battre struktur. Vi bérjade arbetet i helgen. Vi har redan informerat SAS om



insatsen samt Regionhalsan och Narhalsan tidigare i veckan, men det ar bra
for alla att veta.

Ida skickar det uppdaterade utbildningsmaterialet for basutbildningar via mejl.
Sahér ser tidsramen ut just nu med prelimindra datum. Utbildningar som
pdgadr gor att vi behdver anpassa oss och uppdatera utbildningarna innan kl.
8.00 och efter kl. 17.00:

Uppdaterat utbildningsmaterial

Utbildning Info till Lokalt
utbildningsansvariga*

USK slutenvard Onsdag

USK oppenvard Onsdag

USK akutmottagning V 41

SSK akutmottagning V41

BM Férlossning/BB Fredag kl 8

Farmaceut V 42

Psykolog och kurator Fredag kl 8

Dietist och terapeut V41

USK primarvard Torsdag kl 8

Medicinsk sekreterare & Torsdag kl 8

vardadministrator

Transportor & lokalvardare V 41

|Ovriga roller bas Onsdag

* Prelimindra datum
- férandringar kan ske

Fragor? Inga fragor.
e Status genomforande av utbildning (BI-rapport)

Uppdateras dagligen kil 10

>24h fordréjning i data

Kraver Bl-licens

Overgripande status /férvaltning

Detaljerad status/forvaltning

F6lj upp tillsammans med utbildningssamordnare
mandagar. Behovs atgarder?

Cecilia rapporterar helhet i programmet

e 40 h férdrdjning i rapporten. De som gick sin utbildning i
mandags, visas pa onsdagen.

BI-rapporten kommer att vara klickbar i presentationen, men det kraver att
ni har en Bl-licens. Jag vill att ni som &r lokalt utbildningsansvariga tittar pa
rapporten for att se dver er verksamhet for att fa en dverblick pd: hur
manga som har gatt utbildningen och vilka som fortfarande behéver
genomfoéra den. Detta for att vi inte ska ha en alltfér stor ryggsack med oss
senare i host med medarbetare som inte har gatt sin utbildning.



Cecilia gar igenom BI-rapporten och visar vad man kan se med hjalp av
den:

Antal genomférda utbildningar

Rapport basutbildningar
ol
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are som skall g3 en utbildning

Cecilias budskap till er (lokalt utbildningsansvariga) att sdkerhetsstélla sa
att ni har licens och det gor ni genom att klicka p& lanken.

Lank: https://app.powerbi.com/links/rtPdICxRuS?ctid=fc62a255-4220-47e4-9b5a-
418eee31da5f&pbi source=linkShare

Cecilia aterkommer om vem man kan kontakta fér behérighet

Efter att utbildningen ar avslutad kommer vi i oktober att sammanstalla det
totala antalet slutférda utbildningar. Fér varje genomford utbildning erhaller
forvaltningen/enheten ersattning.

e Larportalen - analys av inkomna enkatsvar

Sylvia visar de hittills insamlade resultaten fran enkéiten, som deltagarna
kan fylla i efter avslutad utbildning, direkt i Larportalen (2 veckor).
Enkaten &r frivillig, men vi far en bra svarsfrekvens.
Svaren hittills:

e Lakare sjukhus bas (47 svar)

e Sjukskoterska slutenvard bas (160 svar)

e Underskéterska slutenvard bas (215 svar)

e Léarportalen far ny startsida v 46 — se info héar (klicka pa

lanken i ppt)

Varje utbildning har en enkat i slutet.
Mnga kommentarer pd Frivillig kommentar i enkéaten.
Bra verktyg for éverblick och en nulagesbild.

Analysen av enkatsvaren finns tillganglig i Larportalen. Endast
administratérer har 3tkomst till denna analys. Om du &r intresserad av att
ta del av analysen, vénligen kontakta var funktionsbrevldda.

Ovrig information:
Larportalsteamet har informerat om att Larportalen kommer fa en ny

startsida v 46.


https://app.powerbi.com/links/rtPdlCxRuS?ctid=fc62a255-4220-47e4-9b5a-418eee31da5f&pbi_source=linkShare
https://app.powerbi.com/links/rtPdlCxRuS?ctid=fc62a255-4220-47e4-9b5a-418eee31da5f&pbi_source=linkShare
https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-rs-larportalsteam/Delade%20dokument/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fsy%2Drs%2Dlarportalsteam%2FDelade%20dokument%2FL%C3%A4rportalens%20startsida%20f%C3%A5r%20nytt%20utseende%202024%2D09%2D30%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fsy%2Drs%2Dlarportalsteam%2FDelade%20dokument

o Utbildning i forvaltning

e Frdn 1 november dppnas alla M-utbildningar i Larportalen, och d&
kan man genomfdéra utbildningarna som sjalvstudier i egen
verksamhet.

e Medarbetarna kan sjalva anmala sig till de utbildningar de tycker
ar relevanta att ga.

e Enklare atkomst fér anvandarna minskar risken att de anmaéler
sig till fel utbildning.

Innan medarbetarna skall genomféra sin utbildning sa behévs foljande:

Tillgangligt SITHS-kort samt kod till detta

Bestdlla behdérighet till Train

Dator med VDI samt Horizon Client
Rekommenderat tva skdarmar eller en stérre skarm

Utbildning p3a plats:

12/11 - 31/12 finns platser i lokal pa Solhem

Mejla for att boka en plats: rs.ksd.vardinformation.utbildning@vgregion.se
Behorighet till Traningsdoméanen: kommer lathund for det.

Férvaltning jobbar pa for att kunna ha utbildare p& plats under denna tid. De
aterkommer om vilka stéd vi kan erbjuda under utbildning.

Camilla Eriksson dnskar ett separat méte med Johan Vassmar ang.
Larportalen.

Status instruktioner till teamovning pa enhet

De flesta instruktioner ar framtagna och publicerade
Aterstdr/forandring;

o Resultathantering (tar fram testpatient, rutin och lathund under

framtagande)

o MDK (det kommer att bli 3 st, i stort sett klara, roller och MDK-lista
ska sakerstallas samt testpatient)
Blodtransfusion — kommer att kompletteras med film
Primarvard/dppenvard - flode pat in/ut - granskas
Slutenvard (pat in/ut) - finns framtaget forslag
Primarvarden teambesok - finns inget arbetsflode att utga ifrén

o O O O

Gunnar undrar: Slutenvard, innebar det att den &r klar denna vecka?
Svar: Vi maste fa ett godkdnnande fran arbetsstrémmarna, Anna
aterkommer till Gunnar.

Gunnar: Gar det att fa en " fér evigt-patient” som man kan jobba vidare
med? Flera kliniker har frdgat efter det. Katarina och Anna-Karin dénskar
ocksa det.

Svar: Anna tar med sig énskemalet och dterkommer.

Katarina: Det finns en oro for att patienterna ska ta slut under évningarna.
N&r vi drar i gdng vecka 43-44 samtidigt som Néarhalsan, kommer det att



behovas fler patienter.

For att sakerstalla att vi har tillrackligt med patienter under de dagar vi
arbetar samtidigt s3 ber Anna om att ha en liten avstdmning fér hur manga
patienter som kan tdnkas behdvas ytterligare.

. Nasta Millenniumcoachsamordnar-natverkstraff

o Torsdag 10/10 nasta vecka kommer Lena Hultin fran
overgangsprojektet och en person frdn supporten pa besok for att
prata om infor driftstart tillsammans med M-coacherna.

o Anna kommer prata mer om test av inloggning.

Tagit fram ett férslag pa personliga instéllningar, skickat till
arbetsstrommarna fér godkéannande. Prioriterat vad man tror ar bra
att géra innan driftstart innan den 12/11.

o Supporten tycker det ar bra med ett extra mote for
millenniumcoachsamordnarna, supporten téanker att det kan finns
mer eller ny information. Inbjudan kommer. (22/10 kl 14-14.45)

. Behov av stoéd vid teamdvning pa enhet, test av inloggning och
personliga instdllningar.

Vissa lokala utbildningsansvariga har redan fatt inbjudan till fragestund som
kommer att hallas Ipande pa mandagar, onsdagar och fredagar. Snart
kommer ni alla f8 inbjudan. Det &r Johnie som ser till att fragestunden finns.

Millenniumcoacherna har dar méjlighet att stélla frégor om allt som rér
deras uppdrag. Representanter fran arbetsstrémmarna och vi frén
projektutbildningen kommer att delta. Detta moéte bér tacka behovet av att
stélla frdgor och fa svar varannan dag.

Det &r dnskvart att fragorna sammanstélls i en Q&A for att underlatta
sokbarhet och framtida referens. Detta for att undvika upprepade frdgor och
for att sakerstalla kvaliteten pa svaren.
e Laget runt

Hann vi inte med idag.

o Mattias Karlsson, Privata vardgivare:

o Annelie Amigelius, Kommuner:

o Katarina Askerdal, Regionhdlsan:

o Anna-Karin Olin, Narhalsan:

o Inger van Dijck, Regionlab/SU:

o Gabriella Wramdemark, Fastighet, stod och service:

o Gunnar Helgesson, SAS:

o Christian Schaefer & Susan Tuveback, Folktandvarden:



o Johanna Lundqvist, Sjukhusen i vaster:

o Gunilla Ask, Forsorjningsforvaltningen Hjilpmedelscentraler:
o Ann-Britt Lundgren Ahl, Habilitering och Hilsa:

o Catarina Lehtinen, NU-sjukvarden:

o Pernilla Wallenius, Skas:

e Ovrigt

Hantering av ST-ldkare

Rutin fér ST-ldkare anstéllda p§ Nérhélsan som inte har sin anstéllning i etapp
1: Hur anméler man dem?
Las mer har: Hantering ST-ldkare utan fér sodra omradet (vgregion.se)

Behorighet till anslut

UTB A och UTB B

En behérighetssynk ska genomforas for medarbetaren som anmaéler sig, sa att
medarbetaren far tillgdng till trdningsdoméanen.

Det blir en svar och besvirlig situation, eftersom det tar 18ng tid att fa
behdérighet om den inte finns vid utbildningsdagen.

For vissa tar det upp till 3 timmar att f& behdrighet pa plats (Solhem). Det
maste gd snabbare. Vad kan vi géra at detta? Emilia undersoker saken.

En tanke: Kan anvandarna som var med i skriptet innan andringen ha
forsvunnit? Emilia kollar med Hans.

¢ Nadsta mote

e Taktiska méte 30 oktober kl 14:30 - 16:00
e Strategiska mote 21 november kl 10:00 - 11.30


https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6399-353386527-296/surrogate/Hantering%20ST-l%c3%a4kare%20utan%20f%c3%b6r%20s%c3%b6dra%20omr%c3%a5det.pdf

