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Detta gäller inför bas-
och tilläggsutbildningarna

• Du ska först ha gjort introduktionsutbildningen

• Utbildningen görs på egen hand, även om du sitter 

i en gemensam lokal

• Utbildare och eventuellt Millenniumcoacher finns på 

plats för att stötta, de håller inte lektioner

• Ta hjälp av läsanvisningar

• Du lär dig grunderna i systemet. 

Läs: Viktig information innan du påbörjar din utbildning
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6399-353386527-179/native/Viktig%20information%20innan%20du%20påbörjar%20din%20utbildning.pdf


• Kom i tid!

• Ta med SITHS-kort och pinkod –

säkerställ att koden är giltig

• Se bokningsbekräftelse med info om 

tid och plats från Lärportalen

• Ytterligare praktisk information finns 

här: Utskick Användare Etapp1

Praktisk information
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6399-353386527-183/native/Utskick_Slutanvändare_Etapp1.pdf


Vidare källor till utbildning efter 
genomgången bas- och tilläggsutbildning

• Teamövning på enhet

• Lathundar

• Support på plats under driftstart

• Kontinuerligt lärande – ta hjälp av varandra som kollegor
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Hur ser det ut för oss i vår verksamhet?

• Har alla gjort introduktionsutbildningen?

• Är alla medvetna om hur den individuella utbildningsplanen 

ser ut?

• Har vi tagit fram läsanvisningar för våra roller och vår 

verksamhet?

• Finns tips och erfarenheter från de från vår verksamhet 

som redan genomgått bas- och tilläggsutbildningar?
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Om relevant 
medverka

i simuleringslab

Vad är
Millennium?

Genomföra 
rollspecifik bas och 
tilläggsutbildning

Säkra 
personliga
inställningar 

och inloggning

Driftstart!

6 månader

8 veckor

Medarbetarens Millenniumresa

Stöd av Millennium-
coacher, floorwalkers &

supportorganisation

Fortsatt lärande

Varför 
Millennium?

Genomföra introduktionsutbildning

Ta del av webbinarier/filmer/
demovisningar av arbetsflöden

16 veckor

Delta i lokalt arbete utifrån
arbetsflödesgranskningar 

Träna på nya arbetssätt i förväg som inte kräver Millennium som stöd

Dialog, information chefer och förändringambassadörer på APT, via nyhetsbrev, information publicerad på intranät

Delta i teamövningar
på egna enheten

Millenniumcoacher/superanvändare stöttar kollegorna i verksamheten



Lärprogram Millennium i Lärportalen

Utbildningsstrategi

Nätbaserade självstudier i egen takt:

• Självstudier på egen hand (utan 
utbildare)

• Stöd av utbildare via Teams

• Stöd av utbildare i utbildningslokal

Utbildningsupplägg

Verksamhetsnära

Verksamhetsnära

Verksamhetsnära,
via Teams eller i
utbildningslokal, 
enligt anmälan

Introduktionsutbildning

Basutbildning

Tilläggs-
utbildning

Tilläggs-
utbildning

Tilläggs-
utbildning

Teamövning



Teamövning på enhet

Ökad förståelse för nya 
arbetssätt i Millennium genom 

praktisk övning

Öva på kliniska flöden enskilt 
och tillsammans med andra 

professioner

Helhetsbild av hur Millennium 
fungerar, kopplat till profession 

och situation

• Millenniumcoach(er) från egna enheten leder övningen på 
arbetsplatsen.

• Deltagare i teamövning ska ta del av olika scenarion som förekommer i 
det dagliga arbetet...

• …och ta del av nya rutiner och riktlinjer som tagits fram och reflektera 
över hur dessa påverkar arbetssättet
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