
Sveriges Kommuner och Regioner 
info@skr.se, www.skr.se 
Post: 118 82 Stockholm Besök: Hornsgatan 20 
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315 

Stefan Petersson 
 

TYP 

2026-09-15 

Vårt dnr: 
Xx

Information till potentiella leverantörer om ny nationell 
upphandling inför nästa avtalsperiod 
 

Regionerna förbereder en ny nationell upphandling av hyrbemanning inom hälso- och 
sjukvården. Upphandlingen avser att ersätta nuvarande nationella avtal RS 2022-03983, vilket 
löper ut den 31 december 2027. Syftet är att säkerställa en fortsatt samordnad, transparent och 
rättssäker avtalsförsörjning av hyrbemanning när nuvarande avtalsperiod upphör. 

Den nya upphandlingen genomförs som en nationell samordnad upphandling och omfattar 
samtliga regioner. Region Östergötland är upphandlingssamordare för regionerna och 
ansvarar för samordningen av upphandlingsprocessen. Arbetet utgår från erfarenheter från 
nuvarande avtal samt från regionernas gemensamma behov av långsiktiga, tydliga och 
hållbara avtalsvillkor. Potentiella leverantörer uppmanas att följa annonseringen och ta del av 
upphandlingsdokumenten när dessa publiceras. 

Preliminär tidplan 

• Annonsering av upphandlingen; 26 oktober 2026 (ligger ute i 45 dagar) 
• Leverantörer kan inkomma med frågor från 26 oktober till 25 november 
• Sista dag att besvara frågor; 3 december 
• Sista dag för anbudsinlämnande; 9 december 2026 
• Anbudsöppnande; 10 december 
• Tilldelningsbeslut sker under januari 2027 
• Nuvarande avtal löper ut 31 december 2027 
• Planerad avtalsstart; 1 januari 2028 

Bakgrund 
Det nuvarande nationella avtalet för hyrbemanning har gett regionerna ett gemensamt stöd i 
arbetet med likvärdiga villkor, tydligare uppföljning och en mer samordnad användning av 
hyrbemanning. Mot bakgrund av att avtalet upphör att gälla den 31 december 2027 behöver 
ett nytt avtal upphandlas i god tid för att möjliggöra en ordnad övergång till kommande 
avtalsperiod. 
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Den nya upphandlingen ska tillgodose regionernas fortsatta behov av tillgång till 
bemanningstjänster. Samtidigt utvecklas kraven avseende kvalitet, följsamhet, kontroll och 
avtalsuppföljning. Upphandlingen utgör en del av regionernas gemensamma arbete för en 
hållbar kompetensförsörjning och en ändamålsenlig användning av resurser inom hälso- och 
sjukvården. 

Information till potentiella leverantörer 
Potentiella leverantörer som önskar lämna anbud ska invänta annonseringen av 
upphandlingen. Annonsering sker i upphandlingsverktyget e-Avrop, vilket används av 
upphandlingssamordaren. Samtliga krav, kommersiella villkor, administrativa föreskrifter och 
instruktioner för anbudsinlämning kommer att framgå av upphandlingsdokumenten vid 
publicering. 

Frågor under anbudstiden ska ställas i enlighet med den ordning som anges i 
upphandlingssystemet. För att säkerställa likabehandling och transparens kommer frågor och 
svar att hanteras och publiceras inom ramen för upphandlingen. 

Publicering och fortsatt information 
Potentiella leverantörer rekommenderas att bevaka upphandlingsverktyget e-Avrop för att 
säkerställa att de tar del av upphandlingsdokument, eventuella kompletteringar, frågor och 
svar samt övrig information som lämnas under upphandlingsprocessen. 
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