
 

Till samtliga leverantörer – 

Tjänstepensionsavsättning enligt avtalsvillkor 

2.8.1: Förtydligande och uppföljning  

Vi vill härmed informera om uppdaterad tolkning och uppföljning av punkt 

2.8.1 i det nationella avtalet, som rör tjänstepensionsavsättning. 

Inbetalning av tjänstepension 

Det råder olika tolkningar kring hur tjänstepensionsavsättning ska göras 

enligt nuvarande avtal, vilket har lett till variationer i tillämpning bland 

leverantörerna. Stickprovskontroller som utförts under 2025 visar att vissa 

leverantörer gör avsättningen månadsvis, medan andra gör den årsvis. 

Avtalets ursprungliga syfte är att tjänstepension ska avsättas månadsvis, 

baserat på bruttolön. Samtidigt medger avtalets ordalydelse att årsvisa 

avsättningar för lön över 7,5 inkomstbasbelopp också kan anses vara 

förenliga med avtalet. Det avgörande är att tjänstepension faktiskt betalas in.  

Under våren 2024 uppmärksammades att olika beräkningstider användes. 

Övergripande avtalsförvaltning (ÖAF) förtydligade därför i november att 

tjänstepension ska avsättas månadsvis för alla anställningsformer, och 

beräknas på hela bruttolönen – även den del som överstiger 7,5 

inkomstbasbelopp. 

Dialogen har fortsatt under 2025, bland annat genom ett informationsmöte i 

mars. För att säkerställa att avtalet följs har stickprovskontroller genomförts, 

hos leverantörer utan centralt kollektivavtal. 

Vid uppföljningen har det framkommit att leverantörer tolkar avtalets lydelse 

olika. Efter en omfattande utredning konstateras nu att både månadsvisa och 

årsvisa avsättningar för lön över 7,5 inkomstbasbelopp är godtagbara enligt 

avtalet. 

Vad händer nu? 

Den övergripande avtalsförvaltningen kommer att följa upp punkt 2.8.1 i 

avtalet, som handlar om tjänstepension för samtliga leverantörer. Varje 

leverantör behöver inkomma med följande: 
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• Redogörelse för hur tjänstepensionen hanteras och betalas in för 

konsulter på detta avatal. Dokumentet ska vara undertecknat av en 

behörig firmatecknare. 

• Vid behov kan kompletteringar komma att begäras in  

Om en leverantör betalar in tjänstepension månadsvis eller årsvis, 

kommer det att godkännas. 

Kommande upphandlingar 

I nästa upphandlingsomgång kommer det att tydligt framgå att avsättning av 

tjänstepension ska göras månadsvis. 

Kontakt 

Vid frågor eller behov av ytterligare information, vänligen kontakta 

Övergripande avtalsförvaltning, 

leverantor.nationellhyrbemanning@vgregion.se 

Med vänlig hälsning,  

Övergripande avtalsförvaltning (ÖAF) 
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