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Roll- befattningsbeskrivning
Rollbeskrivning materialkonsulent

Befattning: Titel:
Konsulent Materialkonsulent
Rapporterar till: Understallda:
Enhetschef Nej
Linjechef: Omfattning (heltid/deltid xx%)
EC Materialkonsulenter Heltid
Uppdrag

Vastra Gotalandsregionen/ Koncerninkdp har materialkonsulenter anstéllda for att tillfora
inkopsprocessen kunskap om regionens vardverksamheter, produkter, metoder och marknad
vilket innebdr att materialkonsulenten ar produkt- och sortimentsansvarig for de upphandling-
Javtalsomraden deras ansvar ar kopplat till.

Ar legitimerade sjukskoterskor, vidareutbildade inom olika specialiteter och med lang
erfarenhet. Inom vissa omraden har materialkonsulenten annan bakgrund men
arbetsuppgifterna ar desamma.

De har regelbunden kontakt med verksamheterna for att identifiera Iang- och kortsiktiga
behov vilka omsiitts till produktspecifika krav. Utifran detta foresla nya sortiment och/eller
lampliga strategier for det av kunden beskrivna behovet. Har &ven kontinuerlig kontakt med
leverantorerna i syfte att folja marknad och produktutveckling med perspektiv pa den kunskap
de har om kundens verksamhet och behov.

Materialkonsulenterna deltar aktivt i nationella natverk for utbyte med évriga
inkGpsorganisationer och andra organ/verksamheter med paverkan pa produkter/sortiment.

Bidra/delta i utvecklingen av inkdpsorganisationen (t ex processer, policys, projekt och
verktyqg).

Delegering och rapportering
Ansvaret for upphandling aligger alltid enhetschefen, men det operativa arbetet delegeras till
materialkonsulent.

Ansvar
Materialkonsulenten har produkt-/ sortimentsansvar i de upphandlingar de arbetar med.

Huvudsakliga arbetsuppgifter
Produkt- och sortimentsansvaret innebar att Materialkonsulenten har ansvar for att:

e analysera olika produktomraden, verksamhetshehov relaterat till
produktomradet samt bidra till leverantorsutveckling genom att upplysa om
verksamhetens behov samt de innovativa fragestallningar som behandlas
inom regionen.

Innehallsansvar: Processadgare Y
. aVASTRA

Sakkunnig: Gunnel Pettersson GOTALANDSREGIONEN
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e vardens produktbehov omsitts till produktspecifika krav i samrad med
verksamhetsforetradare och inkdpare

e planera produkttester, utvardera och sammanstalla resultat

e ratt sortiment blir bestallningsbart fér kund

o folja utveckling géllande vard, metoder, produktforandringar, lagar, standards
och foreskrifter

e informera och vara rddgivande om upphandlade produkter till berérda parter

e fblja upp hur verksamheten nyttjar upphandlat sortiment samt medverka till
forbattringar

e hantera avvikelser och reklamationer

e ha kontinuerlig kontakt med varden och leverantorer kring produktrelaterade
fragor

Supporterande
e Vara ett konsultativt stdd for Koncerninkdps ledning och 6vriga enheter

e Delta i leverantorsutveckling och uppféljning av avtalsrelationen
e Delta i kategoriarbete och annat strategiskt utvecklingsarbete

Befogenheter

e Leda och fordela arbetet inom upphandlingsgruppen tillsammans med
upphandlaren

e Besluta om erséttningsprodukt i samband med produktférandring

Samverkan internt och externt
Materialkonsulenterna ska samverka kring och informera om arbetet med upphandlingar och
om avtalade produkter.

Internt
Med Koncernkdps ledning och dvriga enheter, styr- och projektgrupper samt
andra samarbetspartners inom VGR

Externt

Leverantorer, branschforum, specialister samt andra landstings och regioners
inkdpsorganisationer

Innehallsansvar: Processadgare
Sakkunnig: Gunnel Pettersson aVASTRA
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