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Uppdragsbeskrivning Vistra Gotalandsregionen
Datum: 2023-03-01 Antagen av regionstyrelsen den 25 april
Diarienummer: RS 2023-01006 2023, § 91

Samrad mellan Vastra Gotalandsregionen och
pensiondrsorganisationer pa regional niva —
Regionalt pensionarsrad 2023-2026

Det regionala pensionarsradets syfte

Inom Vistra Gotalandsregionen finns ett regionalt pensionérsrad knutet till
regionstyrelsen. Radet ér ett forum for samrad mellan Véstra Gotalandsregionen
och foretrddare for pensiondrsorganisationerna utifran Viastra Gotalandsregionens
samhéllsuppdrag:

e att erbjuda en god hélso- och sjukvéard
e att bedriva regionalt utvecklingsarbete
e att ansvara for den regionala kollektivtrafiken, samt

e att frimja tillgdngen till kultur.
Radets uppgift ar att

e vara ett forum for 6msesidig information och kunskapsspridning

e stirka inflytandet i 6vergripande fragor som giller pensiondrer

e initiera frdgor inom Vistra Gotalandsregionens samhéllsuppdrag som
berdr pensiondrer.

Sammansattning

Rédet bestar av regionstyrelsens och den operativa hilso- och sjukvardsndmndens
presidier tillsammans med tolv ledaméter och tolv ersdttare fran
pensionérsorganisationerna. Ledamdter och erséttare utses for mandatperioden.

Rédet bestar av ledaméter fran pensionédrsorganisationer som

e tillhor en riksorganisation som é&r rikstickande,
e har regional verksamhet i Véstra Gotaland
e dr berdttigade till organisationsbidrag frdn Viastra Gotalandsregionen.

Pensionérsorganisationerna fordelar sina ledamoter efter medlemstal och
fordelningen sker efter inbordes forhandling. Varje pensionérsorganisation som
uppfyller ovanstaende kriterier ska tilldelas ett grundmandat. Organisationerna
utser inom sig en personlig erséttare till samma antal som ledaméter.



Uppdragsbeskrivning regionala pensiondrsradet 2023—-2026, dnr RS 2023-01006

Arbetsformer

Rédet ska ha minst fyra moten per ar. I dvergripande beslut som berdr pensionérer
ska rddet erbjudas mdjlighet att [dmna synpunkter och forslag under
beredningsprocessen. En gemensam planering for radets mdten ska darfor goras
infor varje nytt ar. Planeringen behandlas pé radets sista mdte for aret.

Kallelse, drendelista och handlingar ska i normalfallet skickas till rddets
ledamdter och erséttare senast sju dagar innan métet. Fragor av overgripande
karaktér som ledamot i radet vill ska tas upp pd métet ska anmaélas till radets
sekreterare senast tre veckor innan motet.

Ledamoter och ersittare kallas till motet. Vid forhinder att delta ansvarar ledamot
for att meddela sin erséttare. Digital ndrvaro ar mojligt.

Vid radets moten fors anteckningar. Koncernkontoret ansvarar for anteckningar
och tjénstepersonstdd till radet.

Rédet kan bjuda in sakkunniga, sdvil frin pensionérsorganisationerna som fran
regionstyrelsen eller annat politiskt organ 1 Vistra Gotalandsregionen nér det
behovs for att limna information i en sérskild fraga. Radet har mojlighet att bilda
tillfalliga arbetsgrupper for sérskilda fragor.

Infor varje mandatperiod ska rddet erbjudas utbildning i regionkunskap.

Regionala pensiondrsrddets ledamoter och ersdttare ersitts enligt ersattningsniva 1
1 Riktlinje for samréd, enligt beslut i regionstyrelsen 2018-06-05, § 184. Det
innebdr att en ledamot eller erséttare kan ansoka om dagarvode enligt
arvodesbestimmelserna samt ersittning for resor, trangselskatt och
parkeringsavgift. Ansdkan om ersittning ska ske genom den blankett Vistra
Gotalandsregionen tillhandahéller.
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